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La Direction générale de l'administration et de la fonction publique est chargée de 
l'organisation des concours d'accès aux Instituts régionaux d'administration et souhaite 
renouveler les membres des jurys de ces concours.  

Les agents qui souhaitent participer à ces jurys veilleront à informer de leur démarche leur 
autorité hiérarchique et devront adresser – avant le 13 juin prochain – leur lettre de 
motivation, CV et fiche individuelle au directeur de l'IRA de leur choix, précisant la matière 
choisie et une copie dématérialisée de leur candidature à l'adresse électronique suivante : 
concours-ira.dgafp@finances.gouv.fr. 

Ils seront contactés par la direction de l'institut en vue d'un échange sur leurs motivations. 

Ils seront rémunérés pour la correction des épreuves écrites, l'interrogation des candidats et 
la lecture de chaque dossier et fiche de renseignements. 

La correction des épreuves écrites aura lieu de fin février à fin mars 2015. Les oraux se 
dérouleront au cours du mois de mai 2015 sur une période de deux semaines. 

Les membres de jury qui seront retenus pour une première participation aux épreuves orales 
bénéficieront d'une journée de formation obligatoire  

Les jurys seront composés à la mi septembre 2014. 

 
Le chef du service des ressources 

humaines 
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