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Office National de la Chasse et de la Faune Sauvage (ONCFS)
Direction des études et de la Recherche

Chargé de mission technique auprés du Directeur des études et de la recherche

Catégorie A - poste susceptible d’étre vacant

L'Adjoint au sous-directeur mobilité, emplois, carrieres

Signé : Patrice CHAZAL
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ONCFS 22/10/2014
Avis n°14-343
Office national de la chasse et de la faune sauvage (ONCFS)
Direction des études et de la recherche
5 allée de Bethléem 38610 GIERES

Poste : Chargé de mission technique auprés du Directeur des études et de la recherche (F/H)

N° du poste : (numéro Epicéa)

Catégorie : A

Cotation parcours professionnel Cotation part fonction PFR:
postes catégorie A : Sans objet

Cotation 2

Poste susceptible d’étre vacant
L’Office national de la chasse et de la faune sauvage (ONCFS) est un
établissement public administratif de I'Etat dont les missions, fixées par la
loi, peuvent étre consultées en ligne : http://www.oncfs.gouv.fr
Il est organisé en services a compétence nationale (les Directions) et
territoriale (les Délégations interrégionales), dont la Direction des études et
de la recherche au sein de laquelle est ouvert le poste

http://www.oncfs.gouv.fr/Direction-des-Etudes-et-de-la-Recherche-ru88

Objectifs du poste | Sous l'autorité du Directeur des études et de la recherche, le chargé de
mission assure la mise en ceuvre des activités du contrat d’objectifs en
matiere d’études et de recherche et en lien étroit avec la délégation
interrégionale concernée, les actions de développement et de police.

Présentation de
I’environnement
professionnel

Description des |1/ Management, gestion transversale

missions a exercer |- Coordonner et encadrer I'ensemble des activités de gestion et de

ou des taches a |surveillance de trois réserves nationales de chasse et de faune sauvage

exécuter (Bauges, Belledonne et Donzere Mondragon) en lien avec la Direction des
actions territoriales et la Délégation interrégionale Alpes Méditerranée
Corse.

- Encadrer les personnels permanents, les personnels affectés de fagon
temporaire et mobiliser de maniére transversale des personnels de
différents services de I'établissement.

- Contribuer aux candidatures Leader, Alcotra et aux réponses aux appels a
projets en fonction des ressources disponibles et aider aux arbitrages.

2/ Animation et suivi de projet d’étude et de recherche appliquée

- Conduire les projets de restauration et de protection des habitats
d’espéces (contrats Natura 2000, documents d’objectifs, plans de gestion,
appels a projet, ...).

- Garantir la réalisation des suivis : dynamiques des habitats, des
populations et impacts des activités humaines sur les milieux.

- Coordonner et piloter la réalisation d’études de faisabilité dans le domaine
de la réintroduction d’espéces

3/ Gestion et protection des milieux

- Adapter et faire respecter la réglementation (intégration des activités
humaines), organiser les opérations de police de I'environnement, constater
les infractions et correspondre avec les instances juridiques (tribunaux,
parquets...).

- Intervenir sur les espéces exotiques envahissantes.

- Assurer la régulation des ongulés (gestion des populations de sanglier en
particulier) et veiller au maintien de I'équilibre agro-sylvo-cynégétique.

1/2



http://www.oncfs.gouv.fr/Direction-des-Etudes-et-de-la-Recherche-ru88
http://www.oncfs.gouv.fr/

4/ Valorisation des études et recherche et diffusion de la connaissance
- Concevoir, a partir des connaissances scientifiques acquises par les
différentes équipes de recherche, des supports de vulgarisation adaptés aux
gestionnaires et aux services départementaux.

- Renforcer la diffusion des savoir-faire.

- Apporter des expertises et conseils techniques aux administrations,
services départementaux et partenaires de I'établissement.

Champ relationnel
du poste

Externe : universités, organismes de recherches, établissements publics,
élus et instances des collectivités locales, associations de protection de la
nature et cynégétiques, autorités préfectorale et judiciaire ainsi que leurs
services déconcentrés, autres corps de police, ... .

Interne : ensemble des services de TONCFS, selon les besoins.

Compétences liées
au poste

Savoirs Savoir-faire
-Ecologie fonctionnelle et [-Analyser le fonctionnement des
évolutive des écosystémes alpins. | écosystémes ciblés (projets

Une formation suivie sur les |techniquement, réglementairement et
conditions d’aménagement des |financierement adaptés).

milieux  naturels avec une |-Mettre en ceuvre des protocoles et en
spécialisation en  statistiques |assurer le suivi, y compris informatisé.
appliqguées au vivant sera |-Mener la concertation et aider aux
appréciée. choix de gestion, expliquer, former.
-Législation en vigueur sur la |-Approcher et contréler des usagers de
protection de [I'environnement, |la nature, exercer les missions de
spécifiquement patrimoine naturel, |police dans les conditions prévues
faune sauvage et ses habitats. (port de I'uniforme, port d’arme).

-Droit pénal et procédure pénale, |-Se déplacer en haute-montagne, en
prérogatives des inspecteurs de |intégrant les régles de sécurité.
I'environnement : commission- | -Conduire une réunion.

nement et assermentation au titre |-Conduire un projet

de la police de l'environnement |-Aptitude a I'expression orale et a la
attendus. vulgarisation scientifique.

-Régles d’hygiéne et de sécurité.

Personnes a
contacter

Pour obtenir des renseignements sur le poste
Monsieur Pierre MIGOT Directeur des études et de la recherche

Tél : 01.30.46.60.34 - Courriel : pierre.migot@oncfs.gouv.fr
Ou Monsieur Jean-Louis BLANC Délégué interrégional Alpes Méditerranée

Corse . Tél :07.86.10.50.97 Courriel : jean-louis.blanc@oncfs.gouv.fr

Pour candidater

Les personnes intéressees devront adresser, en indiquant le numéro du
présent avis, leur candidature avant le 19 novembre 2014 - terme de rigueur,
par lettre de motivation avec curriculum vitae détaillé, accompagnés des trois
derniéres fiches d’évaluation ou de notation.

Ces documents sont a adresser par courriel :
marie-france.kerveadou@oncfs.gouv.fr

Sous le timbre suivant:
Monsieur le Directeur Général de I'Office national de la chasse et de la faune
sauvage
Direction des Ressources Humaines
85 bis avenue de Wagram
75017 PARIS
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