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Objet : appel à candidature : un poste à l'Agence de Services et de Paiement (ASP)/Direction des
Interventions Régionales, de l'Emploi et des Politiques Sociales (DIREPS)/chef(fe) de projet du
système décisionnel synergie



Agence de Services et de Paiement (ASP) : 
Direction des interventions Régionales, de l'Emploi et des Politiques Sociales (DIREPS) :

- Chef(fe) de projet du système décisionnel synergie
catégorie A - poste vacant

               L'adjoint au sous-directeur mobilité, emplois et carrières

                          
           Signé : Patrice CHAZAL



Ministère de l'Agriculture, de l’Agroalimentaire et  de la Forêt
Agence de Services et de Paiement 

Direction des interventions régionales, de l’emploi  et des 
politiques sociales 

Site Montreuil, 12 rue Henri Rol-Tanguy TSA 10001
93555 Montreuil-sous-Bois CEDEX

Chef(fe) de projet du système décisionnel Synergie
N° du poste : F4424
Catégorie : A

Cotation parcours professionnel en cours Cotation pa rt fonction PFR : 4

Poste vacant /SREPES

Présentation de
l’environnement
professionnel

L’Agence de service et de paiement est un établissement public pluri-ministériel
(13 ministères, plus de 2000 collaborateurs).Un des premiers opérateurs de l’Etat
(budget de plus de 19 milliard €) ; il est le principal payeur des aides à l’emploi
(contrats aidés) et le premier payeur européen d’aides agricoles. La Direction des
interventions régionales, de l’emploi et des politiques sociales (120 personnes) as-
sure la mise en œuvre des activités du domaine de la formation professionnelle et
de l'emploi, la maîtrise d'ouvrage déléguée du système d’information pour la ges-
tion des programmes européens, et des missions d’assistance technique sur les
fonds européens. La DIREPS réalise également des études sur l’ensemble du do-
maine d’intervention de l’ASP.

Objectifs du poste La personne recrutée sera en charge de piloter la mise en œuvre et la réalisation
du projet de système décisionnel Synergie. Le système décisionnel de synergie a
pour objectif de permettre le suivi de l’accord de partenariat et de répondre aux
besoins de suivi des programmes opérationnels.

Description des missions à
exercer ou des taches à
exécuter

- Définir les besoins et proposition de solutions ;
-  Conduire  le  projet :  coordination,  planification,  animation  de  l’équipe  projet,
reporting ;
-  Participer  à  la  préparation  des  cahiers  des  charges  et  à  l’expression  des
besoins ;
- Elaborer et suivre les marchés et les budgets ;
- Participer à la validation des spécifications ;
- Elaborer les tableaux de bord de pilotage ;
- Assister et former les utilisateurs ;
- Propose la mise en place de nouvelles normes ou procédures, ou l’évolution des
normes et procédures existantes ;
- Participer-Animer des réunions (comités de suivi, de pilotage).

Champ relationnel du poste -  le  travail  est  assuré,  sous la responsabilité  du chef  de secteur des systèmes
d’information et  du chef de service Presage- Synergie ;
-  Le chef  de projet  du système décisionnel  Synergie sera en relation avec les
utilisateurs du système à savoir les ministères et les conseils régionaux. Dans le
cadre de ses missions, il  sera en contact avec les prestataires qui interviennent
directement ou indirectement sur le projet décisionnel.
Ce poste sera basé à Montreuil.
Déplacements à prévoir.

Compétences liées au
poste

Savoirs : Savoir-faire :
-  Bonne  connaissance  des  mesures
gérées par l’ASP (aides nationales et
européennes) 
- Maîtrise des Systèmes d’information
décisionnels 
- Connaissance des fonds européens
-  Connaissance  des  outils
bureautiques
-  Règles  des  marchés  publics  et
budgétaires

- Maîtrise de la conduite de projet
- Forte capacité d’analyse et de synthèse
- Aisance relationnelle
- Capacités rédactionnelles
- Management d’équipe

Personnes à contacter Haguit  ZIMMELS –  Chef  de  Service  PRESAGE SYNERGIE -  haguit.zimmels@asp-
public.fr
Thierry DOUVILLE – DRH –SEEC- thierry douville@asp-public.fr
Fadila KHIER - DRH-SEEC - - Tél : 05.55.12.00.45 - fadila.khier@asp-public.fr 


