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Objet : Appel à candidatures en administration centrale : 3 postes à la DGAL.



Direction Générale de l’Alimentation
Service des Actions Sanitaires en Production Primaire (SASPP)
Sous-Direction de la Qualité, de la Santé et de la Protection des Végétaux (SDQSPV)

- Chef(fe) de département de la santé des forêts
Poste n° 41929 - poste susceptible d'être vacant

Direction Générale de l’Alimentation
Service de la Gouvernance et de l'International dans les domaines Sanitaire et Alimentaire (SIGSA)
Sous-Direction des Affaires Sanitaires Européennes et Internationales (SDASEI)

- Chef(fe) de bureau de l'exportation pays tiers
Poste n° 41926 - poste susceptible d'être vacant

Direction Générale de l’Alimentation
Service de l'Alimentation (SA)
Sous-Direction de la Sécurité Sanitaire des Aliments (SDSSA)

- Chef(fe) du bureau des établissements d'abattage et de découpe
Poste n° 41930  - poste susceptible d'être vacant

La sous-directrice mobilité, emplois, carrières

 Signé : Noémie LE QUELLENEC



Ministère de l'Agriculture, de l'Agroalimentaire et  de la Forêt  
Direction générale de l'alimentation (DGAL) 

Service des actions sanitaires en production primai re (SASPP) 
Sous-direction de la qualité, de la santé et de la protection des végétaux (SDQSPV) 

Département de la santé des forêts (DSF) 
251, rue de Vaugirard - 75342 PARIS CEDEX15  

 
Chef(fe) de Département  

N° du poste : 41929  
Catégorie : A 

Classement parcours professionnel  
postes catégorie A : 3  

Cotation part fonction IPF  :  3,5 

Poste susceptibl e d’être vacant  

Présentation de 
l’environnement 
professionnel 
 

Au sein de la sous-direction de la qualité, de la santé et de la protection des 
végétaux, le département assure dans le domaine de la santé des forêts : 
- La surveillance phytosanitaire ; 
- L’évaluation des risques, l’élaboration et la diffusion de l’information, l’assistance 
aux gestionnaires publics et privés. 

Objectifs du poste  Organiser, animer et piloter le dispositif national de surveillance de la santé des 
forêts. 
Assurer une collecte fiable d'informations sylvosanitaires validées et la diffusion 
d'informations sanitaires pertinentes, notamment à l'intention des professionnels et 
de l'administration. 
Contribuer à l'évaluation des risques sanitaires  et faire évoluer le dispositif de 
surveillance en fonction de cette évaluation et des progrès techniques et 
scientifiques.  

Description des missions 
à exercer ou des taches à 
exécuter  

Animer et coordonner l'activité des 5 pôles régionaux ou interrégionaux (en 
DRAAF/SRAL) et du réseau de 220 correspondants-observateurs (personnels de 
terrain du CNPF, de l'ONF et des services déconcentrés du MAAF). 
Veiller à l'efficacité du dispositif de surveillance, à la fiabilité des diagnostics, à la 
qualité des données collectées et de leur analyse. 
Organiser la collaboration avec les organismes de recherche pour faire évoluer les 
techniques de surveillance sanitaire, la connaissance des dangers biotiques et 
abiotiques, l'évaluation des risques et les modalités de gestions des problèmes 
sanitaires. 
Contribuer à l'élaboration des plans de surveillance, de prévention et de lutte contre 
les dangers sanitaires de catégories 1 et 2 concernant la forêt. 
Organiser le maintien et le développement des compétences techniques des acteurs 
du dispositif de surveillance de la santé des forêts. 

Champ relationnel du 
poste  

Relations avec les services en charge de la forêt à la DGPE. 
Relations avec les services de la Commission européenne en charge de la forêt et 
de la santé des végétaux. 
Relations avec le CNPF, l'ONF et les organisations professionnelles forestières. 
Relations avec l'IGN, l'Anses et avec les instituts (notamment INRA et Irstea) et 
laboratoires universitaires de recherche forestière. 
Relations avec les services déconcentrés du MAAF (DRAAF, DDT(M), DD(CS)PP). 

Compétences liées au 
poste  

Savoirs  : Savoir -faire  : 

Compétence en sylviculture, gestion et 
écologie forestières ; 
Intérêt pour l'entomologie et la pathologie 
forestières ; 
Connaissances en gestion et traitement 
de données, y compris géographiques. 
Pratique de l'anglais. 

Management opérationnel et technique ; 
Capacités d'animation de réseau, 
d'analyse et de synthèse, de négociation. 

Personnes à contacter  Alain TRIDON, sous-directeur – Tél. : 01.49.55.86.79 
alain.tridon@agriculture.gouv.fr 
Jean-Luc FLOT, chef du DSF – Tél. : 01.49.55.51.95 
jean-luc.flot@agriculture.gouv.fr 

 



Ministère de l'Agriculture, de l'Agroalimentaire et  de la Forêt  
Direction générale de l'alimentation (DGAL) 

Service de la gouvernance et de l’international dan s les domaines sanitaire et alimentaire (SGISA) 
Sous-direction des affaires sanitaires européennes et internationales (SDASEI) 

Bureau de l’exportation pays tiers (BEPT) 
251, rue de Vaugirard – 75732 PARIS Cedex 15 

 
Chef(fe) de Bureau 

N° du poste :  41926 
Catégorie : A  

Classement  parcours professionnel  
postes catégorie A : 3  

Cotation part fonction P FR : sans objet  
 

Poste susceptible d’être vacant  

Présentation de 
l’environnement 
professionnel 

 

Au sein de la sous direction des affaires sanitaires européennes et 
internationales, le Bureau de l’exportation pays tiers (BEPT) est chargé des 
négociations des conditions sanitaires et phytosanitaires (SPS) permettant les 
exportations vers les pays tiers des produits de l’agriculture et de 
l’agroalimentaire français.  
Le BEPT est aussi chargé de l’élaboration des instructions aux services 
déconcentrés en matière de certification export et de la préparation avec les 
sous directions sectorielles de la DGAL des instructions relatives à l’agrément 
export des entreprises. Il contribue à la mise en place de la plateforme 
Expadon 2 pour les exportations. 

Objectifs du poste   Le chef du bureau impulse, structure et coordonne l'activité du bureau. 

Description des missions à 
exercer ou des taches à 
exécuter   

- Coordonner l'activité globale du bureau, composé de 9 agents ; 
- Piloter l’élaboration et la mise en œuvre d’une feuille de route fixant les 
priorités des négociations ; 
- Structurer et assurer un pilotage transversal des missions du bureau en lien 
avec l’ensemble des structures et partenaires concernés, notamment l’unité 
appui export de FranceAgriMer ; 
- Organiser les négociations avec les pays tiers pour l’ouverture ou le maintien 
de marchés y compris l’accueil de délégations étrangères et des missions 
dans les pays-tiers ; 
- Assurer un rôle de représentation. 

Champ relationnel du poste   Autres bureaux de la DGAL, autres directions et services déconcentrés du 
ministère, autres ministères (ministère de l'Économie, de l'Industrie et du 
Numérique, ministère des Finances et des Comptes publics, ministère des 
affaires étrangères et du développement international), services économiques 
des ambassades, Commission européenne (DG Santé, DG Trade), 
FranceAgriMer, instituts techniques, organismes délégataires, représentants 
des filières professionnelles... 

Compétences liées au poste   Savoirs  : Savoir -faire  : 

Compétences en matière 
vétérinaire et/ou phytosanitaire ; 
Maîtrise de l’anglais (lu, écrit, 
parlé), et d’une autre langue si 
possible. 

Capacité à manager et à organiser une 
équipe ; 
Aptitude au travail en collaboration avec 
des partenaires variés ; 
Réactivité, goût pour les relations 
internationales et la négociation ; 
Rigueur, organisation ; 
Disponibilité (missions). 

Personnes à contacter   Loïc EVAIN, Directeur général adjoint et CVO – Tél. : 01.49.55.81.77 
loic.evain@agriculture.gouv.fr 
Stéphanie FLAUTO, Sous-directrice – Tél. : 01.49.55.81.20 
stephanie.flauto@agriculture.gouv.fr  
Sophie PALIN, Adjointe à la sous directrice – Tél. : 01.49.55.45.26 
sophie.palin@agriculture.gouv.fr  

 



Ministère de l'Agriculture, de l'Agroalimentaire et  de la Forêt  
Direction générale de l’alimentation (DGAL) 

Service de l’alimentation (SA) 
Sous-direction de la sécurité sanitaire des aliment s (SDSSA) 
Bureau des établissements d’abattage et de découpe (BEAD) 

251, rue de Vaugirard – 75732 PARIS Cedex 15  
 

Chef(fe) du bureau des établissements d’abattage et  de découpe  
N° du poste : 41930  
Catégorie : A  

Classement parcours professionnel  
postes catégorie A : 3  

Cotation part fonction PFR : sans objet  
 

Poste susceptible d’être vacant  

Présentation de 
l’environnement 
professionnel 

 

Au sein du service de l’alimentation et composante de la sous-direction de la 
sécurité sanitaire des aliments de la DGAL, le bureau des abattoirs et ateliers 
de découpe (BEAD) est chargé de l’élaboration et du suivi des 
réglementations relatives à la maîtrise sanitaire des viandes fraîches des 
animaux de boucherie, de volailles, lagomorphes et gibiers mises sur le 
marché européen ou exportées vers les pays tiers et de la mise en œuvre du 
plan d’action triennal validé par le cabinet du Ministre en novembre 2015. 

Objectifs du poste   Au sein de la sous direction de la sécurité sanitaire des aliments, le chef du 
BEAD assure l’encadrement et l’animation d’une équipe constituée de 5 
chargés d’étude et d’une secrétaire et assure le pilotage du réseau de 6 
référents nationaux abattoir. Outre le pilotage national en matière de mise aux 
normes sanitaires des établissements manipulant des viandes fraîches, la 
mission du bureau est de coordonner, entre les différentes filières, 
l’organisation de l’inspection sanitaire des viandes fraîches. 

Description des missions à 
exercer ou des taches à 
exécuter   

Le chef du bureau est particulièrement conduit à : 
- Piloter le plan d’action abattoir ; 
- Etre moteur et force de proposition sur la politique de communication interne 
et externe sur les métiers de l’inspection en abattoir ; 
- Favoriser le décloisonnement des équipes d’inspection en abattoir, valoriser 
les métiers de l’inspection en abattoir, augmenter l’attractivité de ces postes ; 
- Favoriser l’inspection via une analyse de risque, au niveau de l’abattoir mais 
aussi de la production primaire et des établissements en aval de la filière ; 
- Co-piloter les dossiers relatifs à la bonne mise en œuvre de l’Aïd-el-Kébir en 
lien avec le ministère de l’intérieur. 

Champ relationnel du poste   Relations avec les autres bureaux de la DGAL, le SAJ, les services 
déconcentrés, les ministères en charge de l’environnement, de l’économie, de 
la santé, le ministère de l’intérieur, la commission européenne, FAM, Anses, 
Instituts techniques, organisations professionnelles agricoles, fédérations 
d’abatteurs. 

Compétences liées au poste   Savoirs  : Savoir -faire  : 

Connaissances techniques dans le 
domaine de la sécurité sanitaire 
des viandes fraîches appréciées ; 
Connaissance des administrations 
nationales et de l’environnement 
institutionnel européen ; 
Anglais -outils bureautiques. 

Expérience de management d’équipe ou 
de conduite de projet, travail en réseau ; 
Esprit d’initiative ;  
Bon relationnel ; 
Capacité rédactionnelle et de synthèse ; 
Conduite de réunion. 

Personnes à contacter   
Emmanuelle SOUBEYRAN, Cheffe de service – Tél. : 01.49.55.42.56 
emmanuelle.soubeyran@agriculture.gouv.fr 
Fany MOLIN, Sous-directrice – Tél. : 01.49.55.84.18 
fany.molin@agriculture.gouv.fr 
Sylvie VAREILLE, Adjointe à la sous-directrice – Tél. : 01.49.55.84.15 
sylvie.vareille@agriculture.gouv.fr 

 


