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Objet : Appel a candidature en administration centrale : un poste a la DGER



Direction Générale de I'Enseignement et de la Recherche (DGER) :
Mission d'Appui au Pilotage et des Affaires Transversales :

Chef(fe) du pble de la statistique et des systémes d'information
Poste n° 43132 - catégorie A - poste vacant.

La sous-directrice mobilité, emplois et carrieres

Noémie LE QUELLENEC



Ministere de I'Agriculture, de I'Agroalimentaire et de la Forét
Direction Générale de I'Enseignement et de la Reche  rche
Mission d'appui au pilotage et des affaires transve  rsales

Chef(fe) du pdle de la statistique et des systémes

1 ter, avenue de Lowendal 75007 PARIS

d’information

N° du poste : 43132
Catégorie : A

Cotation parcours professionnel

postes catégorie A : 3

Cotation part fonction PFR :  Attaché
d’administration : 4, IPF : 3,5

Poste vacant

Présentation de
I'environnement
professionnel

Par son positionnement transversal au sein de la DGER, la mission
d’appui au pilotage et des affaires transversales (MAPAT), organisée en 3
péles, intervient dans différents domaines de I'enseignement agricole : la
gestion des moyens et activités communs a I'ensemble de la direction
générale, le contrble de gestion, la mise en ceuvre de la formation
continue des personnels de [I'enseignement agricole public,
la communication, le secrétariat des instances de concertation, le suivi du
schéma prévisionnel national des formations, I'analyse et la valorisation
des statistiques et la gouvernance des systemes d'information de
I'enseignement agricole (SIEA).

Objectifs du poste

En lien avec le chef de la mission, il ou elle assurera la gouvernance des
systemes d'information de I'enseignement agricole dans un contexte de
rénovation, de simplification administrative et de mutualisation
interministérielle.

En I'absence du chef de la mission, il ou elle assurera la suppléance du
chef de la mission pour les autres activités.

Description des
missions a exercer ou
des taches a exécuter

En lien avec le chef de la mission il ou elle devra prendre en charge :

1/ La gouvernance du SIEA :

— pilotage général ;

— suivi ou réalisation des projets portés par les maitrises d’ouvrage ;

— suivi des projets et des maitrises d'ceuvre.

2/ L’appui au développement du numérique éducatif en lien avec la sous-
direction des politiques de formation et d'éducation.

3/ la suppléance du chef de la mission.

Champ relationnel du
poste

L'ensemble des services de la DGER, le secrétariat général.

Les DRAAF/DAAF, le CNERTA, les établissements de I'enseignement
agricole, les fédérations de I'enseignement privé, le MENSESR, la
DINSIC.

Compétences liées au
poste

Savoirs : Savoir-faire :

Connaissance en gestion de |Aptitudes au travail en équipe.
projet et systemes d’information. Organisation, Rigueur.

Capacité de rédaction et de
synthése.

Personnes a contacter

Gilbert THUILLIER, Chef de la MAPAT - Tél. : 01.49.55.52.48
gilbert.thuillier@agriculture.gouv.fr

MAPAT/Péle des affaires générales (PAG)
mapat-pag-rh.dger@agriculture.gouv.fr




