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Objet : Appel à candidature : 1 poste dans le 2ème cercle (bis)



 

Un  poste  (catégorie  B/B+)  est  offert  à  la  mobilité  dite  du  "2ème  cercle" ;  la  fiche
correspondante mentionnant les personnes à contacter est jointe en annexe à la présente note.

Pour  toute  information  complémentaire,  il  est  possible  de  prendre  contact  auprès  de
Madame  Isabelle  FABREGUE  (assistante  à  la  sous-direction  Mobilité,  Emplois,  Carrières)  -
téléphone : 01.49.55.53.65 - mail : isabelle.fabregue@agriculture.gouv.fr.

Institut National de Formation des personnels du Ministère de l'Agriculture (INFOMA) :

1  poste  de  gestionnaire  administrative  de  formation  continue  –  responsable  qualité
environnement délégué (RQE) (F/H) (catégorie B/B+) à VELAINE-EN-HAYE (54).

          L'adjoint à la sous-directrice mobilité, emplois et carrières

  

                  Signé : Patrice CHAZAL

mailto:isabelle.fabregue@agriculture.gouv.fr


Ministère de l'Agriculture, de l’Agroalimentaire et  de la Forêt  
 

Institut National de Formation des personnels du Mi nistère de l'Agriculture  

Campus ONF - Parc de Haye -  7 allée du Faou - 5484 0 VELAINE-EN-HAYE 

 
Gestionnaire administrative de formation continue -   

Responsable qualité environnement délégué (RQE) (H/ F) 

   

N° du poste :  
Catégorie : B / B+  

Cotation parcours professionnel  
postes catégorie A : sans objet  

 
Cotation part fonction PFR : 4 
 

Poste vacant  

Présentation de 
l’environnement 
professionnel  

L'INFOMA assure la formation professionnelle initiale des techniciens supérieurs 
du ministère chargé de l'agriculture et la formation continue des fonctionnaires 
des corps techniques de ce ministère. L'INFOMA est certifié ISO 9001 pour ces 
deux types de formation. 

Objectifs du poste  
Assurer la gestion administrative et logistique des actions de formation continue 
dans l’un des domaines de compétence du centre (forêt bois, environnement, 
territoires). 
Assister le responsable qualité dans la mise en place du Système de 
Management Qualité Environnement (SMQE) en vue du maintien des 
certifications ISO 9001 et 14001. 

Description des missions à 
exercer ou des taches à 
exécuter  

Sous l'autorité du Chef de Centre, en lien avec les équipes pédagogiques et 
administratives de l’INFOMA, pour le domaine attribué, le/la chargé(e) de suivi 
pédagogique : 
- Assure la gestion des stagiaires et des intervenants pour les aspects 
administratifs, logistiques et pédagogiques ; 
- Réalise l’envoi des questionnaires d’évaluation des formations et analyse le 
retour de ces questionnaires en vue de l‘amélioration de la qualité des 
formations et de la préparation des bilans de formation ; 
- Assure la mission de responsable qualité environnement délégué, en lien avec 
le responsable qualité environnement basé au siège à Corbas ; 
Possibilité de contribuer à l’activité d’ingénierie de formation, pour une part à 
définir avec l’agent, selon ses souhaits et aspirations. 

Champ relationnel du poste  Nombreux contacts avec les équipes pédagogiques des services de la 
formation continue (FORMCO), avec les autres agents du Centre et du siège à 
Corbas pour toute l’organisation logistique, administrative et financière de la 
formation. Contacts réguliers avec les stagiaires, les intervenants et leur 
structure d’appartenance (services déconcentrés et administration centrale du 
MAAF). 

Compétences liées au poste  Savoirs : Savoir-faire :  
- Maîtrise de l’outil 
informatique (bureautique, bases 
de données...) ; 
- Connaissances de 
l’environnement institutionnel et 
plus particulièrement celui de la 
formation ; 
- Une connaissance des domaines 
forestiers et/ou de la protection de 
l’environnement serait un plus ; 
- Une connaissance des différents 
référentiels (normes ISO 9001 et 
14001) serait un plus. 

- Capacité d'organisation et d'adaptation ; 
- Aptitude au travail en équipe ; 
- Capacité d'initiative ; 
- Sens du relationnel et aptitude en matière 
de communication. 
 

Personnes à contacter  
Philippe LOEVENBRUCK, Chef du centre de Nancy-Velaine de l'INFOMA 
Tél : 03 83 49 94 14  
Courriel : philippe.loevenbruck@agriculture.gouv.fr 
Florence DAGUET, Responsable qualité environnement 
Tél : 04 72 28 99 42 
Courriel : florence.daguet@agriculture.gouv.fr 

 


