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Objet : Appel à candidature en administration centrale : 1 poste à la DGAL.



Direction Générale de l’Alimentation
Service de l’Alimentation
Sous-Direction de la Politique de l’Alimentation

Chef(fe) du bureau du pilotage de la politique de l’alimentation
Poste n° 47038 - poste susceptible d’être vacant – date limite de réponse : 5 septembre
2016
Personnes à contacter :
- Vincent GITZ, sous-directeur de la politique de l’alimentation - Tél. : 01.49.55.58.72.
-  Servane  GILLIERS-VAN-REYSEL,  adjointe  au  sous-directeur  de  l’alimentation  -
Tél. : 01.49.55.58.45.
- Frédéric STAINER, chef de la mission des affaires générales - Tél. : 01.49.55.58.19.

La sous-directrice mobilité, emplois et carrières

       Signé : Noémie LE QUELLENEC



Ministère de l'Agriculture, de l'Agroalimentaire et  de la Forêt  
Direction générale de l'Alimentation (DGAL) 

Service de l'Alimentation (SA) 
Sous-direction de la Politique de l'Alimentation (S DPAL) 

Bureau du Pilotage de la politique de l'alimentatio n (BPPAL) 
251, rue de Vaugirard - 75732 Paris Cedex 15  

 
Chef(fe) de bureau 

N° du poste : 47038 
Catégorie : A  

Classement parcours professionnel 
postes catégorie A : 3 

Groupe RIFSEEP : Attaché d'administration  : G2 
Cotation IPF pour IPEF : 3.5  

Poste susceptible d’être v acant  

Présentation de 
l’environnement 
professionnel  

La SDPAL est chargée de la conception et de la mise en œuvre de la 
politique publique de l'alimentation, de la préparation, du suivi et du contrôle 
de la réglementation relative aux contaminants physico-chimiques, de la 
mobilisation de l’expertise scientifique et technique dans les domaines de 
compétence de la Direction et de l'exercice de la tutelle de l’ANSES. 

Objectifs du poste  Le BPPAL s'assure du développement de la politique publique de 
l'alimentation au niveau des différentes directions ministérielles et en 
coordonnant l'action des DRAAF. Il est chargé de l’élaboration et de la mise 
en œuvre de la déclinaison opérationnelle de cette politique publique via le 
Programme National pour l'Alimentation (PNA). 

Description des missions 
à exercer ou des taches à 
exécuter  

Diriger l'activité globale du bureau (8 agents) ; 
Assurer le pilotage du programme national pour l'alimentation : conception et 
conduite des actions et outils du ministère en lien avec les parties prenantes, 
gestion du budget afférent et rapport d'activités du PNA ; 
Etre force de réflexion et de proposition dans les domaines de la politique de 
l'alimentation dans ses enjeux économiques, sociaux, environnementaux et 
de santé publique ; 
Assurer un rôle de représentation externe, en particulier dans le cadre des 
comités de pilotage d'autres plans interministériels (programme national 
nutrition santé, plan obésité...) et des travaux menés par d'autres ministères 
ainsi que les professionnels concernés en lien avec la politique publique de 
l'alimentation. 

Champ relationnel du 
poste  

Autres directions et services déconcentrés du ministère, autres ministères (en 
charge de la santé, de la consommation, de l'Education nationale, de la 
Cohésion sociale, de l'environnement, …), France AgriMer, INAO, ADEME, 
professionnels, associations d'élus, de consommateurs, caritatives, de 
protection de l'environnement, de gestionnaires de restauration collective... 

Compétences liées au 
poste  

Savoirs  : Savoir -faire  : 

Connaissance de l'administration 
centrale du MAAF et de ses 
domaines d'action ; Expérience de 
conduite de projets avec une 
dimension interministérielle ou 
multipartenariale ; 
Connaissance des problématiques 
liées à l'alimentation y compris dans 
l'Union européenne et à 
l'international. 

Capacités managériale et 
organisationnelle ;  
Qualité d'écoute et de conceptualisation 
;  
Aptitude au travail en collaboration avec 
des partenaires variés ;  
Facultés rédactionnelles et de synthèse, 
associées à la prise d’initiatives et de 
décision ;  
Réactivité ;  
Qualités relationnelles. 

Personnes à contacter  Vincent GITZ, Sous-directeur – Tél. : 01.49.55.58.72 
vincent.gitz@agriculture.gouv.fr 
Servane GILLIERS-VAN-REYSEL, Adjointe au sous-directeur – Tél. : 
01.49.55.58.45 - servane.gilliers-van-reysel @agriculture.gouv.fr 
Frédéric STAINER, Chef de la MAG – Tél. : 01.49.55.58.19 
frederic.stainer@agrculture.gouv.fr 

 


