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Objet : - 1 poste d' adjoint(e) au sous-directeur de la politique de I'alimentation (catégorie A) (H/F)
ala DGAL.



Direction Générale de I'Alimentation :

- 1 poste d' adjoint(e) au sous-directeur de la politique de l'alimentation (catégorie A)
(H/F).

Poste n° 76210 — Poste susceptible d’étre vacant.
Date limite de candidature : 26 novembre 2018

La sous-directrice de la gestion
des carrieres et de la rémunération

Noémie LE QUELLENEC



Ministére de I'Agriculture et de I’Alimentation
Direction Générale de I’Alimentation (DGAL)
Service de I'alimentation (SA)

Sous-direction de la politique de I'alimentation (SDPAL)

251, rue de Vaugirard — 75732 PARIS Cedex 15

Adjoint(e) au sous-directeur de la politique de I'alimentation

N° du poste : 76210

Classement parcours professionnel

postes catégorie A: 3

Groupe RIFSEEP : pour Attaché d'administration : G1
Cotation IPF pour I.P.E.F. : 4.5

Poste susceptible d’étre vacant

Présentation de
I’environnement
professionnel

Au sein du service de l'alimentation, la sous-direction de la politique de
I'alimentation, constituée de trois bureaux, est chargée de :

- la conception et de la mise en ceuvre de la politique publique
interministérielle de I'alimentation, dans le cadre des orientations fixées par la
loi d'avenir de I'agriculture, de I'alimentation et de la forét ;

- I'exercice, dans un cadre interministériel, de la tutelle scientifique de
I’Agence nationale de sécurité sanitaire de I'alimentation, de I'environnement
et du travail (ANSES) ;

- I'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre de la politique en matiére de
laboratoires de référence et d'analyses ;

- la mobilisation de I'expertise scientifique et technique dans les domaines de
compétence de la Direction ;

- la préparation, le suivi et le contréle de la réglementation européenne et
nationale relative aux contaminants physico-chimiques.

Objectifs du poste

Assister le ou la sous-directeur dans la définition et la conduite des priorités
d'action de la sous-direction ainsi que dans l'encadrement des chefs de
bureau.

Description des missions
a exercer ou des taches a
exécuter

L’adjoint (e) est conduit a :

- contribuer au pilotage, a I'animation et a la coordination de I'activité de la
sous-direction, ainsi qu'au management des équipes ;

- impulser et animer spécifiquement certains dossiers stratégiques ou
transversaux pour la sous-direction ;

- représenter la sous-direction en interne comme en externe ;

- superviser et valider les écrits émis par les bureaux, en particulier les textes
réglementaires ;

- rédiger, pour la sous-direction, différentes notes et éléments de langage ;

- le cas échéant, assurer l'intérim du sous-directeur.

Champ relationnel du
poste

Ensemble des départements ministériels intervenant dans le domaine de
I'alimentation, services déconcentrés, secteur associatif (associations de
consommateurs, d'aide alimentaire...), représentants des différents secteurs
professionnels concernés, agences sanitaires, organismes de recherche...

Compétences liées au
poste

Savoirs Savoir-faire

- Connaissance et solide expérience |- Compétence et expérience

du fonctionnement du cadre
institutionnel et administratif francais ;
- Solides connaissances juridiques ;

- Expérience de mise en ceuvre d'une
politique publique incitative et
interministérielle ;

- Connaissance des politiques du
MAAF.

managériales ;

- Aptitude au travail en réseau et a la
négociation, dans un contexte
caractérisé par la transversalité et
l'interministérialité ;

- Capacités d’analyse, de synthése, de
prospective, de priorisation et de
décision ;

- Rigueur et méthode.

Personnes a contacter

Cédric PREVOST - Sous-directeur de la SDPAL
Tél. : 01.49.55.54.52 — cedric.prevost@agriculture.gouv.fr

Frédéric STAINER- Chef de la mission des affaires générales

Tél. : 01 49 55 58.19 — frederic.stainer@agriculture.gouv.fr
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