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Objet : Appel a candidatures : -1 poste de responsable du service relations internationales a
ENSFEA.



Ecole Nationale Supérieure de Formation de I'Enseighement Agricole de Toulouse-
Auzeville :

- 1 poste de responsable du service relations internationales (catégorie A/A+).
Poste n° 80063 - Poste vacant.
Date limite de candidature : 25 janvier 2019

La sous-directrice de la gestion
des carriéres et de la rémunération

Noémie LE QUELLENEC



Ministére de I'Agriculture et de I’Alimentation

Ecole Nationale Supérieure de Formation de ’Enseignement Agricole de Toulouse-Auzeville
2, route de Narbonne BP 22687 31326 CASTANET TOLOSAN

Responsable du service des relations internationales

N° du poste : 80063

Catégorie : A, A+

N° RMM :

Groupe RIFSEEP :
Attaché : 3

Classement du poste
catégorie A: 2

IE : 2
IR:

2
am o

Poste vacant

Présentation de
I’environnement
professionnel

L'Ecole Nationale Supérieure de Formation de I’Enseignement Agricole (ENSFEA)
de Toulouse-Auzeville assure la formation initiale et continue des personnels
enseignants, d’éducation et d’encadrement de 1I’enseignement technique agricole. Elle
délivre les titres et diplomes nationaux pour lesquels elle a été accréditée
conjointement par les ministéres en charge de I’enseignement supéricur et de
I’agriculture, et ceux qui lui sont propres. Elle exerce des missions d’appui a
I’enseignement technique agricole en lien avec les politiques éducatives du ministére
de I’agriculture. Elle conduit des activités de recherche, d’innovation et d’ingénierie
liées a I’exercice de ses missions.

Objectifs du poste

Description des missions
a exercer ou des taches a
exécuter

Le responsable des relations internationales propose, met en ceuvre et développe les
activités de coopération internationale de 1’école en concertation avec 1’équipe de
direction. Il encadre une équipe de 3 a 4 personnes.

Membre de 1’équipe de direction, il est en relation directe avec le directeur et participe
aux CODIR hebdomadaires.

Assurer la responsabilité du service des relations internationales
Pilotage et management du service et du budget des RI, représentation du service au sein
des conseils et réunions internes et externes.

Proposer des orientations pour la politique des relations internationales de 1'école
Proposer, piloter et mettre en ceuvre la stratégie de 1’école a I’international, sur les axes
du projet d’établissement (appui, formation et recherche). Répondre aux appels d’offres
européens pertinents. En faire le bilan en vue des rendus comptes aux instances, a la
tutelle, a I’inspection de I’enseignement agricole, au MESRI,...

Développer et entretenir les partenariats en lien avec la mission de coopération
internationale

Participer activement aux différents réseaux de l'enseignement supérieur agronomique
(écoles du MAA, AGREENIUM), du site toulousain (cf COMUE), de la Région
Occitani, et réseaux internationaux (ENTER, IROICA...). Faire la promotion a
I’étranger des activités de 1’école en recherche et formations, susciter des candidatures
pour la mobilité entrante, organiser divers événements internationaux et 1’accueil de
délégations étrangeres (visites d'études, Erasmus+,...).

Piloter le partenariat franco-marocain pour la formation des enseignants
marocains par PTENSFEA

Accueillir et suivre les collégues marocains en formation a Toulouse, organiser les
sessions de formation réalisées par les personnels de ’ENSFEA (enseignants et
chargés d’ingénierie de formation) au Maroc.

Piloter le master MoST ‘AgroFood Chain’

Promouvoir le Master of Science and Technology MoST ‘AgroFood Chain’ composé
de deux années entierement dispensées en anglais, accueillir et suivre les étudiants
internationaux inscrits, assurer I’interface avec 1’équipe pédagogique et les services
administratifs, et la coordination administrative et financiére avec le partenaire co-
accrédité INP-ENSAT.




Développer, organiser et valoriser la mobilité des étudiants, des stagiaires et des
personnels de I'ENSFEA et de I’enseignement agricole, piloter les consortiums
avec I’enseignement technique

Renouveler et animer les consortiums avec l’enseignement technique (programmes
européens Erasmus+), inciter, former et accompagner les publics cibles aux
caractéristiques des programmes européens, rechercher des partenaires et lieux
d'accueil. Accompagner la mise en ceuvre de la mission de coopération
internationale des établissements de l'enseignement technique agricole (formation
et aide méthodologique au développement de projets,...)

Le poste pourra permettre d’évoluer vers des responsabilités plus
importantes.

Champ relationnel du
poste

Direction, équipe du service, équipe éducative de 1’école, personnels tout statut, écoles
d’enseignement supérieur et établissements de I’enseignement agricole, partenaires
locaux, nationaux et internationaux

Compétences liées au
poste

Savoirs Savoir-faire
Connaissance des dispositifs, institutionnels Solide expérience en management
et financiers dans le domaine des relations hiérarchique et management de
internationales, projet,
Connaissance des systémes d'enseignement Capacités relationnelles pour s'intégrer
supérieur francais et étrangers, dans des réseaux internationaux, bonnes
Connaissances des programmes de mobilités | connaissances géopolitiques, Capacité a
et des textes réglementaires, tisser des relations avec des partenaires
Expertise sur la gestion de programmes tres divers,
européens, Capacité de conception et d'organisation
Bonne maitrise de 'anglais (idéalement niveau  de programmes d'accueil,
Cl) Disponibilité, qualité d'écoute,
Bonnes capacités rédactionnelles en frangais et capacité d'animation,
en anglais Savoir organiser un travail d'équipe et

la gestion en mode projet

Proposer et suivre un budget
Maitriser la conduite de négociations
Disponibilité pour des déplacements a
I’étranger

Personnes a contacter

Pour tout renseignement pédagogique :

Sylvie VALENTIN- directrice-adjointe de ’ENSFEA - tél 05.61.75.32.32
Pour tout renseignement administratif et organisationnel :

Chantal GUIRAUD - Service des Ressources Humaines — tél. : 05 61 75 34 01
rh.ensfea@educagri.fr:




