Information

g/]

Liberté « Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE
DE L’AGRICULTURE
ET DE
L’ ALIMENTATION

Direction générale de I'enseignement et de la recherche
Service de I'enseignement technique

Sous-direction des établissements, des dotations

et des compétences

Bureau de la gestion des dotations et des compétences
78 rue de Varenne

75349 PARIS 07SP

0149554955

Note de mobilité
DGER/SDEDC/2019-266

Secrétariat général 04/04/2019

Service des ressources humaines
Sous-direction de la gestion des carriéres
et de la rémunération

BPCO

Date de mise en application : Immédiate
Diffusion : Tout public

Date limite de mise en ceuvre : 13/06/2019

Cette instruction abroge :

DGER/SDEDC/2018-334 du 25/04/2018 : Affectation des agents contractuels enseignants,
conseillers principaux d’éducation (ACEN-CDI et ACEN-CDD) et des agents contractuels
directeurs de centres de I'enseignement technique agricole public au titre de la rentrée scolaire 2018.
Affectation a la rentrée scolaire 2018 des enseignants et conseillers principaux d'éducation
stagiaires, lauréats des concours internes et réservés organisés en 2018 ou dont le report a pris fin.
Cette instruction ne modifie aucune instruction.

Nombre d'annexes : 8

Objet : Modalités d’organisation de la campagne annuelle de mobilité des personnels contractuels
enseignants et d’éducation sur moyens permanents de I’enseignement technique agricole public
(ACEN) en CDI et CDD) et d'attribution de postes pour 1’affectation en qualité de stagiaires des
lauréats des procédures de recrutement dans les corps de personnels d’enseignement et d’éducation
relevant du ministére de 1’agriculture et de I’alimentation (MAA), pour la rentrée scolaire 2019.

Destinataires d'exécution

DRAAF et DAAF
SRFD et SFD
EPLEFPA et EPN

La présente note de service organise la mobilité des personnels contractuels enseignants et
d’éducation dans les lycées agricoles et précise les modalités d'affectation dans ces établissements
des stagiaires, lauréats des procédures de recrutement dans les corps de personnels d’enseignement
et d’éducation, pour la rentrée scolaire 2019.



La présente note de service définit les modalités d’organisation pour la rentrée scolaire 2019 :
- de la campagne annuelle de mobilité des personnels contractuels d’enseignement et d’éducation sur
moyens permanents de I'enseignement technique agricole public (ACEN) ;
- de lattribution de postes pour l'affectation en qualité de stagiaires des lauréats des procédures de
recrutement dans les corps de personnels d’enseignement et d’éducation relevant du ministére de
I'agriculture et de I'alimentation (MAA). Elle est constituée de trois parties et comporte 7 annexes.

Les directeurs des établissements publics locaux d'enseignement et de formation professionnelle agricoles
(EPLEFPA) et des établissements publics nationaux (EPN) dans lesquels sont ouverts les postes publiés en
annexe sont chargés de la diffusion de la présente note auprés de tous les agents contractuels concernés.

PLAN

I. Les agents concernés
A- Les lauréats des concours de recrutement dans les corps de personnels enseignants et d’éducation.
B- Les enseignants et personnels d’éducation contractuels bénéficiaires d'un contrat ACEN jusqu’au
31 aodt 2019.

. Les régles applicables

A- Les regles spécifiques
1- Aux lauréats des concours de recrutement
2- Aux ACEN CDI

B- Les regles communes
1- Les formulaires de candidature (annexes 1 et 1 bis)
2- Les autres pieces du dossier de candidature (annexe 2 et justificatifs)
3- Les regles d’examen des vaeux en commission consultative paritaire (CCP)
4- Les procédures et calendriers (annexe 5)

Ill. La situation a la rentrée scolaire
A- L'affectation et le renouvellement ou le maintien du contrat
B- La fin de contrat (annexe 4)

IV. Les postes offerts pour I'année scolaire 2019-2 020 (Annexes A et B)

| — Les personnels concernés

A— Les lauréats des concours de recrutement dans le s _corps_de personnels enseignants et
d’éducation

Il s’agit des lauréats inscrits sur les listes principales établies par les jurys des concours internes organisés au
titre de 'année 2019 pour le recrutement dans les corps des professeurs certifiés de I'enseignement agricole
(PCEA), des professeurs de lycée professionnel agricole (PLPA) et des conseillers principaux d’éducation
(CPE), quelle que soit leur situation antérieure (ACEN ou agent contractuel sur budget (ACB)).

Pour I'ensemble des concours de la session 2019 (internes et externes), I'appel aux listes complémentaires
n'est envisageable que dans un second temps, si les conditions statutaires sont réunies. Les lauréats inscrits
sur ces listes seront donc contactés uniqguement s'il est effectivement décidé d'y faire appel. Ces contacts
s'effectueront selon les mémes modalités que les lauréats des listes principales.

Il s'agit également des lauréats de ces concours ou des concours réservés d'acces aux corps susmentionnés,
organisés au titre des années antérieures, qui bénéficient d'un report arrivant a échéance le 31 ao(t 2019.
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Il est rappelé que la réglementation autorise deux cas de report de droit du stage et de la nomination en
qualité de professeur stagiaire (décret n° 94-874 du 7 octobre 1994 fixant les dispositions communes
applicables aux stagiaires de I'Etat et de ses établissements publics) :

- pour effectuer le service national en tant que volontaire (article 3) ;

- 'état de grossesse (article 4 : report dans la limite d’'un an).

Par ailleurs, dans les conditions prévues par le méme décret, les stagiaires peuvent demander a bénéficier d'un
congé sans traitement pour I'un des motifs suivants :

- élever un enfant de moins de huit ans, donner des soins a un enfant ou au conjoint ou partenaire de pacte
civil de solidarité ou pour suivre son conjoint ou partenaire de pacte civil de solidarité (article 19) ;

- accompagner une personne en fin de vie (article 19 bis) ;
- suivre un cycle préparatoire a un concours (article 20) ;

- congé parental (article 21) ;

- congé de présence parentale (article 21 bis).

Les demandes de report ou de congé doivent étre adressées, en amont des décisions d’'affectation, au service
des ressources humaines, bureau de gestion des personnels enseignants (BE2FR), auquel il revient de
prendre la décision de report ou de placement en congé et d'informer le bureau de gestion des personnels
contractuels (BPCO) ainsi que le bureau de la gestion des dotations et des compétences (BGDC) de la
direction générale de I'enseignement et de la recherche (DGER).

La procédure et les calendriers applicables aux lauréats des concours affectés en lycées agricoles sont
présentés au point Il 1- ci-dessous et en annexe 5.

En revanche, ne sont pas concernés par la présente note de service, les lauréats des concours externes
d’'acces aux corps susmentionnés, quelle que soit I'année d’organisation de ces concours. En effet, pour leur
nomination en qualité de stagiaires et la durée de leur stage, ces agents sont affectés a I'Ecole nationale
supérieure de formation de l'enseignement agricole (ENSFEA) de Toulouse. L'ENSFEA les contactera
directement pour I'organisation de leur stage.

Ne reléve pas non plus de la présente note de service I'affectation des travailleurs handicapés bénéficiaires
de 'obligation d’emploi instituée par I'article L. 323-2 du code du travail, recrutés par contrat en application
de l'article 27 de la loi du 11 janvier 1984 et du décret du 25 ao(t 1995 mentionnés en référence, en vue de
leur titularisation dans les corps des PCEA et des PLPA, y compris s'ils sont titulaires d’'un contrat d'ACEN.

En effet, la mise en ceuvre de cette voie de recrutement! dans les lycées agricoles repose sur le contrdle
préalable de I'existence d'un poste dans la dotation du lycée agricole d’accueil et de son adaptation au
handicap du candidat. Le ou les postes identifiés pour accueillir ces agents, en amont de la campagne de
mobilité, ne sont pas publiés afin de permettre au(x) candidat(s) d’accomplir la période probatoire préalable a la
titularisation requise par la réglementation au cours de I'année scolaire suivant la procédure de recrutement
dans l'une des sections-options ouvertes aux concours.

Quel que soit le mode de recrutement, il est rappelé que les conditions de déroulement de 'année probatoire,
de stage et de formation font I'objet d’'une note de service ministérielle annuelle, qui sera publiée dans le
courant du mois de juin pour I'année scolaire 2019-2020.

B- Les ACEN enseignants et CPE dont le contrat cour _t au moins jusqu’au 31 aolt 2019.

Ces personnels sont concernés, qu'ils soient titulaires d’'un CDI ou d’'un CDD, et qu'ils soient en poste au
sein d'un lycée agricole public ou en situation de congés (congés de formation, de maternité, congé parental,
congé maladie ou congé sans rémunération).

1 Cf. note de service n°2014-747 du 15 septembre 2014 relative au recrutement d'initiative locale de

travailleurs handicapés par la voie contractuelle donnant lieu a titularisation dans un corps de la fonction
publique.
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Il — Les régles applicables

A- Les régles spécifiques

1- Aux ACEN lauréats des concours

IMPORTANT : tous les bénéficiaires d’un contrat ACEN en attente de résultats de concours (quel que soit le
corps de recrutement) doivent obligatoirement faire acte de candidature sur les postes figurant dans la présente
note de service, a titre conservatoire.

Pour leur nomination comme stagiaires dans I'un des corps d’enseignement ou d’éducation de I'enseignement
agricole, les lauréats de concours internes doivent obtenir une affectation sur un poste en lycée a la rentrée
scolaire 2019, afin d'y effectuer leur année de stage.

A cette fin, dans la semaine suivant la publication des résultats, les lauréats inscrits sur les listes principales
d’admission recevront un courriel du bureau de la gestion des dotations et des compétences (BGDC) de la
DGER. Ce courriel leur précisera le correspondant auquel ils doivent adresser le formulaire de candidature
(annexe 1 bis) complété avec leurs voeux d’affectation.

lIs doivent impérativement consulter de maniére réguliére la messagerie dont ils ont communiqué I'adresse lors
de leur inscription au concours.

Les modalités et le calendrier de cette procédure sont décrits dans I'annexe 5 a la présente note de service.

Les postes qui leur sont accessibles sont :

- uniquement des postes entiers (contractuels, CPE, IAE, PCEA ou PLPA),
Il est rappelé que dans les trois disciplines communes aux deux corps d’enseignement (Education socioculturelle
(ESC), Techniques documentaires et Technologies informatiques et multimédia (TIM)), les vceux s’effectuent sans
distinction du corps de recrutement

- ouverts dans la section-option (discipline) du concours de recrutement dans un corps d’enseignement,

- publiés dans les annexes A (postes d’enseignants) ou B (postes de CPE) de la présente note de service,

- identifiés par la mention : « priorité lauréat concours » (« PLC »).
Il est précisé que tous les postes entiers de CPE sont priorisés pour les lauréats des concours.

En cas de concurrence de lauréats des concours sur un méme poste, I'affectation est prononcée apres
application des deux critéres suivants :

- 1° critére : en cas de report, les lauréats des sessions antérieures sont prioritaires sur les lauréats des
concours de I'année 2019 ;

- 2nd critére : le rang de classement sur la liste établie par le jury.

Néanmoins, il pourra étre dérogé a ces criteres dans les deux situations suivantes :

- lorsque le lauréat d'un concours bénéficie de la reconnaissance de travailleur handicapé relevant de I'une
des catégories mentionnées aux 1°, 2°,3, 4°, 9°, 10° et 11° de larticle L. 5212-13 du code du travail,
bénéficiaires de I'obligation d’emploi prévue par la loi n° 2005-102 du 11 février 2005 (production d'une copie de
la décision correspondante de la maison départementale des personnes handicapées (MDPH)) ;

- dans les départements et collectivités d'outre-mer, lorsque le lauréat occupe déja un poste d'agent
contractuel financé sur le programme budgétaire de I'enseignement technique agricole public (programme 143)
ou sur le budget de I'établissement, il est prioritaire pour une affectation sur un poste entier publié dans le lycée
agricole « PLC » dans la section et I'option du concours de recrutement.

2- Aux ACEN CDI

Comme pour les ACEN en CDD, la participation des ACEN en CDI a la campagne annuelle de mobilité est
obligatoire. lls doivent classer un nombre suffisant de postes pour obtenir une affectation a la prochaine
rentrée scolaire.
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Sauf s'ils sont en position de congé sans rémunération, autorisant la prorogation de leur contrat dans les
mémes conditions, les ACEN CDI qui ne formulent pas de voeux perdent le (ou les) poste(s) justifiant le
maintien du lien contractuel avec I'Etat, ce qui emporte la fin de leur contrat (cf. point Ill. B- ci-dessous).

Les agents en CDI n'ayant pas obtenu de poste a l'issue du 1°" tour de la CCP sont prioritaires sur les postes
demeurés vacants et proposés au 2éme tour.
3- Aux ACEN ayant fait I'objet de deux rapports d'i  nspection portant un avis défavorable

En amont du premier tour de mobilité, la CCP est consultée sur les dossiers des ACEN ayant fait I'objet de
deux rapports défavorables, préalablement aux décisions a prendre sur le renouvellement ou la fin de leur
contrat.

A titre conservatoire, ces agents doivent néanmoins participer a la campagne de mobilité dés le 1" tour.

B- Les régles communes

La participation a la campagne de mobilité est obligatoire. Elle donne lieu, aprés la consultation préalable de
la commission consultative paritaire (CCP) compétente a I'égard des ACEN, aux décisions de
renouvellement, de maintien ou de fin du contrat.

Les décisions d’'affectation en qualité d'enseignants ou de CPE stagiaires, et par conséquent relatives a la
nomination dans un corps de fonctionnaires, n’entrent pas dans le champ de la consultation de cette CCP.

La participation a la campagne de mobilité permet d’obtenir, sur la base des voeux formulés, aprés examen
en CCP, une affectation comme ACEN, qui autorise, selon le cas, le renouvellement, le maintien ou un
avenant au contrat ACEN.

Le fait de ne pas postuler emporte la perte de post  e. Elle a pour conséquence le non renouvellement
ou la fin de contrat dans les conditions présentées au point Ill. B- ci-dessous, excepté pour les
agents en CDI en position de congé sans rémunératio _n (cf. point Il. A- 2. ci-dessus).

Sous réserve des régles applicables au choix des postes pour I'accomplissement du stage préalable a la
titularisation (cf. point 1. A- 1. ci-dessus), les ACEN peuvent postuler sur l'ensemble des postes
d’enseignement ou d’éducation publiés en annexe de la présente note.

La priorisation des postes pour les lauréats des concours ne fait pas obstacle aux autres candidatures.

Quel que soit le poste sollicité (enseignant, CPE), les candidatures sont examinées au regard des
compétences telles qu'elles découlent d'une expérience professionnelle significative et avérée dans la
discipline ou dans la fonction postulée, ainsi que des diplémes joints au dossier de candidature et/ou d’'une
inspection favorable de la part de l'inspection de I'enseignement agricole.

Les modalités et le calendrier de la procédure a respecter sont décrits dans I'annexe 5 a la présente note de
service.

Les agents contractuels ACEN qui ne souhaitent pas obtenir de poste a la rentrée scolaire 2019 doivent en
informer expressément I'administration , en complétant les parties correspondantes de I'annexe 1 a la
présente note de service.

1- les formulaires de candidature (annexes 1 et1  bis)

Les ACEN doivent compléter et signer I'annexe 1 (demande d’affectation ou renoncement a une affectation)
et 'annexe 2 (accusé de réception qui sera visé par le chef d’établissement ou le SRFD).

Les candidats sont invités a formuler un nombre suffisant de vceeux (jusqu’a 19) . Par précaution, il est
recommandé aux ACEN de ne pas limiter leurs voeux aux postes « PLC » sur lesquels seuls les lauréats des
concours sont prioritaires

Les mentions portées dans la colonne « précision » sont importantes. Elles informent les candidats des
spécificités de I'enseignement attendu sur le poste publié.

4/8



Les postes sont publiés par catégorie (postes entiers / demi-postes) et par discipline. Les demi-postes sont
affichés avec une quotité de travail de 50 % ou 70 %. Le fait de postuler sur deux demi-postes avec des
guotités de travail égales a 50 % est autorisé pour obtenir un contrat a 100%.

Les candidats peuvent donc classer aussi bien :
- des postes entiers,
- des postes a temps incomplet (a 50% ou a 70%),
- des combinaisons de deux demi-postes a 50% matérialisées par une accolade dans le formulaire
de voeux . Seules les combinaisons ainsi matérialisées sont étudiées en CCP, pour éviter tout risque
d'erreur. Toutefois, en cochant la case correspondante de I'annexe 1, les candidats conservent la

possibilité d’obtenir, dés le 1° tour, un seul des deux demi-postes demandés dans une combinaison
(page 2/3).

Aprés la rentrée scolaire, en fonction du besoin en enseignement constaté dans I'établissement, un
ajustement a la hausse de la quotité de travail des contrats a temps incomplet est envisageable, apres la
validation du bureau BGDC de la DGER, dans la limite de 70% et 1,7 HSA.

Seuls les agents qui n'obtiennent aucune affectation au 1¢ tour de la CCP peuvent participer au 2" tour. lls
sont contactés individuellement par le bureau BGDC de la DGER, par courriel, afin de formuler de nouveaux
veeux parmi les postes restés vacants.

2- Les autres pieces du dossier de candidature
a. Lajustification des compétences

Les candidats doivent produire la copie de leurs dipldbmes (dipléme de niveau le plus élevé et/ ou le plus
adapté au profil des postes demandés) permettant d'attester I'aptitude a enseigner dans | a (ou les)
discipline(s) ou a exercer les fonctions correspond ant au(x) poste(s) sollicité(s).

Ainsi gqu’indiqué ci-dessus, les diplémes, comme les justificatifs d'une expérience professionnelle
significative, confortent la candidature. En leur absence, les voeux formulés ne pourront étre pris en compte
en CCP.

b. Lajustification de la situation personnelle s’effectue par la production de :

- la copie du livret de famille ou d'un extrait d'acte de naissance du ou des enfants et, en cas de
grossesse, un certificat I'établissant ('agent non marié doit joindre une attestation de reconnaissance anticipée) ;

- la copie du récépissé d'enregistrement de la déclaration de pacte civil de solidarité (PACS) établie
par le notaire ou la copie de la convention de PACS visée par le greffier du tribunal d'instance compétent ;

- la copie du certificat de concubinage établi par la commune de résidence des concubins ou d’'une
déclaration sur I'honneur signée par les deux concubins accompagnée d'un justificatif de domicile de moins
de trois mois faisant apparaitre le nom de chaque concubin ;

- une attestation de l'activité professionnelle du conjoint (CDI, CDD sur la base des bulletins de
salaire ou des cheques emploi service, ...). En cas de chémage, fournir une attestation récente d’inscription
a Pole emploi et joindre une attestation de la derniere activité professionnelle, ces deux éléments servant a
déterminer la résidence professionnelle du conjoint ;

- la copie du livret de famille ou de I'extrait d’acte de naissance, joindre, le cas échéant, pour les
personnes divorcées ou en instance de divorce, la décision de justice confiant la garde de I'enfant (situation
de parent isolé). Pour la garde conjointe ou alternée, joindre également toutes pieces attestant de la
domiciliation des enfants ;

- pour les agents concernés ou ceux dont le conjoint ou lI'un des enfants ou un ascendant direct a
charge nécessite un suivi médical lourd, une attestation médicale , transmise par courriel , avec la mention
« CONFIDENTIEL » dans l'objet, adressé a la boite fonctionnelle  bgdc-mobilite-acen-
acet.dger@agriculture.gouv.fr ;

- pour les agents concernés ou ceux dont le conjoint ou I'un des enfants ou un ascendant direct a
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charge est invalide, une copie de la carte d'invalidité.

3- Les régles d’examen des vceux en CCP

En cas de concurrence sur un méme poste, les régles de priorité appliquées sont les suivantes, par ordre
d'importance décroissante :

a / Priorité a I'agent occupant le poste, sauf si ce dernier a été recruté pour la premiére fois en qualité
d’ACEN a compter du 1¢ janvier 2019.

Pour ce qui concerne les ACEN enseignants, dans I'hypothése ou une réduction du nombre de postes est
intervenue, en cas de concurrence pour un poste situé sur un méme site et strictement au sein d’'une méme
discipline, la priorité sera accordée a l'agent de ce site et de cette discipline pouvant se prévaloir de
l'ancienneté la plus importante en qualit¢ de non-titulaire (ACEN, agent contractuel enseignant de
remplacement (ACER), contractuel directeur de centre).

b / Prise en compte de I'ancienneté cumulée, telle que définie dans I'encadré ci-dessous, sous réserve
d'adéquation entre le poste et les dipldomes de l'agent et/ou d'une inspection favorable, a défaut d'une
expérience avérée d'enseignement dans la discipline correspondante.

Pour les CPE, en cas d'égalité au titre de I'ancienneté cumulée, les services effectués en qualité de maitre
d’internat, surveillant d’externat et/ou d'assistant d’éducation seront pris en compte avant que ne soient
appliqués les critéres définis au paragraphe 3, ci-dessous.

Modalités de calcul de I'ancienneté cumulée :

- Elle prend en compte la durée totale des services effectifs réalisés, sans proratisation liée au temps de
temps de travail, et des congés (formation, maternité, paternité, adoption et maladie) pris au sein de
I'enseignement agricole public sous statut d'ACEN, d’ACER, de contractuel directeur de centre, dans des
fonctions d'enseignant, de CPE ou de directeur, en CDD ou CDI, pour un temps de travail égal ou supérieur
a 50% et relevant de la catégorie A.

- Elle s'exprime en nombre de mois. Tout mois commencé est pris en compte en comptant jusqu’au terme du
contrat en cours.

c / En cas d'égalité au titre de I'ancienneté, entre agents bénéficiant d’'un contrat de méme nature
(CDD ou CDI), les criteres suivants seront successivement examinés :

1 : prise en compte de la situation familiale, uniguement en fonction des justificatifs envoyés a la date
précisée au point 4- ci-dessous, dans l'ordre suivant : vie maritale, situation de divorce, célibat en
tenant compte du nombre d’enfants et de personnes a charge (situations particulieres justifiées) ;
2 : proximité géographique (domicile, famille) ;
3 : ordre des voeux ;
4 : priorité au plus agé.

En tout état de cause, les agents en CDI sans affectation a l'issue du 1 ©" tour de la CCP sont prioritaires
sur les postes demeurés vacants et proposés au 2 ™ tour .

A lissue des deux tours de CCP, les résultats sont accessibles en ligne  sur le site du ministére ainsi que
sur le site Chlorofil fr.

Tout renoncement a un poste obtenu aprées avis de la CCP doit impérativement étre exprimé auprés du
bureau de gestion des agents contractuels (BPCO), ainsi que de la DGER (BGDC) par courriel adressé sur
la boite fonctionnelle bgdc-mobilite-acen-acet.dger@agriculture.gouv.fr. Le renoncement conduit a la rupture
du lien contractuel ou a son non-renouvellement en application du décret n° 86-83 modifié du 17 janvier
1986.

4- les procédures et calendriers

La date limite de candidature est fixée au mardi 23 avril 2019, 17h00 .
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L'envoi ou le dépét du dossier de candidature au-dela de ce délai fait obstacle a son examen en C__ CP.
Cette situation emporte les mémes effets qu’'une abs ence de candidature .

Tout dossier incomplet sera examiné en I'état, en CCP, au vu des seules piéces déposées ou envoyées au
plus tard le 23 avril 2019, 17h00.

L'annexe 5 fixe la procédure et le calendrier a respecter selon la situation du candidat.

Ill. La situation a la rentrée scolaire 2019

A- L'affectation et le renouvellement ou le maintie n du contrat

L'affectation sur le poste obtenu pour I'année scolaire 2019-2020 donne lieu a notification par le bureau de
gestion des personnels contractuels (BPCO), selon la situation de I'agent (maintien ou mobilité), a la suite de la
publication des résultats en ligne sur le site ministériel.

Les frais de changement de résidence (FCR) seront pris en charge selon les dispositions définies par le décret
n° 90-437 du 28 mai 1990 modifié, appliquées dans les mémes conditions que pour les agents fitulaires.
Néanmoins, la premiere demande de prise en charge des FCR ne peut étre obtenue pour la rentrée scolaire
2019 que si I'agent justifie de trois ans d'ancienneté dans la résidence administrative qui était la sienne au
cours de I'année scolaire 2018/2019.

Les ACEN affectés sur deux sites bénéficient des mémes dispositions que celles appliquées aux agents
titulaires, prévues par la note de service DGER/SDEDC/n° 2016-910 du 30 novembre 2016. Les agents qui
obtiendraient une mutation sur deux établissements auront comme résidence administrative I'établissement le
plus proche de leur résidence familiale.

B- La fin de contrat

Il est rappelé que I'ouverture des droits ARE se fait désormais aupres de Pdle Emploi, dans les conditions de
la convention de gestion signée avec le MAA (cf. annexe 4).

La fiche n° 12 de la note de service n° 2016-587 du 19 juillet 2016 précise les procédures mises en ceuvre
en cas de non renouvellement de contrat a durée déterminée et de licenciement.

1. Le non renouvellement du contrat a durée détermi née

L'agent concerné par un non renouvellement de son contrat recevra un courrier émanant du SRFD :

- huit jours avant le terme de I'engagement pour un contrat d’'une durée inférieure a six mois ;

- un mois avant le terme de I'engagement pour un contrat d'une durée supérieure ou égale a six mois et
inférieure & deux ans ;

- deux mois avant le terme de I'engagement pour un contrat d’'une durée supérieure ou égale a deux
ans ;

- trois mois avant le terme de I'engagement pour un contrat susceptible d”étre renouvelé pour une durée
indéterminée avec convocation a un entretien.

2. Le licenciement

L'agent concerné par une procédure de licenciement, sera convoqué en entretien par le SRFD et ne pourra
étre licencié qu’aprés consultation de la CCP et I'expiration d’un délai de préavis de deux mois, déclenché a
partir de la date de notification de la décision de licenciement. Certains motifs de licenciement ouvrent droit a
un reclassement.
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IV. Les postes offerts pour I'année scolaire 2019-2 020

Les postes susceptibles d'étre vacants ouverts a la mobilitt¢ des ACEN au titre de I'année scolaire 2019-2020
figurent en annexe de la présente note de service, dans l'ordre suivant :

Annexe A — Secteur enseignement ;

Annexe B — Secteur éducation.

Pour le ministre, et par délégation Pour le ministre, et par délégation
La sous-directrice de la gestion des carriéres Le sous-directeur des établissements,
et de la rémunération, des dotations et des compétences
Noémie LE QUELLENEC Hervé AMIOT-CHANAL
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Annexe 1

MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE L'ALIMENTATION

(Personnels non titulaires) A REMPLIR EN MAJUSCULES
DEMANDE D'AEEECTATION ET A JOINDRE AU DOSSIER DE CANDIDATURE
EN LYCEE AGRICOLE

DELAI FIXE AU 23 AVRIL 2019, 17h00
RENTREE SCOLAIRE 2019

(cf. Annexe 5 pour la procédure)

NOM : STATUT : ACEN CDI [1 / CDD [
PRENOM :

NOM PATRONYMIQUE :

AC directeur de centre [
E-mail professionnel :
E-mail personnel (souhaitable) :
Téléphone fixe :
Téléphone portable :

ADRESSE PERSONNELLE :

NUMERO AGORHA: | [ | [ [ | | (A'indiquer IMPERATIVEMENT)
(Ce numéro figure sur votre derniére notification administrative)

ETABLISSEMENT D’AFFECTATION :

POSTE OCCUPE (cochez la mention) : enseignant 1 CPE [ directeur de centre [0 chargé de mission I
TEMPS DE TRAVAILACTUEL : || %

Si vous ne souhaitez pas _obtenir un poste a la rentrée scolaire 201 9, cochez cette case : |__|
(et apposez votre signature en page 3 de ce formulai  re)

SITUATION PROFESSIONNELLE
DATE D'AFFECTATION DANS LE POSTEACTUEL : | 111

DATE DU 1¢" RECRUTEMENT AU MAA : | [l | [l | [l | (formation initiale, formation par
apprentissage ou continue) (ACER — ACEN)

MATIERE(S) ENSEIGNEE(S) :(en commencant par la matiére correspondant a la durée de service la plus importante)

DATE DE LADERNIERE INSPECTION : | || L1 1]

DISCIPLINE DE L'INSPECTION: :

DIPLOMES (joindre obligatoirement une copie)

Nature du diplome Spécialité du diplome Date d'obtention
: . Ex : baccalauréat Scientifiaue 1995
Fin de cycle secondaire
®
SITUATION Marié(e) / Pacsé(e) |__|/ Vie maritale |__|
FAMILIALE Célibataire | |/ Veuf (ve) ||/ Divorcé(e) |_|
Nombre d'enfant(s) de moins de 20 ans a Parent isolé |_| Garde partagée |__|
charge |__| — —

PROFESSION ET LIEU DE TRAVAIL DU CONJOINT OU PARTENAIRE DE PACS:
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NOM / PRENOM :

NUMERO AGORHA: [__|_ | ]

AFFECTATIONS DEMANDEES POUR LA RENTREE SCOLAIRE 2019

Sauf fermeture de poste, votre affectation actuelle

doit figurer dans la liste de vos voeux si vous dés

maintenu(e)

irez y étre

LIBELLE ETABLISSEMENT

N° POSTE

LIBELLE DU POSTE

VALEUR POSTE (1 ou %)
QUOTITE (50%, 70%)

Exemples :

1) LEGTA NANCY

9876

SESG /

Gestion commerciale PCEA

|_1 |100%

2) LEGTA BAZAS

5390

Lettres anglais ACE

| ¥ | 50%

3) LEGTA BAZAS

4235

Lettres histoire ACE

| % | 50%

4) LEGTA BAZAS

5390

Lettres anglais ACE

| % | 50%

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

0)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

seront étudiées en CCP.

|__| Cochez cette case si vous souhaitez obtenir uniguem
de deux % postes & 50%. Seules les combinaisons de

|__| Cochez cette case si vous souhaitez obtenir un temp
postes a 50% (matérialisée par accolade), tout en a
dans l'ordre des voeux formulés.

ent un temps plein, notamment par la combinaison

demi-postes a 50% matérialisées par une accolade

cceptant de n'obtenir gu'un seul des Y2 postes deman

s plein, notamment par la combinaison de deux %2

dés

ANCIENNETE DE SERVICES AU MAA

I'exception des contrats sur budget des EPL.

Il est demandé a chaque agent d'indiquer son ancienneté de services en mois.
Sont prises en compte les périodes d’exercice en qualité d’ACEN (contrat national) et d’ACER (contrat régional), a

ACEN

ACER

TOTAL

Annexe 1
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NOM / PRENOM :

NUMEROAGORHA: [ | | ||| |

MOTIVATIONS DE VOS CHOIX

« Je m'engage a accepter toute affectation correspondant aux voeux que j'ai formulés et suis informé(e), si je suis en
contrat a durée déterminée (CDD), que ce contrat ne sera pas reconduit si je n'obtiens pas de poste pour la rentrée

scolaire 2019 » (1)

Date et signature précédée de la mention « Lu(e) et approuvé(e) » (1)

« Je renonce a demander une affectation en tant qu'ACEN a la rentrée scolaire 2019 » (1)
Date et signature précédée de la mention « Lu(e) et approuvé(e) » (1)

DATE & SIGNATURE

VISA DU CHEF D'ETABLISSEMENT pour les ACEN en poste en lycée agricole

VISA DU CHEF DE SRFD / SFD

DATE & SIGNATURE

Joindre les piéces justificatives relatives a la si tuation personnelle ou familiale

Joindre I'accusé de réception (annexe 2)

(1) Barrer la mention inutile

Annexe 1
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MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE L'ALIMENTATION
Direction générale de I'enseignement et de la reche  rche (DGER)

DEMANDE D'AFFECTATION A LA RENTREE SCOLAIRE 2019
LAUREATS DES CONCOURS (session 2019 et antérieures si report)

ANNEXE 1 bis
A REMPLIR EN MAJUSCULES
NOM :
NOM PATRONYMIQUE :
PRENOM :
N° Agorha (le cas échéant)
Adresse

E-mail professionnel :
E-mail personnel :
Téléphone fixe :
Téléphone portable :

Statut actuel (1)

ACEN O ACR O ACB O Externe au MAA O

Interne session 2019 0O
PCEA O

Lauréat du concours (1) Interne ou réservé session(s) antérieure(

PLPA O CPEO

s) O

Corps du concours (1)

Section et option du concours
Rang de classement sur la liste
d'admission

(1) Cocher la O utile

N°

Classement des postes choisis dans les annexes A ou

Le choix s'effectue parmi les postes entiers, "prio

concours de recrutement dans les corps PCEA, PLPA e

B de la note de service organisant la mobilité des
t CPE

risés lauréat concours" et publiés dans la discipli

ACEN et I'affectation des lauréats des

ne du concours de recrutement

Numéro de

Ordre de Désignation
publication dans
classement du | d
noste a notg e Région Etablissement
service
2383 Hauts de France LEGTA de la Thiérache (02)

_ Date

Signature précédée de la mention "lu et approuvé"”

selon les modalités indiguées dans le courriel de t ransmission et dans le STRICT RESPECT DU DELAI

vous a été imparti

Formulaire a retourner, diment complété et signé, qui




Annexe 2

Accusé de réception
Campagne annuelle de mobilité des ACEN — RS 2019

Ce document certifie la prise en compte de votre candidature ou de votre renoncement a candidater sur I'un des
postes publiés pour la rentrée scolaire 2019

A remplir par l'intéressé(e)

Nom Prénom :
N° Agorha :
Etablissement :

Adresse professionnelle :

A remplir par le chef d’établissement d’affectatio n ou le SRFD

Dossier regu le :
AI'EPLEFPA:

Au service régional de la formation et du développement de la région (SRFD) :

Visa du directeur de 'EPLEFPA

Visa du chef du service régional de la formation et du développement (SRFD)
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Annexe 3

Calendrier des opérations relatives a la mobilité s ACEN

pour la rentrée scolaire 2019

Objet

Date

Publication de la note de service relative a I3
mobilité des ACEN

Date limite de dép6t ou d’envoi
du dossier de candidature par les agents

1" tour de la CCP des ACEN

2¢metour de la CCP des ACEN

Publication des résultats

Publication de la note de service relative aux
recrutements des nouveaux ACEN, accompag
de la liste des postes restés vacants a I'isslee ¢

mobilité

née
le

4 avril 2019

23 avril 2019 — 17h00

21, 22 et 23 mai 2019

5 et 6 juin 2019

13 juin 2019

20 juin 2019




—y

Liberté » Bgalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Modalités pour I'ouverture des droits pour les agets contractuels en rupture de contrat de trava
avec le Ministere de I'Agriculture, de I’Agroalimentaire et de la Forét au titre d’allocations d
retour a I'emploi (ARE) sous convention de gestioavec P6le Emploi

Vous étes en fin de contrat avec le Ministére I'Agriculture, de I'Agroalimentaire et de la Forét (MAAF). Votre contrat
est arrivé a échéance et ne fera pas I'objet d’un renouvellement.

La présente fiche décrit les modalités qui vous permettront d'effectuer les démarches nécessaires a I'ouverture de
vos droits a l'allocation retour a I'emploi auprés du P6le Emploi afin de percevoir au plus vite vos allocations.

En tant qu'agent contractuel rémunéré par le MAAF, votre situation présente des caractéristiques propres aux
agents du secteur public :

- vous pouvez prétendre, sous certaines conditions, au bénéfice des allocations retour a I'emploi si, au terme de
votre contrat, vous étes & la recherche d’'un emploi ;

- étant rémunéré par un employeur public pendant la période servant de référence au calcul de vos droits, vous
pouvez étre admis a l'assurance chémage au méme titre que les salariés du secteur privé, en application de
l'article L 5424-1 du code du travail.

Depuis octobre 2012, le MAAF a conventionné avec P6le Emploi afin gue celui-ci procéde directement a la gestion
des droits ARE ainsi gu’a I'indemnisation. Dans ces conditions, le versement des allocations est effectué par votre
Pole empiloi territorialement compétent dans les conditions prévues a la convention de gestion signée avec le
MAAF.

Vos démarches a effectuer afin d'étre inscrit sur I a liste des demandeurs d’emploi a la recherche d'un
emploi :

- votre service gestionnaire doit vous transmettre, a la rupture de votre contrat de travail, votre attestation
destinée a Pdle emploi précisant le motif de rupture de contrat de travail ainsi que vos périodes d'affiliation et les
rémunérations associées ;

- vous pouvez procéder a la pré-inscription sur le site du Péle Emploi par voie informatique des le lendemain de
la rupture de votre contrat de travail. En effet, les droits a indemnisation débutent a cette date d'enregistrement. A
défaut, vous devez procéder a votre inscription auprés de I'agence la plus proche de votre domicile avant votre
entretien avec un conseillé pdle emploi.

- I'étude de votre dossier par le P6le emploi permettra de déterminer vos droits et d’en assurer I'indemnisation.
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Campagne annuelle de mobilité des ACEN pour la rentrée scolaire 2019

Annexe 5 : procédure et calendrier de candidature

1. Les ACEN en poste en lycée agricole

Date / délai

Intervenant / Formalité(s)

23 avril 2019, 17h00
accusé de réception faisant foi

Candidat / Dép6t du dossier complet en UN SEUL

EXEMPLAIRE a I'établissement d'affectation :

- annexes 1 et 2 diment renseignées

- piéces justificatives

- mentionner, sur I'annexe 1, un numéro de téléphone
(portable de préférence) ainsi qu'une adresse de
messagerie électronique auxquels le candidat peut
étre joint rapidement.

Le jour méme du dépot
et au plus tard le 24 avril 2019

Chef d'établissement / Contréle de la complétude du
dossier

/ Date et signature :
- de l'annexe 1

- de I'accusé de réception (annexe 2) a remettre au
candidat

/ Transmission du dossier au
SRFD/SFD

2. Les ACEN en situation de congés

Date / délai

Intervenant / Formalité(s)

23 avril 2019, 17h00
cachet de la poste faisant foi

Candidat / Envoi postal du dossier de candidature
directement au SRFD/SFD de la DRAAF/DAAF de
rattachement

Le jour méme de la réception

SRFD/SFD / Signature :
- de l'annexe 1

- de I'accusé de réception daté et signé (annexe 2) a
envoyer a la derniére adresse personnelle connue du
candidat

3. Les lauréats des concours de recrutement

Date / délai

Intervenant / Formalité(s)

Dans la semaine suivant la publication
de la liste principale d’admission au concours

Correspondant du bureau BGDC / Envoi d’'un
courriel :

- transmettant la note de service avec la liste des
postes

- précisant le délai de retour des voeux d’affectation
(annexe 1 bis)

Délai indiqué par le correspondant

Lauréat / Classement, sur I'annexe 1 bis, des
affectations souhaitées sur postes entiers « PLC » de
la discipline du concours

/ Retour par courriel dans le délai indiqué

ANNEXE 5
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Annexe A - secteur Enseignement

Economie

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté
Grand Est
Nouvelle-Aquitaine

Mayotte

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Centre-Val de Loire

Hauts-de-France
Tle-de-France
Guadeloupe
Guyane
Martinique

Région
Bourgogne-Franche-Comté
Centre-Val de Loire
Grand Est

Hauts-de-France
Tle-de-France

Occitanie
Provence-Alpes-Cote d'Azur
Guyane

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

SESG/Gest. Entreprise / IAE

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTPA Awurillac (15) 1211 Poste entier 0 1
LEGTPA Aurillac (15) 1212 Poste entier 0 1
LEGTA La Cote Saint André (38) 2825 Poste entier 0 1
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 1208 Poste entier 0 1
LEGTA Chaumont (52) 1209 Poste entier 0 1
LEGTA Melle (79) 1210 Poste entier 0 1
Lycée Agricole de Mayotte (976) 1213 Poste entier 0 1
SESG/Gest. Entreprise / PCEA
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*

LEGTA Bourg les Valence (26) 2827 Poste entier 0 1
LEGTA La Cote Saint André (38) 1217 Poste entier 0 1
LEGTA Chartres (28) 1215 Poste entier 0 1
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 1216 Poste entier 0 1
Barres (45)

LPA de Dunkerque Rosendaél (59) 2826 Poste entier 0 1
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 1214 Poste entier 0 3
LEGTPA Guadeloupe (971) 1218 Poste entier 0 1
LEGTPA de Macouria (973) 1219 Poste entier 0 1
LEGTA Croix Rivail (972) 2828 Poste entier 0 1

SESG/Gest. Entreprise / PLPA

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 1223 Poste entier 0 1
LEGTA Chartres (28) 1222 Poste entier 0 1
Site de Bar le Duc du LEGTPA de la Meuse (55) 1225 Poste entier 0 1
Site de Verdun du LEGTPA de la Meuse (55) 1226 Poste entier 0 1
Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59) 1224 Poste entier 0 1
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 1220 Poste entier 0 2
LEGTPA La Bretonniére (77) 1221 Poste entier 0 1
LPA Saint Affrique (12) 1228 Poste entier 0 1
LPA Saint Rémy de Provence (13) 2829 Poste entier 0 1
LEGTPA de Macouria (973) 1229 Poste entier 0 1
SESG/Gest. Entreprise / Agt.Cont.Ens.
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*

LEGTPA Bourg en Bresse (01) 1300 Poste entier 0 1
LEGTPA Cibeins (01) 1301 Demi-poste 0 1
LPA Durdat Larequille (03) 1303 Poste entier 0 1
LEGTPA Aubenas (07) 1296 Poste entier 0 1
LEGTPA Awurillac (15) 1297 Poste entier 0 1
LPA Saint Flour (15) 1309 Demi-poste 0 1
LEGTPA Romans (26) 1308 Demi-poste 0 1
LEGTA Grenoble Saint Ismier (38) 1304 Poste entier 0 1
Site de Chervé du LEGTPA Roanne Chervé (42) 1306 Poste entier 0 1
Site de Chervé du LEGTPA Roanne Chervé (42) 1307 Demi-poste 0 1
LEGTPA Yssingeaux (43) 1298 Demi-poste 0 1
LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63) 1302 Demi-poste 0 1
LEGTA Lyon Dardilly (69) 1305 Demi-poste 0 1
LEGTA Saint Genis Laval (69) 1310 Demi-poste 0 1
LPA Belleville (69) 1299 Demi-poste 0 1
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 1236 Poste entier 0 1
LEGTA Mamirolle (25) 1238 Poste entier 0 1
LEGTA Lons Le Saunier-Montmorot (39) 1237 Demi-poste 0 1
LEGTA du Morvan (58) 1241 Demi-poste 0 1
LPA de Velet (71) 1235 Demi-poste 0 1
LPA Tournus (71) 1239 Demi-poste 0 1
LEGTPA d'Auxerre (89) 1240 Demi-poste 0 1
LP Saint Brieuc (22) 1273 Poste entier 0 1
LEGTA Quimper Bréhoulou (29) 1271 Demi-poste 0 1
Site de Morlaix du LEGTPA de Chateaulin Morlaix 1269 Demi-poste 0 1
(29)

LPA Saint Aubin du Cormier (35) 1272 Poste entier 0 1
LEGTA le gros chéne a Pontivy (56) 1270 Poste entier 0 1
LEGTA Chartres (28) 1232 Demi-poste 0 1
LPA Amboise (37) 1231 Poste entier 0 1
Site de Venddme du LEGTA Venddme Blois 1233 Demi-poste 0 1
Montoire (41)

LPA Beaune La Rolande (45) 1234 Demi-poste 0 1
LEGTA Sartene (2A) 1317 Poste entier 0 2
LEGTPA Troyes Saint Pouange (10) 1261 Poste entier 0 1
LEGTPA de Meurthe et Moselle (54) 1263 Demi-poste 0 1
Site de Bar le Duc du LEGTPA de la Meuse (55) 1262 Demi-poste 0 1
LEGTA Chateau Salins (57) 1260 Demi-poste 0 2
LEGTA Obernai (67) 1259 Poste entier 0 1
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68) 1264 Poste entier 0 1
LEGTPA de Rouffach (68) 1265 Poste entier 0 1
LEGTA Crézancy (02) 1251 Poste entier 0 1
LEGTA de la Thiérache (02) 1257 Demi-poste 0 1

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

priorité lauréat concours

priorité lauréat concours

Précision

Précision

Service sur 2 sites : Bar Le Duc et Verdun

Précision

Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%

70 %
50 %

50%
70 %
50%
50%
70%
50 %

Service sur 2 sites : Mamirolle

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%
70%
70%
50%
50%

50 %
50%

50 %

70 %

50%

50%

50%
50%

et Poligny

service sur deux sites : Colmar Wintzenheim et

Rouffach

Quotité réelle de travail :

70%
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Annexe A - secteur Enseignement

Economie
SESG/Gest. Entreprise / Agt.Cont.Ens.
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Site de Douai du LEGTA du Nord (59) 1252 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59) 1253 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Site du Quesnoy du LEGTA du Nord (59) 1254 Poste entier 0 1
LPA Ribécourt (60) 1258 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Amiens le Paraclet (80) 1250 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA de la baie de Somme (80) 1249 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 1255 Poste entier 0 1
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 1256 Demi-poste 0 1 quotité réelle de travail : 50% - service sur deux sites :
- Péronne et Ribemont
lle-de-France LEGTPA Saint Germain en Laye (78) 1230 Poste entier 0 1
LEGTPA Saint Germain en Laye (78) 2830 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Normandie LEGTA 'le Robillard' (14) 1248 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA E. de Chambray (27) 1244 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Evreux (27) 1243 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Saint Hilaire du Harcouét (50) 1245 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
LEGTPA Saint Hilaire du Harcouét (50) 1246 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Sées (61) 1242 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
LPA Envermeu (76) 1247 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Nouvelle-Aquitaine LPA Barbezieux (16) 1275 Poste entier 0 1 Service sur 2 sites Barbezieux et Angouléme
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19) 1277 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Tulle Naves (19) 1284 Poste entier 0 1
LEGTPA Tulle Naves (19) 1285 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23) 1274 Poste entier 0 1
LEGTPA Bazas (33) 1276 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Melle (79) 1286 Poste entier 0 1 Service sur 2 sites : Melle et Niort
LEGTA Poitiers Venours (86) 1281 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
LPA de Poitiers (86) 1278 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Montmorillon (86) 1280 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Thuré (86) 1283 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Limoges Les Vaseix (87) 1279 Demi-poste 0 2 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Saint Yrieix La Perche (87) 1282 Demi-poste 0 1 Quotité réeelle de travail 50%
Occitanie LEGTA Pamiers (09) 1292 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Carcassonne (11) 1288 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Castelnaudary (11) 1290 Demi-poste 0 2 Quotité réelle de travail : 50%
LPA de Narbonne (11) 1289 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Rodez La Roque (12) 1293 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Saint Affrique (12) 1294 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA Toulouse (31) 1295 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LPA Cahors (46) 1287 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 % - enseignement en
Gestion Commerciale
Site de Saint Chély du LEGTPA de la Lozére (48) 1291 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Pays de la Loire LPA Chéteau Gontier (53) 1267 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70 %
LEGTA Lugon Pétré (85) 1268 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Provence-Alpes-Cote d'Azur LEGTA Digne Carmejane (04) 1314 Poste entier 0 1
LEGTA Gap (05) 1315 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Antibes (06) 1312 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Aix Valabre (13) 2831 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Hyeres (83) 2832 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA lIsle sur Sorgue (84) 1313 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Guyane LEGTPA de Macouria (973) 1319 Poste entier 0 1
LEGTPA de Macouria (973) 1320 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
Martinique LPA Le Robert (972) 1318 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
SESG/Gest commerciale / PCEA
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhone-Alpes LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63) 1325 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
Bourgogne-Franche-Comté LEGTPA Beaune (21) 1321 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
Nouvelle-Aquitaine LEGTA G. Desclaude a Saintes (17) 1323 Poste entier 0 1
LEGTA G. Desclaude a Saintes (17) 1324 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
Pays de la Loire LEGTA Le Mans (72) 2859 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
SESG/Gest commerciale / PLPA
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhéne-Alpes LPA Voiron (38) 1330 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
Bourgogne-Franche-Comté LEGTA Mécon Davayé (71) 1327 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
LPA Champs sur Yonne (89) 1328 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
Centre-Val de Loire LPA Chambray Les Tours (37) 1326 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
Nouvelle-Aquitaine LEGTPA Bergerac Monbazillac (24) 1329 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
SESG/Gest commerciale / Agt.Cont.Ens.
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhone-Alpes LPA Saint Flour (15) 2833 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70 %
LEGTA Bourg les Valence (26) 1359 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LEGTPA Romans (26) 1357 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LPA La Tour du Pin (38) 1354 Poste entier 0 1 priorité lauréat concours
LPA La Tour du Pin (38) 1355 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail :70 %
Site St Genest Malifaux du LEGTA Montbrison 1356 Poste entier 0 1 service sur deux sites : Montbrison et Saint Genest
(42) Malifaux

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41 Page 2 /26



Annexe A - secteur Enseignement

Economie

Région

Bretagne

Centre-Val de Loire
Grand Est
Hauts-de-France
Tle-de-France

Normandie
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne
Hauts-de-France

Normandie
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Centre-Val de Loire
Corse
Grand Est

Hauts-de-France

Tle-de-France
Normandie

Nouvelle-Aquitaine

SESG/Gest commerciale / Agt.Cont.Ens.

Etablissement
Site de St Gervais du LPA des Combrailles (63)
LP Saint Brieuc (22)
Site de Chateaulin du LEGTPA de Chateaulin
Morlaix (29)
Site de St Jean du LPA St Jean Brévelay
Hennebont (56)
LPA Chambray Les Tours (37)
LEGTPA Avize (51)
LPA Fay! Billot (52)
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68)
LEGTPA Lomme (59)
LEGTPA Lomme (59)
LEGTPA La Bretonniere (77)
LPA Alencon (61)
LPA Le Renaudin a Jonzac (17)
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)
LEGTPA Bergerac Monbazillac (24)
LPA La Tour Blanche - Langon (33)
LEGTA Pau Montardon (64)

LEGTPA Magnac Laval (87)
LPA Saint Gaudens (31)
LEGTA Figeac (46)

LPA Tarbes (65)

LEGTA Angers Le Fresne (49)
LEGTA Fontenay Le Comte (85)
LEGTPA La Roche sur Yon (85)

N° poste|  Valeur V*|SV*
1360 Demi-poste 0 1
1344 Demi-poste 0 1
1342 Poste entier 0 1
1343 Demi-poste 0 1
1332 Poste entier 0 1
1336 Poste entier 0 1
1337 Poste entier 0 1
1338 Demi-poste 0 1
1334 Poste entier 0 1
1335 Poste entier 0 1
1331 Demi-poste 0 1
1333 Demi-poste 0 1
1349 Poste entier 0 1
1345 Demi-poste 0 1
1350 Demi-poste 0 1
1346 Demi-poste 0 1
1348 Demi-poste 0 1
1347 Demi-poste 0 1
1352 Poste entier 0 1
1351 Poste entier 0 1
1353 Demi-poste 0 1
1339 Demi-poste 0 1
1340 Demi-poste 0 1
1341 Poste entier 0 1

SESG/Eco Sociale et fam. / PLPA

Etablissement
LPA Voiron (38)
LEGTA Mancy Lons le Saunier (39)
LEGTA du Morvan (58)
Site d'Hennebont du LPA St Jean Brévelay

Hennebont (56)
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80)

LPA Alencon (61)

LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)

LPA Mugron (40)

LPA Tonneins (47)

LPA Oloron Sainte Marie (64)

Site d'Auch du LEGTA Auch Beaulieu Lavacant
(32)

LPA Cabhors (46)

LEGTA Gap (05)

LPA Les Magnanarelles Arcs sur Argens (83)

SESG/Eco Sociale et fam.

Etablissement
LEGTPA du Bourbonnais (03)
LPA Voiron (38)
Site de Chervé du LEGTPA Roanne Chervé (42)
LPA Cognin (73)
LEGTA Mancy Lons le Saunier (39)
LEGTPA Vesoul (70)
LPA de Charolles (71)
LPA Champs sur Yonne (89)
LPA Chambray Les Tours (37)
LPA Borgo (2B)
LEGTPA Troyes Saint Pouange (10)
LEGTPA Chélons en Champagne (51)
LEGTA Chateau Salins (57)
LPA Aumont (02)
Site de Radinghem du LEGTA du Pas de Calais
(62)
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80)

LEGTPA La Bretonniere (77)

LPA Alencon (61)

Site de Neufchatel en Bray du LPA du Pays de
Bray (76)

LPA Barbezieux (16)

LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)
LEGTPA Bergerac Monbazillac (24)

LPA Mugron (40)

LPA Tonneins (47)
LPA Oloron Sainte Marie (64)
LPA de Poitiers (86)

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

N° poste Valeur V*|SV*
1373 Poste entier 0 1
1361 Poste entier 0 1
1362 Poste entier 0 1
1365 Poste entier 0 1
1364 Poste entier 0 1
1363 Poste entier 0 1
1367 Poste entier 0 1
1369 Poste entier 0 1
1370 Poste entier 0 1
1368 Poste entier 0 1
1371 Poste entier 0 1
1372 Poste entier 0 1
1374 Poste entier 0 1
1375 Poste entier 0 1

/ Agt.Cont.Ens.

N° poste|  Valeur V*|SV*
1409 Demi-poste 0 1
1408 Demi-poste 0 1
1407 Demi-poste 0 1
1406 Demi-poste 0 1
1379 Demi-poste 0 1
1380 Demi-poste 0 1
1378 Poste entier 0 1
1381 Poste entier 0 1
1377 Demi-poste 0 1
1415 Demi-poste 0 1
1389 Demi-poste 0 1
1387 Poste entier 0 1
1388 Poste entier 0 1
1384 Poste entier 0 1
1386 Poste entier 0 1
1385 Demi-poste 0 1
1376 Poste entier 0 1
1382 Demi-poste 0 1
1383 Poste entier 0 1
1393 Poste entier 0 1
1391 Poste entier 0 1
1392 Demi-poste 0 1
1399 Poste entier 0 1
1397 Poste entier 0 1
1398 Demi-poste 0 1
1396 Poste entier 0 1
1394 Poste entier 0 1
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Précision
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 70 %

priorité lauréat concours

priorité lauréat concours

enseignement complémentaire : art floral
Quotité réelle de travail : 50%

priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70% / Service sur 2 sites
Pau et Orthez

Quotité réelle de travail : 70%
Priorité Lauréat Concours
priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
priorité lauréat concours

Précision

Précision
Quotité réelle de travail : 70 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

50%
50%
50%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Enseignement complémentaire en Gestion Entreprise

/ Service sur 2 sites Mugron et Dax
Quotité réelle de travail : 50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Economie

Région

Occitanie

Pays de la Loire
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Mayotte

Biologie

Région
Centre-Val de Loire

Région
Bourgogne-Franche-Comté
Centre-Val de Loire

Tle-de-France

Normandie
Nouvelle-Aquitaine

Provence-Alpes-Cote d'Azur
Guyane
Mayotte

Région
Bourgogne-Franche-Comté

Hauts-de-France

Tle-de-France
Normandie

Nouvelle-Aquitaine
Pays de la Loire

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

SESG/Eco Sociale et fam. / Agt.Cont.Ens.
V*

Etablissement N° poste| Valeur

LEGTPA Limoges Les Vaseix (87) 1395 Poste entier
LEGTA Pamiers (09) 1403 Poste entier
LEGTA Villefranche de Rouergue (12) 1405 Poste entier
Site d'Auch du LEGTA Auch Beaulieu Lavacant 1400 Demi-poste
(32)

LPA Cahors (46) 1401 Demi-poste
LPA Cahors (46) 1402 Demi-poste
LPA Rivesaltes (66) 1404 Demi-poste
LPA Montreuil Bellay (49) 1390 Demi-poste
LEGTA Gap (05) 1412 Poste entier
LEGTA Aix Valabre (13) 1410 Poste entier
LEGTA Aix Valabre (13) 1411 Demi-poste
LPA Saint Rémy de Provence (13) 1413 Demi-poste
LPA Les Magnanarelles Arcs sur Argens (83) 1414 Demi-poste
Lycée Agricole de Mayotte (976) 1416 Poste entier

Biologie-Ecologie / IAE

Etablissement N° poste|  Valeur

LEGTA Bourges Le Subdray (18) 2834 Poste entier
Biologie-Ecologie / PCEA

Etablissement N° poste| Valeur
LEGTPA Vesoul (70) 1422 Poste entier
LEGTA Chartres (28) 1420 Poste entier
LEGTA de Chateauroux (36) 1421 Poste entier
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 1419 Poste entier
LEGTA Yvetot (76) 2860 Poste entier
LEGTPA Henri Bassaler Brive Voutezac (19) 1423 Poste entier
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19) 1424 Poste entier
LPA Thuré (86) 1425 Poste entier
LEGTA Aix Valabre (13) 1426 Poste entier
LEGTPA de Macouria (973) 1427 Poste entier
Lycée Agricole de Mayotte (976) 1428 Poste entier

Biologie-Ecologie / PLPA

Etablissement N° poste|  Valeur
LEGTA du Morvan (58) 1432 Poste entier
LPA Tournus (71) 1430 Poste entier
LPA Champs sur Yonne (89) 1431 Poste entier
Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59) 1435 Poste entier
LEGTA de I'Oise (60) 1436 Poste entier
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 1429 Poste entier
LEGTA Saint L6 There (50) 2835 Poste entier
LPA Envermeu (76) 1434 Poste entier
Site de Neufchatel en Bray du LPA du Pays de 1433 Poste entier
Bray (76)
LPA Ste Pezenne a Niort (79) 1438 Poste entier
LPA Guérande (44) 1437 Poste entier

Biologie-Ecologie / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste Valeur

LEGTPA Cibeins (01) 1507 Demi-poste
LEGTPA du Bourbonnais (03) 2836 Poste entier
LEGTPA Aubenas (07) 1501 Poste entier
LEGTPA Awurillac (15) 1502 Demi-poste
LPA Voiron (38) 1511 Demi-poste
LPA Montravel (42) 1508 Demi-poste
LPA Montravel (42) 1509 Demi-poste
LEGTPA Yssingeaux (43) 1503 Poste entier
Site de Fontannes du LEGTPA Brioude Bonnefont 1504 Demi-poste
(43)

Site de Saugues du LEGTPA Brioude Bonnefont 1505 Demi-poste
(43)

LEGTA Saint Genis Laval (69) 1510 Demi-poste
LEGTA Chambéry La Motte Servolex (73) 1506 Demi-poste
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 1447 Demi-poste
LEGTPA Beaune (21) 1445 Demi-poste
LEGTPA Dijon Quétigny (21) 1451 Demi-poste
LEGTA Lons Le Saunier-Montmorot (39) 1448 Demi-poste
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 1450 Demi-poste
LEGTA Mécon Davayé (71) 1449 Demi-poste
LPA de Velet (71) 1446 Demi-poste
LPA Champs sur Yonne (89) 1453 Demi-poste
LEGTA Valdoie (90) 1452 Demi-poste
LEGTA Guingamp Kernilien (22) 1479 Demi-poste

O 0000 oo oo oo

o

o

O 0|00 o00ooooo o

OOOOOOOOO<*

o o

o

o000 O00ooooooo

SV

PRk R R R R RrRR

[N

RIRRRRRRRRRR L

RPRRRRRRRNI

RPIRRRRRRRRLZ P

[y

RliRrRrRRrRr R R R R RR

*

*

*

*

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

Quotité réelle de travail : 50%

50%
70%
70%
70%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quiotité réelle de travail : 50% / Service sur 2 EPL (Aix
Valabre et Saint Remy de Provence)

Quotité réelle de travail : 50% / Service sur 2 EPL
(Saint Remy de Provence et Aix Valabre)

Quotité réelle de travail : 50%

Précision

Précision

Précision

Précision
Quotité réelle de travail : 50%

70%
50 %
50 %
50%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

50%
50%
50%
50%
50%
50%
70%
50%
70%
50%
50%
50%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
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Annexe A - secteur Enseignement

Biologie
Biologie-Ecologie / Agt.Cont.Ens.
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
LEGTA Rennes Le Rheu (35) 1481 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Saint Aubin du Cormier (35) 1482 Poste entier 0 1
LEGTA le gros chéne a Pontivy (56) 1480 Poste entier 0 1
Site de St Jean du LPA St Jean Brévelay 1483 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70 %
Hennebont (56)
Centre-Val de Loire LEGTA Tours Fondettes (37) 1441 Poste entier 0 1
Site de Blois du LEGTA Venddme Blois Montoire 1442 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
(41)
Site de Vendéme du LEGTA Venddme Blois 1443 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Montoire (41)
LPA Beaune La Rolande (45) 1444 Demi-poste 0 1 Quotité travail réelle : 50%
Corse LPA Borgo (2B) 1519 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LPA Borgo (2B) 1520 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Grand Est LEGTPA Charleville Méziéres (08) 1469 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Rethel (08) 1470 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50% - Enseignement
mention complémentaire STA/PV
LEGTPA Chalons en Champagne (51) 1468 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Erstein (67) 1467 Poste entier 0 1
LEGTPA de Rouffach (68) 1471 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA des Vosges (88) 1472 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Hauts-de-France LPA Aumont (02) 1462 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Lomme (59) 1465 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA de Dunkerque Rosendaél (59) 1466 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA de I'Oise (60) 1463 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Amiens le Paraclet (80) 1461 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LPA de la baie de Somme (80) 1460 Poste entier 0 1
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 1464 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Tle-de-France LEGTPA La Bretonniere (77) 1440 Poste entier 0 1
Normandie LEGTA E. de Chambray (27) 1457 Poste entier 0 1
LEGTA Evreux (27) 1456 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50% - Enseignement
mention complémentaire STA/PV
LPA Le Neubourg (27) 1458 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Alencon (61) 1455 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Site de Merval du LPA du Pays de Bray (76) 1459 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Nouvelle-Aquitaine LEGTA Bourcefranc (17) 1486 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Le Renaudin a Jonzac (17) 1492 Poste entier 0 1
LEGTPA Henri Bassaler Brive Voutezac (19) 1488 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Meymac (19) 1489 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23) 1484 Demi-poste 0 1 Quotité travail réelle : 70% - Enseignement
complémentaire en aménagement paysager
LPA La Tour Blanche - Langon (33) 1485 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Tonneins (47) 1494 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Bressuire (79) 1487 Poste entier 0 1
LPA Montmorillon (86) 1490 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Thuré (86) 1493 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Saint Yrieix La Perche (87) 1491 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Occitanie LEGTA Carcassonne (11) 1496 Demi-poste 0 1 quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Rodez La Roque (12) 1498 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Saint Affrique (12) 1499 Poste entier 0 1
LEGTA Toulouse (31) 1500 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Figeac (46) 1497 Poste entier 0 1
LPA Cahors (46) 1495 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Pays de la Loire LEGTA Saint Herblain (44) 1478 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Montreuil Bellay (49) 1477 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Chateau Gontier (53) 1474 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Brette les Pins (72) 1473 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70% - service au LPA Brette
les Pins et au LEGTA Le Mans
LEGTA Fontenay Le Comte (85) 1475 Poste entier 0 1
LEGTPA La Roche sur Yon (85) 1476 Poste entier 0 1
Provence-Alpes-Cote d'Azur LEGTA Digne Carmejane (04) 1515 Poste entier 0 1
LEGTA Gap (05) 1516 Poste entier 0 1
LPA des Calanques a Marseille (13) 2837 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Saint Rémy de Provence (13) 1517 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Les Magnanarelles Arcs sur Argens (83) 1518 Poste entier 0 1
LEGTA Avignon (84) 1514 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
Guadeloupe LEGTPA Guadeloupe (971) 1521 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Guyane LEGTPA de Macouria (973) 1522 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Bioch. microbio. biotech / PCEA
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhéne-Alpes LEGTA La Roche sur Foron (74) 1526 Poste entier 0 1 Enseignement complémentaire en génétique
moléculaire
Bretagne LEGTA le gros chéne a Pontivy (56) 1524 Poste entier 0 1
Grand Est LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68) 1523 Poste entier 0 1
Nouvelle-Aquitaine LEGTA Melle (79) 1525 Poste entier 0 1
Bioch. microbio. biotech / Agt.Cont.Ens.

Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhéne-Alpes LEGTPA Bourg en Bresse (01) 1542 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Bretagne LEGTA le gros chéne a Pontivy (56) 1533 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41 Page 5 /26




Annexe A - secteur Enseignement

Biologie

Région
Centre-Val de Loire

Hauts-de-France

Normandie
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire
Provence-Alpes-Cote d'Azur
La Réunion

Agronomie

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Grand Est
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Région
Bourgogne-Franche-Comté

Hauts-de-France
Normandie

Occitanie
Martinique

Région
Bretagne
Centre-Val de Loire
Grand Est

Tle-de-France
Pays de la Loire

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

Bioch. microbio. biotech / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LPA Chambray Les Tours (37) 1527 Demi-poste 0 1
Site de Venddéme du LEGTA Venddme Blois 1528 Poste entier 0 1
Montoire (41)
Site de Douai du LEGTA du Nord (59) 1531 Demi-poste 0 1
LEGTA Amiens le Paraclet (80) 1530 Poste entier 0 1
LEGTA Yvetot (76) 1529 Demi-poste 0 1
LEGTA Surgeéres (17) 1536 Demi-poste 0 1
LEGTPA Sainte Livrade sur Lot (47) 1537 Poste entier 0 1
LEGTA Bressuire (79) 1534 Poste entier 0 2
LEGTA Bressuire (79) 1535 Demi-poste 0 1
Site d'Auch du LEGTA Auch Beaulieu Lavacant 1538 Poste entier 0 1
(32)
LEGTA de I'Hérault (34) 1541 Demi-poste 0 1
LPA Castelnau Le Lez (34) 1539 Poste entier 0 1
LPA Castelnau Le Lez (34) 1540 Demi-poste 0 1
LEGTA Laval (53) 1532 Poste entier 0 1
LEGTA Avignon (84) 1543 Demi-poste 0 1
LPA Saint Joseph (974) 1544 Demi-poste 0 1

STA/Productions végétales / IAE

Etablissement N° poste|  Valeur V* SV
Site Montbrison du LEGTA Montbrison (42) 1548 Poste entier 0 1
LEGTPA Rethel (08) 1545 Poste entier 0 1
LEGTPA Nérac (47) 1546 Poste entier 0 1
LEGTA Toulouse (31) 1547 Poste entier 0 1
STA/Productions végétales / PCEA
Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LEGTPA d'Auxerre (89) 1549 Poste entier 0 1
LEGTPA d'Auxerre (89) 1550 Poste entier 0 1
Site d'Arras du LEGTA du Pas de Calais (62) 1552 Poste entier 0 1
LEGTA E. de Chambray (27) 2838 Poste entier 0 1
LPA Le Neubourg (27) 1551 Poste entier 0 1
Site d'Auch du LEGTA Auch Beaulieu Lavacant 1553 Poste entier 0 1
(32)
LEGTA Croix Rivail (972) 1554 Poste entier 0 1
STA/Productions végétales / PLPA
Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LEGTA Caulnes (22) 1559 Poste entier 0 1
Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois 1556 Poste entier 0 1
Montoire (41)
LEGTPA Rethel (08) 1557 Poste entier 0 1
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 1555 Poste entier 0 1
LEGTA Lugon Pétré (85) 1558 Poste entier 0 1
STA/Productions végétales / Agt.Cont.Ens.
Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LEGTPA Awurillac (15) 1607 Demi-poste 0 1
LEGTA Bourg les Valence (26) 1611 Demi-poste 0 1
LEGTA Vienne Seyssuel (38) 1612 Demi-poste 0 1
Site de Fontannes du LEGTPA Brioude Bonnefont 1608 Demi-poste 0 1
(43)
LPA Contamine sur Arve (74) 1609 Demi-poste 0 1
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 1571 Poste entier 0 1
LEGTPA Dijon Quétigny (21) 1574 Demi-poste 0 1
Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58) 1572 Demi-poste 0 1
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 1573 Demi-poste 0 1
LEGTA Quimper Bréhoulou (29) 1595 Demi-poste 0 1
LEGTA Rennes Le Rheu (35) 1596 Demi-poste 0 1
LEGTA Bourges Le Subdray (18) 1567 Demi-poste 0 1
LEGTA Chartres (28) 1568 Poste entier 0 1
LEGTA de Chateauroux (36) 1569 Demi-poste 0 1
Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois 1570 Demi-poste 0 1
Montoire (41)
LEGTA Sarténe (2A) 1616 Demi-poste 0 1
LEGTPA Charleville Méziéres (08) 1586 Demi-poste 0 1
LEGTPA Rethel (08) 1590 Poste entier 0 1
LEGTPA de Meurthe et Moselle (54) 1589 Poste entier 0 1
Site de Bar le Duc du LEGTPA de la Meuse (55) 1588 Poste entier 0 1
LEGTA Chéteau Salins (57) 1587 Demi-poste 0 1
LEGTPA de Rouffach (68) 1591 Demi-poste 0 1
LEGTA Crézancy (02) 1581 Demi-poste 0 1
LEGTA de la Thiérache (02) 1583 Poste entier 0 1
LEGTA de la Thiérache (02) 1584 Demi-poste 0 1

*

*

*

*

*

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%

70%

50%
50%

Quotité travail réelle : 50%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

70%

70%

70%
70 %

Précision
Service sur 2 sites : Montbrison + Saint Genest

Précision

Priorité lauréat concours

Précision

Précision

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%
50%
50%

quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail :
Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
biologie-écologie

Enseignement complémentaire en agroéquipement

50%

50%
50%
70%
50%
70%
50%

50%
50 %

50%
50%, enseignement en

Quotité travail réelle : 50% - Enseignement
complémentaire STA/Production animale

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :

50%
50%

50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Agronomie

Région

Tle-de-France

Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Guadeloupe
Guyane
La Réunion
Mayotte

Région
Centre-Val de Loire
Grand Est
Occitanie

Région
Grand Est

Région

Bourgogne-Franche-Comté
Grand Est
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Région
Centre-Val de Loire

Grand Est
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Région
Nouvelle-Aquitaine

Région
Bourgogne-Franche-Comté
Grand Est
Guadeloupe

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

STA/Productions végétales / Agt.Cont.Ens.

Précision
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%
Enseignement complémentaire en biologie-écologie

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité travail réelle : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50% - Service sur deux sites
: site de Dax et site de Dax

Quotité réelle de travail : 50%
Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50% + Enseignement
complémentaire en biologie-écologie
Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail: 50%

Précision

Précision

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
Site de Douai du LEGTA du Nord (59) 1582 Demi-poste 0 1
Site d'Arras du LEGTA du Pas de Calais (62) 1585 Demi-poste 0 1
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 1564 Demi-poste 0 1
LEGTPA La Bretonniére (77) 1565 Poste entier 0 1
LEGTPA Saint Germain en Laye (78) 1566 Demi-poste 0 1
LEGTA 'le Robillard' (14) 1580 Poste entier 0 1
LPA Le Neubourg (27) 1576 Demi-poste 0 1
LEGTA Coutances (50) 1575 Demi-poste 0 1
LEGTA Saint L6 There (50) 1577 Poste entier 0 1
Site de Merval du LPA du Pays de Bray (76) 1578 Demi-poste 0 1
Site de Merval du LPA du Pays de Bray (76) 1579 Demi-poste 0 1
LPA Barbezieux (16) 1597 Demi-poste 0 1
LPA Le Renaudin a Jonzac (17) 2839 Demi-poste 0 1
LPA Mugron (40) 1598 Demi-poste 0 1
LEGTA Melle (79) 1599 Poste entier 0 1
LEGTA Pamiers (09) 1603 Demi-poste 0 1
LEGTA Castelnaudary (11) 1601 Poste entier 0 1
LEGTA Villefranche de Rouergue (12) 1605 Demi-poste 0 1
LEGTA Ondes (31) 1600 Demi-poste 0 1
LEGTA Toulouse (31) 1604 Demi-poste 0 1
LEGTA Figeac (46) 1602 Poste entier 0 1
LPA Lavaur (81) 1606 Demi-poste 0 1
LEGTA Laval (53) 1592 Demi-poste 0 1
LEGTA Le Mans (72) 1594 Poste entier 0 1
LEGTA Lugon Pétré (85) 1593 Poste entier 0 1
LEGTA Aix Valabre (13) 1613 Demi-poste 0 1
LEGTA Hyeéres (83) 1615 Demi-poste 0 1
LPA Isle sur Sorgue (84) 1614 Poste entier 0 1
LEGTPA Guadeloupe (971) 1617 Demi-poste 0 1
LEGTPA de Macouria (973) 1618 Demi-poste 0 1
LEGTA Saint Paul (974) 1619 Poste entier 0 1
Lycée Agricole de Mayotte (976) 1620 Poste entier 0 1
Lycée Agricole de Mayotte (976) 1621 Demi-poste 0 1
Sces et tech vigne vin / I1AE
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LPA Amboise (37) 1622 Poste entier 0 1
LEGTPA de Rouffach (68) 1623 Poste entier 0 1
LEGTA de I'Hérault (34) 1624 Poste entier 0 1
Sces et tech vigne vin / PCEA
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTPA Avize (51) 1625 Poste entier 0 1
LEGTPA de Rouffach (68) 1626 Poste entier 0 1
Sces et tech vigne vin / PLPA
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58) 1627 Poste entier 0 1
LEGTPA Avize (51) 1628 Poste entier 0 1
LPA Le Renaudin & Jonzac (17) 1629 Poste entier 0 1
LEGTA Carcassonne (11) 1630 Poste entier 0 1
Sces et tech vigne vin / Agt.Cont.Ens.
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LPA Amboise (37) 1631 Poste entier 0 1
LPA Chambray Les Tours (37) 1632 Demi-poste 0 1
LEGTPA Avize (51) 1633 Poste entier 0 1
LPA La Tour Blanche - Langon (33) 1634 Demi-poste 0 1
LEGTA Carcassonne (11) 1635 Demi-poste 0 1
LEGTPA Nimes (30) 1636 Demi-poste 0 1
LEGTA Hyeéres (83) 1639 Demi-poste 0 1
LEGTA Avignon (84) 1637 Demi-poste 0 1
LEGTA Avignon (84) 1638 Demi-poste 0 1

STA/Production horticole / IAE

Valeur V* | SV*
Poste entier 0 1

Etablissement N° poste
LPA Ste Pezenne a Niort (79) 1640

STA/Production horticole / PCEA

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTA Valdoie (90) 1641 Poste entier 0 1
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68) 1642 Poste entier 0 1
LEGTPA Guadeloupe (971) 1643 Poste entier 0 1

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

Précision
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%

Précision
Priorité lauréat concours

Précision
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
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Annexe A - secteur Enseignement

Agronomie

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Bourgogne-Franche-Comté
Tle-de-France
Occitanie

Pays de la Loire

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bretagne

Centre-Val de Loire
Grand Est

Nouvelle-Aquitaine
Occitanie
Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Région
Centre-Val de Loire
Grand Est
Occitanie

Région
Bourgogne-Franche-Comté
Grand Est

Hauts-de-France
Occitanie

Région
Centre-Val de Loire

Corse
Tle-de-France
Normandie
Nouvelle-Aquitaine
Guyane

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

STA/Production horticole / PLPA

Etablissement

LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63) 1649 Poste entier 0 1
LPA Tournus (71) 2840 Poste entier 0 1
LEGTPA Saint Germain en Laye (78) 1644 Poste entier 0 1
LPA Castelnau Le Lez (34) 1646 Poste entier 0 1
LPA Tarbes (65) 1648 Poste entier 0 1
LPA Rivesaltes (66) 1647 Poste entier 0 1
LPA Guérande (44) 1645 Poste entier 0 1
STA/Production horticole / Agt.Cont.Ens.
Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LPA Durdat Larequille (03) 1667 Demi-poste 0 1
LEGTPA Romans (26) 1669 Demi-poste 0 1
LPA La Tour du Pin (38) 2841 Demi-poste 0 1
LPA Montravel (42) 2842 Poste entier 0 1
LEGTA Lyon Dardilly (69) 1668 Poste entier 0 1
LEGTA Merdrignac (22) 1660 Poste entier 0 1
Site de Chateaulin du LEGTPA de Chateaulin 1659 Poste entier 0 1
Morlaix (29)
LEGTA Tours Fondettes (37) 1652 Poste entier 0 1
LPA Fayl Billot (52) 1653 Poste entier 0 1
LPA Fayl Billot (52) 1654 Poste entier 0 1
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68) 1655 Poste entier 0 1
LEGTPA Henri Bassaler Brive Voutezac (19) 1661 Demi-poste 0 1
LPA Tonneins (47) 1662 Demi-poste 0 1
LPA Castelnau Le Lez (34) 1663 Poste entier 0 1
LPA Tarbes (65) 1665 Demi-poste 0 1
LPA Rivesaltes (66) 1664 Demi-poste 0 1
LPA Moissac (82) 1666 Demi-poste 0 1
LPA Guérande (44) 1658 Demi-poste 0 1
LEGTA Angers Le Fresne (49) 1656 Poste entier 0 1
LEGTA Lugon Pétré (85) 1657 Poste entier 0 2
LEGTA Antibes (06) 1670 Demi-poste 0 1
LPA Saint Rémy de Provence (13) 1672 Demi-poste 0 1
LEGTA Hyeéres (83) 1673 Demi-poste 0 1
LEGTA Carpentras (84) 1671 Demi-poste 0 1

STA/Productions animales / IAE

Etablissement

Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 1674 Poste entier 0 1
Barres (45)

LEGTA Chaumont (52) 1676 Poste entier 0 1
LEGTA Obernai (67) 1675 Poste entier 0 1
LPA Saint Affrique (12) 1677 Poste entier 0 1

STA/Productions animales / PCEA

Etablissement

LEGTPA Vesoul (70) 1678 Poste entier 0 1
LEGTA Chaumont (52) 1680 Poste entier 0 1
LEGTPA de Rouffach (68) 1681 Poste entier 0 1
LEGTA de la Thiérache (02) 1679 Poste entier 0 1
LPA Saint Affrique (12) 1682 Poste entier 0 1

STA/Productions animales / PLPA

Etablissement

Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois 1685 Poste entier 0 1
Montoire (41)
Site de Montoire du LEGTA Vendéme Blois 1686 Poste entier 0 1
Montoire (41)
LPA Borgo (2B) 2843 Poste entier 0 1
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 1684 Poste entier 0 1
LEGTPA Sées (61) 1687 Poste entier 0 1
LEGTPA Bazas (33) 1689 Poste entier 0 1
LEGTPA de Macouria (973) 1690 Poste entier 0 1
STA/Productions animales / Agt.Cont.Ens.
Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LPA Durdat Larequille (03) 1729 Demi-poste 0 1
LPA Saint Flour (15) 1733 Demi-poste 0 1
LEGTA La Céte Saint André (38) 1730 Poste entier 0 1
Site de Chervé du LEGTPA Roanne Chervé (42) 1731 Poste entier 0 1
LEGTPA Yssingeaux (43) 1726 Demi-poste 0 1
LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63) 1727 Poste entier 0 1
LPA Rochefort Montagne (63) 1732 Demi-poste 0 1
LPA Cognin (73) 1728 Demi-poste 0 1
LEGTPA Besancon (25) 1694 Poste entier 0 1
Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58) 1695 Demi-poste 0 1
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 1696 Demi-poste 0 1

N° poste|  Valeur V*|SV*

N° poste|  Valeur V* |SV*

N° poste|  Valeur V*|SV*

N° poste| Valeur V* |SV*

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Précision
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Priorité lauréat concours
Enseignement en culture invitro

Enseignement complémentaire en art floral

Priorité lauréat concours

Enseignement complémentaire en art floral

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Priorité lauréat concours

Enseignement complémentaire en art floral

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50 %

Précision

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Précision
Priorité lauréat concours

Enseignement complémentaire en production

végétale
Priorité lauréat concours

Précision

Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Précision
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50 %
Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%, service sur 2 sites : La

Motte Servolex + Cognin

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Agronomie

Région

Bretagne
Centre-Val de Loire

Grand Est

Hauts-de-France

Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire
Guadeloupe
Guyane

La Réunion

Région
Nouvelle-Aquitaine

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bretagne
Hauts-de-France
Occitanie

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bretagne
Occitanie

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Nouvelle-Aquitaine

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Bretagne
Corse
Grand Est

Hauts-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

STA/Productions animales / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTPA d'Auxerre (89) 1697 Poste entier 0 1
LEGTA Guingamp Kernilien (22) 1713 Poste entier 0 1
LEGTA Bourges Le Subdray (18) 1692 Demi-poste 0 2
LEGTA de Chateauroux (36) 1693 Poste entier 0 1
LEGTPA Troyes Saint Pouange (10) 1709 Demi-poste 0 1
LEGTPA Chalons en Champagne (51) 1705 Poste entier 0 1
LEGTA Chaumont (52) 1707 Poste entier 0 1
LEGTA Chaumont (52) 1708 Poste entier 0 1
LEGTPA de Meurthe et Moselle (54) 1711 Poste entier 0 1
LEGTA Chéteau Salins (57) 1706 Demi-poste 0 1
LEGTA Metz Courcelles Chaussy (57) 1710 Poste entier 0 1
LEGTA Crézancy (02) 1703 Poste entier 0 1
LEGTA de I'Oise (60) 1704 Demi-poste 0 1
LEGTA Amiens le Paraclet (80) 1702 Poste entier 0 1
LEGTA 'le Robillard' (14) 1701 Demi-poste 0 1
LEGTPA Saint Hilaire du Harcouét (50) 1699 Poste entier 0 1
LEGTPA Sées (61) 1698 Demi-poste 0 1
LEGTA Yvetot (76) 1700 Demi-poste 0 1
LEGTA G. Desclaude a Saintes (17) 1721 Demi-poste 0 1
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23) 1714 Poste entier 0 1
LEGTPA Nérac (47) 1722 Demi-poste 0 1
LEGTA Pau Montardon (64) 1717 Demi-poste 0 1
LEGTA Poitiers Venours (86) 1718 Poste entier 0 1
LEGTA Poitiers Venours (86) 1719 Poste entier 0 1
LEGTA Poitiers Venours (86) 1720 Demi-poste 0 1
LEGTPA Limoges Les Vaseix (87) 1715 Poste entier 0 1
LEGTPA Magnac Laval (87) 1716 Poste entier 0 1
LEGTA Rodez La Roque (12) 1723 Demi-poste 0 1
LEGTA Vic en Bigorre (65) 1724 Demi-poste 0 1
LEGTPA de Montauban (82) 1725 Demi-poste 0 1
LEGTA Le Mans (72) 1712 Demi-poste 0 1
LEGTPA Guadeloupe (971) 1734 Poste entier 0 1
LEGTPA de Macouria (973) 1735 Poste entier 0 1
LEGTA Saint Paul (974) 1737 Demi-poste 0 1
LPA Saint Joseph (974) 1736 Demi-poste 0 1

PS/Animalerie / PCEA

Valeur vV *
Poste entier 0

Etablissement N° poste
LEGTPA Magnac Laval (87) 1738

PS/Animalerie / PLPA

(7))
<
*

Etablissement N° poste Valeur V*|SV*
Site St Genest Malifaux du LEGTA Montbrison 1743 Poste entier 0 1
(42)
LEGTA Merdrignac (22) 1740 Poste entier 0 1
LPA Aumont (02) 1739 Poste entier 0 1
LPA Tarbes (65) 1741 Poste entier 0 1

PS/Animalerie / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTPA Cibeins (01) 1746 Demi-poste 0 1
Site de Pontaumur du LPA des Combrailles (63) 1747 Poste entier 0 1
LEGTA Merdrignac (22) 1744 Poste entier 0 1
LPA Tarbes (65) 1745 Demi-poste 0 1

PS/Hippologie / PLPA

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LPA Contamine sur Arve (74) 1750 Poste entier 0 2
LPA Contamine sur Arve (74) 1751 Poste entier 0 1
LEGTPA Limoges Les Vaseix (87) 1748 Poste entier 0 1

PS/Hippologie / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV*
LEGTPA Yssingeaux (43) 1762 Poste entier 0 1
LEGTA Guingamp Kernilien (22) 1755 Poste entier 0 1
LEGTA Sartene (2A) 1765 Poste entier 0 1
LEGTA Sartene (2A) 1766 Demi-poste 0 1
LEGTA Chéteau Salins (57) 1753 Poste entier 0 1
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 1752 Demi-poste 0 1
LEGTPA Tulle Naves (19) 1757 Poste entier 0 1
LPA Montmorillon (86) 1756 Poste entier 0 1
LPA Mirande (32) 1760 Poste entier 0 1

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision
Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité travail réelle : 70% - Enseignement
complémentaire en production végétales
Enseignement complémentaire en agroéquipement

Enseignement complémentaire PS/Animalerie

Quotité réelle de travail : 50%
Enseignement complémentaire STA/PV

Quotité réelle de travail : 50% + enseignement
complémentaire en hippologie

Enseignement complémentaire en hippologie
Quotité réelle de travail : 50%

Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50 % - Enseignement
complémentaire en Equitation

Quiotité travail réelle : 50% - Enseignement
complémentaire spécialité productions laitiéres

Priorité lauréat concours
Quotité travail réelle : 50%
Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Précision

Précision

Précision
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Précision

Priorité lauréat concours
Enseignement en maréchalerie

Précision
Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50%
Enseignement complémentaire en équitation
Quotité réelle de travail : 50%

Enseignement complémentaire en équitation
Enseignement complémentaire section européenne
anglais

Enseignement complémentaire en sellerie-
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Annexe A - secteur Enseignement

Agronomie

Région

Pays de la Loire
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Région
Nouvelle-Aquitaine

Région
Bourgogne-Franche-Comté
Bretagne
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire

Aménagement

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes
Corse
Nouvelle-Aquitaine

Région
Corse
Grand Est

Région
Grand Est
Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Guyane
Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bretagne

Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France

Normandie
Nouvelle-Aquitaine

PS/Hippologie / Agt.Cont.Ens.

Etablissement

LPA Mirande (32)
Site de Saint Chély du LEGTPA de la Lozére (48)
Site de Saint Chély du LEGTPA de la Lozere (48)

LEGTA Lucon Pétré (85)
LPA des Calanques a Marseille (13)
LPA des Calanques a Marseille (13)

N° poste|  Valeur vV *
1761 Poste entier 0
1758 Poste entier 0
1759 Poste entier 0
1754 Demi-poste 0
1763 Poste entier 0
1764 Demi-poste 0

PS/Aquaculture / PLPA

Etablissement
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)

N° poste

1767

Poste entier 0

PS/Aquaculture / Agt.Cont.Ens.

Etablissement
LEGTA du Morvan (58)
LEGTA Quimper Bréhoulou (29)
LEGTA Bourcefranc (17)
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)
Site de La Canourgue du LEGTPA de la Lozere
(48)
LPA Chateau Gontier (53)

N° poste Valeur vV *
1769 Poste entier 0
1771 Demi-poste 0
1773 Poste entier 0
1772 Poste entier 0
1774 Demi-poste 0
1770 Demi-poste 0

STAE/Gest aménag esp nat. / IAE

Etablissement
LPA Rochefort Montagne (63)
LEGTA Sarténe (2A)
LPA Montmorillon (86)

N° poste| Valeur vV *
1776 Poste entier 0
1777 Poste entier 0
1775 Poste entier 0

STAE/Gest aménag esp nat. / PCEA

Etablissement

LEGTA Sarténe (2A)
LEGTPA Charleville Méziéres (08)

LEGTPA de Meurthe et Moselle (54)

N° poste|  Valeur vV *
1780 Poste entier 0
1778 Poste entier 0
1779 Poste entier 0

STAE/Gest aménag esp nat. / PLPA

Etablissement
LEGTPA Charleville Méziéres (08)
LEGTA Evreux (27)
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19)

LPA Riscle (32)

LEGTA Digne Carmejane (04)

LPA des Calanques a Marseille (13)
LEGTPA de Macouria (973)

N° poste| Valeur vV *
1783 Poste entier 0
1782 Poste entier 0
1784 Poste entier 0
1785 Poste entier 0
1787 Poste entier 0
1786 Poste entier 0
1788 Poste entier 0

Valeur vV *

SV *

*

V
1
1
2
1
1
2

S

PRk <

SV *
1
1

1

SV *
1
1
1

N

STAE/Gest aménag esp nat. / Agt.Cont.Ens.

Etablissement
LEGTA Grenoble Saint Ismier (38)
LPA Rochefort Montagne (63)
LEGTA Quimper Bréhoulou (29)
Site de Morlaix du LEGTPA de Chéateaulin Morlaix
(29)
Site de Vendéme du LEGTA Venddme Blois
Montoire (41)
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les
Barres (45)
LEGTA Sarténe (2A)

LEGTPA Charleville Méziéres (08)
LEGTPA de Meurthe et Moselle (54)
LEGTA Chateau Salins (57)

LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68)

LEGTPA des Vosges (88)

Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59)
LEGTA de I'Oise (60)

LPA de Vire (14)

LEGTA Angouléme (16)

LEGTA Bourcefranc (17)

LEGTA Bourcefranc (17)

LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19)
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19)
LPA Oloron Sainte Marie (64)

LPA Ste Pezenne a Niort (79)

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

N° poste|  Valeur vV *
1812 Demi-poste 0
1813 Demi-poste 0
1800 Demi-poste 0
1799 Demi-poste 0
1789 Poste entier 0
1790 Demi-poste 0
1817 Demi-poste 0
1794 Demi-poste 0
1796 Demi-poste 0
1795 Demi-poste 0
1797 Poste entier 0
1798 Demi-poste 0
1792 Poste entier 0
1793 Demi-poste 0
1791 Demi-poste 0
1801 Demi-poste 0
1802 Poste entier 0
1803 Demi-poste 0
1804 Poste entier 0
1805 Demi-poste 0
1807 Demi-poste 0
1808 Poste entier 0

S

RiRrRrRr <

[y

[N

PRk R e

RliRrR R R R R R R R R

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

harnacheur

Enseignement complémentiare en sellerie-

harnacheur

Enseignement complémentaire en maréchalerie

Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50%

Enseignement complémentaire en maréchalerie
Quotité réelle de travail : 70%, enseignement

complémentaire en maréchalerie

Précision

Précision

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Précision

Précision

Enseignement complémentaire en production

végétale

Précision

Enseignement complémentaire en agroéquipement

Précision

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité travail réelle : 50%

Service effective sur deux sites : Site Rouffach et Site

Wintzenheim
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Aménagement

Région

Occitanie

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Région
Centre-Val de Loire

Région
Grand Est

Région
Corse
Grand Est

Nouvelle-Aquitaine

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté
Centre-Val de Loire

Corse

Grand Est
Normandie
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire

Région
Bretagne
Normandie
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Pays de la Loire

Région
Corse
Grand Est
Normandie

Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

STAE/Gest aménag esp nat. / Agt.Cont.Ens.

Précision
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50 %

Précision
Service sur 2 sites : Le Chesnoy + Les Barres

Précision

Précision

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LPA Montmorillon (86) 1806 Demi-poste 0 1
LEGTA Pamiers (09) 1810 Poste entier 0 1
LEGTA Pamiers (09) 1811 Demi-poste 0 1
LPA Cabhors (46) 1809 Demi-poste 0 1
LEGTA Avignon (84) 1814 Demi-poste 0 1
LPA Isle sur Sorgue (84) 1815 Poste entier 0 1
LPA Isle sur Sorgue (84) 1816 Demi-poste 0 1

STAE/Aménagt. forestier / IAE

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 1819 Poste entier 0 2
Barres (45)

STAE/Aménagt. forestier / PCEA

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*

LEGTPA des Vosges (88) 1820 Poste entier 0 1
STAE/Aménagt. forestier / PLPA

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV*
LEGTA Sartene (2A) 1823 Poste entier 0 1
LEGTA Crogny (10) 1821 Poste entier 0 1
LEGTPA Meymac (19) 1822 Poste entier 0 1

STAE/Aménagt. forestier / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste

Site de Saugues du LEGTPA Brioude Bonnefont 1833 Demi-poste 0 1

(43)
LEGTPA Besangon (25) 1825 Poste entier 0 1
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 1824 Poste entier 0 1
Barres (45)
LEGTA Sartene (2A) 1834 Poste entier 0 1
LEGTPA des Vosges (88) 1827 Demi-poste 0 1
LPA Envermeu (76) 1826 Poste entier 0 1
LEGTPA Meymac (19) 1829 Poste entier 0 1
LPA Sabres (40) 1830 Poste entier 0 1
LEGTA Vic en Bigorre (65) 1831 Poste entier 0 1
LEGTA Vic en Bigorre (65) 1832 Demi-poste 0 1
LEGTA Le Mans (72) 1828 Poste entier 0 1
STAE/Aménagement paysager / PCEA
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTA Rennes Le Rheu (35) 1837 Poste entier 0 1
LEGTA Coutances (50) 1835 Poste entier 0 1
LEGTA Pau Montardon (64) 1838 Poste entier 0 1
LEGTPA Nimes (30) 1839 Poste entier 0 1
LEGTA Saint Herblain (44) 1836 Poste entier 0 1
STAE/Ameénagement paysager / PLPA
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LPA Borgo (2B) 1846 Poste entier 0 1
LEGTA Obernai (67) 2844 Poste entier 0 1
LPA de Vire (14) 1841 Poste entier 0 1
LEGTA Coutances (50) 1840 Poste entier 0 1
LPA de Nantes Grand Blottereau (44) 1842 Poste entier 0 1
LPA Guérande (44) 1843 Poste entier 0 1
LEGTA Lugon Pétré (85) 2845 Poste entier 0 1
LEGTA Digne Carmejane (04) 1844 Poste entier 0 1
LPA Saint Rémy de Provence (13) 1845 Poste entier 0 1
STAE/Aménagement paysager / Agt.Cont.Ens.
Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTPA du Bourbonnais (03) 1891 Demi-poste 0 1
LPA Durdat Larequille (03) 1887 Demi-poste 0 1
LEGTPA Romans (26) 1889 Demi-poste 0 1
LEGTA Grenoble Saint Ismier (38) 1888 Demi-poste 0 1
LEGTA Vienne Seyssuel (38) 1890 Demi-poste 0 1
LEGTPA Yssingeaux (43) 1886 Demi-poste 0 1
LEGTPA Dijon Quétigny (21) 1859 Demi-poste 0 1
LEGTPA Besancon (25) 1856 Poste entier 0 1
LPA Plagny Sermoise (58) 1858 Demi-poste 0 1
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 1857 Demi-poste 0 1
LEGTPA d'Auxerre (89) 1861 Demi-poste 0 1
LEGTA Valdoie (90) 1860 Demi-poste 0 1
LPA Saint Aubin du Cormier (35) 1872 Poste entier 0 1
LPA Saint Aubin du Cormier (35) 1873 Poste entier 0 1
Site de St Jean du LPA St Jean Brévelay 1874 Demi-poste 0 1

Hennebont (56)

Valeur V*|SV*

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

Quotité réelle de travail : 70%, Service sur deux
sites : Fontannes + Saugues

Service effective sur deux sites : Site des Barres et

Site du Chesnoy

Quotité travail réelle : 70%

Quotité réelle de travail :

Précision

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Précision

Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours

70%

Enseignement complémentaire en aménagement

espace naturel

Précision

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%
50%
50%
50%
50%
70%
70%

Enseignement complémentaire en aménagement

forestier

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail :

50%
50%
50%
50%

50%

Page 11 /26



Annexe A - secteur Enseignement

Aménagement

Région
Centre-Val de Loire

Grand Est

Hauts-de-France

lle-de-France

Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Equipement

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Hauts-de-France
Tle-de-France
Nouvelle-Aquitaine

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Centre-Val de Loire

Grand Est

Hauts-de-France

Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Martinique

STAE/Aménagement paysager / Agt.Cont.Ens.

Etablissement
LEGTA Bourges Le Subdray (18)
LEGTA Chartres (28)
LEGTA de Chateauroux (36)
LPA Beaune La Rolande (45)
LPA Fayl Billot (52)
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68)
LPA Valenciennes Raismes (59)
Site de Douai du LEGTA du Nord (59)
LPA Ribécourt (60)
Site d'Arras du LEGTA du Pas de Calais (62)
LEGTA Amiens le Paraclet (80)
LEGTPA Brie Comte Robert (77)
LEGTPA Brie Comte Robert (77)
LEGTPA Saint Germain en Laye (78)
LEGTA Evreux (27)
LEGTA Coutances (50)
LPA Orthez (64)
LPA Thuré (86)

LEGTPA Limoges Les Vaseix (87)

LEGTA Castelnaudary (11)
LEGTA Castelnaudary (11)
LEGTA Ondes (31)

LPA de Pézenas (34)

LPA Tarbes (65)

LEGTPA d'Albi (81)

LEGTPA d'Albi (81)

LPA Moissac (82)

LPA Guérande (44)

LEGTA Digne Carmejane (04)
LPA des Calanques a Marseille (13)
LEGTA Carpentras (84)

N° poste| Valeur
1852 Demi-poste
1853 Demi-poste
1854 Demi-poste
1855 Demi-poste
1869 Demi-poste
1870 Poste entier
1866 Demi-poste
1865 Demi-poste
1867 Poste entier
1868 Poste entier
1864 Demi-poste
1849 Poste entier
1850 Demi-poste
1851 Demi-poste
1862 Demi-poste
1863 Demi-poste
1876 Demi-poste
1877 Poste entier
1875 Demi-poste
1879 Poste entier
1880 Demi-poste
1878 Demi-poste
1881 Demi-poste
1882 Demi-poste
1883 Poste entier
1884 Demi-poste
1885 Demi-poste
1871 Demi-poste
1894 Demi-poste
1892 Demi-poste
1893 Demi-poste

V*

OO0 000000000000 oo

o

O/ 000000000 oo

Sc techno équip/Agroéquip / PCEA

Etablissement
LEGTPA Cibeins (01)
LEGTPA Romans (26)
LPA Ribécourt (60)
LEGTPA Saint Germain en Laye (78)
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)
LEGTPA Périgueux (24)

N° poste| Valeur
1900 Poste entier
1901 Poste entier
1897 Poste entier
1896 Poste entier
1898 Poste entier
1899 Poste entier

vV *

o0 o0oloo|o

Sc techno équip/Agroéquip / PLPA

Etablissement
LEGTPA du Bourbonnais (03)
LEGTA Vienne Seyssuel (38)

Site de Fontannes du LEGTPA Brioude Bonnefont

(43)

LPA Belleville (69)

LEGTA Tours Fondettes (37)

LEGTA Tours Fondettes (37)

Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les
Barres (45)

LEGTPA Troyes Saint Pouange (10)

LEGTA Chaumont (52)

LEGTA Metz Courcelles Chaussy (57)
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68)
LPA Valenciennes Raismes (59)

LPA de Dunkerque Rosendaél (59)
LEGTA Evreux (27)

LEGTPA Saint Hilaire du Harcouét (50)
LPA Envermeu (76)

LPA Barbezieux (16)

LEGTA Bourcefranc (17)

LPA Le Renaudin & Jonzac (17)
LEGTPA Henri Bassaler Brive Voutezac (19)
LEGTPA Tulle Naves (19)

LPA La Tour Blanche - Langon (33)

LEGTA Castelnaudary (11)

LPA des Calanques a Marseille (13)
LEGTA Hyeres (83)

LPA Orange (84)

LEGTA Croix Rivail (972)

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

N° poste| Valeur
1925 Poste entier
1924 Poste entier
1923 Poste entier
1922 Poste entier
1903 Poste entier
1904 Poste entier
1905 Poste entier
1912 Poste entier
1911 Poste entier
1913 Poste entier
1914 Poste entier
1909 Poste entier
1910 Poste entier
1906 Poste entier
1907 Poste entier
1908 Poste entier
1915 Poste entier
1917 Poste entier
1919 Poste entier
1918 Poste entier
1920 Poste entier
1916 Poste entier
1921 Poste entier
1926 Poste entier
1928 Poste entier
1927 Poste entier
1929 Poste entier

vV *

oo o

oo oo

o o

O 0000000 o0oooo

oo oo o

SV *

RiRrRrRRrRrRRRRRRRRRRRR

=
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SV *

PRk R R

SV *
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N

RlRrRr R R R R R R R R RR

PRk R e

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité travail réelle : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50%
Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%

Enseignement complémentaire en Biologie écologie

Quotité réelle de travail : 70%, enseignement
complémentaire en biologie-écologie

Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70 %

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%
50%
50%
50%
50 %
50%

Précision

Service sur 2 sites : Ribécourt et Airion
Priorité lauréat concours

Précision

Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours

Enseignement complémentaire en production
végétale

Enseignement complémentaire PS/Aquaculture

Enseignement complémentaire en génie alimentaire

Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
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Annexe A - secteur Enseignement

Equipement
Sc techno équip/Agroéquip / Agt.Cont.Ens.
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhone-Alpes LPA Durdat Larequille (03) 1983 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70 %
LEGTA Bourg les Valence (26) 1986 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LPA Montravel (42) 1985 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Site Montbrison du LEGTA Montbrison (42) 1984 Poste entier 0 1
LEGTPA Yssingeaux (43) 1978 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
Site de Fontannes du LEGTPA Brioude Bonnefont 1979 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
(43)
Site de Saugues du LEGTPA Brioude Bonnefont 1980 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%, Service sur deux
(43) sites : Fontannes + Saugues
LEGTA Chambéry La Motte Servolex (73) 1981 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
LPA Contamine sur Arve (74) 1982 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Bourgogne-Franche-Comté LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 1937 Poste entier 0 1
Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58) 1938 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Valdoie (90) 1939 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Bretagne LEGTA Quimper Bréhoulou (29) 1952 Poste entier 0 1 Enseignement complémentaire en aquaculture
Site de Chateaulin du LEGTPA de Chéateaulin 1949 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Morlaix (29)
Site de Morlaix du LEGTPA de Chéateaulin Morlaix 1950 Poste entier 0 1
(29)
LPA Saint Aubin du Cormier (35) 1953 Poste entier 0 1
LEGTA le gros chéne & Pontivy (56) 1951 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Site d'Hennebont du LPA St Jean Brévelay 1954 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70 %
Hennebont (56)
Centre-Val de Loire LEGTA Bourges Le Subdray (18) 1931 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Bourges Le Subdray (18) 1932 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA Tours Fondettes (37) 1933 Demi-poste 0 1 Quotité travail réelle : 50%
LPA Amboise (37) 1930 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Site de Blois du LEGTA Venddme Blois Montoire 1934 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
(41)
Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois 1935  Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
Montoire (41)
Site de Venddéme du LEGTA Vendbme Blois 1936 Poste entier 0 1
Montoire (41)
Corse LEGTA Sarténe (2A) 1995 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Grand Est LPA Fayl Billot (52) 1945 Demi-poste 0 1 Quotité travail réelle : 50% - Enseignement
complémentaire STA/Production végétale
LEGTA Metz Courcelles Chaussy (57) 1946 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
LEGTA Obernai (67) 1944 Demi-poste 0 1 Enseignement complémentaire en production
végétale
Normandie LEGTA 'le Robillard' (14) 1943 Poste entier 0 1
LPA de Vire (14) 1942 Poste entier 0 1 Enseignement complémentaire STA/PV
LPA Le Neubourg (27) 1941 Poste entier 0 2
LEGTA Coutances (50) 1940 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Nouvelle-Aquitaine LPA Le Petit Chadignac a Saintes (17) 1960 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Bazas (33) 1955 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA Dax (40) 1962 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70% - Service sur 2 sites :
site de Dax et site de Mugron
LPA Mugron (40) 1963 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Sabres (40) 1964 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Tonneins (47) 1965 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Melle (79) 1966 Demi-poste 0 1 quotité réelle de travail : 50 % - Enseignement en
aménagement espace naturel
LEGTA Poitiers Venours (86) 1958 Poste entier 0 1 Enseignement complémentaire en production animale
LPA Montmorillon (86) 1957 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Thuré (86) 1961 Poste entier 0 1
LEGTPA Limoges Les Vaseix (87) 1956 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Saint Yrieix La Perche (87) 1959 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Occitanie LEGTA Pamiers (09) 1973 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA Castelnaudary (11) 1969 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LPA de Narbonne (11) 1968 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Saint Affrique (12) 1975 Poste entier 0 1
LPA Saint Gaudens (31) 1976 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Mirande (32) 1972 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA de Pézenas (34) 1971 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Figeac (46) 1970 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Cahors (46) 1967 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Tarbes (65) 1977 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Rivesaltes (66) 1974 Poste entier 0 1
Pays de la Loire LPA de Nantes Grand Blottereau (44) 1947 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
LEGTA Le Mans (72) 1948 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Provence-Alpes-Cote d'Azur LEGTA Digne Carmejane (04) 1993 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Antibes (06) 1988 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LPA des Calanques a Marseille (13) 1987 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LPA Saint Rémy de Provence (13) 1994 Poste entier 0 1
LEGTA Avignon (84) 1989 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70 %
LEGTA Carpentras (84) 1992 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Isle sur Sorgue (84) 1990 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
LPA Isle sur Sorgue (84) 1991 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Guyane LEGTPA de Macouria (973) 1996 Demi-poste 0 1 Quotité réeelle de travail 70%
La Réunion LEGTA Saint Paul (974) 1997 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
Mayotte Lycée Agricole de Mayotte (976) 1998 Poste entier 0 1
Lycée Agricole de Mayotte (976) 1999 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail: 50%

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant
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Annexe A - secteur Enseignement

Equipement

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Grand Est
Hauts-de-France

Région
Bretagne
Centre-Val de Loire
Grand Est

Hauts-de-France
Normandie

Agroalimentaire

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Centre-Val de Loire
Grand Est

Occitanie
Pays de la Loire

Région
Bourgogne-Franche-Comté

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté
Bretagne

Centre-Val de Loire

Grand Est
Hauts-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Guadeloupe

Martinique

Région
Grand Est

Nouvelle-Aquitaine

Scientifiques

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Centre-Val de Loire

Grand Est

Sc techno équip/équip Hyd / PCEA

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV* Précision
LEGTA Vienne Seyssuel (38) 2002 Poste entier 0 1
LEGTA Metz Courcelles Chaussy (57) 2001 Poste entier 0 1
Site de Douai du LEGTA du Nord (59) 2000 Poste entier 0 2

Sc techno équip/équip Hyd / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
LEGTA Rennes Le Rheu (35) 2008 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Tours Fondettes (37) 2003 Demi-poste 0 1 Quotité travail réelle : 50%
LEGTA Obernai (67) 2007 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Site de Douai du LEGTA du Nord (59) 2006 Poste entier 0 1
LEGTA Amiens le Paraclet (80) 2005 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA E. de Chambray (27) 2004 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%

Génie procédés IAA/GA | |IAE

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV* Précision

LEGTA Bourg les Valence (26) 2009 Poste entier 0 1
Génie procédés IAA/GA | PCEA

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
LEGTPA Bourg en Bresse (01) 2015 Poste entier 0 1
LPA Chambray Les Tours (37) 2010 Poste entier 0 1
LEGTPA Chélons en Champagne (51) 2011 Poste entier 0 2
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68) 2012 Poste entier 0 1
LEGTA Rodez La Roque (12) 2014 Poste entier 0 1
LEGTA Fontenay Le Comte (85) 2013 Poste entier 0 1

Geénie proceédeés IAA/GA | PLPA

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision

LPA Champs sur Yonne (89) 2016 Poste entier 0 1
Génie procédés IAA/GA / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV* Précision
LPA Saint Flour (15) 2030 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LEGTA Bourg les Valence (26) 2031 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Belleville (69) 2029 Poste entier 0 1
LPA Plagny Sermoise (58) 2018 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA le gros chéne a Pontivy (56) 2023 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA Chartres (28) 2017 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Erstein (67) 2021 Poste entier 0 1
Site de Douai du LEGTA du Nord (59) 2019 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Site du Quesnoy du LEGTA du Nord (59) 2020 Poste entier 0 1
LEGTA Surgeéres (17) 2024 Poste entier 0 1
LEGTPA Bergerac Monbazillac (24) 2026 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Sainte Livrade sur Lot (47) 2025 Poste entier 0 1 Enseignement complémentaire en Bio micro bio
LPA Saint Gaudens (31) 2028 Poste entier 0 1
LPA Castelnau Le Lez (34) 2027 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA Laval (53) 2022 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Avignon (84) 2032 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LPA Orange (84) 2033 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTPA Guadeloupe (971) 2034 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Le Robert (972) 2035 Poste entier 0 2

Génie procédés IAA/GIA / Agt.Cont.Ens

Valeur V*|SV*

Etablissement N° poste
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68) 2036 Poste entier 0 1
LEGTPA Limoges Les Vaseix (87) 2037 Demi-poste 0 1

Mathématiques / PCEA
Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV* Précision

LEGTPA Bourg en Bresse (01) 2053 Poste entier 0 1

LEGTA La Cote Saint André (38) 2055 Poste entier 0 1

LEGTA Chambéry La Motte Servolex (73) 2054 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
LEGTPA Beaune (21) 2046 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 2047 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
LEGTA Bourges Le Subdray (18) 2041 Poste entier 0 1

LEGTA Bourges Le Subdray (18) 2042 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
LEGTA de Chateauroux (36) 2043 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2044 Poste entier 0 1

Barres (45)

Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2045 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours
Barres (45)

LEGTPA Rethel (08) 2050 Poste entier 0 1 Priorité lauréat concours

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant
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Précision

Enseignement complémentaire Maths-Physique-

Chimie
Quotité réelle de travail : 50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Scientifiques

Région
Hauts-de-France
Tle-de-France

Normandie
Nouvelle-Aquitaine
Guadeloupe

Région

Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Centre-Val de Loire
Corse
Grand Est

Hauts-de-France

Tle-de-France
Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Martinique

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes
Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne
Centre-Val de Loire

Mathématiques / PCEA

Etablissement
LEGTA Amiens le Paraclet (80)
LEGTPA Brie Comte Robert (77)
LEGTPA Saint Germain en Laye (78)
LEGTPA Saint Germain en Laye (78)
LEGTA Yvetot (76)
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)
LEGTPA Magnac Laval (87)
LEGTPA Guadeloupe (971)

Mathématiques / Agt.Cont.Ens.

Etablissement

LEGTPA Cibeins (01)
LEGTPA Yssingeaux (43)

Site de Saugues du LEGTPA Brioude Bonnefont
(43)

LEGTA La Roche sur Foron (74)

LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21)
LEGTPA Beaune (21)

LEGTA Lons Le Saunier-Montmorot (39)

LPA Plagny Sermoise (58)
LEGTPA Vesoul (70)

LEGTA Macon Davayé (71)

LPA Champs sur Yonne (89)

LPA Chambray Les Tours (37)

LPA Borgo (2B)

LEGTPA Rethel (08)

LEGTA Obernai (67)

LEGTPA de Rouffach (68)

Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59)
LEGTA Amiens le Paraclet (80)

Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80)

LEGTPA Saint Germain en Laye (78)
LEGTA Evreux (27)

LEGTA Saint L6 Thére (50)

LEGTPA Sées (61)

LPA Envermeu (76)

LEGTA Angouléme (16)

LEGTA Surgéres (17)

LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19)
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)
LEGTA Libourne Montagne (33)

LEGTA Pau Montardon (64)

LEGTA Melle (79)

LEGTA Poitiers Venours (86)

LEGTPA Limoges Les Vaseix (87)

LPA Saint Yrieix La Perche (87)

LEGTA Carcassonne (11)

LEGTPA Nimes (30)
LEGTA Ondes (31)

LEGTA Figeac (46)
LEGTA Perpignan Roussillon (66)
LEGTPA de Montauban (82)

LPA Moissac (82)

LEGTA Le Mans (72)

LEGTA Aix Valabre (13)

LPA des Calanques a Marseille (13)

LPA Les Magnanarelles Arcs sur Argens (83)
LEGTA Avignon (84)

LPA Isle sur Sorgue (84)

LPA Orange (84)

LEGTA Croix Rivail (972)

Maths Physique-Chimie / PLPA

Etablissement
LPA La Tour du Pin (38)
LPA Rochefort Montagne (63)
LEGTA du Morvan (58)
Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58)
LP Saint Brieuc (22)
Site de Blois du LEGTA Venddme Blois Montoire
(41)
Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois
Montoire (41)

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

N° poste
2049
2038
2039
2040
2048
2051
2052
2056

N° poste
2096
2094

2095

2097
2060
2059
2061

2063
2064

2062
2065
2058
2104
2074
2073
2075
2071
2070
2072

2057
2067
2068
2066
2069
2078

2085

2080
2077
2079
2082
2086
2083
2081
2084
2088

2090
2087

2089
2091
2092

2093
2076
2098
2099
2103
2100
2101
2102
2105

N° poste
2124
2125
2111
2110
2118
2107

2108

Valeur
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier

Valeur
Poste entier
Demi-poste

Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste

Poste entier
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
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Poste entier
Demi-poste
Demi-poste

Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

Valeur
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
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Poste entier

Poste entier
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Précision
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Précision

Quotité réelle de travail : 70% et enseignement
complémentaire en informatique

Quiotité réelle de travail : 50% et enseignement
complémentaire en informatique

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50% et enseignement
complémentaire en informatique

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50% et enseignement
complémentaire en informatique

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail :
Ribemont et Péronne

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50% + enseignement
complémentaire en informatique

Quotité réelle de travail : 50% et enseignement
complémentaire en informatique
Enseignement complémentaire en informatique
Enseignement complémentaire en informatique
Quotité réelle de travail : 50%

Enseignement complémentaire en informatique
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 50 %

Enseignement complémentaire en informatique
Quotité réelle de travail : 50% et enseignement
complémentiare en informatique
Enseignement complémentaire en informatique
Quotité réelle de travail : 50% et enseignement
complémentaire en informatique
Enseignement complémentaire en informatique
Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50% et enseignement
complémentaire en informatique
Enseignement complémentaire en informatique
Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70 %
Quotité réelle de travail : 70%
Précision
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Annexe A - secteur Enseignement

Scientifiques
Maths Physique-Chimie / PLPA

Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
LPA Beaune La Rolande (45) 2109 Poste entier 0 1
Grand Est LEGTPA Chélons en Champagne (51) 2116 Poste entier 0 1
LEGTA Chateau Salins (57) 2117 Poste entier 0 1
Hauts-de-France LPA Aumont (02) 2115 Poste entier 0 1
LPA de la baie de Somme (80) 2114 Poste entier 0 1
Normandie Site de Merval du LPA du Pays de Bray (76) 2112 Poste entier 0 1
Nouvelle-Aquitaine LPA Mugron (40) 2120 Poste entier 0 1
LPA Sabres (40) 2121 Poste entier 0 1
LPA Thuré (86) 2119 Poste entier 0 1
Occitanie LPA Riscle (32) 2122 Poste entier 0 1
LEGTPA de Montauban (82) 2123 Poste entier 0 1
Maths Physique-Chimie / Agt.Cont.Ens.
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhone-Alpes LEGTPA Bourg en Bresse (01) 2181 Poste entier 0 1
LEGTPA Bourg en Bresse (01) 2182 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Cibeins (01) 2184 Poste entier 0 1
LEGTPA du Bourbonnais (03) 2191 Poste entier 0 1
LPA Durdat Larequille (03) 2186 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
Site de Noirétable du LEGTPA de Roanne Chervé 2188 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
(42)
LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63) 2185  Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
Site de Pontaumur du LPA des Combrailles (63) 2190 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Lyon Dardilly (69) 2862 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Saint Genis Laval (69) 2189 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70% et enseignement
complémentaire en informatique
LPA Belleville (69) 2180 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Chambéry La Motte Servolex (73) 2846 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Bourgogne-Franche-Comté LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 2132 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Mancy Lons le Saunier (39) 2133 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LEGTA du Morvan (58) 2136 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA de Charolles (71) 2131 Poste entier 0 1
LPA Tournus (71) 2134 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Valdoie (90) 2135 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Bretagne LP Saint Brieuc (22) 2160 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Quimper Bréhoulou (29) 2156 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Site de Morlaix du LEGTPA de Chateaulin Morlaix 2154 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
(29)
LPA Saint Aubin du Cormier (35) 2157 Poste entier 0 1
LPA Saint Aubin du Cormier (35) 2158 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA le gros chéne a Pontivy (56) 2155 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Site de St Jean du LPA St Jean Brévelay 2159 Poste entier 0 1
Hennebont (56)
Centre-Val de Loire LEGTA Bourges Le Subdray (18) 2127 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois 2128 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Montoire (41)
LPA Beaune La Rolande (45) 2130 Poste entier 0 1
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2129 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Barres (45)
Grand Est LEGTA Chaumont (52) 2146 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA Chéteau Salins (57) 2145 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Metz Courcelles Chaussy (57) 2147 Poste entier 0 1
LPA Erstein (67) 2861 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68) 2148 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA des Vosges (88) 2149 Demi-poste 0 2 Quotité réelle de travail : 50%
Hauts-de-France LEGTA de la Thiérache (02) 2142 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA de I'Oise (60) 2140 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Site d'Arras du LEGTA du Pas de Calais (62) 2143 Poste entier 0 1
LEGTA Amiens le Paraclet (80) 2139 Poste entier 0 1
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 2141 Poste entier 0 1
Tle-de-France LEGTPA La Bretonniére (77) 2126 Demi-poste 0 1 Qoutité réelle de travail : 50%
Normandie LEGTA E. de Chambray (27) 2137 Poste entier 0 1
LEGTPA Saint Hilaire du Harcouét (50) 2138 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Nouvelle-Aquitaine LEGTPA Henri Bassaler Brive Voutezac (19) 2163 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19) 2164 Poste entier 0 1
LEGTPA Meymac (19) 2165 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Tulle Naves (19) 2169 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA Périgueux (24) 2168 Poste entier 0 1 Enseignement complémentaire en informatique
LEGTPA Bazas (33) 2161 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTPA Sainte Livrade sur Lot (47) 2167 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTA Bressuire (79) 2162 Poste entier 0 1
LEGTA Melle (79) 2170 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LPA Montmorillon (86) 2166 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Occitanie LEGTA Pamiers (09) 2173 Poste entier 0 1
LPA de Narbonne (11) 2171 Poste entier 0 1
LEGTA Rodez La Roque (12) 2175 Poste entier 0 1
LEGTA Villefranche de Rouergue (12) 2179 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LPA Saint Gaudens (31) 2176 Poste entier 0 1
LPA Saint Gaudens (31) 2177 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41 Page 16 /26



Annexe A - secteur Enseignement

Scientifiques

Région

Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Guadeloupe
La Réunion
Mayotte

Région
Provence-Alpes-Cote d'Azur
Martinique

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Bourgogne-Franche-Comté
Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France
Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie
Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Martinique

Région
Bourgogne-Franche-Comté

Hauts-de-France
Tle-de-France
Normandie
Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Pays de la Loire

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté
Centre-Val de Loire

Grand Est
Hauts-de-France
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie
Guadeloupe

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

Maths Physique-Chimie / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTA de I'Hérault (34) 2172 Poste entier 0 1
LPA Tarbes (65) 2178 Demi-poste 0 1
LPA Rivesaltes (66) 2174 Poste entier 0 1
LEGTA Saint Herblain (44) 2153 Demi-poste 0 1
LPA Montreuil Bellay (49) 2152 Demi-poste 0 1
LEGTA Laval (53) 2151 Poste entier 0 1
LEGTA Fontenay Le Comte (85) 2150 Demi-poste 0 1
LEGTA Antibes (06) 2192 Demi-poste 0 1
LPA Orange (84) 2193 Demi-poste 0 1
LEGTPA Guadeloupe (971) 2194 Demi-poste 0 1
LPA Saint Joseph (974) 2195 Poste entier 0 1
Lycée Agricole de Mayotte (976) 2196 Poste entier 0 2

Physique-Chimie / PCEA

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV*
LPA Les Magnanarelles Arcs sur Argens (83) 2198 Poste entier 0 1
LEGTA Croix Rivail (972) 2199 Poste entier 0 1

Physique-Chimie / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTA Chambéry La Motte Servolex (73) 2219 Poste entier 0 1
LEGTPA d'Auxerre (89) 2205 Poste entier 0 1
LEGTA de Chateauroux (36) 2201 Demi-poste 0 1
LEGTA Tours Fondettes (37) 2202 Demi-poste 0 1
LPA Chambray Les Tours (37) 2200 Demi-poste 0 1
Site de Venddme du LEGTA Venddme Blois 2203 Demi-poste 0 2
Montoire (41)
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2204 Demi-poste 0 1
Barres (45)
LEGTA Sartene (2A) 2222 Demi-poste 0 1
LEGTPA Avize (51) 2210 Poste entier 0 1
LEGTA Chaumont (52) 2211 Poste entier 0 1
LEGTPA de Meurthe et Moselle (54) 2212 Demi-poste 0 1
LEGTPA de Rouffach (68) 2213 Demi-poste 0 1
LEGTPA Lomme (59) 2863 Demi-poste 0 1
Site du Quesnoy du LEGTA du Nord (59) 2208 Demi-poste 0 1
LEGTA 'le Robillard' (14) 2207 Poste entier 0 1
LEGTA Yvetot (76) 2206 Poste entier 0 1
LEGTPA Nérac (47) 2217 Demi-poste 0 1
LEGTA Bressuire (79) 2216 Poste entier 0 1
LPA Mirande (32) 2218 Demi-poste 0 1
LEGTA Laval (53) 2215 Demi-poste 0 1
LEGTPA La Roche sur Yon (85) 2214 Demi-poste 0 1
LEGTA Digne Carmejane (04) 2220 Poste entier 0 1
LEGTA Gap (05) 2221 Demi-poste 0 1
LPA Le Robert (972) 2223 Demi-poste 0 1

TIM / PCEA

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 2226 Poste entier 0 1
LEGTPA d'Auxerre (89) 2227 Poste entier 0 1
LEGTA de la Thiérache (02) 2229 Poste entier 0 1
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 2225 Poste entier 0 1
LEGTA E. de Chambray (27) 2228 Poste entier 0 1
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19) 2230 Poste entier 0 1
LEGTA Rodez La Roque (12) 2231 Poste entier 0 1
LPA Chéteau Gontier (53) 2847 Poste entier 0 1

TIM / PLPA

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV*
Site de Fontannes du LEGTPA Brioude Bonnefont 2238 Poste entier 0 1
(43)
LPA Champs sur Yonne (89) 2233 Poste entier 0 1
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2232 Poste entier 0 1
Barres (45)
LEGTPA Charleville Méziéres (08) 2235 Poste entier 0 1
LEGTA Crézancy (02) 2234 Poste entier 0 1
LEGTPA Magnac Laval (87) 2236 Poste entier 0 1
LPA Mirande (32) 2237 Poste entier 0 1
LEGTPA Guadeloupe (971) 2848 Poste entier 0 1

TIM / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LPA Voiron (38) 2256 Demi-poste 0 1
LPA Montravel (42) 2254 Demi-poste 0 1
LPA Rochefort Montagne (63) 2255 Demi-poste 0 1
LEGTA La Roche sur Foron (74) 2253 Demi-poste 0 1

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Précision

Précision

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 50%
Enseignement complémentaire en Biochimie
microbiochimie et biotechnologie.

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50 %
Enseignement complémentaire en biochimie
microbiologie biotechnologie

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50 %

Précision
Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Précision

Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours

Enseignement complémentaire en mathématiques

Précision
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Scientifiques

Région
Bretagne

Centre-Val de Loire
Grand Est

Hauts-de-France
Normandie

Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Pays de la Loire
Provence-Alpes-Cote d'Azur

TIM / Agt.Cont.Ens.

Education Physique et Sportive

Région
Bourgogne-Franche-Comté
Grand Est

Normandie

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France

Normandie

Nouvelle-Aquitaine

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

Etablissement N° poste| Valeur
LEGTA Merdrignac (22) 2248 Poste entier
Site de Morlaix du LEGTPA de Chéateaulin Morlaix 2247 Poste entier
(29)
LEGTAle gros chéne a Pontivy (56) 2249 Demi-poste
LEGTA Bourges Le Subdray (18) 2864 Demi-poste
LEGTA de Chateauroux (36) 2240 Demi-poste
Site de Bar le Duc du LEGTPA de la Meuse (55) 2245 Poste entier
LPA Erstein (67) 2244 Poste entier
LEGTPA Lomme (59) 2243 Demi-poste
LEGTA Coutances (50) 2242 Demi-poste
LPA Alencon (61) 2241 Demi-poste
LPA Mugron (40) 2251 Demi-poste
LPA de Poitiers (86) 2250 Demi-poste
LPA Saint Affrique (12) 2252 Demi-poste
LEGTA Angers Le Fresne (49) 2246 Demi-poste
LPA Saint Rémy de Provence (13) 2258 Demi-poste

E.P.S./PCEA

Etablissement N° poste| Valeur
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 2259 Poste entier
LEGTA Crogny (10) 2261 Poste entier
Site de Merval du LPA du Pays de Bray (76) 2260 Poste entier

E.P.S./Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste Valeur
LEGTPA du Bourbonnais (03) 2321 Poste entier
LPA Saint Flour (15) 2319 Demi-poste
LPA La Tour du Pin (38) 2316 Demi-poste
LPA Montravel (42) 2317 Demi-poste

Site de Noirétable du LEGTPA de Roanne Chervé 2318 Demi-poste
(42)

LEGTPA Yssingeaux (43) 2314 Poste entier
Site de Pontaumur du LPA des Combrailles (63) 2320 Demi-poste
LEGTA Chambéry La Motte Servolex (73) 2315 Poste entier
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 2271 Demi-poste
LPA Plagny Sermoise (58) 2275 Demi-poste
Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58) 2273 Demi-poste
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 2274 Demi-poste
LEGTA Macon Davayé (71) 2272 Demi-poste
LPA de Charolles (71) 2270 Demi-poste
LPA de Velet (71) 2269 Demi-poste
LPA Champs sur Yonne (89) 2276 Demi-poste
LEGTA Guingamp Kernilien (22) 2290 Poste entier
LEGTA Rennes Le Rheu (35) 2292 Demi-poste
LPA Saint Aubin du Cormier (35) 2849 Demi-poste
LEGTA le gros chéne a Pontivy (56) 2291 Demi-poste
Site de St Jean du LPA St Jean Brévelay 2294 Demi-poste
Hennebont (56)

LEGTA Tours Fondettes (37) 2265 Demi-poste
Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois 2266 Poste entier
Montoire (41)

Site de Venddéme du LEGTA Venddme Blois 2267 Demi-poste
Montoire (41)

LPA Beaune La Rolande (45) 2268 Poste entier
LPA Borgo (2B) 2327 Poste entier
LEGTPA Avize (51) 2286 Demi-poste
LEGTPA de Meurthe et Moselle (54) 2287 Demi-poste
LEGTPA Lomme (59) 2285 Demi-poste
Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59) 2283 Demi-poste
LPA de la baie de Somme (80) 2282 Demi-poste
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 2284 Demi-poste
LPA de Vire (14) 2281 Demi-poste
LPA Le Neubourg (27) 2279 Demi-poste
LEGTPA Sées (61) 2277 Demi-poste
LPA Alencon (61) 2278 Demi-poste
LEGTA Yvetot (76) 2280 Demi-poste
LEGTA Angouléme (16) 2296 Demi-poste
LPA Le Renaudin a Jonzac (17) 2301 Poste entier
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23) 2295 Demi-poste
LEGTA Dax (40) 2302 Demi-poste
LPA Ste Pezenne a Niort (79) 2303 Demi-poste
LEGTA Poitiers Venours (86) 2299 Demi-poste
LPA de Poitiers (86) 2297 Poste entier
LEGTPA Limoges Les Vaseix (87) 2298 Demi-poste

V*
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Précision
Priorité lauréat concours

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Service sur 2 sites : Bar Le Duc et Verdun
Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%

Précision

services sur deux sites : Crogny et Troyes Saint
Pouange
Enseignement complémentaire en Rugby

Précision

Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

enseignement équitation
Quotité réelle de travail : 50%

Enseignement en ski haut niveau partenariat FFS
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70 %
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50% et diplome
encadrement ligue de FOOT

Quotité réelle de travail : 70 %

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travaile : 50 %

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50% / Service sur 2 sites
Sabres et Dax

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Education Physique et Sportive

Région

Occitanie

Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Guadeloupe
Guyane
Mayotte

E.P.S./Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*

LPA Saint Yrieix La Perche (87) 2300 Demi-poste 0 1
LEGTA Pamiers (09) 2311 Poste entier 0 1
LPA de Narbonne (11) 2305 Demi-poste 0 1
LPA Saint Gaudens (31) 2313 Demi-poste 0 1
LPA Mirande (32) 2310 Demi-poste 0 1
Site d'Auch du LEGTA Auch Beaulieu Lavacant 2304 Demi-poste 0 1
(32)

LPA Castelnau Le Lez (34) 2306 Demi-poste 0 1
LPA de Pézenas (34) 2308 Demi-poste 0 1
LEGTA Figeac (46) 2307 Demi-poste 0 1
Site de Saint Chély du LEGTPA de la Lozere (48) 2309 Demi-poste 0 1

LPA Rivesaltes (66) 2312 Poste entier 0 1
LEGTA Saint Herblain (44) 2289 Demi-poste 0 1
LPA Brette les Pins (72) 2288 Demi-poste 0 1
LEGTA Digne Carmejane (04) 2325 Demi-poste 0 1
LEGTA Antibes (06) 2322 Demi-poste 0 1
LEGTA Hyeres (83) 2326 Demi-poste 0 1
LEGTA Avignon (84) 2323 Demi-poste 0 1

LPA Isle sur Sorgue (84) 2324 Poste entier 0 1
LEGTPA Guadeloupe (971) 2328 Demi-poste 0 1
LEGTPA de Macouria (973) 2329 Demi-poste 0 1
Lycée Agricole de Mayotte (976) 2330 Poste entier 0 1

Education Socio Culturelle

Région
Bourgogne-Franche-Comté
Centre-Val de Loire

Grand Est
Nouvelle-Aquitaine

Région
Bourgogne-Franche-Comté

Hauts-de-France

Tle-de-France
Occitanie
Mayotte

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

Centre-Val de Loire

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

Education socioculturelle / PCEA

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV*
LEGTPA Vesoul (70) 2333 Poste entier 0 1
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2332 Poste entier 0 1
Barres (45)
LEGTPA Charleville Méziéres (08) 2334 Poste entier 0 1
LEGTPA Meymac (19) 2336 Poste entier 0 1

Education socioculturelle / PLPA

Etablissement N° poste|  Valeur V*|SV*
LEGTA Méacon Davayé (71) 2340 Poste entier 0 1
LEGTPA d'Auxerre (89) 2341 Poste entier 0 1
Site de Radinghem du LEGTA du Pas de Calais 2343 Poste entier 0 1
(62)
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 2342 Poste entier 0 1
LEGTPA La Bretonniére (77) 2339 Poste entier 0 1
LEGTA Carcassonne (11) 2344 Poste entier 0 1
Lycée Agricole de Mayotte (976) 2345 Poste entier 0 1

Education socioculturelle / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste|  Valeur V* |SV*
LEGTPA Aurillac (15) 2417 Demi-poste 0 1
LEGTA Vienne Seyssuel (38) 2426 Demi-poste 0 1
LPA Montravel (42) 2423 Demi-poste 0 1
Site de Chervé du LEGTPA Roanne Chervé (42) 2424 Demi-poste 0 1
Site de Noirétable du LEGTPA de Roanne Chervé 2425 Poste entier 0 1

(42)
LEGTPA Yssingeaux (43) 2418 Demi-poste 0 1
Site de Saugues du LEGTPA Brioude Bonnefont 2419 Poste entier 0 1
(43)

LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63) 2420 Demi-poste 0 1
LPA Cognin (73) 2421 Demi-poste 0 1
LEGTA La Roche sur Foron (74) 2422 Demi-poste 0 1
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 2352 Demi-poste 0 1
LEGTA Lons Le Saunier-Montmorot (39) 2353 Demi-poste 0 1
LEGTA Poligny (39) 2356 Demi-poste 0 1
Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58) 2354 Demi-poste 0 1
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 2355 Poste entier 0 1
LPA de Charolles (71) 2351 Demi-poste 0 1
LPA Tournus (71) 2357 Demi-poste 0 1
LEGTA Guingamp Kernilien (22) 2390 Demi-poste 0 1
LEGTA Merdrignac (22) 2391 Poste entier 0 1
LP Saint Brieuc (22) 2393 Demi-poste 0 1
LEGTA Quimper Bréhoulou (29) 2392 Demi-poste 0 1
Site de Morlaix du LEGTPA de Chéateaulin Morlaix 2388 Poste entier 0 1
(29)

Site de Morlaix du LEGTPA de Chateaulin Morlaix 2389 Demi-poste 0 1
(29)

LEGTA Chartres (28) 2348  Demi-poste 0 1
LPA Beaune La Rolande (45) 2350 Demi-poste 0 1
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2349 Demi-poste 0 1

Barres (45)

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70% / Service sur 2 sites
Narbonne et Carcassonne

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%

Service sur 2 sites : Rivesaltes et Perpignan
quotité réelle de travail : 70 %

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50% / Enseignement
complémentaire en Rugby

Service sur 2 sites Isle sur Sorgue et Avignon
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Précision

Précision

Priorité Lauréat Concours

Précision
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50 %
Priorité Lauréat Concours

Quotité réelle de travail : 50%

enseignement complémentaire en Lettres - service
sur deux sites : Fontannes et Saugues

Quotité réelle de travail : 50%

quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail: 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
Enseignement en dessin art floral
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Education Socio Culturelle

Région
Corse
Grand Est

Hauts-de-France

lle-de-France

Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Guadeloupe
Guyane

La Réunion
Martinique
Mayotte

Littéraires

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Education socioculturelle / Agt.Cont.Ens.

Etablissement
LEGTA Sartene (2A)
LEGTPA Charleville Méziéres (08)
LEGTPA Troyes Saint Pouange (10)
LEGTPA Avize (51)

LEGTPA Chélons en Champagne (51)

LEGTPA de Meurthe et Moselle (54)

Site de Bar le Duc du LEGTPA de la Meuse (55)
LPA Erstein (67)

LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68)

LEGTA Crézancy (02)

LPA Aumont (02)

Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59)
Site d'Arras du LEGTA du Pas de Calais (62)
Site de Radinghem du LEGTA du Pas de Calais
(62)

LPA de la baie de Somme (80)

Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80)

LEGTPA Brie Comte Robert (77)
LEGTPA La Bretonniére (77)

LPA de Vire (14)

LEGTA E. de Chambray (27)

LEGTA Evreux (27)

LEGTPA Saint Hilaire du Harcouét (50)
LEGTPA Sées (61)

LPA Alencon (61)

LEGTA Yvetot (76)

Site de Neufchatel en Bray du LPA du Pays de
Bray (76)

LEGTA Angouléme (16)

LEGTPA Tulle Naves (19)

LEGTPA Périgueux (24)

LEGTPA Périgueux (24)

LEGTPA Bazas (33)

LPA Sabres (40)

LPA Tonneins (47)

LPA Oloron Sainte Marie (64)
LEGTA Bressuire (79)
LEGTPA Magnac Laval (87)
LEGTA Carcassonne (11)

LEGTA Castelnaudary (11)

LPA de Narbonne (11)

LPA de Narbonne (11)

LEGTA Villefranche de Rouergue (12)
LEGTPA Nimes (30)

LEGTA Toulouse (31)

LPA Saint Gaudens (31)

LEGTA de I'Hérault (34)

LPA de Pézenas (34)

LPA Cahors (46)

LEGTA Vic en Bigorre (65)

LEGTPA de Montauban (82)

LPA de Nantes Grand Blottereau (44)
LPA Montreuil Bellay (49)

LEGTA Laval (53)

LPA Brette les Pins (72)

LPA Brette les Pins (72)

LEGTA Lugon Pétré (85)

LEGTPA La Roche sur Yon (85)
LEGTA Antibes (06)

LEGTA Hyeéres (83)

LPA Les Magnanarelles Arcs sur Argens (83)
LEGTA Avignon (84)

LEGTA Carpentras (84)

LPA Orange (84)

LEGTPA Guadeloupe (971)
LEGTPA de Macouria (973)
LEGTA Saint Paul (974)

LPA Le Robert (972)

Lycée Agricole de Mayotte (976)

N° poste
2433
2376
2377
2373

2375
2379
2378
2374
2380
2367
2368
2369
2371
2372

2366
2370

2346
2347
2365
2361
2360
2362
2358
2359
2363
2364

2394
2403
2401
2402

2395
2399
2400
2398
2396
2397
2405

2408
2406
2407
2415
2411
2413
2412
2409
2410
2404
2414
2416
2387
2386
2384
2381
2382
2385

2383
2427
2431
2432
2428
2430
2429
2434
2850
2437
2435
2438

Valeur
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste

Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste

Poste entier
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Poste entier
Demi-poste
Poste entier

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier

Lettres modernes / PCEA

Etablissement

Site de Fontannes du LEGTPA Brioude Bonnefont

(43)

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

N° poste
2450

Valeur
Poste entier
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Précision
Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%, enseignement en
histoire-géographie

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité rélle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

50%
50%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

70%
50%
70%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail :
: Péronne et Ribemont

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%
50%
70%
70%
50%

50%
50%
70%
70%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%
50%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle du travail : 50% / Enseignement
complémentaire en Lettres modernes

Quotité réelle de travail : 50%

Service sur 2 sites : Sabres et Mugron
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 70%
quotité réelle de travail : 50% / Enseignement
complémentaire en Histoire géographie

quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Priorité Lauréat Concours

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 70%
Enseignement complémentaire : dessin d'art floral

50 %
50%
50%
50%
70 %
50 %
70%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail: 50%

Quotité réelle de travail : 50 %

Précision
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Annexe A - secteur Enseignement

Littéraires
Lettres modernes / PCEA

Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision

Bourgogne-Franche-Comté LEGTA Lons Le Saunier-Montmorot (39) 2443 Poste entier 0 1

LEGTPA Vesoul (70) 2444 Poste entier 0 1
Centre-Val de Loire LEGTA Bourges Le Subdray (18) 2441 Poste entier 0 1

LEGTA de Chateauroux (36) 2442 Poste entier 0 1
Grand Est Site de Bar le Duc du LEGTPA de la Meuse (55) 2446 Poste entier 0 1
Hauts-de-France LEGTA Crézancy (02) 2445 Poste entier 0 1
Normandie LEGTPA Sées (61) 2865 Poste entier 0 1
Nouvelle-Aquitaine LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23) 2448 Poste entier 0 1

LEGTA Dax (40) 2449 Poste entier 0 1
Pays de la Loire LEGTA Lucon Pétré (85) 2447 Poste entier 0 1
Mayotte Lycée Agricole de Mayotte (976) 2451 Poste entier 0 1

Lettres modernes / Agt.Cont.Ens.

Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhone-Alpes LEGTPA du Bourbonnais (03) 2480 Poste entier 0 1
LEGTPA Aubenas (07) 2476 Demi-poste 0 1 quotité réelle de travail : 70 %
LEGTPA Romans (26) 2479 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63) 2477 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Cognin (73) 2478 Poste entier 0 1
Bourgogne-Franche-Comté LEGTA Mamirolle (25) 2456 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTA Lons Le Saunier-Montmorot (39) 2455 Poste entier 0 1
LEGTPA Vesoul (70) 2457 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LEGTPA d'Auxerre (89) 2458 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Bretagne LEGTA Quimper Bréhoulou (29) 2467 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Centre-Val de Loire LEGTA de Chateauroux (36) 2453 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LEGTA Tours Fondettes (37) 2454 Poste entier 0 1
Grand Est LEGTA Chaumont (52) 2463 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
LEGTPA de Meurthe et Moselle (54) 2464 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Hauts-de-France Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59) 2461 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Site de Radinghem du LEGTA du Pas de Calais 2462 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
(62)
Tle-de-France LEGTPA Saint Germain en Laye (78) 2452 Poste entier 0 1
Normandie LEGTA 'le Robillard' (14) 2460 Poste entier 0 1
LEGTPA Sées (61) 2459 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Nouvelle-Aquitaine LEGTPA Meymac (19) 2469 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50% / Enseignement
complémentaire en Education socioculturelle
LEGTPA Bergerac Monbazillac (24) 2472 Demi-poste 0 1 Quotité réelle du travail : 70% / Enseignement
complémentaire en Education socioculturelle
LEGTPA Bazas (33) 2851 Poste entier 0 1
LPA Tonneins (47) 2471 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50% / Enseignement
complémentaire en Education socioculturelle
LPA Saint Yrieix La Perche (87) 2470 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Occitanie LPA Mirande (32) 2475 Poste entier 0 1
LEGTA de I'Hérault (34) 2474 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA Castelnau Le Lez (34) 2473 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
Pays de la Loire LEGTA Laval (53) 2466 Poste entier 0 1
LEGTA Fontenay Le Comte (85) 2465 Demi-poste 0 1
Provence-Alpes-Cote d'Azur LEGTA Antibes (06) 2483 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%
LPA des Calanques a Marseille (13) 2481 Poste entier 0 1
LPA des Calanques a Marseille (13) 2482 Demi-poste 0 1 Quotité réelle du travail : 70%
LEGTA Hyeres (83) 2486 Poste entier 0 1
LPA Isle sur Sorgue (84) 2484 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 % / Service sur 2 EPL
(Isle sur Sorgue et Orange)
LPA Orange (84) 2485 Demi-poste 0 1 quotité réelle de travail : 50% / service sur 2 EPL
(Orange et Isle sur Sorgue)
Guadeloupe LEGTPA Guadeloupe (971) 2487 Poste entier 0 1
LEGTPA Guadeloupe (971) 2488 Demi-poste 0 1 quotité réelle de travail : 70 %
Martinique LEGTA Croix Rivail (972) 2489 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 70%
Lettres Anglais / PLPA
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Bourgogne-Franche-Comté Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58) 2493 Poste entier 0 1
LEGTPA Vesoul (70) 2494 Poste entier 0 1
LPA de Velet (71) 2492 Poste entier 0 1
Centre-Val de Loire LPA Beaune La Rolande (45) 2491 Poste entier 0 1
Grand Est Site de Bar le Duc du LEGTPA de la Meuse (55) 2497 Poste entier 0 1 Service sur 2 sites : Bar Le Duc et Verdun
Hauts-de-France LPA Valenciennes Raismes (59) 2496 Poste entier 0 1
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 2495 Poste entier 0 1

Nouvelle-Aquitaine LPA Barbezieux (16) 2498 Poste entier 0 1
LPA La Tour Blanche - Langon (33) 2499 Poste entier 0 1
LPA Ste Pezenne a Niort (79) 2502 Poste entier 0 1
LPA Thuré (86) 2501 Poste entier 0 1
LPA Saint Yrieix La Perche (87) 2500 Poste entier 0 1
Provence-Alpes-Cote d'Azur LPA Les Magnanarelles Arcs sur Argens (83) 2852 Poste entier 0 1
Lettres Anglais / Agt.Cont.Ens.
Région Etablissement N° poste| Valeur V* |SV* Précision
Auvergne-Rhéne-Alpes LEGTPA du Bourbonnais (03) 2552 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50 %
LPA Saint Flour (15) 2550 Demi-poste 0 1 Quotité réelle de travail : 50%

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41 Page 21 /26



Annexe A - secteur Enseignement

Littéraires

Région

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France

Tle-de-France
Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Mayotte

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Nouvelle-Aquitaine
Occitanie

Guyane
La Réunion

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté
Bretagne

Centre-Val de Loire

Grand Est

Lettres Anglais / Agt.Cont.Ens.

Etablissement

LPA La Tour du Pin (38)
LPA Voiron (38)

Site de Saugues du LEGTPA Brioude Bonnefont

(43)

LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63)
LPA Rochefort Montagne (63)

LPA Contamine sur Arve (74)

LEGTPA Beaune (21)

LPA de Charolles (71)

LPA Tournus (71)

Site de Morlaix du LEGTPA de Chateaulin Morlaix

(29)

LPA Saint Aubin du Cormier (35)

LPA Amboise (37)

LPA Chambray Les Tours (37)

LPA Beaune La Rolande (45)

LEGTA Sarténe (2A)

LEGTPA Rethel (08)

LEGTPA Chalons en Champagne (51)
LPA Fayl Billot (52)

LEGTPA de Colmar Wintzenheim (68)
LEGTPA des Vosges (88)

LPA Valenciennes Raismes (59)
LEGTA de I'Oise (60)

LEGTPA Saint Germain en Laye (78)
LEGTA Evreux (27)

LEGTPA Saint Hilaire du Harcouét (50)
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19)
LEGTPA Meymac (19)

LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23)
LEGTPA Bazas (33)

LPA Mugron (40)

LPA Sabres (40)

LEGTA Pau Montardon (64)

LPA Oloron Sainte Marie (64)

LPA Ste Pezenne a Niort (79)

LPA de Poitiers (86)

LEGTPA Magnac Laval (87)

LEGTA Carcassonne (11)

LEGTA Castelnaudary (11)

LEGTA Rodez La Roque (12)

LEGTA Villefranche de Rouergue (12)
LPA Saint Affrique (12)

Site d'Auch du LEGTA Auch Beaulieu Lavacant

(32)

LPA de Pézenas (34)

LEGTA Figeac (46)

LEGTA Vic en Bigorre (65)
LEGTA Perpignan Roussillon (66)
LPA Montreuil Bellay (49)

LEGTA Laval (53)

LEGTPA La Roche sur Yon (85)
LEGTA Gap (05)

LEGTA Antibes (06)

LPA Les Magnanarelles Arcs sur Argens (83)

LPA Orange (84)

Lycée Agricole de Mayotte (976)

N° poste

2548
2551
2545

2546
2549
2547
2507
2508
2509
2522

2523
2504
2505
2506
2557
2516
2514
2515
2517
2518
2513
2512
2503
2510
2511
2526
2527
2524
2525
2532
2533
2530
2531
2534
2528
2529
2536
2537
2541
2544
2542
2535

2539
2538
2543
2540
2521
2520
2519
2555
2553
2556
2554

2558

Valeur
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier

Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

Poste entier

Lettres Espagnol / PLPA

Etablissement
LEGTPA Bourg en Bresse (01)
LEGTA Saint Genis Laval (69)
LEGTPA Bazas (33)
LEGTA Pamiers (09)
LPA Saint Affrique (12)
LEGTPA de Macouria (973)
LEGTA Saint Paul (974)

Lettres Espagnol / Agt.Cont.Ens.

Etablissement
LEGTPA Yssingeaux (43)
LPA Belleville (69)
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21)
LEGTA Caulnes (22)
LEGTA Chartres (28)
LEGTPA Rethel (08)
LEGTPA Troyes Saint Pouange (10)
LEGTPA Avize (51)
LEGTPA Chélons en Champagne (51)

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

N° poste

2563
2564
2560
2561
2562
2565
2566

N° poste

2590
2591
2569
2577
2568
2575
2574
2572
2573

Valeur
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Poste entier

Valeur
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Poste entier
Poste entier

V*
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Précision

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50 %

Service sur deux sites : Fontannes et Saugues

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
quotité réelle de travail : 70 %
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité 70%

Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70 %
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%
quotité réelle de travail : 50%

quotité réelle de travail : 50% / service sur 2 EPL

(Orange et Carpentras)

Précision

Précision

Quotité réelle de travail : 70 %

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
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Annexe A - secteur Enseignement

Littéraires

Région
Hauts-de-France

Tle-de-France
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Région
Grand Est

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes
Centre-Val de Loire

Hauts-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté
Hauts-de-France

Normandie
Nouvelle-Aquitaine

Occitanie
Région

Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

Lettres Espagnol / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LEGTPA des Vosges (88) 2576 Demi-poste 0 1
LEGTA Crézancy (02) 2570 Demi-poste 0 1
LEGTA de I'Oise (60) 2571 Demi-poste 0 1
LEGTPA La Bretonniére (77) 2567 Poste entier 0 1
LEGTPA Tulle Naves (19) 2583 Demi-poste 0 1
LEGTPA Bergerac Monbazillac (24) 2581 Demi-poste 0 1
LEGTPA Périgueux (24) 2582 Poste entier 0 1
LPA Oloron Sainte Marie (64) 2579 Poste entier 0 1
LPA Orthez (64) 2580 Demi-poste 0 1
LEGTA Bressuire (79) 2578 Poste entier 0 1
LEGTA Castelnaudary (11) 2584 Demi-poste 0 1
LEGTA Villefranche de Rouergue (12) 2589 Poste entier 0 1
LPA Saint Gaudens (31) 2588 Demi-poste 0 1
LPA Riscle (32) 2587 Demi-poste 0 1
LEGTA de I'Hérault (34) 2585 Demi-poste 0 1
LPA de Pézenas (34) 2586 Demi-poste 0 1

Lettres Italien / Agt.Cont.Ens.

Valeur V* |8V
Demi-poste 0 1

Etablissement N° poste
LPA Cognin (73) 2592
Lettres Allemand / PLPA

Valeur V* SV
Poste entier 0 1

Etablissement N° poste
LEGTPA Troyes Saint Pouange (10) 2853

Lettres Allemand / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LEGTPA Clermont Ferrand Marmilhat (63) 2597 Demi-poste 0 1
LEGTA Chartres (28) 2593 Demi-poste 0 1
Site de Venddéme du LEGTA Venddme Blois 2594 Demi-poste 0 1
Montoire (41)
LEGTA de I'Oise (60) 2595 Poste entier 0 1
LEGTPA Limoges Les Vaseix (87) 2596 Poste entier 0 1

Lettres Histoire / PLPA

Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LEGTPA Yssingeaux (43) 2605 Poste entier 0 1
LEGTA Chambéry La Motte Servolex (73) 2606 Poste entier 0 1
LPA Contamine sur Arve (74) 2607 Poste entier 0 1
LPA Tournus (71) 2598 Poste entier 0 1
LPA Ribécourt (60) 2601 Poste entier 0 1
LPA de la baie de Somme (80) 2600 Poste entier 0 1
LEGTA Evreux (27) 2599 Poste entier 0 1
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23) 2602 Poste entier 0 1
LPA de Poitiers (86) 2603 Poste entier 0 1
Site de Saint Chély du LEGTPA de la Lozére (48) 2604 Poste entier 0 1

Lettres Histoire / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* SV
LEGTPA du Bourbonnais (03) 2649 Demi-poste 0 1
LEGTPA Awurillac (15) 2643 Demi-poste 0 1
LEGTA Grenoble Saint Ismier (38) 2854 Demi-poste 0 1
LEGTA La Cote Saint André (38) 2646 Poste entier 0 1
LPA La Tour du Pin (38) 2647 Poste entier 0 1
Site de Chervé du LEGTPA Roanne Chervé (42) 2648 Demi-poste 0 1
LPA Cognin (73) 2644 Poste entier 0 1
LPA Plagny Sermoise (58) 2615 Demi-poste 0 1
Site de Cosne du LEGTA Nevers Cosne (58) 2614 Poste entier 0 1
LEGTA Fontaines (71) 2613 Demi-poste 0 1
LEGTA Guingamp Kernilien (22) 2625 Poste entier 0 1
LEGTA Merdrignac (22) 2626 Demi-poste 0 1
LP Saint Brieuc (22) 2629 Demi-poste 0 1
Site de Chateaulin du LEGTPA de Chéateaulin 2624 Demi-poste 0 1
Morlaix (29)
LPA Saint Aubin du Cormier (35) 2627 Demi-poste 0 1
Site de St Jean du LPA St Jean Brévelay 2628 Demi-poste 0 1
Hennebont (56)
LPA Amboise (37) 2609 Poste entier 0 1
LPA Chambray Les Tours (37) 2610 Poste entier 0 1
LPA Beaune La Rolande (45) 2612 Demi-poste 0 1
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2611 Demi-poste 0 1
Barres (45)
LPA Borgo (2B) 2651 Demi-poste 0 1
LEGTA Crogny (10) 2622 Demi-poste 0 1
LEGTA Chaumont (52) 2620 Poste entier 0 1
LPA Fayl Billot (52) 2621 Poste entier 0 1
LPA Ribécourt (60) 2619 Demi-poste 0 1

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

* Précision
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%
quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%

* Précision
Quotité réelle de travail 70% - Service sur 2 sites :
Cognin et Chambery La Motte Servolex

* Précision

* Précision
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

service sur deux sites : LEGTA de I'Oise et LEGTA
Amiens Le Paraclet

*

Précision

*

Précision
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70 %
Quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70 %

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%
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Annexe A - secteur Enseignement

Littéraires

Région

Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire
Provence-Alpes-Cote d'Azur
Guyane

Mayotte

Région
Centre-Val de Loire
Grand Est

Hauts-de-France

Tle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Provence-Alpes-Cote d'Azur
Guyane

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes
Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France
Tle-de-France
Occitanie

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Région
Bourgogne-Franche-Comté
Centre-Val de Loire
Grand Est

Hauts-de-France
Normandie
Nouvelle-Aquitaine

Région

Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

Lettres Histoire / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur

Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 2618 Demi-poste
LEGTA Yvetot (76) 2616 Poste entier
Site de Neufchéatel en Bray du LPA du Pays de 2617 Poste entier
Bray (76)

LEGTA Surgeres (17) 2633 Demi-poste
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19) 2632 Poste entier
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23) 2630 Poste entier
LEGTPA Bordeaux Blanquefort (33) 2631 Poste entier
LPA Sabres (40) 2635 Demi-poste
LEGTPA Sainte Livrade sur Lot (47) 2636 Demi-poste
LPA Thuré (86) 2634 Poste entier
LEGTA Pamiers (09) 2639 Poste entier
LPA Saint Gaudens (31) 2642 Demi-poste
LEGTA Figeac (46) 2638 Demi-poste
LPA Cahors (46) 2637 Poste entier
LEGTA Perpignan Roussillon (66) 2640 Demi-poste
LPA Rivesaltes (66) 2641 Demi-poste
LPA Chateau Gontier (53) 2623 Demi-poste
LEGTA Aix Valabre (13) 2650 Demi-poste
LEGTPA de Macouria (973) 2652 Demi-poste
Lycée Agricole de Mayotte (976) 2653 Poste entier

Histoire-Géographie / PCEA

Etablissement N° poste| Valeur
LEGTA Bourges Le Subdray (18) 2657 Poste entier
LEGTPA Rethel (08) 2659 Poste entier
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 2658 Poste entier
LEGTPA La Bretonniére (77) 2656 Poste entier
LEGTA Poitiers Venours (86) 2855 Poste entier
LEGTA Aix Valabre (13) 2660 Poste entier
LEGTPA de Macouria (973) 2661 Poste entier

V*

o

O 0000 O0Oo0ooo

OO0 0|00 oo

V *

o o

oo oo

Histoire-Géographie / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur

LEGTPA Cibeins (01) 2675 Demi-poste
LEGTA Chambéry La Motte Servolex (73) 2674 Poste entier
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 2666 Demi-poste
LEGTA Plombieres les Dijon (21) 2667 Demi-poste
Site de Morlaix du LEGTPA de Chateaulin Morlaix 2671 Demi-poste
(29)

LEGTA Chartres (28) 2663 Demi-poste
LEGTA Tours Fondettes (37) 2664 Demi-poste
Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois 2665 Demi-poste
Montoire (41)

LPA Borgo (2B) 2678 Demi-poste
LEGTA Obernai (67) 2669 Poste entier
LEGTPA des Vosges (88) 2670 Demi-poste
LEGTA de la Thiérache (02) 2668 Demi-poste
LEGTPA Brie Comte Robert (77) 2662 Poste entier
LEGTPA Nimes (30) 2673 Demi-poste
LEGTA de I'Hérault (34) 2672 Demi-poste
LPA Saint Rémy de Provence (13) 2676 Demi-poste
LEGTA Hyeres (83) 2677 Demi-poste

Anglais / PCEA
Etablissement N° poste| Valeur

LEGTA Plombiéres les Dijon (21) 2681 Poste entier
LEGTA Chartres (28) 2680 Poste entier
LEGTA Chaumont (52) 2684 Poste entier
Site de Bar le Duc du LEGTPA de la Meuse (55) 2685 Poste entier
LEGTA Amiens le Paraclet (80) 2683 Poste entier
LEGTA Coutances (50) 2682 Poste entier
LEGTPA Alphonse Defumade - Ahun (23) 2686 Poste entier

Anglais / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur
LEGTPA Bourg en Bresse (01) 2711 Demi-poste
LEGTPA Cibeins (01) 2712 Demi-poste
LEGTA La Cbte Saint André (38) 2713 Demi-poste
LEGTA La Roche sur Foron (74) 2714 Demi-poste
LEGTA La Barotte - Haute Cote-d'Or (21) 2691 Demi-poste
LEGTA Mamirolle (25) 2693 Demi-poste
Site de Nevers du LEGTA Nevers Cosne (58) 2694 Poste entier
LEGTA Méacon Davayé (71) 2692 Poste entier
LEGTA Merdrignac (22) 2700 Demi-poste

V*
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Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision
Quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 50%

50%
50 %

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%. Enseignement en
Education Socioculturelle

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle du travail : 70%
quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail: 50%

Précision

Précision
Quotité réelle de travail : 50%
50%

50%
50%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

70%
50 %
70%

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail : 50%
Enseignement en éducation socioculturelle
quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50 %

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50% / Service sur 2 EPL
(Saint Remy de Provence et Hyeres)

Quotité réelle de travail : 50 % / Service sur 2 EPL
(Saint Rémy de Provence et Hyeéres)

Précision

Précision
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
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Annexe A - secteur Enseignement

Littéraires

Région

Centre-Val de Loire

Hauts-de-France

Tle-de-France
Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Guadeloupe
Guyane

Région
Hauts-de-France

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Centre-Val de Loire

Tle-de-France
Nouvelle-Aquitaine
Pays de la Loire

Région
Auvergne-Rhéne-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Centre-Val de Loire

Grand Est

Tle-de-France
Normandie

Nouvelle-Aquitaine

Occitanie

Pays de la Loire

Provence-Alpes-Cote d'Azur
Région

Auvergne-Rhone-Alpes
Corse

Anglais / Agt.Cont.Ens.
N° poste|  Valeur V*|SV*

Etablissement
LEGTA Rennes Le Rheu (35)
LEGTA Tours Fondettes (37)
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les
Barres (45)
LEGTA Crézancy (02)
Site de Douai du LEGTA du Nord (59)
LEGTPA Brie Comte Robert (77)
LEGTA Coutances (50)
LEGTPA Sées (61)
LEGTA Yvetot (76)
LEGTA G. Desclaude a Saintes (17)
LEGTPA Henri Bassaler Brive Voutezac (19)
LEGTA Libourne Montagne (33)
LEGTPA Bordeaux Blanquefort (33)
LEGTA Bressuire (79)
LEGTA Melle (79)
LPA Saint Yrieix La Perche (87)
LEGTA de I'Hérault (34)

Site de Saint Chély du LEGTPA de la Lozére (48)

LEGTA Digne Carmejane (04)
LEGTA Carpentras (84)

LEGTPA Guadeloupe (971)
LEGTPA de Macouria (973)

2701
2689
2690

2698
2699
2688
2696
2695
2697
2707
2705
2702
2703
2704
2708
2706
2709
2710

2716
2715

2717
2718

o
[N

Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

olo
e

Demi-poste
Poste entier
Poste entier
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste

ololololojo|joo|lo|o|o|/o|lo|o|o
RiRrRr R RRRRRRRRRRR

o
[y

Demi-poste
Demi-poste

o
[N

Demi-poste 0 1
Poste entier 0 1

Allemand / PCEA
N° poste| Valeur V* |SV*

Etablissement

Site d'Arras du LEGTA du Pas de Calais (62)

2719

Poste entier 0 1

Allemand / Agt.Cont.Ens.

Etablissement
LEGTA La Roche sur Foron (74)
LEGTA Bourges Le Subdray (18)
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les
Barres (45)
LEGTPA Saint Germain en Laye (78)
LEGTA G. Desclaude a Saintes (17)
LEGTA Le Mans (72)

N° poste|  Valeur V*|S

2725
2856
2722

2720
2724
2723

V
Demi-poste 0 1
1
1

Espagnol / Agt.Cont.Ens.

Etablissement
LEGTPA du Bourbonnais (03)
LEGTPA Aubenas (07)
LEGTPA Romans (26)
LEGTA La Cote Saint André (38)
LEGTA Vienne Seyssuel (38)

LEGTA La Roche sur Foron (74)
LEGTPA Beaune (21)

LEGTPA Dijon Quétigny (21)
LEGTA Fontaines (71)

LEGTA de Chateauroux (36)

Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les
Barres (45)

LEGTPA de Meurthe et Moselle (54)
LEGTPA de Rouffach (68)

LEGTPA Saint Germain en Laye (78)
LEGTA ‘le Robillard' (14)

LEGTA E. de Chambray (27)

LPA Le Neubourg (27)

LEGTA G. Desclaude a Saintes (17)
LEGTA Pau Montardon (64)

LEGTA Melle (79)

LEGTA Poitiers Venours (86)
LEGTA Rodez La Roque (12)
LEGTA Ondes (31)

LEGTA Le Mans (72)

LEGTA Fontenay Le Comte (85)
LEGTA Carpentras (84)

2750
2745
2748
2746
2749

2747
2729
2731
2730

Demi-poste 0

Demi-poste 0

Demi-poste 0 1
Demi-poste 0 1
Demi-poste 0 1

N° poste| Valeur V* |SV*

Demi-poste 0 1
Poste entier 0 1
Demi-poste 0 1
Demi-poste 0 1
Demi-poste 0 1
Demi-poste 0 1
Demi-poste 0 1
Poste entier 0 1
Demi-poste 0 1
Poste entier 0 1

2727
2728

2735
2736

2726
2734
2732
2733
2741
2739
2742
2740
2744
2743
2738
2737
2751

Demi-poste 0 1

Demi-poste 0 1
Demi-poste

o
=

Demi-poste
Demi-poste
Poste entier
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste
Demi-poste

olo|loolo|lo|o|o|lo|lo|o|o|o
RlRrRr R R R R R R R R RR

Italien / Agt.Cont.Ens.
N° poste|  Valeur V* |SV*

Etablissement

LEGTA La Cbte Saint André (38)
LPA Borgo (2B)

Techniques documentaires

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

2857
2753

Demi-poste 0 1
Demi-poste 0 1

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50 %
services sur deux sites : Les Barres et Le Chesnoy

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle du travail : 50%

Qoutité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 50 % / Service sur 2 EPL
(Carpentras et Orange)

quotité réelle de travail : 50 %

Précision
service sur 2 sites : Arras et Douai

Précision
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail : 70%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%

Précision
Quotité réelle de travail : 70%
Priorité Lauréat Concours
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50 % - service sur deux sites
: Vienne Seyssuel et Saint Genis Laval
Quotité réelle de travail : 50%
quotité réelle de travail : 50 %
Priorité Lauréat Concours
Quotité réelle de travail : 70% Enseignement sur
sites de Fontaines et de Tournus

Quotité réelle de travail : 50%

Quotité réelle de travail :50%

Quotité réelle de travail : 50 % - enseignement
complémentaire en Anglais

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 70%

Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 50 %
Quotité réelle de travail : 70 %
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70 %

Précision
Quotité réelle de travail : 50%
Quotité réelle de travail : 70%
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Annexe A - secteur Enseignement

Techniques documentaires

Région
Centre-Val de Loire
Grand Est

Hauts-de-France

Nouvelle-Aquitaine

Région
Centre-Val de Loire
Hauts-de-France
Normandie
Martinique
Mayotte

Région
Auvergne-Rhone-Alpes
Centre-Val de Loire

Hauts-de-France
Normandie
Nouvelle-Aquitaine

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

Documentation / PCEA

Etablissement N° poste|  Valeur
LEGTA Bourges Le Subdray (18) 2765 Poste entier
LEGTA Chaumont (52) 2768 Poste entier
LEGTPA de Meurthe et Moselle (54) 2769 Poste entier
LEGTA de la Thiérache (02) 2767 Poste entier
Site de Sains du Nord du LEGTA du Nord (59) 2766 Poste entier
LEGTPA Henri Queuille a Neuvic (19) 2770 Poste entier

Documentation / PLPA

Etablissement N° poste|  Valeur
LPA Beaune La Rolande (45) 2771 Poste entier
LPA de la baie de Somme (80) 2773 Poste entier
LPA Envermeu (76) 2772 Poste entier
LPA Le Robert (972) 2858 Poste entier
Lycée Agricole de Mayotte (976) 2774 Poste entier

Documentation / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur

LEGTPA Bourg en Bresse (01) 2783 Demi-poste
LEGTA de Chateauroux (36) 2775 Poste entier
LEGTA Tours Fondettes (37) 2776 Poste entier
Site de Montoire du LEGTA Venddme Blois 2777 Poste entier
Montoire (41)

Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 2778 Demi-poste
Barres (45)

LPA Valenciennes Raismes (59) 2780 Poste entier
LEGTPA Saint Hilaire du Harcouét (50) 2779 Demi-poste
LEGTPA Henri Bassaler Brive Voutezac (19) 2781 Demi-poste
LEGTA Poitiers Venours (86) 2782 Demi-poste

V*

o000 oo

SV
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V
1
1
1
1
1

1
1
1
1

*

*

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h41

Précision

Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Précision

Précision

Quotité réelle de travail :
Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

Quotité réelle de travail :
Quotité réelle de travail :

50%

50%

50%
50%
50%
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Annexe B - secteur Education

Education et vie scolaire

Région
Occitanie

Provence-Alpes-Cote d'Azur

Région
Auvergne-Rhone-Alpes

Bourgogne-Franche-Comté

Bretagne

Centre-Val de Loire

Corse
Grand Est

Hauts-de-France

Normandie
Guyane

* "V" = Poste vacant / "SV" = Poste susceptible d'étre vacant

CPE / Agt.Cont.Ens.

Etablissement N° poste| Valeur V* |SV*
LEGTA Carcassonne (11) 1027 Demi-poste 0 1
Site de Saint Chély du LEGTPA de la Lozére (48) 1002 Poste entier 0 1
LPA des Calanques a Marseille (13) 1004 Demi-poste 0 1
CPE/ Cons.Prin.Educ.
Etablissement N° poste|  Valeur V* |SV*

LPA Durdat Larequille (03) 1026 Poste entier 0 1
LEGTPA Vesoul (70) 1031 Poste entier 0 1
LPA de Velet (71) 1030 Poste entier 0 1
Site de Morlaix du LEGTPA de Chéteaulin Morlaix 1040 Poste entier 0 1
(29)

LEGTA Tours Fondettes (37) 1028 Poste entier 0 1
Site du Chesnoy du LEGTA Le Chesnoy Les 1029 Poste entier 0 1
Barres (45)

LPA Borgo (2B) 1042 Poste entier 0 1
LEGTPA Charleville Méziéres (08) 1037 Poste entier 0 1
Site de Verdun du LEGTPA de la Meuse (55) 1039 Poste entier 0 1
LEGTA Chéteau Salins (57) 1038 Poste entier 0 1
LPA Aumont (02) 1033 Poste entier 0 1
Site de Douai du LEGTA du Nord (59) 1034 Poste entier 0 1
LEGTA de I'Oise (60) 1044 Poste entier 0 1
Site de Péronne du LPA de la Haute Somme (80) 1035 Poste entier 0 1

o
=

LEGTPA Sées (61) 1032 Poste entier
LEGTPA de Macouria (973) 1043 Poste entier 0 1

Edité par GUEPARD le 04/04/2019 18h45

Précision

Priorité lauréat concours

Précision

priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours

Priorité lauréat concours
Priorité lauréat concours
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