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Objet : Appel à candidatures : -1 poste à la DRAAF Hauts-de-France.



Direction régionale de l’alimentation, de l’agriculture et de la forêt des Hauts de 
France : 

- 1 poste d'adjoint.e chef de service.

Poste vacant.

Date limite de candidature : 14  novembre 2019.

La sous-directrice de la gestion
            des carrières et de la rémunération

Noémie LE QUELLENEC  



Ministère de l'Agriculture et de l’Alimentation

rection régionale de l’alimentation, de l’agriculture et de la forêt des Hauts de France

Site de Lille

Cité administrative – BP 505 - 59022 LILLE CEDEXService régional de l'alimentation 

N°ODISSEE : A6R8000092 

Adjoint.e chef de service 

N° du poste : A6R8000092

Catégorie : A3 

Corps Groupe RIFSEEP : 

Ingénieur des ponts, des eaux et des forêts 3 – sous groupe 3,2

Inspecteur de santé publique vétérinaire 2 – sous groupe 2,2

Poste Vacant 

Présentation de
l'environnement
professionnel 

Les Hauts-de-France (6 M hab.) comptent 5 départements. L’agriculture 
régionale occupe 68% de la superficie régionale, est très diversifiée et se 
classe 3ème pour la valeur ajoutée. Son rôle économique, autant que social et 
environnemental, est fort. Le SRAL pilote les politiques de sécurité sanitaire et 
de qualité de l'alimentation au travers de 3 pôles et plusieurs missions 
spécifiques. 

Objectifs du
poste 

1) Appuyer le chef de service pour organiser et animer le service, en particulier 
en veillant à la cohérence et la cohésion entre les 2 sites
2) Assurer le management de proximité sur le site de Lille.
3) Superviser plus spécifiquement, en interaction avec le CS, certains des pôles
et missions du service (actuellement Santé des végétaux, PNA) 

Description
des missions 

Le binôme chef de service et chef de service adjoint est chargé d'assurer:
- le pilotage régional du BOP 206 (moyens humains et budgétaires, avec le SG)
,
- l'élaboration/suivi du contrat d'objectifs et de performance annuel.
- le suivi de la programmation des contrôles et de la déclinaison des politiques 
incitatives , 
- l'élaboration de la stratégie sanitaire régionale, et l'animation des réseaux de 



partenaires ,
- la mise en œuvre du management par la qualité , 
- la communication interne et externe.
L'adjoint.e, pour les pôles et missions dont il supervise l'activité, est chargé 
d'accompagner, coordonner et prioriser l'activité des agents, notamment pour la
conduite des actions stratégiques et/ou délicates. 

Champ
relationnel
du poste 

Services internes DRAAF, DGAL, DDPP
Autres services de l'Etat et établissements publics : DREAL, DDT, DIRECCTE, 
ARS, Agence de l'eau
Réseau de partenaires : chambres d'agriculture, OVS,OVVT, laboratoires, 
organisations professionnelles agricoles, collectivités, associations 

Compétences
liées au poste 

Savoirs Savoir-faire 

Diplôme vétérinaire souhaité
- Connaissances techniques 
- Connaissances réglementaires
- Connaissances institutionnelles
- Management par la qualité
- Techniques de communication 

- Autonomie, réactivité
- Qualités relationnelles, négociation
- Capacité d'organisation et de travail
- Aptitude à l'anticipation
- Adaptabilité 

Personnes
à contacter 

Luc MAURER - Directeur régional
luc.maurer@agriculture.gouv.fr
Samuel CARON - Chef du service
samuel.caron@agriculture.gouv.fr
03 33 33 55 90 


