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Mesdames et Messieurs les directeurs régionaux et directeurs de I'alimentation,

de I'agriculture et de la forét

Mesdames et Messieurs les chefs des services régionaux et services de la

formation et du développement

Mesdames et Messieurs les directeurs des établissements publics locaux
d'enseighement et formation professionnelle agricoles

La présente note définit les modalités de candidature, et d’examen de ces



candidatures, sur les postes de direction de centres constitutifs hors statut
d’emplois, vacants ou susceptibles de I'étre dans les établissements publics
locaux d’enseignement et de formation professionnelle agricoles (EPLEFPA), a la
rentrée scolaire 2021.

Textes de référence :Loi n°84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat

Note de service n° 2020-31 du 16 janvier 2020 fixant les lignes directrices de
gestion du ministere de I'agriculture et de I'alimentation relatives a la politique
de mobilité

Note de service SG/SRH/SDCAR/n°2019-109 du 6 février 2019, guide du
recrutement sur les emplois du ministere de I'agriculture et de I'alimentation.



La présente note définit les modalités d’organisation de la campagne annuelle de recrutement des agents
contractuels sur les postes de direction de centres constitutifs des établissements publics locaux
d'enseignement et de formation professionnelle agricoles (EPLEFPA), hors statut d’emplois, vacants
ou susceptibles de I'étre a la rentrée scolaire 2021 a l'issue de I'appel a candidatures organisé a I'attention
des directeurs de centres titulaires ou en contrat & durée indéterminée en application de la note de service
n°2021-165 du 5 mars 2021. Il s’agit de postes de direction de centre de formation des apprentis (CFA), de
centre de formation professionnelle et de promotion agricoles (CFPPA), de centre de formation des apprentis
et de formation professionnelle et de promotion agricoles (CFA-CFPPA), d'exploitation agricole (DEA) ou
d'atelier technologique (DAT) publiés en annexe de la présente note de service.

PLAN

I. Les agents concernés

Il. Les régles applicables
A. Les regles spécifiques aux agents en position de congé sans rémunération

B. Les régles communes

lll. La procédure de candidature

A. Démarche de candidature
B. Envoi du dossier de candidature
C. Examen de la candidature

IV. La situation a la rentrée scolaire

A- L'affectation et le renouvellement du contrat
B- La fin de contrat

IV. Les postes offerts au titre de I'année scolaire 2021-2022

| - Les agents concernés

Les agents entrant dans les catégories suivantes sont concernés par la campagne de recrutement des
agents contractuels sur les postes de direction des centres susmentionnés :

- les agents contractuels occupant les fonctions de directeurs de centres constitutifs d'EPLEFPA sous
contrat a durée déterminée a la date de parution de la note de service et disposant d’'un contrat jusqu’au
31/08/2021,

- les agents contractuels enseignants ou conseillers principaux d’éducation (CPE) sous contrat a durée
déterminée souhaitant exercer les fonctions de directeurs de centre,

- les agents contractuels directeurs de centres constitutifs d’EPLEFPA en position de congé (congés de
formation, maternité, parental, de maladie, de grave maladie ou congé sans rémunération).

Il - Les régles applicables

A-_Les régles spécifiques aux agents en position de congé sans rémunération

Les agents en CDD en position de congé sans rémunération doivent participer a la campagne de mobilité
afin d’obtenir un poste justifiant le renouvellement de leur contrat. En effet, le congé sans rémunération est
accordé dans le cadre d'un contrat de travail et ne peut étre prolongé au-dela de la date de fin du contrat.
S'ils n'ont pas participé a la campagne de recrutement, ces agents seront placés en position de fin de
contrat.
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B- - Les régles communes
Tous les agents contractuels concernés doivent formuler des voeux pour disposer d'une affectation a la
rentrée scolaire comme directeur de centre, ce qui permet :
- le renouvellement du contrat pour I'agent en contrat a durée déterminée,
- une nouvelle affectation pour I'agent en contrat a durée indéterminée s'il le souhaite.

L'absence de formulation de voeux a pour conséquence le non renouvellement du contrat a durée
déterminée.

Les directeurs de centre qui ne souhaitent pas obtenir un nouveau poste a la rentrée scolaire 2021 doivent
en informer expressément |'administration, par courriel adressé sur la boite fonctionnelle : mobilite-acen-
2020.sg@agriculture.gouv.fr .

S'ils ne souhaitent plus exercer les fonctions de directeur de centre, ils peuvent participer a la campagne de
mobilité des ACEN (agents contractuels de I'enseignement) dans le respect du calendrier et des modalités
fixées par la note de mobilité publiée parallélement.

Les agents doivent classer un nombre suffisant de postes pour obtenir une affectation a la prochaine rentrée.
Certains postes sont proposés pour une durée de trois ans; cet élément est précisé sur les fiches de poste.

Les candidatures sont examinées au regard des compétences telles qu’elles découlent d'une expérience
professionnelle significative. La condition de niveau de recrutement (catégorie A) est appréciée au regard
des dipldmes et certifications produits.

Rappel : le changement de fonction est susceptible de se traduire par un changement de niveau de
rémunération.

lll. La procédure de candidature

A. Démarche de candidature

Les postes de directeur de centres constitutifs d’EPLEFPA sont des postes a profil. Tous les candidats, y
compris externes au ministére, doivent obligatoirement, en amont de la formalisation de leur candidature,
prendre contact avec le chef d'établissement puis I'autorité académique dont reléve chacun des postes qui
les intéressent, publiés par la présente note. Les coordonnées correspondantes sont mentionnées sur les
fiches de poste. Cette démarche préalable permet aux candidats de présenter leur candidature et de prendre
connaissance du contexte et des caractéristiques du (ou de ces) poste(s), ainsi que des objectifs attendus.

Un défaut d’accomplissement de cette démarche fait obstacle a la prise en compte d’'une candidature et a
son classement.

B. Procédure dématérialisée de mobilité dédiée aux agents relevant du MAA

A la suite de la prise de contact obligatoire avec le (ou les) chef(s) d'établissement puis I'autorité
académique dont reléve(nt) le (ou les) postes envisagé(s), les candidats suivent la procédure suivante,
désormais dématérialisée. Elle se déroule donc uniquement sur la base des informations qui seront
enregistrées par les agents via le téléportail « AgriMob » dédié a cet effet, ainsi que par les différents acteurs
du processus (supérieur hiérarchique, chefs d'établissement, DRAAF-DAAF/ SFRD -SFD d'origine et
d'accueil, IGAPS, DGER/responsable du programme 143 et gestionnaires du service des ressources
humaines).

A la suite de la prise de contact obligatoire avec le(s) chef(s) d’établissement puis I'autorité académique dont
releve(nt) le (ou les) postes envisagé(s), les candidats relevant du ministére saisissent leur(s) veeu(x) sur le
téléportail du 7 mai au 3 juin 2021 a minuit.

En validant (signant) le formulaire de candidature en ligne, ils s’engagent a accepter obligatoirement
I'affectation qu’ils auront obtenue dans le cadre de la campagne de mobilité.
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IMPORTANT : Une candidature « non signée » (voir point 9 du guide utilisateurs, ci-annexé) ne pourra pas
étre prise en compte.

Les informations pratiques relatives a l'utilisation du téléportail AgriMob par les agents figurent en annexe de
la présente note (guide utilisateur). Ce téléportail permet :

- de saisir une demande de mobilité : sélection des postes demandés, motivations, commentaires,
informations relatives au conjoint en cas de « mobilité double », chargement des piéces justificatives,
validation de la demande ;

- de modifier et/ou annuler la demande saisie pendant la période de dépdt des candidatures (soit
jusgu’au 3 juin 2021) ;

- de recevoir un accusé de réception par courriel, avec le récapitulatif des caractéristiques de sa
demande de mobilité ;

- de recevoir une information concernant I'avis émis par la structure auprés de laquelle il a candidaté.

Les piéces suivantes doivent étre jointes, au format PDF, a la candidature saisie sur le téléportail pour
constituer le dossier de candidature :

- une lettre de motivation adaptée a chacun des postes demandés,

- un curriculum vitee récent (mentionnant un n° de téléphone portable),

S’ils ne peuvent se connecter au téléportail AgriMob, les agents relevant du MAA doivent solliciter la
réactivation de leur compte Agricoll (voir modalités dans le guide utilisateurs).

IV. Traitement des dossiers

A. Avis sur les candidatures des agents relevant du MAA

Les directeurs et DRAAF / DAAF d'origine et d’accueil renseignent leurs avis dans Agorha mobilité du 4 au
15 juin 2021.

Le suivi des candidatures et leur classement sont reportés par les directeurs et DRAAF | DAAF
d’accueil dans I'annexe 3 du guide du recrutement (note de service SG/SRH/SDCAR/n°2019-109 du 6
février 2019), et doivent étre transmis parallélement & la DGER/BDC du 4 au 15 juin 2021, par voie

électronique a I’adresse : bdc.dger@agriculture.gouv.fr .

B. Interventions des services de la DGER et du SRH

La DGER s’assure du respect des regles de recevabilité fixées par la présente note de service et examine
chaque candidature transmise au regard des avis circonstanciés dont elle a fait I'objet de la part des
directeurs d’EPLEFPA et des autorités académiques d'origine et d'accueil, ainsi qu'au regard des
observations éventuelles des IGAPS.

Elle valide la sélection des candidats et la transmet au bureau de gestion des personnels contractuels
(BPCO) du SRH. Ce dernier procéde a la publication des résultats et aux nominations corrélatives dont il
assure la notification aux intéresseés.

Les résultats du cycle unique de mobilité organisé par la présente note de service sont publiés le 28 juin
2021 sur I'espace numérique du MAA (intranet / espace Mobilités). lls seront également consultables par lien
hypertexte sur ChloroFil.

Un candidat peut, dans le délai de deux mois suivant la publication des résultats, valant décision des
résultats de la mobilité pour un poste donné, exercer un recours administratif ou contentieux dans les
conditions prévues aux articles L.410-1 et suivants du code des relations entre le public et I'administration.

Dans ce cadre, il peut choisir un représentant désigné par une organisation syndicale représentative de son
choix pour l'assister. L'organisation syndicale doit étre représentative au niveau du comité technique
ministériel du MAA.
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V. La situation a la rentrée scolaire 2021

A. L’affectation et le renouvellement du contrat

L’affectation sur le poste obtenu pour I'année scolaire 2021-2022 ou trois années scolaires donne lieu a
notification par le bureau de gestion des personnels contractuels (BPCO) a la suite de la publication des
résultats en ligne sur le site ministériel.

Les frais de changement de résidence (FCR) seront pris en charge selon les dispositions définies par le
décret n° 90-437 du 28 mai 1990 modifié, appliquées dans les mémes conditions que pour les agents
titulaires.

Néanmoins, la premiére demande de prise en charge des FCR ne peut étre obtenue pour la rentrée scolaire
2021-2022 que si I'agent justifie de trois ans d’ancienneté dans la résidence administrative qui était la sienne
au cours de I'année scolaire 2020/2021).

B. La fin de contrat
1. Attestations de fin de contrat

Il est rappelé que les attestations permettant & P6le Emploi d’étudier les droits des agents en fin de contrat
au bénéfice de l'allocation retour a I'emploi, seront télétransmises une semaine avant la date de fin des
contrats et envoyées dans les meilleurs délais aux domiciles des agents concernés par courrier.

2. Le non renouvellement du contrat a durée déterminée

L'agent concerné par un non renouvellement de son contrat recevra un courrier émanant du DRAAF-
SFRD/DAAF-SFD :

huit jours avant le terme de I'engagement pour un contrat d'une durée inférieure a six mois ;

un mois avant le terme de I'engagement pour un contrat d’'une durée supérieure ou égale a six mois et
inférieure a deux ans ;

deux mois avant le terme de I'engagement pour un contrat d'une durée supérieure ou égale a deux ans ;
trois mois avant le terme de I'engagement pour un contrat susceptible d”étre renouvelé pour une durée
indéterminée avec convocation a un entretien.

IV. Les postes offerts pour I'année scolaire 2021-2022

Les postes proposés a la mobilité pour la rentrée scolaire 2021, publiés par la présente note, sont présentés
par région, par EPLEFPA et par type de poste.

lIs sont identifiés par un numéro et sont vacants, sauf mention expresse (« susceptible d'étre vacant »).

Un lien hypertexte permet d’accéder a la fiche de poste correspondante a partir du numéro de publication.

Pour le ministre, et par délégation Pour le ministre, et par délégation
La sous-directrice des établissements, des dotations
et des compétences

Isabel de FRANCQUEVILLE
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1. Présentation générale

Dans le cadre de la modernisation de son systeme d'information pour la gestion de la mobilité, le
ministére chargé de I'agriculture a mis en service en 2016 un site internet AGRIMOB destiné au recueil
des candidatures de ses agents par télédéclaration.

Cette dématérialisation supprime définitivement l'utilisation des formulaires de candidature "papier"
pour les agents relevant du MAA et de ses établissements publics sous tutelle.

La procédure de mobilité se déroule désormais uniquement sur la base des informations enregistrées
par les agents sur le site AGRIMOB, afin d'améliorer le suivi des candidatures par I'ensemble des
acteurs intervenant dans le processus de mobilité (structures de départ et d'accueil, missions d'appui
aux personnes et aux structures, responsables de programmes, service des ressources humaines).

Pour déposer sa télécandidature, chaque agent peut par conséquent :
- choisir la campagne de mobilité pour laquelle il souhaite candidater ;

- saisir sa demande de mobilité : sélection des postes demandés, motivations, indication
d'éventuelles priorités légales, commentaires, chargement des pieces justificatives, validation de
la demande;

- modifier et/ou annuler sa demande saisie précédemment, pendant la période de dépdt des
candidatures;

- recevoir un accusé de réception par courriel, avec le récapitulatif des caractéristiques de sa
demande de mobilité.

2. Habilitation et acces

Conformément a la circulaire de mobilité générale publiée sur Bo-Agri, AGRIMOB est ouvert a tous les
agents relevant du MAA, souhaitant déposer ou modifier leur demande lors de la campagne de
mobilité en cours.

Le site de télé candidature est accessible via le navigateur Firefox (version minimum 24.x).
Pour s'identifier sur le site, chaque agent doit saisir 3 informations :

1. l'identifiant de son adresse mél composé généralement du prénom suivi du nom (exemple :
jean.dupont) - (ne pas utiliser la partie de I'adresse mél suivante : @agriculture.gouv.fr) ;

2. le mot de passe lié a l'identifiant du compte Agricoll : en cas de méconnaissance de ce mot de
passe, les agents doivent se rapprocher du gestionnaire local Agricoll (GLA) de leur structure ou,
a défaut, de leur gestionnaire de proximité ;

3. son numéro d'agent RH : ce numéro, composé uniquement de chiffres, figure notamment sur
les notifications d'actes, adressées par le service des ressources humaines. A défaut, chaque
agent peut en prendre connaissance aupres de son gestionnaire RH de proximité.

L'adresse du site Internet AGRIMOB dédié a la télédéclaration d'une candidature est |la suivante :

https://agorha.agriculture.gouv.fr/mobilite/

SG-SRH-MISIRH 3112 26/02/2021



Ecran d'accueil du Ministére pour lI'authentification

L - PORTAIL D'AUTHENTIFICATION

RICULTUR
ET DE LALIMENTATION
it

o
e

Identifiez-vous pour accéder a vos applications.

Par identifiant Par certificat

2 |identifiant ou E-mel Vous pouvez également

vous authentifier en

& |Mot de passe présentant

votre certificat :

'y MAUTHENTIFIER

Accessibilité Aide en ligne Mentions légales Offre de services Homologation de sécurité

Politique des cookies

Saisir votre identifiant de type prenom.nom, ainsi que le mot de passe associé.

e Cliquer sur le bouton "M'authentifier".

EX

MINISTERE

DE LUAGRICULTURE

ET DE LALIMENTATION
Libertd

Egalité

Fraternité

Pour accéder au site, veuillez saisir votre numéro agent

Pour terminer votre identification et accéder au formulaire de télédeclaration, vous devez saisir
votre numéro d'agent RH (Epicéa ou Agorha). Ce numéro figure notamment sur les notifications
d'actes, qui vous ont été adressées par le service des ressources humaines. A défaut, vous
pouvez en prendre connaissance auprés de votre gestionnaire RH de proximité

* Numéro d'agent : Agent hors ministére : ]

Si vous n'étes pas geéré par le Ministére de I'Agriculture, merci de cocher cette case

+ Valider @ Deconnexion

e Saisir votre numéro d'agent RH.
@ Cliquersur lelien "Valider".
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DE LAGRICULTURE
ET DE UALIMENTATION grl 2 A

Fraterité

Sélectionner la campagne pour votre télédéclaration Historique de vos demandes

Bienvenue !

> Veuillez vous référer a la note de service pour connaitre les modalités d'utilisation de la télé candidature AgriMob. Toute demande de mobilité non signée a la date limite du
dépot des candidatures ne sera pas prise en compte.

> Les piéces justificatives, requises et jointes a votre candidature, seront communiquées a 'ensemble des acteurs intervenant dans le processus de décision de votre mobilité.

@ ®®@® wMinistére de 'agricuiture et de I'alimentation

Mentions Iégales

En cas de probléme de connexion, vous pouvez écrire a assistance.dsa@agriculture.gouv.fr.

GV EVGIRISIoM  sciectionner la campagne pour votre télédéclaration

Choix de la campagne &

Veuillez sélectionner la campagne de mobilité pour laquelle vous souhaitez créer une nouvelle demande ou modifier une demande existante:

Campagne de mobilité : Printemps 2021 ‘:l Créer votre demande

Vous pouvez télé candidater jusqu'au vendredi 5 avril minuit.

Bienvenue sur le site de télé candidature destiné a la campagne de mobilité générale des agents relevant du MAA

Notifications

e Vous n'avez déposé aucune demande de mobilité pour cette campagne

Sélectionner la campagne de mobilité dans la liste déroulante pour laquelle vous souhaitez saisir votre

demande de mobilité et cliquer surlelien ... i demande

l'accés au site de télédéclaration s'est effectué avec succes.
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° Vd

3. Saisie de votre demande de mobilité

La saisie d'une demande de mobilité via le site Internet s'effectue en 10 étapes.
A chaque étape vous pouvez enregistrer votre saisie, en cliquant sur le bouton "Sauvegarder".
" A partir de I'écran d'accueil, vous avez cliqué sur le bouton "Créer votre demande".

° Affichage de l'onglet Agent

Agent .
N°Agent : 82504
Nom, Prénem : LEJARDINIER Bénédicte Nom de naissance : DUTILLEUL
Service actuel / Structure : SG/SRH/M. systémes d'information RH Depuis le : 11/11/2008
Corps:|HT Grade : informaticien de haute technicité C.D.1_
Situation familiale : Marié (e)
* Fonctions actuelles : * Depuis le : | &
* Adresse Mél : benedicie. lejardinier@agriculture.gouv.fr
* Confirmer adr. Mél : benedicte lejardinier@agriculture gouv fr
Ministére employeur : MAAF

) = >

Accueil Sauvegarder Suivant

Certains éléments relatifs a votre situation administrative s'affichent automatiquement.

0 Saisir votre fonction actuelle, la date de début de votre fonction actuelle et votre adresse mél, a
laquelle sera envoyé l'accusé de réception de votre demande de mobilité.

Qt, Cliquer sur le bouton "Suivant".
° Affichage de l'onglet Postes

Liste des postes
Rang Type de poste N° Poste Service/Structure Intitulé du poste Réf NS

Type de poste : Fosie relevant du MAAF E| © Ajouter un poste

o Sélectionner le type de poste dans la liste déroulante et cliquer sur le bouton "Ajouter un poste".

° S'il s'agit d'un poste relevant du MAA (publié dans les sommaires de la note générale de mobilite),
sélectionner le rang de priorité du poste (1, 2, 3, etc.) en commencant par le rang 1, et saisir le
numéro du poste publié dans la note de mobilité.

Liste des postes

Rang Type de poste N® Poste Service/Structure Intitulé du poste RefNS
Type de poste : | Poste relevant du MAAF b4 © Ajouter un poste
* Rang de priorité : | - Non renseigne - E‘

*N° de poste :
Service / Structure :

Intitulé du poste :

Référence Note de Service :

Commentaires / motivations :

« Valider la saisie @ Annuler Ia saisie
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Les champs "Service/Structure" et "Intitulé du Poste" se renseignent automatiquement

apres la saisie du numéro de poste.

Saisir les références de la note de service Mobilité (exemple : 2017-560).

Saisir les éventuels commentaires/motivations (saisie libre limitée a 1000 caractéres).

La saisie des commentaire/motivations est obligatoire pour le poste de rang de

priorité 1.
Cliquer sur le bouton "Valider la saisie".

Le poste a été ajouté dans la liste des postes.

Liste des postes

Rang Type de poste N° Poste Service/Structure Intitulé du poste
! Poste relevant du MAAF 59037 ENV d'Alfort (payée) Directeur des systémes d'information
Type de poste :  Poste relevant du MAAF E‘ © Ajouter un poste

RéFNS

2017-560

> Modifier @ Supprimer

° S'il s'agit d'un poste hors ministere (hors MAA), sélectionner le rang de priorité du poste (1, 2, 3,
etc ...), et saisir le numéro de poste et l'intitulé du poste (saisie libre).

Liste des postes

Rang Type de poste N° Poste Service/Structure Intitulé du poste RETNS

© Ajouter un poste

Type de poste: Paste hors ministére .

* Rang de priorité : | - Mon renseigné - E|
* N° de poste hors MAAF :
* Administration d'accueil: - Mon renseigné -
* Intitulé du poste :

* Département d'accueil :

- Mon renseigné -

Commentaires / motivations :

« \alider Ia saisie @ Annuler ia saisie

Sélectionner l'administration d'accueil dans la liste

sélectionner la valeur "autre" dans la liste déroulante :

alors de saisir le libellé de I'administration.

déroulante. Si elle n'existe pas,
un champ en saisie libre permet

Sélectionner le département ou est situé le poste dans la liste déroulante.

Saiiir les éventuels commentaires/motivations (saisie libre limitée a 1000 caractéres).

La saisie des commentaire/motivations est obligatoire pour le poste de rang de

priorité 1.

A tout instant, vous pouvez abandonner la saisie, en cliquant sur le lien "Annuler la saisie".

Cliquer sur le bouton "Valider la saisie".

Le poste a été ajouté dans la liste des postes.

Liste des postes

Rang Type de poste N° Poste Service/Structure Intitulé du poste Réf NS

1 Poste relevant du 59037 ENV d'Alfort (payée) Directeur des systémes d'information 2017-560  » Modifier © Supprimer
MAAF

2 Poste hors ministére 12456 Ministére de la Cohésion des Chef de projet gestion des espaces > Modifier © Supprimer

territoires ruraux

Type de poste : Poste relevant du MAAF t‘

© Ajouter un poste

SG-SRH-MISIRH

Pour télédéclarer les postes suivants (le cas échéant) répéter autant de fois que nécessaire les

actions ci-dessus (étape 4).
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@ Cliquer sur le bouton "Suivant"

o

Affichage de l'onglet Motifs

Motif(s) particulier(s)

Convenance personnelle :
Rapprochement du conjoint (Prio) :
Réintégration :

Raisons familiales :

CIMM Outre Mer (Prio) :

Poste suppr. suite restructuration (Prio) :

Travailleur handicapé (Prio) :

Intérét professionnel : D

Rapprochement de domicile : [

Raisons de santé ;[

Validation d'une promotion : D

Fonctions quartier urbain difficile (Prio) : |~

Suppression d'emploi (Prio) : D

gooooon

Demande conjointe : D

Piéces justificatives

© Ajouter une pigce ustificative

Précédent

A >

Accusil Sauvegarder Suivant

@ Cocher un ou plusieurs motifs de votre demande de mobilité.

En cas de sélection du motif "Demande conjointe", le site propose la saisie des

informations suiva
+  numéro ag

ntes :
ent RH du conjoint si celui-ci est un_agent relevant du MAA ;

- nom et prénom du conjoint;

. affectation

actuelle du conjoint.

Vous devrez joindre obligatoirement a votre demande une piéce justificative pour chaque motif

coché.

i’ Cliquer sur le lien "Ajouter une piéce justificative"

Piéces justificatives

© Ajouter une pigce justificative
*Type de piéce: CV

Sélectionner un fichier :

Curriculum Vitae E|

La taille de chague PJ ne peut excéder 2 Mo. Votre Cumiculum
Vitas doit obligatoirement &tre joint & votre demande de maobilité.

« Télécharger |e fichier @ Abandonner |2 teléchargement

Seules les pigoss justificatives au format POF ou JFEG sont scceptées.

Sélectionner le type de piéc

e dans la liste déroulante :

Curriculum Vitae

Lettre de motivation

Extrait du livret de famille

Certificat de PACS

Certificat de concubinage

Fiche de situation du conjoint fonctionnaire
Contrat de travail du conjoint

Certificat du médecin de prévention

Cliquer sur le bouton [ pour sélectionner un fichier.

Cliquer sur le lien "Télécharger le fichier".

Il n'est pas possible de consulter la piece justificative aprés son chargement.
A Seuls les formats pdf et jpeg sont autorisés.
Le Curriculum Vitae doit obligatoirement étre joint a la télédéclaration.

Si avez coché 2 motifs de mobilité, vous devrez joindre 3 pieces justificatives (une par motif

+le CV).
SG-SRH-MISIRH
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Si le type de piéce justificative a joindre n'existe pas dans la liste déroulante, sélectionner la
valeur "autre" : un champ en saisie libre permet alors de saisir un nouveau libellé de piéce
justificative.

Pour ajouter d'autres piéeces justificatives, répéter I'opération autant de fois que nécessaire.

Motifis) particulier(s)

Convenance personnelle : intérét professionnel :

Rapprochement du conjoint (Pric) : Rapprochement de domicile : D

Reéintégration : Raisons de santé : l:l

Raisons familiales @ Validation d'une promotion : D
CIMM Qutre Mer (Prio) : Fonctions quartier urbain difficile (Prio) : D

Poste suppr. suite restructuration (Prio) : Suppression demplai (Prio} : [

oogooorO

Travailleur handicapé (Prio) : Demande conjointe : D

Pieces justificatives

CV Curriculum Vitae © Supprimer
AM Extrait d'acte de mariage © Supprimer
LM Lettre de motivation O Supprimer

© Ajputer une piéce ustificative

< @ >

Précédent Accueil Sauvegarder Suivant

@ Cliquer sur le bouton "Suivant".

° Affichage de 'onglet Signature

e Cliquer sur le bouton "Signer votre demande"

En signant votre demande, vous la validez. Elle pourra alors étre consultée par lI'ensemble des acteurs
intervenant dans le processus de mobilité.

Signer votre demande

Campagne de mobilité : Automne 2017

N°agent: 82504

Nom : LEJARDIMER Prénom : Bénédicte
Etat demande : Compléte Date de création : 03/07/2017
Nbr de postes demandés : 2 Hbr de piéces justificatives : 3

Mode de recueil : Demandeur

Liste des postes :

Rang Type de poste N° Poste Service/Structure Intitulé du poste
1 Poste relevant du MAAF 59037 ENV d'Alfort (payée) Directeur des systémes dinformation
2 Poste hors ministére 12456 Ministére de la Cohésion des territoires Chef de projet gestion des espaces ruraux

Date de signature : 03/07/2017
Email demandeur : benedicte lejardinier@agriculture.gouwir

Email télé-déclarant : benedicte |ejardinier@agriculture.gouvr

En signant votre demande, vous |a validez Elle pourra étre consultée (4 signer votre demande Aprés signature, il est possible de modifier votre demande jusqu'a la
par l'ensemble des acteurs intervenant dans e processus de mobilité. date limite de dépdt des candidatures, rappelée en page daccueil.
il

Supprimer votre demande

° Votre demande est validée : un accusé de réception contenant le récapitulatif de la
demande est envoyé a l'adresse mél que vous avez indiquée.

SG-SRH-MISIRH 9/12 26/02/2021




[ INFO : Yous allez recevoir un récapitulatif de votre demande de mobilité & Fadresse mél que vous avez indiguée.

Actions

@

Annuler 1 signature

Reécapitulatif en PDF

@ Ouvrir votre

SG-SRH-MISIRH

& Votre demande est signée

{2} {3} 4
o O/ O
Agent Postes Motifs Signature
Suivant Sauvegarder
Agent
N°Agent: 82504
Hom, Prénom : LEJARDINIER Bénédicte

Service actuel / Structure

Corps

Situation familiale :

* Fonctions actuelles :
* Adresse Mél :

* Confirmer adr. Mél :

Ministére employeur :

SG/SRHM. systemes dinformation RH

HT

Warié (g)

Adjointe du chef de mission

benedicte lejardinier@agriculture.gouvfr
benedicte lejardinier@agriculture.gouvfr

MAA

Nem de naissance : DUTILLEUL

Depuis le : 11/11/2008

Grade : informaticien de haute technicité C.D.I

* Depuis le:| 01/09/2011

messagerie et éditer le récapitulatif envoyé.

10/12
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4. Modification de votre demande

Aprés signature, il est possible de modifier votre demande jusqu'a la date limite de dépdt des
candidatures, indiquée dans la note générale de mobilité et rappelée en page d'accueil.

' EXN . = 3 Az . Benedicte VAN COILLIE : Demandeur m
MINISTERE \ - ¥ » P 723 E: - sy

DE LAGRICULTURE
ET DE LALIMENTATION |

Sélectionner la campagne pour votre télédéclaration Historique de vos demandes

Choix de la campagne

Veuillez sélectionner la campagne de mobilité pour laquelle vous souhaitez créer une nouvelle demande ou modifier une demande existante.

Campagne de mobilité :  Printemps 2021 ‘: Accéder a votre demande

‘Vous pouvez télé candidater jusqu'au vendredi 5 avril minuit

‘ Bienvenue sur le site de télé candidature destiné a la campagne de mobilité générale des agents relevant du MAA ‘

Notifcations
e Votre demande de mobilité est signée. Vous pouvez toutefois la modifier jusqu'a la date limite de dépot des candidatures, indiquée dans la note de service de mobilité.
@09 0@ Winistére de l'agriculture et de l'alimentation Mentions légales

Pour modifier votre demande, sélectionner la campagne de mobilité dans la liste déroulante et cliquer
sur le bouton "Accéder a votre demande".

Vous accédez, ensuite, aux mémes onglets décrits dans les paragraphes précédents, et pouvez
modifier autant que de besoin votre demande (postes demandés, rang de priorité, piece justificatives,
etc.).

5. Suppression de votre demande

Apres signature, il est possible de supprimer votre demande jusqu'a la date limite de dépét des
candidatures, indiquée dans la note générale de mobilité et rappelée en page d'accueil.

Pour supprimer votre demande :
) ) i . R . i Accéder a votre demande
1. Cliquer sur le lien "Accéder a votre demande" a partir de la page d'accueil de @

la télé candidature ;

. " . N ore L2 » 2 Annuler la signature
2. Cliquer sur le bouton "Annuler la signature" affiché a gauche de I'écran;

3. Cliquer & nouveau sur le lien "Accéder & votre demande” ; Accéder a volre. demande
4. Ty

Cliquer sur le bouton "Supprimer votre demande".
Supprimer votre demande

6. Assistance

En cas de probléme de connexion, vous devez vous adresser a : assistance.dsa@agriculture.gouv.fr.

Les agents relevant du MAA, qui ne sont plus en fonction au sein des services du ministére depuis une
longue durée (disponibilité, détachement, mise a disposition, etc.), doivent solliciter la réactivation de
leur compte Agricoll en écrivant a : assistance.dsa@agriculture.gouv.fr.

Les agents de corps du MAA affectés au sein des structures du MTES doivent, le cas échéant, solliciter la
création de leur compte Agricoll auprés de assistance.dsa@agriculture.gouv.fr.

En cas de difficulté d'utilisation d’AGRIMOB, vous pouvez écrire a ladresse: assistance-
sirh.sg@agriculture.gouv.fr
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° V4

7. Modéele de récapitulatif d'une demande de mobilité

Campagne de mobilité :  Automne 2017
N° Demande : 100011939

Vos informations

N°® Agent : 82504

CorpsiGrade ; [H.T. CDI.

Liste des postes demandés

Nom, Prénom : LEJARDINIER Bénédicte

Signataire : LEJARDINIER Benédicte

Reécapitulatif de voire demande de mobilité

Mom de naissance : DUTILLEUL
Affectation : SGISRHM. systémes dinformation

Date de la signatuﬁ;H: 03072017

Rang Typede posie N* Poste  Senvice/Stricturs Infitidé du poste Ref NS
1 Poste relevant du 59037 EMV d'&lfort (payée)  Directeur des systémes 2017-560
MAAF d'information
2 Paste hors 12455 Ministére de la Chef de projet gestion des
ministére Cohésion des ESPECES MUraLx
termitoires

Commentaires [ Motivations

1 59037 Je suis trés

Rang N° Poste Commentaires / Molivations )

miotivée

2 12456

Motif(s) particulier(s)

Intérét professicnnel

Pieces justificatives

Curriculum Vitae

LEJARDINIER Bénédicte - 03072017

SG-SRH-MISIRH
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Postes ouverts dans I'enseignement agricole technique

Retour note de service

Auvergne-Rhone-
Alpes

EPL Aubenas (07) Tel:

* Exploitation agricole

d'aubenas n® 10341 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 7 - Directeur exploitation

1 directeur d'établissement

EPL Aurillac (15)  Tel:

* Atelier technologique

agroalimentaire daurillac n° 10342 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 15 - Directeur atelier techno

1 directeur d'établissement

EPL Belleville (69) Tel:

* Exploitation viticole de

belleville sur sadne n° 10355 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 69 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

EPL Brioude Tel
Bonnefont (43) '
;oizpe‘;zr?tm”de n° 10350 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 43 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement
* Cfppa forestier saugues Nn° 10351 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 43 - Directeur CFPPA
1 directeur d'etablissement

EPL Chambéry La
Motte Servolex (73)

* Atelier technologique
de chambéry

Tel:

n° 10356 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 73 - Directeur atelier techno
1 directeur d'etablissement

EPL Clermont

Ferrand (63) Uit


https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10341.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10342.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10355.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10350.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10351.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10356.htm

n° 10435 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 63 - Directeur CFA et CFPPA
1 directeur d'établissement

EPL Contamine sur
Arve (74)

* Atelier technologique
de contamine sur arve

Tel:

n° 10357 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 74 - Directeur atelier techno
1 directeur d'établissement

* Cfppa contamine sur

arve n° 10358 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 74 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement
EPL Durdat el
Larequille (03) '
* Exploitation agricole o 134 Agent de catégorie A+ ou A

montlugon larequille
susceptible d'étre vacant 3 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

EPL Grenoble Saint
Ismier (38)

* Exploitation horticole
de grenoble saint ismier

Tel:

n° 10347 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 38 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

EPL La Cote Saint

André (38) ek
Tafgﬁr'%'ﬁagﬁ]” gricole ¢ o 10348 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 38 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

EPL Montbrison
Précieux (42)

* Exploitation agricole de
montbrison st genest m. n°10349

Tel:

Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 42 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement


https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10435.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10357.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10358.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10340.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10347.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10348.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10349.htm

EPL Saint Flour
(15)
* Atelier technologique

agroalimentaire de st
flour

* Cfppa saint flour

EPL Valence (26)

Tel:

n° 10343 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 15 - Directeur atelier techno
1 directeur d'établissement

n° 10344 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 15 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

* Cfppa bourg les valence n° 10345 Agent de catégorie A+ ou A

* Cfppa die

EPL des
Combrailles (63)

EPLEFPA
d"Yssingeaux (43)
* Exploitation agricole
d'yssingeaux

* Cfppa yssingeaux

Bourgogne-
Franche-Comté
EPL Beaune (21)

* Exploitation viticole de
beaune

susceptible d'étre vacant 26 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

n° 10346 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 26 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10354 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 63 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10352 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 43 - Directeur exploitation
1 directeur d'etablissement

n° 10353 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 43 - Directeur CFPPA
1 directeur d'etablissement

Tel:
n° 10416 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 21 - Directeur exploitation


https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10343.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10344.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10345.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10346.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10354.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10352.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10353.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10416.htm

EPL Méacon Davayé
(71)
* Cfppa macon davayé

EPL du Morvan
(58)

* Exploitation piscicole
de chateau-chinon

* Cfppa du morvan

EPLEFPA La
Barotte - Haute
Cote-d'Or (21)

* Exploitation agricole la
barotte - haute cote-d'or

EPLEFPA Terres
de I'Yonne La
Brosse (89)

* Cfa de I'yonne

EPLEFPA de
Nevers Cosne
Plagny (58)

* Exploitation agricole de
cosne-sur-loire

* Exploitation horticole
de plagny-sermoise

1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10363 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 71 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10362 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 58 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

n° 10417 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 58 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10420 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 21 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10365 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 89 - Directeur CFA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10359 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 58 - Directeur exploitation
1 directeur d'etablissement

n° 10360 Agent de catégorie A+ ou A


https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10363.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10362.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10417.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10420.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10365.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10359.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10360.htm

* Cfppa nevers

EPLEFPA de
Tournus (71)

* Exploitation horticole
de tournus

Bretagne

EPL Guingamp
Kernilien (22)

* Cfppa guingamp

EPL Merdrignac
(22)

* Exploitation horticole
de merdrignac

EPL Saint Jean
Brévelay
Hennebont (56)

* Cfa le talhouét a
hennebont

EPLEFPA de
Chateaulin Morlaix
Kerliver (29)

Centre-Val de Loire

susceptible d'étre vacant 58 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

n° 10361 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 58 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10364

susceptible d'étre vacant 71 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Agent de catégorie A+ ou A

Tel:

n° 10418 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 22 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10440

susceptible d'étre vacant 22 - Directeur atelier techno
1 directeur d'établissement

Agent de catégorie A+ ou A

Tel:

n° 10367

susceptible d'étre vacant 56 - Directeur CFA
1 directeur d'établissement

Agent de catégorie A+ ou A

Tel:

n° 10366 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 29 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement


https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10361.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10364.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10418.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10440.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10367.htm
https://info.agriculture.gouv.fr/gedei/site/bo-agri/instruction-2021-328/2021-328-niveau2-dger/10366.htm

EPL Chateauroux
(36)

* Exploitation agricole de
touvent chateauroux

EPL Venddome (41)

Grand Est
EPL Chateau Salins
(57)

* Exploitation agricole de
chéteau-salins

EPL Metz
Courcelles Chaussy
(57)

EPL Rethel (08)
* Cfa des ardennes

EPL de la Meuse
(55)

* Exploitation agricole de
bar le duc

EPLEFPA de

I' Aube (10)

* Site de saint pouange
du cfa de l'aube

Tel:

n° 10368 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 36 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10415 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 41 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n® 10373 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 57 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10374 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 57 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:
n° 10369 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 8 - Directeur CFA

1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10372 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 55 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement
Tel:

n® 10371 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 10 - Directeur CFA
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Guadeloupe
EPL Guadeloupe
(971)

* Exploitation agricole de
guadeloupe

Guyane
EPL de Guyane
(973)

* Exploitation agricole de
la guyane

Hauts-De-France

EPL de Douai (59)

* Exploitation agricole de
douai

EPL de I'Oise (60)

EPL de la Haute
Somme (80)

* Cfppa de la haute
somme

lle de France
CEZ Rambouillet
(78)

* Cfa cez rambouillet

1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10375 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 971 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10376 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 973 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:
n° 10377 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 59 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:
n° 10378 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 60 - Directeur CFPPA

1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10379 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 80 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10381 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 78 - Directeur CFA
1 directeur d'établissement
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EPL Brie Comte
Robert (77)

Martinique
EPL Croix Rivail
(972)

* Exploitation agricole de
la croix rivail

EPL Le Robert
(972)

* Exploitation agricole du
robert

Normandie

EPL Saint L6 There
(50)

* Atelier technologique

agroalimentaire st 16-
thére

EPL d'Alengon -
Sées (61)

* Centre équestre de sées

EPL de Seine-
Maritime (76)

Nouvelle-Aquitaine

Tel:

n° 10380 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 77 - Directeur CFA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10382 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 972 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10383 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 972 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10384 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 50 - Directeur atelier techno
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10385 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 61 - Directeur atelier techno
1 directeur d'etablissement

Tel:

n° 10419 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 76 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement
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EPL Saint Yrieix
La Perche (87)

* Cfppa saint yrieix n° 10390 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 87 - Directeur CFPPA
1 directeur d'établissement

Tel:

EPL des Landes

(40) Tel:
;alixplonatlon agricole de n° 10389 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 40 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

EPLEFPA Brive
Voutezac (19)

* Exploitation horticole
de brive voutezac

Tel:

n° 10386 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 19 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

EPLEFPA de Haute
Correze - Neuvic ~ Tel:
(19)

* Exploitation agricole de

la ferme du manus neuvic 110387 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 19 - Directeur exploitation

1 directeur d'établissement

EPLEFPA de
Limoges et du Nord Tel:
Haute Vienne (87)

* Atelier technologique
agroalim limoges- les n° 10442 Agent de catégorie A+ ou A
vaseix

susceptible d'étre vacant 87 - Directeur atelier techno
1 directeur d'établissement

Occitanie

EPL Carcassonne Tel:

(11) '

:f?(tjee ?-ZSSQC“S"““Q a n° 10391 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 11 - Directeur CFA
1 directeur d'établissement
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EPL Castelnaudary
(11)

* Exploitation agricole de
castelnaudary

EPL Mirande (32)

* Exploitation viticole de
riscle

EPL Nimes (30)

* Exploitation viticole de
nimes

EPL Perpignan
Roussillon (66)

* Cfa pyrénées orientales

EPL Rodez La
Roque (12)

* Exploitation agricole
rodez la roque

EPL Toulouse (31)
* Cfa toulouse auzeville

EPL de I'Hérault
(34)

Tel:

n° 10392 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 11 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:
n° 10395 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 32 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:
n° 10394 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 30 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10398 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 66 - Directeur CFA
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10393 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 12 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:
n° 10441 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 31 - Directeur CFA

1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10396 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 34 - Directeur exploitation
1 directeur d'etablissement
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EPLEFPA de la
Lozere (48)

* Atelier techno
agroalimentaire de florac

Pays de la Loire
EPL Montreuil
Bellay (49)

* Exploitation viticole de
montreuil-bellay

Provence-Alpes-
Cote-d'Azur

EPL Antibes (06)

EPLEFPA Saint
Rémy de Provence
(13)

EPLEFPA du Var
Agricampus (83)

* Exploitation horticole
d'hyeres

Tel:

n° 10397 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 48 - Directeur atelier techno
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10399 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 49 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:
n° 10400 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 6 - Directeur exploitation

1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10401 Agent de catégorie A+ ou A
susceptible d'étre vacant 13 - Directeur exploitation
1 directeur d'établissement

Tel:

n° 10402 Agent de catégorie A+ ou A

susceptible d'étre vacant 83 - Directeur exploitation
1 directeur d'etablissement

Retour au début de la liste
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