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Objet  :  lignes  directrices  de  gestion  (LDG) relatives  au  régime  indemnitaire  des  enseignants-
chercheurs des établissements d'enseignement supérieur agricole. 

Destinataires d'exécution

Pour suite à donner :
Administration centrale et services déconcentrés du MASA
Directeurs généraux et directeurs d'établissements publics d'enseignement supérieur agricole
Membres de la Commission nationale des enseignants-chercheurs relevant du MASA
Pour information : 
Secrétaires généraux des établissements publics d'enseignement supérieur agricole
RAPS
Organisations syndicales du MASA

Résumé : la présente note a pour objet de diffuser les lignes directrices de gestion relatives au 
régime indemnitaire des enseignants-chercheurs des établissements d’enseignement supérieur 
agricole public relevant du ministère de l’agriculture et de la souveraineté alimentaire.

Textes de référence :Loi n°2020-1674 du 24 décembre 2020 de programmation de la recherche 
pour les années 2021 à 2030 (LPR). 



Décret n°2022-1166 du 22 août 2022 portant création du régime indemnitaire des personnels 
enseignants-chercheurs des établissements d'enseignement supérieur agricole relevant du ministre 
chargé de l'agriculture. 
Arrêté du 22 août 2022 fixant le montant annuel des composantes indemnitaires crées par l’article 2 
du décret n°2022-1166 du 22 août 2022 portant création du régime indemnitaire des personnels 
enseignants-chercheurs relevant du ministre chargé de l’agriculture. 
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