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Objet  :  rapport  d'activité  quadriennal  au  titre  de  2023  des  enseignants-chercheurs  des
établissements  d'enseignement  supérieur  relevant  du  ministère  de  l'agriculture.  
 

Destinataires d'exécution

Administration centrale
Services déconcentrés
Etablissements publics d'enseignement supérieur agronomique et vétérinaire agricole
Etablissements publics locaux d'enseignement et de formation professionnelle agricoles
Autres structures accueillant les agents du ministère de l'agriculture
Réseau d'appui aux personnes et aux structures
Organisations syndicales (pour information)



Résumé : la présente note de service vise à organiser les modalités de transmission et d'appréciation
des rapports quadriennaux des enseignants-chercheurs des établissements d’enseignement supérieur
publics relevant du ministre chargé de l’agriculture, au titre de l'année 2023.

Textes de référence :décret n° 92-171 du 21 février 1992 modifié, portant statuts particuliers des 
corps d'enseignants-chercheurs des établissement d'enseignement supérieur publics relevant du 
ministre chargé de l'agriculture
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ANNEXE 3 : ACCUSE DE RECEPTION DE LA REMISE DU RAPPORT 
DU (DE LA) CANDIDAT(E) A L’ÉTABLISSEMENT 

 
 
 
Je soussigné(e) : 
 

 
REPRESENTANT LA DIRECTION DE L’ÉTABLISSEMENT 
 
NOM :        PRENOM :    

 
FONCTION : 
 
ETABLISSEMENT  : 

 
Atteste avoir reçu ce jour le rapport d’activité quadriennal, annexes comprises, accompagné d’une 
fiche résumé sous forme de fichiers au format « pdf » de l’agent ci-dessous : 
 
 

 
NOM :        PRENOM :    

 
CORPS :  
 
ETABLISSEMENT D’AFFECTATION : 
 
SECTION CNECA :    DISCIPLINE :   

 
 
 
 
Fait à                              , le 
 
Signature : 
 
 

Le(la) représentant(e) de la direction de 
l’établissement: 

 

  

 
 

Exemplaire à conserver par le(la) candidat(e) et par l’établissement. 
 



 
ANNEXE 4 : AVIS MOTIVÉ DU DIRECTEUR OU DE LA DIRECTRICE D’ÉTABLISSEMENT 
 

RAPPORT QUADRIENNAL DES ENSEIGNANTS-CHERCHEURS  
 

DOCUMENT A CARACTERE CONFIDENTIEL 

 
 
 
NOM :        PRENOM :    

 
CORPS :  
 
GRADE ACTUEL :   ETABLISSEMENT D’AFFECTATION : 
 
SECTION CNECA :    DISCIPLINE :   
 
ANNEE de RECRUTEMENT dans le CORPS :     
 
ANNEE de NOMINATION dans le GRADE :   
 
VALIDATION des renseignements figurant au dossier et AVIS MOTIVE du (de la) 
directeur(trice) d’établissement, au regard des activités d’enseignement et des tâches 
d’intérêt général figurant dans le rapport d’activité de l’agent (article 7 du décret 92-171 du 

21 février 1992) : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
FAIT à                              , le 

 
  Signature du (de la) directeur(trice) général(e) ou du (de la) directeur(trice), 

 
 

 
 
 
 
 
 
Document à déposer sur la plateforme Osmose au plus tard le vendredi 24 mars 2023. 
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