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de la pêche et des affaires rurales

à

Tous les agents
 Nombre d'annexes : 2

Objet : Appel de candidatures à l’agence française de sécurité sanitaire des aliments (AFSSA) et au Centre
Régional de la Propriété Forestière (CRPF) de Bretagne

Résumé : Appel de candidatures pour :

- 1 technicien chimie minérale (AFSSA)
- 1 directeur (CRPF)

MOTS-CLES : CANDIDATURE/DETACHEMENT/AFSSA/CRPF

Destinataires
Pour exécution :
- Administration centrale
- Etablissements d'enseignement
- Services déconcentrés
- Etablissements publics
- DIREN, Ministère de l'écologie et du
développement durable
- Centres régionaux locaux du SNM

Pour information :
Syndicats

La chef de bureau des mobilités
et des statuts d'emplois

Adeline BARD



Annexe 1

APPEL A CANDIDATURES
INTERNE/EXTERNE

N° 2004-21

FFOONNCCTTIIOONN Technicien chimie minérale
Ce poste est affecté à l’unité de chimie minérale du laboratoire d'études et de recherches
en hydrologie de l’AFSSA.

PPRROOFFIILL Recrutement d’un agent contractuel sous contrat à durée indéterminée, en catégorie
d'emploi 3.
Une expérience dans le domaine de la chimie analytique est souhaitable.

MMIISSSSIIOONNSS Analyses des composants et des micro-polluants minéraux dans le cadre des
autorisations des eaux minérales naturelles et des matériaux au contact des eaux
embouteillées : métaux, anions, cations, résidus de traitement, …
La personne aura, dans ce contexte, en charge :
- Analyses des échantillons d’eaux par application des techniques de chimie minérale:
spectrométrie d’absorption atomique, flux continu, spectrophotométrie, cot-mètre,
potentiomètre, chromatographie ionique.
- Assurer la gestion des matériels, des produits, des consommables et des installations.
- Validation technique des résultats.
- Veille scientifique et technique.
- Participation à l’élaboration des documents qualités et aux dispositifs qualité.
- Participation à des études et recherches.
- Participation à l’encadrement (stagiaire, nouveau personnel, etc.).

QQUUAALLIITTEESS  RREEQQUUIISSEESS - Connaissances et pratiques requises dans les techniques de chimie analytique
appliquée à l’eau.
- Anglais technique
- Connaissances en informatique
- Disponibilité horaire pour répondre à des demandes particulières.
- Mobilité pour la réalisation des prélèvements et des analyses sur les sites.

AAFFFFEECCTTAATTIIOONN Le poste est situé au laboratoire d'études et de recherches en hydrologie à Nancy.
Le Laboratoire d’Etudes de Recherches en Hydrologie intervient, à la demande de la
Direction Générale de la Santé, dans l’instruction réglementaire des demandes
d’autorisation d’exploitation pour les eaux minérales, et d’agrément des matériaux de
conditionnement des eaux. Il est constitué d’une équipe de 16 personnes, autour de trois
unités, microbiologie, chimie minérale, et micro polluants organiques.

DDAATTEE  LLIIMMIITTEE  DDEE  RREEPPOONNSSEE 27 septembre 2004

PPRRIISSEE  DDEE  FFOONNCCTTIIOONN Dès que possible

PPEERRSSOONNNNEESS  AA  CCOONNCCTTAACCTTEERR Mr  Xavier DAUCHY, Chef de l’unité de chimie minérale au: 03 83 38 87 24
ou

Mr  Jean-François MUNOZ, directeur du laboratoire: 03 83 38 87 22

PPOOUURR  PPOOSSTTUULLEERR Envoyer votre candidature (lettre de motivation + CV)  en rappelant le numéro de
l’appel à candidatures (n° 2004- 21) à :

AFSSA site de Nancy
SAFI / Service du personnel

A l’attention de Mme Sandrine VOINCHET
Domaine de Pixérécourt

54220 MALZEVILLE



Annexe 2

CRPF de BRETAGNE

Emploi proposé

• Emploi proposé : Directeur du Centre Régional de la Propriété Forestière (CRPF) de Bretagne

Grade : - Ingénieur du GREF ou ingénieur en chef du GREF en position de détachement,
ou ingénieur civil des forêts, ou ingénieur civil du GREF.
Un minimum de 10 ans d’activité professionnelle, dont 5 ans de pratique
forestière, est exigé.
- Directeur-adjoint de CRPF remplissant les conditions statutaires (article 35 du
décret du 29-7-1998).

Nature de l’activité

• Siège : Rennes (Ille-et-Vilaine)
Poste de direction d’un établissement public national à caractère administratif, chargé de l’orientation et du
développement de la forêt privée des quatre départements de la région Bretagne (Côtes d’Armor, Finistère,
Ille-et-Vilaine, Morbihan).

300.000 hectares de forêts privées productives.

• Personnel : 3 ingénieurs, 9 techniciens et 3 secrétaires administratifs.

Qualités requises

- Motivé pour le développement de la forêt privée et sens des relations humaines.
- Bon animateur d’une équipe.
- Aptitude à la négociation.
- Compétences techniques et administratives en matière de forêt et d’environnement.
- Expérience souhaitée dans le domaine de la communication.
- Pratique du développement informatique (SIG, réseaux, …).

Engagement

Candidature à présenter, sous pli confidentiel, avec lettre de motivation manuscrite,
Curriculum vitae et photo à :

Monsieur Guy de PENANSTER
Président du CRPF de Bretagne

CRPF de Bretagne
8 place du Colombier

35000 RENNES

avant le 1er octobre 2004
POUR ENGAGEMENT A PARTIR DU 2 NOVEMBRE 2004

Personne à contacter pour obtenir des renseignements sur le poste

Alain POLGE
Directeur du CRPF de Bretagne

8 place du Colombier – 35000 RENNES
Tél. : 02-99-30-00-30 – Fax : 02-99-65-15-35

E-mail : bretagne@crpf.fr
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