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Nombre d'annexe:  1

Objet : dispositif de formation pour les responsables locaux et correspondants locaux de
formation

Résumé : formation à l'élaboration des plans locaux de formation

MOTS-CLES : Responsables et correspondants locaux de formation – formation

Destinataires
Pour exécution :

. Administration centrale

. Services déconcentrés

Pour information :

. Organisations syndicales



Chaque année, il est demandé à tous les directeurs des services déconcentrés et à tous les
directeurs et chefs de service en administration centrale d’élaborer un plan local de formation pour
leur structure.

Le plan local annuel de formation continue traduit la politique de formation de la structure et résulte
d’une démarche collective qui implique toute l’équipe de direction tant dans la définition des
objectifs que dans le recueil des besoins et l’évaluation de la formation.

Le responsable local de formation a pour mission de traduire en terme d’objectifs de formation la
démarche collective de la structure, d’organiser, en tant que de besoin, des sessions de formation
au niveau local et d’assurer une gestion administrative et comptable de proximité en relation avec
le correspondant local de formation en DDSV dans le cas des DDAF.

Le comité d’orientation pour la formation continue qui s’est réuni le 12 mai 2004 a rappelé dans les
préconisations pour la formation continue la nécessité :

- de développer la qualité des plans locaux de formation,
- d’apporter un appui pour les personnes chargées de l’élaboration des plans de formation de

leurs structures.

Il est en effet nécessaire de tendre vers une professionnalisation des réseaux afin qu’ils puissent
posséder une méthodologie et des outils leur permettant d’élaborer un plan local de formation et de
construire une offre de formation locale adaptée, en réponse aux besoins.

Les délégués régionaux ont assuré jusqu’alors la formation des responsables et correspondants
locaux de formation. Toutefois certains besoins exprimés à ce jour n’ont pu trouver une réponse de
proximité eu égard au nombre de participants. Une formation/action est donc organisée au niveau
national afin que chaque responsable et correspondant local de formation bénéficie d’un
accompagnement dans l’exercice de sa mission.

LA FORMATION DES RESPONSABLES ET CORRESPONDANTS LOCAUX DE FORMATION :

Objectifs de formation :

- s’approprier la méthodologie et les outils pour élaborer un plan local de formation
- concevoir une action de formation
- mettre en place le suivi de la formation et évaluer les actions de formation.

Cette formation/action se déroulera en deux parties : les 22-23 novembre (de 9h30 à 17h) à PARIS
et les 16-17 décembre 2004 (de 9h30 à 17h) à PARIS

les 22-23 novembre dans les locaux de la DGER 1 ter, av de Lowendal (le 22 salle n° 4 et le 23
salle n° 2)
les 16-17 décembre 2004 – 78, rue de Varenne (le 16 salle 501 D -5ème étage de l’escalier B – le 17
Salle A 106).

Code EPICEA : 71289

Les intervenants sont des déléguées régionales à la formation continue.



MODALITES PRATIQUES :

Chaque agent intéressé devra retourner la fiche d’inscription figurant en annexe de la note de
service avant le 29 octobre 2004 à :

Christiane GUINGAND
Antenne de Lyon du bureau FORMCO
DIREN –208bis, rue Garibaldi – 69422 Lyon cédex 03

Les frais de déplacement et de séjour sont pris en charge par le bureau FORMCO, selon la procédure en
vigueur.

Le Sous-Directeur du Développement Professionnel
et des Relations Sociales,

Philippe de CHAZEAUX



MINISTERE DE L’AGRICULTURE,
DE L’ALIMENTATION, DE LA PECHE ET DES AFFAIRES RURALES

Direction générale de l’administration

Sous-direction du développement
professionnel et des relations sociales

Bureau de la formation continue

Formation ‘’élaboration des plans locaux de formation’’
à destination des responsables locaux de formation et

des correspondants locaux de formation

Fiche d’inscription
Code : 71289

A retourner avant  le  29 OCTOBRE 2004

Bureau de la formation continue – antenne FORMCO de Lyon
A l’attention de Christiane GUINGAND

DIREN – 208bis, rue Garibaldi – 69422 LYON Cedex 03
Fax : 04.37.48.37.55

NOM : ___________________________________ Prénom : ________________________________

Direction : ________________________________ Service : ________________________________

Grade : __________________________________

Adresse administrative précise : ____________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Tél. : _________________________________   Fax : __________________________________________

Mél : _________________________________________________________________________________

Souhaite participer à la formation ‘’élaboration des plans locaux de formation’’ à destination des
responsables locaux de formation et des correspondants locaux de formation qui se déroulera à Paris
les 22-23 novembre et 16-17 décembre 2004.

Fait à                                            le

 Visa du supérieur hiérarchique  Signature de l’agent
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