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à

Tous les agents
 Nombre d'annexe: 1

Objet : Appel de candidatures en détachement à l’INSEE

Résumé : Appel de candidatures pour :

- 1 juriste adjoint

MOTS-CLES : CANDIDATURE/DETACHEMENT/INSEE

Destinataires
Pour exécution :
- Administration centrale
- Etablissements d'enseignement
- Services déconcentrés
- Etablissements publics
- DIREN, Ministère de l'écologie et du
développement durable
- Centres régionaux locaux du SNM

Pour information :
Syndicats

La chef de bureau des mobilités
et des statuts d'emplois

Adeline BARD



Annexe 1

Nous recherchons pour le département du personnel de la direction générale de l’INSEE ,
18 boulevard Adolphe Pinard, Paris 14ème

UN(E) JURISTE ADJOINT(E) A LA RESPONSABLE DE LA SECTION
« ETUDES, VEILLE, CONSEILS JURIDIQUES ET REGLEMENTAIRES »

Au sein d’une équipe de quatre personnes, directement rattachée au chef-adjoint du département du personnel,
vous êtes le conseiller juridique permanent des gestionnaires du personnel, centraux et régionaux (l’INSEE
comporte 24 directions régionales).

Vous assurez la veille réglementaire et jurisprudentielle pour tous les problèmes de gestion administrative du
personnel. A ce titre, vous participez à la définition des modifications de statut des corps de fonctionnaires et des
règles de gestion des agents non-titulaires (contractuels, enquêteurs, vacataires…).

Vous repérez les besoins de formation des gestionnaires, participez à la définition des programmes et à leur mise en
œuvre. Vous êtes responsable, avec l’aide d’une assistante, du relais documentaire du domaine « Personnel », en
assurant notamment la publication d’un bulletin d’information juridique destiné à tous les gestionnaires.

Pour assurer cette responsabilité, nous recherchons un candidat ayant un goût prononcé pour l’analyse juridique, en
particulier dans le droit de la fonction publique et maîtrisant bien le statut général des fonctionnaires de l’Etat.
Une expérience en la matière est vivement souhaitée.

Votre capacité d’écoute, votre disponibilité, votre sens relationnel aigü et vos qualités pédagogiques sont mobilisés
dans vos relations quotidiennes avec l’ensemble des unités du département du personnel, les directions régionales, la
direction du personnel du ministère de l’économie, des finances et de l’industrie (l’INSEE est une direction générale
de ce ministère), ainsi qu’avec le ministère de la fonction publique.

Votre ouverture sur les nouvelles techniques de mobilisation de l’information (CD Rom, Bases de données juridiques,
internet, intranet, etc.) vous permettra de faire évoluer la connaissance des textes et leur promotion. Vous possédez
également de bonnes capacités rédactionnelles.

Une formation complémentaire pourra être dispensée selon votre profil, en particulier dans le domaine des outils
informatiques.

Les fonctions proposées pourront être évolutives et vous conduire à terme à remplacer la chef de la section « Etudes,
veille, conseils juridiques et réglementaires », et, éventuellement, dans un deuxième temps, à devenir le conseiller du
secrétaire général de l’INSEE pour les affaires juridiques et contentieuses.

Vous serez accueilli(e) en détachement.

Contacts :

M. MARAIS
Chef du département du personnel

Tel : 01 41 17 51 64

M. LAULHÉ
Chef-adjoint du département du personnel

Tel : 01 41 17 64 03


