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La présente note de service définit les modalités d'instruction des demandes de mutation, pour la rentrée
scolaire 2007, des personnels enseignants et des CPE stagiaires ou titulaires.
Concernant les agents non titulaires (A.C.E.N - A.C.E.R), une note spécifique sera publiée au printemps 2007.

Elle comporte trois parties ainsi que des annexes :

A - Dispositions générales,

B - Regles générales de mutation

C - Liste des postes offerts au titre de la rentrée scolaire 2007.
ANNEXES

A - DISPOSITIONS GENERALES

| - PERSONNELS CONCERNES :
Les agents concernés sont les personnels titulaires ou stagiaires :

- Enseignants (PCEA, PLPA, ingénieurs...),
- Conseillers principaux d’éducation.

dans les établissements d’enseignement agricole, et d’enseignement maritime.

NB : les personnels de direction (directeurs et directeurs-adjoints d’'EPL), les directeurs de centre (CFA, CFPPA), les
directeurs d'exploitation, les directeurs d’ateliers technologiques font 'objet d’'une note de service particuliére.

Tous les agents, quelle que soit leur situation actuelle (y compris congés divers), devront étre tenus informés de
la présente note dans les meilleurs délais possibles par leur supérieur hiérarchique direct.

Remarque : Les professeurs et CPE stagiaires, les agents en congé de mobilité, en congé de formation ou en
fin de mise a disposition, doivent impérativement participer au mouvement.

Les agents en congé parental, en disponibilité, mis a disposition ou en détachement, qui souhaitent réintégrer
un poste a la rentrée scolaire 2007 doivent également participer au mouvement.

lls transmettront les annexes A et B (demande de mutation et accusé de réception) au SRFD / SFD de la
région ou ils étaient en poste antérieurement a leur situation actuelle.

Il - DEMANDES DE MUTATION :
1° Généralités :

Le mouvement des personnels titulaires ou stagiaires est annuel. Aucun agent ne peut étre affecté sans I'avis
des commissions administratives paritaires prévues a cet effet. Tout poste qui se libérerait aprés la réunion de
ces commissions pourra étre pourvu par un agent contractuel et porté au mouvement 'année suivante.

A ce titre, les postes libérés par des agents partant en retraite ne pourront étre pourvus par des titulaires que si
ce départ est enregistré, de maniere officielle, par "le bureau des pensions" du Secrétariat Général a la date de
la CAP. Les postes libérés sans que la CAP n’en ait eu connaissance ne pourront étre pourvus pour I'année
scolaire 2007-2008 que par des lauréats de concours de recrutement ou par des agents contractuels et seront
remis au mouvement des titulaires I'année suivante.

Il est rappelé qu'en signant le formulaire de demande de mutation, les personnels s'engagent a accepter
obligatoirement I'affectation qu'ils auront regue dans le cadre du mouvement.

Une demande de révision de nomination ou d’affectation ne pourrait étre prise en compte que dans les huit
jours suivant I'envoi de la notification provisoire d’affectation. Seuls les motifs suivants pourront étre invoqués :

- déces du conjoint ou d’'un enfant,

- perte d’emploi du conjoint,

- mutation du conjoint fonctionnaire dans le cadre d'un autre mouvement de personnel du ministére de 'agriculture
et de la péche,

- mutation imprévisible et imposée du conjoint,

- situation médicale aggravée,

- retour de détachement connu tardivement par I'agent.
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Les imprimés a utiliser ainsi que les codifications nécessaires aux demandes de mutation sont annexés a la présente
note. Les demandes de mutation seront établies avec soin et précision, les pieces justificatives seront obligatoirement
jointes au dossier. Les demandes arrivées mal remplies, hors délai, illisibles ou incomplétes ne seront pas prises en
compte.

A titre exceptionnel, les candidatures d'agents portant sur des catégories de postes qui ne correspondent pas a
leur option de recrutement pourront étre examinées. A I'appui de leur demande, les intéressés devront justifier
des titres et/ou d’un cursus pédagogique correspondant a la nature du poste sollicité (rapports d’inspection et
éventuellement fiches de service). Si le changement de discipline correspond & un changement d’option dans la
méme section de concours de recrutement, un avis favorable rendu a l'issue d’une inspection, réalisée a cet
effet, suffit pour valider I'aptitude de I'agent a changer de matiere d’enseignement (il conserve cependant son
option de formation d’origine). Si le changement de discipline traduit un changement de section de concours,
I'agent doit se présenter au concours interne dans la section correspondant a la discipline souhaitée.

Il est vivement conseillé aux agents, avant de s’engager sur leurs voeux, de prendre contact avec les chefs
d'établissements afin d’avoir connaissance :

- du projet d'établissement,

- du ou des sites correspondants au poste (établissements multi-sites ou centres multi-sites),

- d’'une possibilité d’affectation sur deux EPLEFPA.(affectation sur un établissement avec complément de service sur un autre).
Concernant les postes multi-sites, il est précisé que I'affectation administrative de I'agent sera sur le 1% site nommé.

2 °- Demande de mutation : la fiche de voeu(x) :

Pour les postes d’enseignants en CFA, CFPPA ou EPN : remplir les annexes A1, A2, A3, et B.
Pour les autres postes, remplir les annexes A1 et B.

3°- Piéces justificatives ouvrant éventuellement droit a bonification :
En dehors des demandes d’affectation sur des postes spécifiques (cf. paragraphe « B » - lll), les candidats a un
méme poste sont départagés en fonction des régles de priorités (cf. paragraphe « B » regles générales de

mutation) et des points obtenus au « bareme » (cf. Annexe D).

Les situations individuelles suivantes permettent I'attribution de bonifications :

- agent marié ou dont le mariage interviendra au plus tard le 31 décembre 2006,

- agent non marié ayant un enfant reconnu par les deux parents ; ou agent non marié ayant reconnu par
anticipation, au plus tard le 31 décembre 2006 un enfant a naitre,

- agents liés par un pacte civil de solidarité (PACS) établi au plus tard au 31 décembre 2006,

- agents liés par un certificat de concubinage conformément a I'article 515-8 du code civil,

- agent non remarié ou célibataire ayant la garde d’un ou plusieurs enfants de moins de 20 ans au
1er septembre 2007, résidant chez lui (seuls, les enfants a la charge du candidat sont pris en compte),

- situation des parents ayant une garde partagée d’un ou plusieurs enfants de moins de 20 ans. La bonification
est accordée sous réserve que la résidence principale de I'enfant soit fixée au domicile de I'agent concerné.
Toutefois les situations de garde conjointe et de garde alternée sont prises en compte dés lors que les voeux
formulés ont pour objet de se rapprocher de la résidence des enfants.

L’attribution de ces bonifications liées a la situation individuelle est subordonnée a la production des
piéces justificatives suivantes :

- photocopie du livret de famille ou extrait(s) d’acte de naissance du ou des enfant(s),

- attestation du tribunal d’instance établissant I'engagement dans les liens d’un pacte civil de solidarité,

- justification d’'une vie commune a la date d’installation professionnelle du concubin dans le département
sollicité (certificat établi avant le 31 décembre 2006),

- attestation de I'activité professionnelle du conjoint (CDI, CDD sur la base des bulletins de salaire ou des
cheques empiloi service, ...). En cas de chdmage, présentation d’'une attestation récente d’inscription a
I’ANPE et d’'une attestation de la derniére activité professionnelle, ces deux éléments servant a
déterminer la résidence professionnelle du conjoint,

- pour l'autorité parentale unique, en plus de la photocopie du livret de famille ou de I'extrait d’acte de
naissance, joindre, le cas échéant, pour les personnes divorcées ou en instance de divorce, la décision de
justice confiant la garde de I'enfant. Pour la garde conjointe ou alternée, joindre, en plus toutes piéces
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attestant de la domiciliation des enfants,
- certificat de grossesse ; et pour 'agent non marié une attestation de reconnaissance anticipée,

- une attestation sous pli confidentiel a I'attention du sous-directeur EPC — DGER , pour les agents (ou le
conjoint ou un enfant a charge), dont la situation nécessite un suivi médical lourd.
- une photocopie de la carte d'invalidité pour les agents (ou le conjoint ou un enfant a charge), atteint un handicap lourd.

4° - Bonification pour affectation sur poste prioritaire :

La bonification est destinée a inciter les agents a postuler sur des régions ou établissements déficitaires en
personnels titulaires (enseignants et CPE). Elle sera attribuée a tout agent qui obtient une affectation sur 'un des
établissements figurant sur la liste jointe en annexe C. La bonification est progressive sur cing années scolaires, a
compter de la rentrée 2007. Cette bonification ne s’applique qu’aux agents affectés a partir de la rentrée 2002.

5°- Mutations dans l'intérét du service (M.L.S.) :

1° Généralités :

Des modifications de structures d'établissement, des surdotations et/ou des baisses d'effectifs peuvent
entrainer aprés expertises, des suppressions de postes.

Les agents concernés par une mutation dans l'intérét du service au titre de 'année scolaire 2007/2008 verront
leur total de points calculés au baréme augmenté de 50 points.

2°— Procédures
Le Bureau BERFI, de la sous-direction EPC de la DGER prévient par courrier le ou les agents concernés.

La commission administrative paritaire émet un avis sur la mutation dans l'intérét du service selon la procédure
suivante (le choix étant laissé a I'agent) :

- soit complément de service sur un autre centre ou site de 'EPL situé dans un rayon maximum de 100 km
(conformément a l'article 10 du décret du 16 juillet 1971, les personnels enseignants qui ne peuvent assurer
leur maximum de service hebdomadaire dans le centre d’enseignement auquel ils ont été affectés, peuvent étre
appelés a le compléter dans un ou plusieurs centres d’enseignement ou sites situés ou non dans la méme
localité. Dans ce cas, le complément de service concerne I'enseignement de leur spécialité).

Lorsqu’un enseignant n‘accomplit pas la totalité de ses obligations de service dans I'’enseignement de sa
spécialité, I'article 8 du décret du 16 juillet 1971 prévoit que si les besoins du service I'exigent, il peut étre tenu
de participer a I'enseignement d’une autre spécialité. Le complément qui lui est demandé doit étre conforme a
ses compétences et a ses goUts.

- soit une affectation opérationnelle sur deux demi-postes a 50 % sur deux établissements différents. L’agent
est administrativement affecté sur un établissement a 100% et fait un complément de service a hauteur de 50%
sur l'autre établissement.

- soit une mutation dans un autre établissement d'enseignement agricole avec une bonification de 50 points au
baréme sur un poste dans la méme option de formation et au sein de leur catégorie de poste.

- Dans I'hypothése d'un seul départ nécessaire dans une discipline qui compte plusieurs enseignants, c’est
I'agent qui la plus faible ancienneté en qualité de titulaire, dans I'établissement qui est désigné pour la M.I.S.
aen cas d'égalité, le choix est porté sur I'agent dont I'échelon est le moins élevé,
aen cas de nouvelle égalité, I'étude de la situation familiale sera déterminante.

Dans lintérét des agents et dans un souci de bon fonctionnement des équipes pédagogiques au sein des
établissements, un enseignant concerné par la mesure de M.1.S. ne pourra se voir concerné a nouveau l'année
scolaire suivante.

L’agent muté dans l'intérét du service au titre de 'année scolaire 2006 / 2007 conserve les points acquis au titre
de la stabilité dans le poste précédent la mutation dans I'intérét du service

Les agents concernés par une M.L.S. bénéficieront de la prise en charge de leur frais de changement de
résidence au taux maximum.
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Les frais de déplacements des enseignants qui assurent un complément de service dans un autre
établissement ou site de 'EPL que celui ou ils ont été affectés seront pris en charge par I'administration
(SRFD). Il en est de méme pour les enseignants affectés sur deux demi-postes dans deux établissements
différents.

Dans ce cas, 'agent est envoyé en mission, il doit étre muni, d'un ordre de mission signé par le Directeur
Régional de I'Agriculture et de la Foret qui prend en charge ses frais de déplacements.

B — REGLES GENERALES DE MUTATION ‘

I - AGENTS TITULAIRES :

Les affectations (sauf les postes de direction et les postes spécifiques) se font au baréme (cf. annexe D).
Tout agent titulaire est prioritaire sur un stagiaire de son corps.

Tout PCEA titulaire (ou stagiaire) est prioritaire sur un poste PCEA. Tout PLPA titulaire (ou stagiaire) est
prioritaire sur un poste PLPA excepté pour les groupes 5 (ESC), 8 (CDI) ainsi que ceux de T.I.M. (Technologie
Informatique et Multimédia). La priorité du titulaire sur le stagiaire est prise en compte ainsi que le nombre de
points obtenus au baréme.

Les agents affectés sur un établissement a 50 % et 50% dans un autre établissement bénéficient d’'une priorité
d’affectation dans leur option de formation si un poste a 100 % se libére sur I'un des deux établissements.

Les agents obtenant une mutation sur deux établissements auront comme résidence administrative le 1%
établissement dans I'ordre de leurs voeux.

Cas particulier des postes T.I.M. :

Les postes 31 (PCEA) et 3F (PLPA) sont exclusivement réservés aux lauréats des concours et examen
professionnel de la section TIM et a ceux qui ont obtenu la reconnaissance des compétences.

Pour les enseignants de diverses disciplines qui souhaiteraient postuler sur un poste de la section T.I.M., il est
rappelé que, seul le concours interne dans la deuxieme discipline, peut apporter une reconnaissance statutaire
de la qualification correspondante. Cependant, il est possible que ces enseignants fassent une demande de
reconnaissance de compétence a exercer les missions du professeur de T.I.M.

La demande est a adresser a la sous-direction EPC a la DGER. Elle s'appuie sur un dossier individuel, visé par
le chef d'établissement de I'agent, qui comporte tous les éléments susceptibles d'aider l'inspection dans son
expertise, par exemple : diplomes, tableau récapitulatif des classes, des modules et des matieres enseignées
tout au long de la carriere de I'agent, formations suivies en relation avec la section T.I.M., comptes-rendus
d'activités en relation avec I'exercice des trois axes du référentiel professionnel du professeur de T.I.M.

L'inspecteur de la discipline donne un avis sur dossier complété par une inspection de l'intéressé. L'avis donné
porte sur I'existence des connaissances, des diplomes et/ou des compétences de l'intéressé dans la discipline,
et reconnait éventuellement "la capacité pédagogique a exercer les missions du professeur de T.I.M." (afin de
lui donner la possibilité d'étre affecté sur un poste de cette discipline). Dans I'attente d'une conclusion rendue
par l'inspection, I'agent ayant fait une demande reste en position de "faisant fonction".

Cas particulier des IGREF — IAE (y compris les ingénieurs sortants) :

La DGER (S/D EPC) met en ceuvre les opérations du mouvement des personnels (enseignants, CPE et postes
a profil) du secteur de I'enseignement. Le Secrétariat Général met en ceuvre les opérations du mouvement des
personnels des autres secteurs. Une note de service Secrétariat Général mentionnant la liste des postes offerts
dans les différents secteurs, sera publiée ultérieurement.

Les IGREF et IAE candidats a des postes du secteur de I'enseignement présenteront leur demande de mutation
conformément aux instructions générales de la présente note de service. Une copie de la demande sera
communiquée, par I'agent, au Secrétariat Général (SD/GESPER/BFT) pour information.

Lorsqu'un IGREF ou IAE exercant dans le secteur de I'enseignement sera candidat pour un autre secteur, le
dossier complet sera établi et transmis selon les instructions du Secrétariat Général (SD/GESPER/BFT). Une
copie de la demande de mutation devra obligatoirement étre communiquée, par 'agent, a la DGER.
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Lorsqu'un IGREF ou IAE, quelle que soit son affectation actuelle (secteur de I'enseignement, autre secteur), est
candidat a des postes relevant de différents secteurs, il convient de compléter le document annexe A en
classant les veeux selon la priorité accordée. Le dossier sera établi conformément aux instructions de la
présente note. Un exemplaire du dossier devra étre transmis, par I'agent, a chacune des deux directions
(DGER - SG).

Il - AGENTS STAGIAIRES :
1°- Principe Général :

Sont considérés comme stagiaires : les candidats admis au concours interne, réservé, « 3¢ concours », a
'examen professionnel et les agents stagiaires nommés par liste d'aptitude ainsi que les candidats admis au
concours externe en formation a 'ENFA.

Tous ces agents sont tenus de présenter une demande de mutation ou d’affectation sur les postes figurant en
annexe de cette note de service.

[l est & noter qu’une liste d’établissements considérés comme « déficitaires en titulaires » figure en annexe C.
Une 1°° affectation sur I'un de ces établissements ouvre droit & une indemnité particuliére pour certains
personnels enseignants (Cf décret 91-166 du 12/02/91 et arrété du 30 novembre 2004) et & une bonification de
points au baréme de mutation pour tous les agents (cf. annexe D).

Les agents handicapés recrutés par la voie contractuelle au titre du décret N°95-979 du 25 aolt 1995
bénéficient d’'une priorité absolue d’affectation dans leur corps d’origine et dans leur option de formation.

Les stagiaires nommés par liste d’aptitude ou issus d’'un concours interne, déja titulaires dans un autre corps,
avant concours, ont priorité pour un maintien sur le poste qu‘ils occupent dans la méme option.

Tout PCEA stagiaire est prioritaire sur un poste PCEA . Tout PLPA stagiaire est prioritaire sur un poste PLPA .
Pour les postes des groupes 5 (ESC), 8 (CDI) et les postes de professeur de T.I.M. (Technologie Informatique
et Multimédia) : les modalités sont les mémes que celles décrites pour les titulaires.

Afin de départager plusieurs candidats sur un méme poste, l'affectation est prononcée en fonction des criteres suivants :

1% critére : la nature du concours : les stagiaires lauréats des concours interne, de I'examen
professionnel ou du « 3& concours », sont prioritaires sur les stagiaires issus du concours externe,

2é critére : la situation de famille (présentation de toutes les pieces justificatives des situations ouvrant droit a
bonification : PACS, autorité parentale unique...),

3é critére : la date d’entrée au MAP,

4¢ critere : I'ordre du choix des voeux,

5¢é critére : le rang d’admission au sein d'un méme concours,

6¢e critére : la priorité au plus agé.

Les agents stagiaires affectés dans les DOM-TOM et dans les établissements maritimes bénéficient d’une
priorité sur le poste sur lequel ils ont effectué leur stage.

Il est demandé aux agents stagiaires de formuler plus de 6 vceux (au maximum 15 voeux) et de joindre
une liste en annexe. L’ensemble de vceux sera étudié en C.A.P. Si le nombre de voeux est insuffisant,
I’agent prend le risque de ne pas étre affecté en premiére commission.

2°- Situation des stagiaires affectés a 50 % ou en cours de stage a 100 % :

Le stagiaire qui a été affecté a 50% pour une premiére année de stage, est maintenu I'année suivante, s'il le
souhaite a 50%, sur le méme établissement, a titre provisoire pour terminer son stage.

Si au cours de ce stage le poste devient entier, 'agent peut demander a exercer a temps plein ; mais il ne
devient pas pour autant titulaire de ce poste qui sera porté au mouvement I'année suivante. De ce fait, I'agent
concerné devra participer au mouvement en fin de 2°™ année.

Un agent affecté pour une 1°° année de stage & 50% peut obtenir une mutation pour prolongation de stage sur un
poste a 100% dans un autre établissement, dans ce cas il devient titulaire du poste aprés réussite a 'E.Q.P.

Les agents stagiaires exercant sur deux demi-postes sur deux établissements (affectés a 50 % sur un
établissement et effectuant un complément de service a 50 % sur un autre établissement) bénéficient d’'une
priorité d’affectation dans leur option de formation sur tous les autres stagiaires si un poste a 100 % se libere
sur I'un des deux établissements.
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Il est rappelé qu’en application des dispositions de I'article 22 du décret n°94-874 du 7 octobre 1994 fixant les
dispositions communes applicables aux stagiaires de I'état et de ses établissements publics, le stage d’'un agent
bénéficiant d’'un congé de maternité ou d’adoption ou de congés maladie d’une durée supérieure a 36 jours
(pour un agent a temps plein) est prolongé de la durée de ce congé dans les limites fixées par le décret susvisé.

Toutefois, la titularisation de cet agent prend effet a la date de la fin de la durée statutaire du stage, compte non
tenu de la prolongation imputable au congé de maternité ou d’adoption.

3°- Situation des professeurs agrégés stagiaires :

Les agents du M.A.P. recus a I'agrégation devront rejoindre I'Education Nationale pour y effectuer leur année
de stage. Certaines dérogations pourront cependant étre accordées par les rectorats au cas par cas.

Les professeurs agrégés stagiaires et détachés pour leur année de stage dans I'enseignement agricole devront
faire un renouvellement de détachement s'ils souhaitent rester au ministére de I'agriculture et de la péche

Il - POSTES SPECIFIQUES :

Certains postes mis au mouvement présentent des caractéristiques spécifigues nécessitant un examen
préalable des candidatures par les services compétents.

Les candidats a ces postes a profil prendront obligatoirement contact avec les responsables des établissements
ou des structures concernés. Dans la mesure du possible, le profil de poste doit étre précisé préalablement au
mouvement et validé par I'autorité académique de tutelle.

1°- Postes dans I'enseighement supérieur :
Les candidats doivent impérativement préciser le profil du poste et son éventuel numéro d’ordre.

2°- Postes d’enseignants en CFA et en CFPPA :

Que les postes proposés soient gagés ou non gagés, peuvent faire acte de candidature :

e Les personnels de tous les corps d’'ingénieurs, d’enseignants et de CPE,

e Les agents qui occupent ces fonctions et qui souhaitent une mutation.

Les postes offerts au mouvement sont des postes spécifiques caractérisés par un groupe de compétences avec
une discipline dominante (postes « C ») et précisés par les mots clés figurant dans la liste des postes.

Le postulant doit savoir qu’il peut étre amené a compléter son emploi du temps, en fonction des besoins du
service et de ses compétences, par un enseignement dans une autre discipline et le cas échéant des activités
particulieres, notamment pour les PLP IF (C9), dans le cadre des cing missions confiées par la loi aux EPL.

Il est obligatoire que les agents entrent en relation avec le directeur de I'EPL ou 'EPN afin de prendre
connaissance des caractéristiques précises du poste et du contexte dans lequel il se situe.

3° - Postes au Centre National de Promotion Rurale de Marmilhat, et au Centre d'Enseignement
Zootechnique de Rambouillet .

Enseignants, et CPE peuvent faire acte de candidature.
4°- Postes en DOM-TOM :

1) Afin de prendre en compte le calendrier scolaire spécifique, les postes en Nouvelle Calédonie, ont fait I'objet
d’un appel a candidature spécifique, ils ne sont pas concernés par la présente note de service.

Les agents rentrant en métropole sont dans un premier temps affecté provisoirement sur le poste libéré par
I'agent qui prend ses fonctions en Nouvelle-Calédonie et seront dans un second temps, tenus de participer au
mouvement de la rentrée scolaire de 2007.

2) Pour les postes en Polynésie, Mayotte et Wallis, il est demandé aux candidats intéressés de compléter leur
dossier de demande de mutation par une lettre de motivation et un curriculum vitae.

Les affectations en DOM-TOM sont traitées au bareme. Toutefois certains postes peuvent étre a profil. Il est
indispensable que des contacts préalables soient pris avec les Chefs d'établissement concernés.

Les candidatures retenues par I'administration centrale seront soumises a I'accord du Ministere de I'Outre-Mer
qui NNACCEPTE les mutations d’un département d’outre-mer vers un territoire d’outre-mer (et inversement)
QUE pour les agents « dont les intéréts moraux » SONT attachés a ces départements ou territoires.
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L’affectation dans un territoire d’outre-mer des agents « dont les intéréts moraux » ne sont pas attachés a ces
départements ou territoires est limitée a une période de deux ans, renouvelable une fois.

La prise en charge des frais de changement de résidence des agents (et de leur conjoint et enfants a charge)
est soumise a des conditions de durée de service dans la précédente affectation et a des conditions de revenus
familiaux (décrets 89-2714 du 12 avril 1989 modifié et 98-844 du 22 septembre 1998 modifié).

5°- Postes de mise a disposition (M.A.D.) :

Pour le profil des postes mis a disposition, il est demandé aux agents de contacter I'association concernée. Les
références sont indiquées sur les fiches de postes jointes dans la rubrique des « postes a profil » de cette note
de service.

Les agents réintégrés sur un poste d'enseignant, aprés une mise a disposition, bénéficient d'une 2¢ priorité
d'affectation qui se situe aprés celle consentie aux agents handicapés.

IV — SITUATIONS ADMINISTRATIVES PARTICULIERES :

1° - Réintégration au M.A.P. d’agents détachés sur statut d’emploi: (Voir note de service des
personnels de direction).

Les agents reintégrés sur un poste d'enseignant, aprés un détachement, bénéficient d'une 3& priorité
d'affectation dans leur option de formation et corps d’origine qui se situe aprés celles consenties aux agents
handicapés et aux agents réintégrés aprés une mise a disposition.

2°- Détachement :

Pour tout détachement, I'agent doit effectuer sa demande sous couvert de la voie hiérarchique, au méme titre
gu’une demande de mutation, mais il lui appartient d'accomplir, lui-méme les démarches auprés des structures
d’accueil. L’agent devra justifier d'une demande de détachement.

Un agent qui n’aurait pas établi de « demande de principe », suivie d’'une « demande de mutation ou
d’affectation» (annexe A de cette note de service) ne pourrait plus, par la suite, prétendre a un
détachement.

NB : I'attention des agents détachés du Ministére de I'Education Nationale, en poste au MAP, est appelée sur
les dispositions définies par 'Education Nationale parue au B.O. spécial n°8 du 16 novembre 2006 qui fixent en
particulier les modalités de réintégration des détachés dans leur ministére d’origine.

3°- Congé parental :

Le fonctionnaire est placé, sur sa demande, dans la position de congé parental prévue a I'article 54 de la loi 84-
16 du 11 janvier 1984.

A I'expiration du congé parental et si les besoins pédagogiques le permettent, le fonctionnaire est réintégré et
réaffecté dans son ancien emploi . Dans le cas ou cet emploi ne peut lui étre proposé, trois postes vacants sont
proposés a I'agent au plus proche de son précédent lieu de travail ou, s'il demande, dans un emploi le plus
proche de son domicile.

A ce titre et de maniére dérogatoire, le poste d’'un enseignant placé en congé parental est « protégé » pendant
une année scolaire. A I'issue de celle-ci, son poste est remis au mouvement et peut donc étre pourvu par un
autre fonctionnaire qui deviendra, de ce fait, titulaire du poste.

4° - Changements de temps de travail :

L’exercice des fonctions a temps partiel est défini par le décret n° 82-624 du 20 juillet 1982 modifiée notamment
par les décrets n°2002-1389 du 21 novembre 2002 et n°2003-1307 du 26 décembre 2003 qui prévoient , pour
le temps partiel de droit et le temps partiel sur autorisation des modalités particulieres pour les personnels
enseignants et d’éducation.

« Pour les personnels enseignants, les personnels d’éducation..., 'autorisation d’assurer un service a temps
partiel ne peut étre donnée que pour une période correspondant a une année scolaire. Cette autorisation est
renouvelable, pour la méme durée, par tacite reconduction dans la limite de trois années scolaires. Au-dela de
cette période de trois années scolaires, la renouvellement de l'autorisation de travail a temps partiel doit faire
l'objet d'une demande et dune décision expresses. Les demandes d’octroi ou de renouvellement de
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l'autorisation d’assurer un service a temps partiel ainsi que les demandes de réintégration a temps plein
prennent effet au 1 septembre. La demande des intéressés doit étre présentée avant le 31 mars précédant
l'ouverture de 'année scolaire, sauf dans le cas d’une réintégration a temps plein pour motif grave. »

Les personnels enseignants, d’éducation qui souhaitent effectuer un changement de temps de travail, renouveler
un temps partiel ou reprendre une activité a temps plein doivent déposer leur demande auprés du Bureau de
I'enseignement public agricole (BEPA) du Secrétariat Général avant le 31 mars 2007.

Seul le temps partiel de droit pour raisons familiales peut étre accordé en cours d’année scolaire ; il doit faire
suite a un congé maternité, un congé d’adoption, un congé paternité, un congé parental, ou répondre a la
nécessité d’apporter des soins a un conjoint, un enfant a charge ou un ascendant atteint d’'un handicap
nécessitant la présence d’'un tierce personne, ou victime d’'un accident ou d’'une maladie grave.

Sauf en cas d'urgence, la demande doit étre présentée deux mois avant le début de la période d’exercice a
temps partiel de droit au B.E.P.A. (Secrétariat Général). L’agent est alors placé en « temps partiel de droit »
jusqu’au 31 ao(t de I'année scolaire en cours.

Les agents doivent, s’ils étaient, avant leur nomination, a temps partiel (choisi ou non), demander au Bureau
B.E.R.F.l. de la DGER un passage a 100%, si tel est leur souhait. L’augmentation du temps de travail est
obtenue de droit a condition qu’ils aient sollicité une affectation sur un poste complet.

5°- Retraites - CPA :

Pour les agents qui envisagent de prendre une retraite ou, une CPA, 'attention des agents est appelée sur les
nouvelles dispositions précisés par note de service du 12 juillet 2004 (Réf DGA-SDD/PRS-N2004 1213).
L'agent qui envisage de prendre sa retraite ou une CPA (cessation progressive d’activité) pour la rentrée
scolaire 2007, doit :

- participer au mouvement en retournant au DRAF / DAF — SRFD / SFD de la région dont il dépend, les
annexes A et B, diment remplies, que le SRFD / SFD communiquera a la DGER,

- transmettre son dossier complet au bureau des pensions du Secrétariat Général (251, rue de Vaugirard 75732
PARIS CEDEX 15. Tél : 01.49.55.55.11),

- transmettre une copie de ce dossier au bureau BEPA du Secrétariat Général (78 rue de Varenne 75349
PARIS 07 SP).

RAPPEL : Les agents qui obtiennent un passage a la hors-classe, au titre de la prochaine rentrée scolaire,

doivent, pour en bénéficier, poursuivre leur activité pendant 6 mois au moins a compter de leur date de
nomination dans ce grade.

V - ENVOI DES DOSSIERS PAR LES AGENTS :

1°- L'agent titulaire ou I'agent stagiaire en situation adressera, par la voie hiérarchique,
1 SEUL EXEMPLAIRE du dossier (Annexes A1 et B) au :
DRAF / DAF — SRFD / SFD de la région dont il dépend,
au plus tard le vendredi 12 janvier 2007 : délai de rigueur (cachet de la poste faisant foi).

2° - L'agent stagiaire EXTERNE en formation a 'ENFA adressera 1 SEUL EXEMPLAIRE du dossier
(Annexes A1 et B), directement, a 'ENFA :
ENFA (Affectation des stagiaires)
2 route de Narbonne Auzeville - BP.22687
31326 CASTANET TOLOSAN CEDEX
au plus tard le vendredi 12 janvier 2007 : délai de rigueur (cachet de la poste faisant foi).
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3°- Le candidat a un emploi sur un POSTE a PROFIL adressera, par la voie hiérarchique, 2 EXEMPLAIRES
du dossier :

- 1 exemplaire (Annexes A2 et B ) : au DRAF / DAF — SRFD / SFD de la région dont il dépend,

au plus tard le vendredi 12 janvier 2007 (cachet de la poste faisant foi).

- 1 exemplaire (Annexe A2) : accompagné de la fiche profil (Annexe A 3) au Directeur de [I'établissement sur
lequel il postule au plus tard le vendredi 12 janvier 2007 : délai de rigueur (cachet de la poste faisant foi).

VI - RENVOI DES DOSSIERS PAR LES SRFD / SFD ET L’ENFA :

Au plus tard le mercredi 17 janvier 2007, les demandes de mutation des agents doivent étre transmises par
les SRFD / SFD et FENFA :

> a l'antenne de Toulouse du Bureau B.E.R.F.l., accompagnées des fiches de voeux collectées des PLPA,
classées par groupes de disciplines (a M.A.P. — DGER - s/d EPC — BERFI /Antenne de Toulouse-Complexe
d’enseignement agricole d’Auzeville / BP 32679 — 31326 CANSTANET TOLOSAN Cedex).

> a la DGER (Paris), accompagnées des fiches de voeux collectées des PCEA, CPE et ingénieurs, classées par
corps et par groupes de disciplines (& M.A.P.-DGER - s/d EPC- BERFI — 1 Ter, avenue de Lowendal — 75700
PARIS 07 SP).

RAPPEL :
- Quelque soit le type de poste demandé (enseignant, CPE ou a profil), les SRFD / SFD et 'TENFA retourneront
a l'agent I'accusé de réception (annexe B) de sa demande de mutation, sous quinzaine,

- Concernant les postes a profil, le Directeur retournera ses propositions motivées (totalité de 'annexe A3), a la
DGER (a Paris pour les candidatures des PCEA et CPE, a Toulouse pour les candidatures des PLPA : voir
modalités et adresses de renvoi ci-dessus), accompagnées du profil de I'emploi tel qu'il a été créé par le conseil
d'administration, sous couvert du SRFD / SFD dont il dépend, au plus tard le vendredi 19 janvier 2007.
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C - POSTES OFFERTS AU TITRE DE LA RENTREE SCOLAIRE 2007

SOMMAIRE

| - PERSONNEL ENSEIGNANT
Il - PROFESSEURS D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE (40)
Il - PROFESSEURS CHARGES DE C.D.I.
IV - CONSEILLER PRINCIPAUX D'EDUCATION
V- POSTES A PROFIL

1°- ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (9V)

2°- FORMATEURS DE CFA - CFPPA (C1 a C9)

3°- POSTES AU CNPR ET AU CEZ
4°- POSTES DE MISE A DISPOSITION (M.A.D.)

Aprés les CODES et LIBELLES des établissements figurent les postes VACANTS puis les postes
SUSCEPTIBLES d'étre vacants et enfin les OBSERVATIONS éventuelles

| - Postes d'enseignants

ECONOMIE IGREF (10)

v |sv K78110 LEGTA ST GERMAIN 1.0
A67110 LEGTA OBERNAI 1.0 L11110 LEGTA CARCASSONNE 1.0
A68211 LEGTA COLMAR 1.0 L30110 LEGTA NIMES 1.0
B24110 LEGTA PERIGUEUX 1.0 L66110 LEGTA PERPIGNAN- o
B33211 LEGTA LIBOURNE 1.0 ROUSS. '
B40110 LEGTA DAX 05 M19210 LEGTA NEUVIC 1.0
C15110 LEGTA AURILLAC 1.0 M87110 LEGTA LIMOGES 1.0
C63110 LEGTA MARMILHAT 05[1.0 N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS 1.0
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY 1.0 N88110 LEGTA DES VOSGES 1.0
D58110 LEGTA NEVERS COSNE ~ [1.0 P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 1.0
D89110 LEGTA AUXERRE 10 P65110 LEGTA VIC BIGORRE 1.0
CHAMPIGNY : P81110 LEGTA ALBI 1.0
E29211 LEGTA MORLAIX 1.0 Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS 1.0 [1 SV site Arras
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU [1.0 S27110 LEGTA CHAMBRAY 1.0
E56110 LEGTA PONTIVY 2.0 T72110 LEGTA LE MANS 1.0
F18110 LEGTA BOURGES 1.0 T85110 LEGTA ROCHE/YON 1.0
F28110 LEGTA CHARTRES 2.0 U02110 LEGTA CREZANCY 1.0
F36110 LEGTA CHATEAUROUX 1.0 V16110 LEGTA ANGOULEME 1.0
G10110 LEGTA TROYES 1.0 V86110 LEGTA POITIERS 10
J25110 LEGTA BESANCON 1.0 VENOURS
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER | [1.0 W84110 LEGTA AVIGNON 0.5
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT 1.0
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SCIENCES ECO & SOCIALE GESTION ENTREPRISE PCEA (11)

VvV |sv M23110 LEGTA AHUN 0.5[1.0
298110 LEGTA CROIX RIVAIL 1.0 M87110 LEGTA LIMOGES 1.0
49D211 LEGTA SAINT PAUL 1.0 N54110 LEGTA MEURTHE 1.0
A67110 LEGTA OBERNAI 2.0 N55110 LEGTA DE LA MEUSE 1.0
A68110 LEGTA ROUFFACH 1.0 1.0 N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS 1.0
B24110 LEGTA PERIGUEUX 2.0 N57210 LEGTA METZ 2.0
B33312 LEGTA BAZAS 1.0 P09110 LEGTA PAMIERS 2.5
B47110 LEGTA STE LIVRADE 1.5 P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE 1.0
B64110 LEGTA PAU-MONTARDON 2.0 P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 1.0
C03110 LEGTA MOULINS 0.5 P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.| [3.0
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY 1.0 P31313 LEGTA ONDES 1.0
©63110 LEGTA MARMILHAT 1.0 P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 1.0
D21312 LEGTA SEMUR- 10 P65110 LEGTA VIC BIGORRE 2.0
CHATILLON P81110 LEGTA ALBI 1.0
D21513 LEGTA PLOMBIERES 2.0 P82110 LEGTA MONTAUBAN 10
D58110 LEGTA NEVERS COSNE 2.0 Q59110 LEGTA DU NORD 1.0 1.0 [1 Vac s. Douai
D71110 LEGTA MACON DAVAYE 2.0 18V s. Doval
E29110 LEGTA QUIMPER 3.0 Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS 2.0 1SV s. Aras
E29211 LEGTA MORLAIX 2.0 18V s Anras
E29312 LEGTA CHATEAULIN 2.0 R50211 LEGTA COUTANCES 20
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU 1.0 RE1110 LEGTA SEES 10
E56110 LEGTA PONTIVY 1.0 S27110 LEGTA CHAMBRAY 1.0
F18110 LEGTA BOURGES 2.0 576110 LEGTA YVETOT 50
F28110 LEGTA CHARTRES 1.0 753110 LEGTA LAVAL 10
F37110 LEGTA TOURS 1.0 _ T72110 LEGTA LE MANS 3.0
F41110 LEGTA VENDOME 1.0 ;Afr\]’toﬁ';e de T72230 LPA BRETTE LES PINS 0.5

T85211 LEGTA LUCON-PETRE 2.0

F45110 LEGTA CHESNOY 10 U02211 LEGTA THIERACHE 1.0
G08211 LEGTA CHARLEVILLE 1.0 080110 LEGTA AMIENS o
G10110 LEGTA TROYES 1.0 V79110 LEGTA MELLE 0
G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP. [1.0 V86110 LEGTA POITIERS o
G51211 LEGTA AVIZE 1.0 VENOURS
G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0 W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN | [1.0
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER 2.0 W06110 LEGTA ANTIBES 1.0
J39310 LEGTA POLIGNY 1.0 W13110 LEGTA AIX VALABRE 1.0
J70110 LEGTA VESOUL 0.5 W83110 LEGTA HYERES 1.0
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT 2.0 X01211 LEGTA BOURG 1.0
K78110 LEGTA ST GERMAIN 1.0 X07110 LEGTA AUBENAS 1.0
L11110 LEGTA CARCASSONNE 3.0 X26211 LEGTA ROMANS 1.0
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY 0.5 X38110 LEGTA COTE ST ANDRE 1.0
L30110 LEGTA NIMES 0.5 X42110 LEGTA ROANNE CHERVE 2.0
L34231 LPA PEZENAS 1.0 X69110 LEGTA LYON-DARDILLY 1.0
L66110 LEGTA PERPIGNAN- 10 X73110 LEGTA CHAMBERY- oo
ROUSS. SAVOIE
M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT 1.0 X74130 LPA CONTAMINE 1.0
M19210 LEGTA NEUVIC 1.0
M19312 LEGTA TULLE-NAVES 1.0
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SCIENCES ECO & SOCIALE GESTION COMMERCIALE PCEA (12)

B33211 LEGTA LIBOURNE

B47110 LEGTA STE LIVRADE
B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
C03110 LEGTA MOULINS

D21110 LEGTA BEAUNE

E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E29211 LEGTA MORLAIX

F41110 LEGTA VENDOME

G10110 LEGTA TROYES
G10211 LEGTA CROGNY
G51211 LEGTA AVIZE
G52110 LEGTA CHAUMONT
H2A110 LEGTA SARTENE
H2B130 LPA BORGO

J39411 LEGTA LONS MANCY

A67130 LPA ERSTEIN

B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF-.
C63110 LEGTA MARMILHAT
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E22110 LEGTA GUINGAMP
E22510 LEGTA CAULNES

E29312 LEGTA CHATEAULIN
G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.
G52110 LEGTA CHAUMONT
J25210 LEGTA MAMIROLLE
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
J39310 LEGTA POLIGNY

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
K77230 LPA LA BRETONNIERE

0.5
1.0

1.0

1.0

1.0

1.0

Sv
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0

1.0

1.0

1.0

0.5
1.0

1.0

1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1 SV site de Blois

L34110 LEGTA HERAULT
M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT
M19410 LEGTA MEYMAC
P65110 LEGTA VIC BIGORRE
P82110 LEGTA MONTAUBAN
T49110 LEGTA ANGERS
T72110 LEGTA LE MANS
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
T85312 LEGTA FONTENAY LE CTE.
V17110 LEGTA SAINTES
V17310 LEGTA SURGERES
W84411 LEGTA CARPENTRAS
X01110 LEGTA CIBEINS
X26110 LEGTA VALENCE
X38312 LEGTA GRENOBLE

ECONOMIE ITA (13)

L48110 LEGTA DE LA LOZERE

L66110 LEGTA PERPIGNAN-
ROUSS.

L66131 LPA DE RIVESALTES
M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT
M19210 LEGTA NEUVIC
M87231 LPA ST YRIEIX
P31313 LEGTA ONDES
P32230 LPA MIRANDE
P82230 LPA MOISSAC
R50330 LPA ST HILAIRE
S§27231 LPA GILBERT MARTIN
S76130 LPA PAYS DE BRAY
T85110 LEGTA ROCHE/YON
V17110 LEGTA SAINTES
V79110 LEGTA MELLE
W06110 LEGTA ANTIBES
X38134 LPA LA TOUR DU PIN
X69231 LPA BELLEVILLE

1.0
1.0

1.0

SCIENCES ECO & SOCIALE AMENAGEMENT ENVIRON. PCEA (14)

X42110 LEGTA ROANNE CHERVE |0.5

v ‘sv‘

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0

1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
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29B110 LEGTA CROIX RIVAIL
49D130 LPA SAINT JOSEPH
99F030 LA MAYOTTE

B33211 LEGTA LIBOURNE
B33312 LEGTA BAZAS

B40130 LPA SABRES

B47331 LPA TONNEINS

B64131 LPA OLORON-STE MARIE
B64132 LPA ORTHEZ

C15110 LEGTA AURILLAC
C15230 LPA ST FLOUR

C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY
C63330 LPA ROCHEFORT MONT.

C63432 LPA COMBRAILLES

D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE
D71232 LPA CHAROLLAIS
D71311 LEGTA FONTAINES
D71431 LPA TOURNUS

D71533 LPA VELET

E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E22432 LP ST BRIEUC

E35230 LPA ST AUBIN CORMIER
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY

F37230 LPA CHAMBRAY LES
TOURS

F37331 LPA AMBOISE
F41110 LEGTA VENDOME

F45230 LPA BEAUNE
BELLEGARDE

G10110 LEGTA TROYES

G52230 LPA FAYL BILLOT

J90110 LEGTA VALDOIE

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
K77230 LPA LA BRETONNIERE
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY
L30110 LEGTA NIMES

L.34330 LPA CASTELNAU LE LEZ
L48110 LEGTA DE LA LOZERE
L66131 LPA DE RIVESALTES
M19312 LEGTA TULLE-NAVES
M87330 LPA MAGNAC LAVAL
N55110 LEGTA DE LA MEUSE
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS
P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE
P12230 LPA ST AFFRIQUE

0.5

1.0

0.5

SV
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

2.0
1.0
1.5
1.0
1.5

2.0

1.0
1.0
1.0
1.5
0.5
1.0
1.0
0.5

1.0

1.5

1.0

1.0
2.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

ECONOMIE GESTION PLPA (1L)

1SV Site
Pontaumur

1 Vac 2 sites
Blois+Vendéme

P12411 LEGTA VILLEFRANCHE
P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU
P32232 LPA RISCLE

P46231 LPA CAHORS

P65110 LEGTA VIC BIGORRE
P81110 LEGTA ALBI

P81230 LPA LAVAUR

Q59332 LPA RAISMES

R14230 LPA VIRE

S§27231 LPA GILBERT MARTIN
S27410 LEGTA EVREUX

S76130 LPA PAYS DE BRAY
T44030 LEP GUERANDE

T49230 LPA MONTREUIL BELLAY
T53110 LEGTA LAVAL

T53230 LPA CHATEAU GONTIER
T72230 LPA BRETTE LES PINS
T85110 LEGTA ROCHE/YON
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
U02131 LPA AUMONT

U60110 LEGTA OISE

U60230 LPA RIBECOURT
Ug0231 LPA BAIE DE SOMME
V79211 LEGTA BRESSUIRE
V79330 LPA NIORT

V86230 LPA CHASSENEUIL
V86331 LPA MONTMORILLON
W05110 LEGTA GAP

W13110 LEGTA AIX VALABRE
W13131 LPA MARSEILLE
W13230 LPA ST REMY
W83110 LEGTA HYERES
W83231 LPA LES ARCS/ARGENS
W84231 LPA ORANGE
W84411 LEGTA CARPENTRAS
X07110 LEGTA AUBENAS
X26110 LEGTA VALENCE
X38134 LPA LA TOUR DU PIN
X38433 LPA VOIRON

X42110 LEGTA ROANNE CHERVE
X42210 LEGTA MONTBRISON
X42332 LPA MONTRAVEL
X69231 LPA BELLEVILLE

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

X74130 LPA CONTAMINE

1.0

0.5
0.5

1.0

1.0

1.0
0.5
1.0
1.0
1.0
2.0
1.5

1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0

2.0
1.0

1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
0.5
1.0
1.0
1.0
1.0
0.5
1.0
1.0
0.5
1.0
1.0
2.0
1.0
2.0
0.5

1.0

1.0

1 SV Sites Airion

et Beauvais
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B40131 LPA MUGRON
C03230 LPA LAPALISSE
D71232 LPA CHAROLLAIS
D89230 LPA CHAMPS/YONNE
E22432 LP ST BRIEUC
E29312 LEGTA CHATEAULIN

F37230 LPA CHAMBRAY LES
TOURS

K77230 LPA LA BRETONNIERE
L11131 LPA CORBIERES NARBON
134231 LPA PEZENAS

L66131 LPA DE RIVESALTES
M19312 LEGTA TULLE-NAVES

A67130 LPA ERSTEIN
B47331 LPA TONNEINS
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU

F37230 LPA CHAMBRAY LES
TOURS

F45230 LPA BEAUNE
BELLEGARDE

K77230 LPA LA BRETONNIERE
34330 LPA CASTELNAU LE LEZ

B24210 LEGTA BERGERAC
B47331 LPA TONNEINS

C63432 LPA COMBRAILLES
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON
D89230 LPA CHAMPS/YONNE
E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E22432 LP ST BRIEUC

E56331 LPA ST JEAN BREVELAY

F37230 LPA CHAMBRAY LES
TOURS

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
L11110 LEGTA CARCASSONNE

A67110 LEGTA OBERNAI

B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
C03110 LEGTA MOULINS

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.
C63110 LEGTA MARMILHAT

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E22110 LEGTA GUINGAMP
E29211 LEGTA MORLAIX

F41110 LEGTA VENDOME
J25110 LEGTA BESANCON
J70110 LEGTA VESOUL

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
L11110 LEGTA CARCASSONNE

1.0
1.0

1.0

0.5

1.0
1.0

ECONOMIE FAMILIALE SOCIALE PLPA (1M)

SV
1.0

1.0
1.0
1.0
0.5

1.0

1.0
2.0
1.0
1.0
1.0

M23110 LEGTA AHUN

P31231 LPA ST GAUDENS
P46231 LPA CAHORS

P82110 LEGTA MONTAUBAN
R61230 LPA ALENCON
S76130 LPA PAYS DE BRAY
T72230 LPA BRETTE LES PINS
U80330 LPA HAUTE SOMME
V86230 LPA CHASSENEUIL
W05110 LEGTA GAP

W13110 LEGTA AIX VALABRE
X07110 LEGTA AUBENAS

COMPTABILITE SECRETARIAT PLPA (1N)

SV

1.0
1.0

2.0

1.0

SV
1.0
1.0

1.0
2.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0

SV
1.0
1.0
1.0
1.0
1.5

1.0

1.0
1.0
1.0
0.5
1.0
1.0
1.0

Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS

S76130 LPA PAYS DE BRAY
U60110 LEGTA OISE

W13230 LPA ST REMY

W83231 LPA LES ARCS/ARGENS
W84411 LEGTA CARPENTRAS
X07110 LEGTA AUBENAS
X38433 LPA VOIRON

TECHNIQUES COMMERCIALES PLPA (1P)

34330 LPA CASTELNAU LE LEZ
L66131 LPA DE RIVESALTES
M87330 LPA MAGNAC LAVAL
R61230 LPA ALENCON

T72230 LPA BRETTE LES PINS
T85312 LEGTA FONTENAY LE CTE.
V17231 LPA SAINTES

V79330 LPA NIORT

V86230 LPA CHASSENEUIL
W13230 LPA ST REMY

X38134 LPA LA TOUR DU PIN
X42332 LPA MONTRAVEL

PRODUCTIONS ANIMALES IGREF (20)

M87110 LEGTA LIMOGES
P09110 LEGTA PAMIERS
P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE
P46110 LEGTA FIGEAC
P65110 LEGTA VIC BIGORRE
R14110 LEGTA LE ROBILLARD
R50211 LEGTA COUTANCES
S§76110 LEGTA YVETOT
T53110 LEGTA LAVAL

U60110 LEGTA OISE

X01110 LEGTA CIBEINS
X26110 LEGTA VALENCE

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

1.0

1.0

1.0
1.0

1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

0.5
1.0

1.0

1.0

1.0
0.5
0.5

1.0

0.5
1.0
0.5
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
0.5
1.0

1.0
1.0
0.5
1.0
1.0
0.5
2.0
1.0

1.0
2.0
2.0
1.0
1.0
3.0

1.0
1.0
1.0

0.5

18V Site
Radinghem
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PRODUCTIONS VEGETALES IGREF (21)

v |sv N54110 LEGTA MEURTHE
298110 LEGTA CROIX RIVAIL 10 N57210 LEGTA METZ

49D211 LEGTA SAINT PAUL 10 P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE
B40110 LEGTA DAX 10 P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
C63110 LEGTA MARMILHAT 10 P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU
D21110 LEGTA BEAUNE 10 P65110 LEGTA VIC BIGORRE
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY 10 P82110 LEGTA MONTAUBAN
D58110 LEGTA NEVERS COSNE 10 Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS
F18110 LEGTA BOURGES 10 $27110 LEGTA CHAMBRAY

F28110 LEGTA CHARTRES 10 S76110 LEGTA YVETOT

F37110 LEGTA TOURS 10 T44110 LEGTA ST HERBLAIN
F41110 LEGTA VENDOME 10 V86110 LEGTA POITIERS

G08110 LEGTA RETHEL 1.0 VENOURS

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP. | [1.0 W13110 LEGTA AIX VALABRE
J70110 LEGTA VESOUL 1.0 X01110 LEGTA CIBEINS

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT [1.0 X26110 LEGTA VALENCE

L11110 LEGTA CARCASSONNE 1.0 X69110 LEGTA LYON-DARDILLY
L6610 LEGTA PERPIGNAN- o A1 LEGTA CHAVBERY-

VITICULTURE OENOLOGIE IGREF (22)

V |SV L11110 LEGTA CARCASSONNE
A68110 LEGTA ROUFFACH 1.0 L30110 LEGTA NIMES
B33211 LEGTA LIBOURNE 1.0 L34110 LEGTA HERAULT

EQUIPEMENT AGRICOLE IGREF (23)

V |SV

P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE 1.0

PRODUCTIONS VEGETALES ITA (24)

Vv |sv N55110 LEGTA DE LA MEUSE
A68110 LEGTA ROUFFACH 1.0 N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS
B24110 LEGTA PERIGUEUX 1.0 P12230 LPA ST AFFRIQUE
C15230 LPA ST FLOUR 05 P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY 1.0 P31313 LEGTA ONDES
D21312 LEGTA SEMUR- o P46110 LEGTA FIGEAC
CHATILLON P81230 LPA LAVAUR
D71311 LEGTA FONTAINES 1.0 27031 LPA GILBERT MARTIN
gﬁl’;’\}glgﬁﬁm AUXERRE 2.0 T49110 LEGTA ANGERS

T53110 LEGTA LAVAL
E22110 LEGTA GUINGAMP 1.0 V16130 LPA BARBEZIEUX
F45110 LEGTA CHESNOY 1.0 01110 LEGTA GIBEINS
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER 1.0 (5110 LEGTA VALENGE
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY 1.0 35110 LEGTA GOTE ST ANDRE
M87231 LPA ST YRIEIX 1.0
HORTICULTURE ITA (25)

Vv |sv V79330 LPA NIORT
A68211 LEGTA COLMAR 0.5 W84411 LEGTA CARPENTRAS
E22311 LEGTA MERDRIGNAC 1.0 X26211 LEGTA ROMANS
G52230 LPA FAYL BILLOT 1.0 X74130 LPA CONTAMINE
P81110 LEGTA ALBI 1.0

1.0

1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
0.5 |2 SV site Arras
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0
0.5

1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
0.5
1.0
1.0

1.0
1.0
2.0
1.0
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B33110 LEGTA BORDEAUX
D58110 LEGTA NEVERS COSNE
F37110 LEGTA TOURS

B33312 LEGTA BAZAS

B40130 LPA SABRES

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF-.
G10211 LEGTA CROGNY

B40110 LEGTA DAX

D58110 LEGTA NEVERS COSNE
E22110 LEGTA GUINGAMP
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
G10110 LEGTA TROYES

G52110 LEGTA CHAUMONT
K77230 LPA LA BRETONNIERE

C63330 LPA ROCHEFORT MONT.
D71431 LPA TOURNUS

E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
F28110 LEGTA CHARTRES
K78110 LEGTA ST GERMAIN
L11110 LEGTA CARCASSONNE
L30110 LEGTA NIMES

P09110 LEGTA PAMIERS

49D211 LEGTA SAINT PAUL
99F030 LA MAYOTTE

A67110 LEGTA OBERNAI
A68110 LEGTA ROUFFACH
A68211 LEGTA COLMAR
B24110 LEGTA PERIGUEUX
B33110 LEGTA BORDEAUX
B33211 LEGTA LIBOURNE
B40110 LEGTA DAX

B47110 LEGTA STE LIVRADE
B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
C03110 LEGTA MOULINS
C15110 LEGTA AURILLAC

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.

v

0.5

1.0

1.0

1.0

SV
1.0
1.0
1.0

VITICULTURE OENOLOGIE ITA (26)

L66131 LPA DE RIVESALTES
P46231 LPA CAHORS
V16130 LPA BARBEZIEUX
V17130 LPA JONZAC

PRODUCTIONS FORESTIERES ITA (27)

SV
1.0
1.0
1.0
2.0

SV
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

SV

1.0
1.0
1.0

1.0
1.0

SV
1.0

4.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.5
1.0
1.0
3.0
2.0

1.5

H2A110 LEGTA SARTENE
M19410 LEGTA MEYMAC
P65110 LEGTA VIC BIGORRE
S76132 LPA ENVERMEU
T72110 LEGTA LE MANS

PRODUCTIONS ANIMALES ITA (28)

L48110 LEGTA DE LA LOZERE
M87110 LEGTA LIMOGES

P09110 LEGTA PAMIERS

P12230 LPA ST AFFRIQUE

S76110 LEGTA YVETOT

V79110 LEGTA MELLE

W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN
X42110 LEGTA ROANNE CHERVE

AMENAGEMENT ITA (29)

P65230 LPA TARBES

R14230 LPA VIRE

R50211 LEGTA COUTANCES
S27410 LEGTA EVREUX

U60230 LPA RIBECOURT

V17110 LEGTA SAINTES

W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN
W06110 LEGTA ANTIBES

BIOLOGIE ECOLOGIE PCEA (2C)

2 SV Site Brioude

C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY
C63330 LPA ROCHEFORT MONT.
D21110 LEGTA BEAUNE

D58110 LEGTA NEVERS COSNE

D71110 LEGTA MACON DAVAYE

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E22110 LEGTA GUINGAMP
E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E29110 LEGTA QUIMPER

E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU

1.0

1.0

1.0

0.5
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

2.0
3.0
2.0

2.0

1.0
1.0

1.0

0.5
1.0
1.0

1.0

1.0
2.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0
1.0

2.0

1.0
1.0

2.0
1.0
2.0
1.5

1 SV sites Brioude

1 SV site Nevers

1 SV site Nevers
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E56110 LEGTA PONTIVY
F18110 LEGTA BOURGES

F28110 LEGTA CHARTRES
F36110 LEGTA CHATEAUROUX
F37110 LEGTA TOURS

F41110 LEGTA VENDOME

G08110 LEGTA RETHEL

G08211 LEGTA CHARLEVILLE
G10110 LEGTA TROYES

G10211 LEGTA CROGNY

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.
G51211 LEGTA AVIZE

G52110 LEGTA CHAUMONT
H2A110 LEGTA SARTENE

J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
J70110 LEGTA VESOUL

J90110 LEGTA VALDOIE

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
K78110 LEGTA ST GERMAIN
L11110 LEGTA CARCASSONNE
L30110 LEGTA NIMES

L34110 LEGTA HERAULT

134231 LPA PEZENAS

L48110 LEGTA DE LA LOZERE

M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT
M19210 LEGTA NEUVIC
M19312 LEGTA TULLE-NAVES
M19410 LEGTA MEYMAC
M23110 LEGTA AHUN

M87330 LPA MAGNAC LAVAL
N55110 LEGTA DE LA MEUSE
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS
N57210 LEGTA METZ

N88110 LEGTA DES VOSGES
P09110 LEGTA PAMIERS

SCIENCES & TECH. AGRO. ENVIRON. PROD. VEGETALES PCEA (2D)

29B110 LEGTA CROIX RIVAIL
A67110 LEGTA OBERNAI

B24110 LEGTA PERIGUEUX
C63110 LEGTA MARMILHAT
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D58110 LEGTA NEVERS COSNE

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E22110 LEGTA GUINGAMP
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
F36110 LEGTA CHATEAUROUX
F37110 LEGTA TOURS

0.5

1.0
3.0

1.0
2.0
3.0

4.0

1.5
1.0
0.5
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
2.0
2.0
1.0
2.5
1.0
1.0
3.0
2.0
2.0

1.0

1.0
1.0
0.5
1.0
2.0
1.0
1.0
2.0
2.0
1.0
1.0

SV
1.0
2.0
1.0
2.0
0.5

1.0

1.0

1.0
1.0
3.0
1.0

18V
Bourges+Vailly

1 SV site de
Montoire

1SV s. Vendéme

1SV s. Vendéme

1 SV site de
Vendome

18V s. St Chély

P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE
P12411 LEGTA VILLEFRANCHE
P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.

P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU
P46110 LEGTA FIGEAC

P65110 LEGTA VIC BIGORRE
P81110 LEGTA ALBI

Q59110 LEGTA DU NORD
Q59211 LEGTA LOMME

Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS

R14110 LEGTA LE ROBILLARD
R50110 LEGTA ST LO THERE
R61110 LEGTA SEES

§27110 LEGTA CHAMBRAY
T44110 LEGTA ST HERBLAIN
T49110 LEGTA ANGERS
T53110 LEGTA LAVAL

T72110 LEGTA LE MANS
T85110 LEGTA ROCHE/YON
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
U60110 LEGTA OISE

U80110 LEGTA AMIENS
V16110 LEGTA ANGOULEME
V17110 LEGTA SAINTES
V17411 LEGTA BOURCEFRANC
V79110 LEGTA MELLE

V86110 LEGTA POITIERS
VENOURS

W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN
W06110 LEGTA ANTIBES

W13110 LEGTA AIX VALABRE
W84110 LEGTA AVIGNON

X07110 LEGTA AUBENAS

X26110 LEGTA VALENCE

X26211 LEGTA ROMANS

X38211 LEGTA VIENNE

X38312 LEGTA GRENOBLE
X42210 LEGTA MONTBRISON

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

X74130 LPA CONTAMINE

F41110 LEGTA VENDOME

J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
J70110 LEGTA VESOUL

K78110 LEGTA ST GERMAIN
134231 LPA PEZENAS

L66110 LEGTA PERPIGNAN-
ROUSS.

M87110 LEGTA LIMOGES

N57210 LEGTA METZ

N88110 LEGTA DES VOSGES
P09110 LEGTA PAMIERS

P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE
P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
P31313 LEGTA ONDES

0.5

1.0

1.0
0.5
3.5

0.5
1.0
1.0

1.0
2.0
2.0

0.5
2.0
1.0
2.0
1.0
1.5
1.5
0.5
0.5
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
2.0

2.5

1.0
2.0
2.5
1.5
1.5
2.5
1.0
1.0
1.0
1.0

2.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
2.0
1.0
0.5

0.5
0.5

1SV agrégé

18V
18V

agrégé
agrégé

1 SV s. Douai

18V
18V

s. Arras
s. Arras

1 SV Site Airion

1 SV site de
Montoire
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P65110 LEGTA VIC BIGORRE
P81110 LEGTA ALBI

R14110 LEGTA LE ROBILLARD
R61110 LEGTA SEES

S27110 LEGTA CHAMBRAY
T85110 LEGTA ROCHE/YON
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
U80110 LEGTA AMIENS
V16110 LEGTA ANGOULEME
V17130 LPA JONZAC

V79110 LEGTA MELLE

V86110 LEGTA POITIERS

49D211 LEGTA SAINT PAUL
B47110 LEGTA STE LIVRADE
F37110 LEGTA TOURS

F41110 LEGTA VENDOME

J90110 LEGTA VALDOIE
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT

1.0

1.0
1.0
1.0

1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0

Sv
1.0
1.0
0.5

1.0

1.0
1.0

VENOURS

V86331 LPA MONTMORILLON
W05110 LEGTA GAP

W84411 LEGTA CARPENTRAS
X07110 LEGTA AUBENAS

X26211 LEGTA ROMANS

X38211 LEGTA VIENNE

X42110 LEGTA ROANNE CHERVE
X69231 LPA BELLEVILLE

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

HORTICULTURE PCEA (2E)

1 SV site Blois
dont 50% coord.
At. Horti.

K78110 LEGTA ST GERMAIN
M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT
P31313 LEGTA ONDES
P82110 LEGTA MONTAUBAN
R50211 LEGTA COUTANCES
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
W06110 LEGTA ANTIBES
X26211 LEGTA ROMANS

ARBORICULTURE VITICULTURE C(ENOLOGIE PCEA (2F)

D21110 LEGTA BEAUNE
D71110 LEGTA MACON DAVAYE
L11110 LEGTA CARCASSONNE

V |SV

1.0

1.0
1.0

L30110 LEGTA NIMES
P46231 LPA CAHORS
P82110 LEGTA MONTAUBAN
W84110 LEGTA AVIGNON

0.5

1.5

SCIENCES & TECH AGRO. ENVIRON. PROD. ANIMALES PCEA (2G)

29B110 LEGTA CROIX RIVAIL
49D211 LEGTA SAINT PAUL
A68110 LEGTA ROUFFACH

B24110 LEGTA PERIGUEUX
B33312 LEGTA BAZAS

B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
C15110 LEGTA AURILLAC

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.
C63110 LEGTA MARMILHAT
C63432 LPA COMBRAILLES

D58110 LEGTA NEVERS COSNE

E22110 LEGTA GUINGAMP
E29110 LEGTA QUIMPER
F18110 LEGTA BOURGES
F28110 LEGTA CHARTRES
F36110 LEGTA CHATEAUROUX

F41110 LEGTA VENDOME

v

1.0

1.0

1.0

1.0

SV
0.5
1.0

2.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0

2.0

2.0

1.0

1.0
2.0

1 SV site Nevers

1 SV site Nevers

1 Vac s. Montoire

1SV s. Vendéme

1SV s. Vendéme

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.

G52110 LEGTA CHAUMONT
J25110 LEGTA BESANCON
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
M23110 LEGTA AHUN

N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS
N57210 LEGTA METZ

P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU
P46110 LEGTA FIGEAC

P65110 LEGTA VIC BIGORRE
P81110 LEGTA ALBI

P81230 LPA LAVAUR

P82110 LEGTA MONTAUBAN
R50110 LEGTA ST LO THERE
S§27110 LEGTA CHAMBRAY
T72110 LEGTA LE MANS

U80110 LEGTA AMIENS

V79110 LEGTA MELLE

X38110 LEGTA COTE ST ANDRE

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

X74130 LPA CONTAMINE

0.5

1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0

1.0
2.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0

2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
2.0
1.0

2.0

1 Vac. élevage

canin
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E29110 LEGTA QUIMPER

\'
1.0

PRODUCTIONS AQUACOLES PCEA (2H)

L48110 LEGTA DE LA LOZERE
M23110 LEGTA AHUN

SCIENCES & TECH. AGRO. AMENAGMENT ENVIRONN. PCEA (2I)

A68211 LEGTA COLMAR

B24110 LEGTA PERIGUEUX
B40110 LEGTA DAX

C03110 LEGTA MOULINS

C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY
C63110 LEGTA MARMILHAT
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E29312 LEGTA CHATEAULIN
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER
G08211 LEGTA CHARLEVILLE
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
J90110 LEGTA VALDOIE

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
L30110 LEGTA NIMES

L48110 LEGTA DE LA LOZERE

M19210 LEGTA NEUVIC
M87110 LEGTA LIMOGES

v

0.5

1.0

SV
1.0
0.5

1.0
2.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
3.0
1.0

1.0

3.0
0.5

1SV s. St Chély

N88110 LEGTA DES VOSGES
P31313 LEGTA ONDES

P65110 LEGTA VIC BIGORRE
Q59110 LEGTA DU NORD
Q59211 LEGTA LOMME
Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS

R50211 LEGTA COUTANCES
R61110 LEGTA SEES

T49110 LEGTA ANGERS

T85110 LEGTA ROCHE/YON
U02211 LEGTA THIERACHE
V79110 LEGTA MELLE

V86331 LPA MONTMORILLON
WO06110 LEGTA ANTIBES
W13110 LEGTA AIX VALABRE
W84130 LPA ISLE/SORGUE
W84411 LEGTA CARPENTRAS
X42110 LEGTA ROANNE CHERVE
X69110 LEGTA LYON-DARDILLY

1.0

0.5

TECHNOLOGIE DES EQUIPEMENTS AGRONOMIQUES PCEA (2K)

A68110 LEGTA ROUFFACH
A68211 LEGTA COLMAR

B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
C03110 LEGTA MOULINS

C15110 LEGTA AURILLAC

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.
E22110 LEGTA GUINGAMP
E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E29211 LEGTA MORLAIX

E56110 LEGTA PONTIVY

E56331 LPA ST JEAN BREVELAY
F18110 LEGTA BOURGES

F28110 LEGTA CHARTRES
F36110 LEGTA CHATEAUROUX
F37110 LEGTA TOURS

F41110 LEGTA VENDOME

F45110 LEGTA CHESNOY

G08110 LEGTA RETHEL

G10211 LEGTA CROGNY

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
J70110 LEGTA VESOUL

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
K78110 LEGTA ST GERMAIN
L30110 LEGTA NIMES

M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT

1.0
0.5

0.5

1.0
0.5
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
2.0
1.0

SV

1.0

1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
0.5

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1 Vac site de
Montoire

M19210 LEGTA NEUVIC
N54110 LEGTA MEURTHE
N57210 LEGTA METZ

N88110 LEGTA DES VOSGES
P09110 LEGTA PAMIERS
P12411 LEGTA VILLEFRANCHE
P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
P31313 LEGTA ONDES

Q59211 LEGTA LOMME
R14110 LEGTA LE ROBILLARD
R50211 LEGTA COUTANCES
§27110 LEGTA CHAMBRAY
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
U02211 LEGTA THIERACHE
U60110 LEGTA OISE

V86110 LEGTA POITIERS
VENOURS

W06110 LEGTA ANTIBES
W83110 LEGTA HYERES
W84110 LEGTA AVIGNON
X01110 LEGTA CIBEINS
X26110 LEGTA VALENCE
X26211 LEGTA ROMANS
X38211 LEGTA VIENNE
X42210 LEGTA MONTBRISON

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

0.5

1.0
1.5

1.0

0.5

1.0
0.5

0.5

1.0

1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

2.0

3.0
1.0
2.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0

1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0

1.0
1.0

1.0

2.0
1.0

1.0

18V s.la

" |Canourgue

1 SV s. Douai

1SV s. Arras
1SV s. Arras

1 SV Site Airion

Préparation de la RS 2007 : mise en place des personnels enseignants et conseillers principaux d'éducation

20/54



BIOLOGIE ANIMALE BIOLOGIE VEGETALE PLPA (2L)

LYY
39C130 LPA MACOURIA 1.0
A67130 LPA ERSTEIN 1.0
B24210 LEGTA BERGERAC 0.5
B33312 LEGTA BAZAS 15
B40130 LPA SABRES 1.0
B47410 LEGTA NERAC 1.0
C03230 LPA LAPALISSE 1.0
C03332 LPA DURDAT 1.0
C63110 LEGTA MARMILHAT 1.0
C63432 LPA COMBRAILLES 1.0
D21312 LEGTA SEMUR- 0
CHATILLON
D58110 LEGTA NEVERS COSNE | [1.0
D58311 LEGTA CHATEAU 05 ho
CHINON
D71232 LPA CHAROLLAIS 1.0
D71311 LEGTA FONTAINES 1.0
D71431 LPA TOURNUS 0.5
D71533 LPA VELET 0.5
D89230 LPA CHAMPS/YONNE  [1.0
E22510 LEGTA CAULNES 2.0
E29312 LEGTA CHATEAULIN 2.0
E56110 LEGTA PONTIVY 1.0
F37230 LPA CHAMBRAY LES |,
TOURS
F37331 LPA AMBOISE 1.0
G08211 LEGTA CHARLEVILLE 1.0
G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0
G52230 LPA FAYL BILLOT 1.0[1.0
H2A110 LEGTA SARTENE 1.0
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT|1.0
K78110 LEGTA ST GERMAIN 1.0
L11131 LPA CORBIERES 20
NARBON
L11311 LEGTA 05
CASTELNAUDARY
L34330 LPA CASTELNAU LELEZ | (0.5
L66131 LPA DE RIVESALTES 1.0
M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT 0.5
M23110 LEGTA AHUN 0.5
M87231 LPA ST YRIEIX 1.0[1.0
N54110 LEGTA MEURTHE 05

N57210 LEGTA METZ

N88110 LEGTA DES VOSGES
P12230 LPA ST AFFRIQUE
P31313 LEGTA ONDES
P32230 LPA MIRANDE
P46110 LEGTA FIGEAC
P65230 LPA TARBES

P81230 LPA LAVAUR

P82230 LPA MOISSAC

Q59110 LEGTA DU NORD

Q59332 LPA RAISMES
Q59433 LPA DUNKERQUE
R14230 LPA VIRE

S76130 LPA PAYS DE BRAY

T49230 LPA MONTREUIL
BELLAY

T53230 LPA CHATEAU GONTIER
T72230 LPA BRETTE LES PINS
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
V17050 LMA LA ROCHELLE
V79330 LPA NIORT

V86230 LPA CHASSENEUIL
V86331 LPA MONTMORILLON
V86432 LPA THURE

W05110 LEGTA GAP

W13230 LPA ST REMY

W83231 LPA LES ARCS/ARGENS
W84130 LPA ISLE/SORGUE
W84231 LPA ORANGE

X01211 LEGTA BOURG

X26211 LEGTA ROMANS
X38134 LPA LA TOUR DU PIN
X38312 LEGTA GRENOBLE

X42110 LEGTA ROANNE
CHERVE

X42210 LEGTA MONTBRISON

X42332 LPA MONTRAVEL
X69311 LEGTA ST GENIS LAVAL
X73230 LPA COGNIN

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0 1 Vac Site Sains du
Nord
2.0
1.0
1.5

1.0
1.0

1.0
1.0
1.0

1.0
1.0

1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1 Vac 2 sites

Montravel+Montbrison
1.0
1.5
1.0

PRODUCTIONS ANIMALES PRODUCTIONS VEGETALES PLPA (20)

B64132 LPA ORTHEZ
C63432 LPA COMBRAILLES

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

E22110 LEGTA GUINGAMP
E22510 LEGTA CAULNES
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER

F36110 LEGTA CHATEAUROUX

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.
K77230 LPA LA BRETONNIERE
M19210 LEGTA NEUVIC

VvV |SV
1.0

1 SV Site Saint-

1.0 Gervais

1.0

1.0
0.5
1.0

18V s.

1.0 Chéateauroux

1.0
1.0

M19312 LEGTA TULLE-NAVES
M87330 LPA MAGNAC LAVAL
N55110 LEGTA DE LA MEUSE
N88110 LEGTA DES VOSGES
Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS
R50211 LEGTA COUTANCES
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
U80330 LPA HAUTE SOMME
V17050 LMA LA ROCHELLE
V86331 LPA MONTMORILLON
X73230 LPA COGNIN

X74130 LPA CONTAMINE

1.0
1.0
1.0
1.0
0.5 Y2 Vac s. Arras
2.0
2.0
1.0
1.0 |Lycée de la Mer
1.0
0.5
1.0
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PRODUCTIONS ANIMALES PLPA (2P)

v sy G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0 1 Vac. animalerie

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT 1.0
490130 LPA SAINT JOSEPH 0.5 L48110 LEGTA DE LA LOZERE 1.0

M23110 LEGTA AHUN 0.5
B64132 LPA ORTHEZ 1.0 M87231 LPA ST YRIEIX 2.0
C03110 LEGTA MOULINS 1.0 P31231 LPA ST GAUDENS 0.5
15230 LPA ST FLOUR 1.0 P32230 LPA MIRANDE 2.0
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY 1.0 P46110 LEGTA FIGEAC 2.0
C63432 LPA COMBRAILLES 1.0 R14230 LPA VIRE 1.0
gﬁﬁﬂgﬁm SEMUR- 10 T53230 LPA CHATEAU GONTIER  [2.0
D58110 LEGTA NEVERS COSNE 1.0 V02211 LEGTA THIERACHE 10
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER 1.0 V16130 LPA BARBEZIEUX 10
E56110 LEGTA PONTIVY 0.5 X01110 LEGTA CIBEINS 10

PRODUCTIONS VEGETALES PLPA (2Q)

V [SV G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0
39C130 LPA MACOURIA 1.0 34330 LPA CASTELNAU LE LEZ  [1.0
99F030 LA MAYOTTE 1.0 P12230 LPA ST AFFRIQUE 1.0
B33211 LEGTA LIBOURNE 1.0 P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 1.0
B47410 LEGTA NERAC 1.0 P32232 LPA RISCLE 1.0
B64132 LPA ORTHEZ 1.0 P46110 LEGTA FIGEAC 0.5
C03110 LEGTA MOULINS 1.0 P81110 LEGTA ALBI 1.0
E29312 LEGTA CHATEAULIN 1.0 T53230 LPA CHATEAU GONTIER ~ [1.0
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER 1.0 T85211 LEGTA LUCON-PETRE 1.0
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY 1.0 U02211 LEGTA THIERACHE 1.0
F18110 LEGTA BOURGES 0.5(1.0 V86432 LPA THURE 1.0
F28110 LEGTA CHARTRES 1.0 W84130 LPA ISLE/SORGUE 1.0
F36110 LEGTA CHATEAUROUX 1.0 W84411 LEGTA CARPENTRAS 1.0

CYNEGETIQUE PLPA (2R)

Vv |sv W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN [0.5| |

G08211 LEGTA CHARLEVILLE 0.5

L11131 LPA CORBIERES NARBON 1.0

HIPPISME PLPA (2S)

V |SV P32230 LPA MIRANDE 1.0
B47410 LEGTA NERAC 1.0 |2.0 R61110 LEGTA SEES 1.0
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY |05 [2.0 T53110 LEGTA LAVAL 1.0
D21312 LEGTA SEMUR- 10|18V sites Semur U80330 LPA HAUTE SOMME 1.0 [1.0
CHATILLON et Chatillon V86331 LPA MONTMORILLON 0.5
L48110 LEGTA DE LA LOZERE 1.0
HORTICULTURE PLPA (2T)
VsV 1 SV site de Blois
39C130 LPA MACOURIA 1.0
A68211 LEGTA COLMAR 1.0 G52230 LPA FAYL BILLOT 1.0 [1.0
B47331 LPA TONNEINS 2.0 K78110 LEGTA ST GERMAIN 1.0 [1.0
D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE 1.0 L66131 LPA DE RIVESALTES 1.0
_ _ P82230 LPA MOISSAC 2.0
F41110 LEGTA VENDOME 2.0 [1 SV site de Blois 059211 LEGTA LOMME o

Préparation de la RS 2007 : mise en place des personnels enseignants et conseillers principaux d'éducation 22/54



Q59332 LPA RAISMES 1.0
T44030 LEP GUERANDE 0.5
T49110 LEGTA ANGERS 1.0
T85211 LEGTA LUCON-PETRE 1.0
V17231 LPA SAINTES 1.0
V79330 LPA NIORT 2.0
vV |SV
B33211 LEGTA LIBOURNE 3.0
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY 1.0
L34110 LEGTA HERAULT 1.0
T49230 LPA MONTREUIL BELLAY 1.0

W84411 LEGTA CARPENTRAS
X26211 LEGTA ROMANS
X38134 LPA LA TOUR DU PIN
X42332 LPA MONTRAVEL

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

VITICULTURE OENOLOGIE PLPA (2U)

U02110 LEGTA CREZANCY
V16110 LEGTA ANGOULEME
V17130 LPA JONZAC
W83110 LEGTA HYERES
W84231 LPA ORANGE

PRODUCTIONS FORESTIERES PLPA (2V)

AMENAGEMENT DE L'ESPACE ET PROTECT. DU MILIEU PLPA (2W)

v |sv
B40130 LPA SABRES 2.0
D71533 LPA VELET 0.5 [2.0
F45230 LPA BEAUNE 0
BELLEGARDE
M19410 LEGTA MEYMAC 1.0

Vv |sv
99H130 LPA OPUNOHU 1.0
A68211 LEGTA COLMAR 1.0
B24210 LEGTA BERGERAC 1.0
B40130 LPA SABRES 05
B47410 LEGTA NERAC 1.0
B64132 LPA ORTHEZ 1.0
C03332 LPA DURDAT 1.0
C15230 LPA ST FLOUR 05
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY  [1.0
C63110 LEGTA MARMILHAT 1.0
D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE 1.0
D71431 LPA TOURNUS 1.0
E22311 LEGTA MERDRIGNAC 1.0
F36110 LEGTA CHATEAUROUX 1.0
F41110 LEGTA VENDOME 1.0
F45230 LPA BEAUNE 0
BELLEGARDE
G52230 LPA FAYL BILLOT 1.0
J90110 LEGTA VALDOIE 1.0
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT 1.0
K78110 LEGTA ST GERMAIN 1.0

1 SV site de Blois

N88110 LEGTA DES VOSGES
P65110 LEGTA VIC BIGORRE
S76132 LPA ENVERMEU

X42110 LEGTA ROANNE CHERVE

L11131 LPA CORBIERES NARBON
134231 LPA PEZENAS

M19210 LEGTA NEUVIC
N54110 LEGTA MEURTHE
P65230 LPA TARBES

P82230 LPA MOISSAC

Q59332 LPA RAISMES

Q59433 LPA DUNKERQUE
R14230 LPA VIRE

§27410 LEGTA EVREUX
T44030 LEP GUERANDE
T72230 LPA BRETTE LES PINS
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
U60230 LPA RIBECOURT
Ug0231 LPA BAIE DE SOMME
V17231 LPA SAINTES

V86432 LPA THURE

W06110 LEGTA ANTIBES
X26211 LEGTA ROMANS
X38134 LPA LA TOUR DU PIN

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

AQUACULTURE PISCICULTURE PLPA (2X)

\'
1.0

D58311 LEGTA CHATEAU CHINON

sv‘

T44030 LEP GUERANDE

0.5
1.0

2.0
1.0

0.5
1.0

1.0

1.0

1.0

1.0
1.0
2.0
1.0

1.0
1.0
1.0
0.5
3.0

2.0

1.0 |1 SV s. Noirétable

1.0
1.0
4.0

2.0

2.0
1.0

2.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

[1.0]
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MACHINISME ATELIER TECHNOLOGIES AGRICOLES PLPA (22)

49D130 LPA SAINT JOSEPH
99H130 LPA OPUNOHU

B24210 LEGTA BERGERAC
B33312 LEGTA BAZAS

B40130 LPA SABRES

B40131 LPA MUGRON

B47331 LPA TONNEINS

C03110 LEGTA MOULINS
C03230 LPA LAPALISSE

C03332 LPA DURDAT

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF-.
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY
C63110 LEGTA MARMILHAT

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON
D71431 LPA TOURNUS

D71533 LPA VELET

E29110 LEGTA QUIMPER

E35230 LPA ST AUBIN CORMIER
F18110 LEGTA BOURGES

F41110 LEGTA VENDOME

F45230 LPA BEAUNE
BELLEGARDE

G52230 LPA FAYL BILLOT
H2A110 LEGTA SARTENE

J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
K77230 LPA LA BRETONNIERE
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY
M19410 LEGTA MEYMAC

M87231 LPA ST YRIEIX

19A110 LEGTA LA GUADELOUPE
49D211 LEGTA SAINT PAUL
A68110 LEGTA ROUFFACH
A68211 LEGTA COLMAR

B24110 LEGTA PERIGUEUX
B33211 LEGTA LIBOURNE
B40110 LEGTA DAX

B47110 LEGTA STE LIVRADE
C03110 LEGTA MOULINS

C15110 LEGTA AURILLAC
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY
C63110 LEGTA MARMILHAT
C63330 LPA ROCHEFORT MONT.
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D21513 LEGTA PLOMBIERES
D58110 LEGTA NEVERS COSNE

0.5
0.5

1.0
0.5

1.0
1.0

0.5
1.0

1.0

1.0
1.0

0.5

0.5
0.5

SV
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0

1.0

1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0

1.0

1.0

1.5
1.0
1.0

M87330 LPA MAGNAC LAVAL
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS
P12230 LPA ST AFFRIQUE
P32230 LPA MIRANDE

P32232 LPA RISCLE

P65230 LPA TARBES

P81230 LPA LAVAUR

P82110 LEGTA MONTAUBAN
P82230 LPA MOISSAC

Q59433 LPA DUNKERQUE
R14110 LEGTA LE ROBILLARD
R14230 LPA VIRE

R50330 LPA ST HILAIRE
S§27231 LPA GILBERT MARTIN
S27410 LEGTA EVREUX
S76130 LPA PAYS DE BRAY
T49230 LPA MONTREUIL BELLAY
V17231 LPA SAINTES

V79110 LEGTA MELLE

V79211 LEGTA BRESSUIRE
V79330 LPA NIORT

V86331 LPA MONTMORILLON
W06110 LEGTA ANTIBES
W13131 LPA MARSEILLE
W84130 LPA ISLE/SORGUE
W84231 LPA ORANGE

X38110 LEGTA COTE ST ANDRE
X38211 LEGTA VIENNE
X42332 LPA MONTRAVEL
X69231 LPA BELLEVILLE
X74130 LPA CONTAMINE

MATHEMATIQUE INFORMATIQUE PCEA (30)

SV
1.0
3.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
2.0
2.5
3.0
1.0
2.0
0.5
1.0

1.0
1.0

3.0

1 SV site Challuy

1 SV site Nevers

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E22110 LEGTA GUINGAMP
E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E29312 LEGTA CHATEAULIN
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER
E56110 LEGTA PONTIVY

F18110 LEGTA BOURGES

F28110 LEGTA CHARTRES
F36110 LEGTA CHATEAUROUX
F37110 LEGTA TOURS

F41110 LEGTA VENDOME

G08110 LEGTA RETHEL

G10110 LEGTA TROYES

G10211 LEGTA CROGNY

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.
G51211 LEGTA AVIZE

G52110 LEGTA CHAUMONT

0.5

1.0
1.0
1.0
1.0
3.0
1.0
1.0
1.0

1.0

0.5
0.5
1.0
0.5
2.0

1.0
1.0
0.5

0.5

1.0
2.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0

1.0
1.0
1.0

3.0

1.0
1.0
1.0
3.5
1.0
2.0
1.0
4.0
0.5
1.0

3.0

1.0
2.0
1.0
2.0
0.5

2.0

1SV s. Vendéme

1 SV site de
Vendome

1 SV s. Blois
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J25210 LEGTA MAMIROLLE
J39411 LEGTA LONS MANCY
J70110 LEGTA VESOUL

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
K78110 LEGTA ST GERMAIN
L11110 LEGTA CARCASSONNE
L30110 LEGTA NIMES

L34231 LPA PEZENAS

L66110 LEGTA PERPIGNAN-
ROUSS.

L66131 LPA DE RIVESALTES
M19210 LEGTA NEUVIC

M19312 LEGTA TULLE-NAVES
M87110 LEGTA LIMOGES

N54110 LEGTA MEURTHE
N55110 LEGTA DE LA MEUSE
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS

N88110 LEGTA DES VOSGES
P09110 LEGTA PAMIERS

P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.

P31313 LEGTA ONDES

P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU
P82110 LEGTA MONTAUBAN
Q59211 LEGTA LOMME

Q59332 LPA RAISMES

R14110 LEGTA LE ROBILLARD

49D211 LEGTA SAINT PAUL
A68110 LEGTA ROUFFACH
A68211 LEGTA COLMAR

C15110 LEGTA AURILLAC
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY
C63110 LEGTA MARMILHAT
C63330 LPA ROCHEFORT MONT.
D21110 LEGTA BEAUNE

D58110 LEGTA NEVERS COSNE
D71311 LEGTA FONTAINES

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E29110 LEGTA QUIMPER

E56110 LEGTA PONTIVY

F36110 LEGTA CHATEAUROUX
J25110 LEGTA BESANCON
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
L30110 LEGTA NIMES

L48110 LEGTA DE LA LOZERE
M19312 LEGTA TULLE-NAVES

19A110 LEGTA LA GUADELOUPE
29B110 LEGTA CROIX RIVAIL
49D211 LEGTA SAINT PAUL

1.0
1.0
1.0
1.0
1.5
1.0
1.0
1.0

2.0

1.0
0.5
1.0
1.0
1.5
1.0
2.0

1.0

2.5
5.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0

1 SV site Mirecourt

1SV agrégé

R50110 LEGTA ST LO THERE
R61110 LEGTA SEES

§76110 LEGTA YVETOT
T53110 LEGTA LAVAL
T72110 LEGTA LE MANS
T85110 LEGTA ROCHE/YON
U02211 LEGTA THIERACHE
U60110 LEGTA OISE

U80110 LEGTA AMIENS
V17411 LEGTA BOURCEFRANC
V79110 LEGTA MELLE

V86110 LEGTA POITIERS
VENOURS

W06110 LEGTA ANTIBES
W13110 LEGTA AIX VALABRE
X01110 LEGTA CIBEINS

X01211 LEGTA BOURG

X07110 LEGTA AUBENAS
X26110 LEGTA VALENCE
X38110 LEGTA COTE ST ANDRE
X38211 LEGTA VIENNE

X38312 LEGTA GRENOBLE
X42110 LEGTA ROANNE CHERVE
X69110 LEGTA LYON-DARDILLY

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

X74210 LEGTA LA ROCHE/FORON

TECHNOLOGIE INFORMATIQUE MULTIMEDIA (31)

1.0

1.0

1.0

SV
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

SV
1.0
1.0
1.0

M23110 LEGTA AHUN

M87110 LEGTA LIMOGES

P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
P31231 LPA ST GAUDENS

Q59211 LEGTA LOMME

Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS
R14110 LEGTA LE ROBILLARD
S§27110 LEGTA CHAMBRAY
T44110 LEGTA ST HERBLAIN
T85312 LEGTA FONTENAY LE CTE.
U02110 LEGTA CREZANCY

U60110 LEGTA OISE

V16110 LEGTA ANGOULEME

V86110 LEGTA POITIERS
VENOURS

W06110 LEGTA ANTIBES

W84110 LEGTA AVIGNON

X01211 LEGTA BOURG

X07110 LEGTA AUBENAS

X26110 LEGTA VALENCE

X42110 LEGTA ROANNE CHERVE
X69110 LEGTA LYON-DARDILLY

PHYSIQUE CHIMIE PCEA (32)

A68110 LEGTA ROUFFACH

B33211 LEGTA LIBOURNE

B47110 LEGTA STE LIVRADE
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.

0.5
1.0

1.0
1.0
1.5
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
2.0
2.0

3.0

1.0
2.0
2.5
1.0
1.5
2.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
0.5

2 Vac s. Arras

1SV s. Chervé
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CE3110 LEGTA MARMILHAT 1.0 N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS | |20
D21110 LEGTA BEAUNE 15 N57210 LEGTA METZ |5
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY |  [3.0[1 SV agrégé N88110 LEGTA DES VOSGES o
D58110 LEGTA NEVERS COSNE 1.0 P09110 LEGTA PAMIERS o
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON | 11.0 P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE | [2.0 [1 SV agrégé
D71311 LEGTA FONTAINES 1.0 P12411 LEGTA VILLEFRANGHE 1.0
8&%}&'&5@“ AUXERRE 3.0 P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.| (3.0 1 SV agrégé
E22110 LEGTA GUINGAMP 0.5 531313 LEGTA ONDES o 18V agrege
E29211 LEGTA MORLAIX 10 P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 1.0
EOSHI0LEGTA RENNES S FHEL | oo PestHOLEGTAVIC BEORRE  [10
' P65230 LPA TARBES 1.0
F18110 LEGTA BOURGES 2.0 P51110 LEGTA ALBI o
F36110 LEGTA CHATEAUROUX 1oLy s Q59110 LEGTA DU NORD 1.0 1SV s. Dovai
F57110 LEGTA TOURS o R14110 LEGTA LE ROBILLARD 3.0
R50110 LEGTA ST LO THERE 1.0
F41110 LEGTA VENDOME 15[1SV s. Vendome R50211 LEGTA COUTANCES 1.0
$27110 LEGTA CHAMBRAY 0.5
F45110 LEGTA CHESNOY 3.0 Gosnoy+Bares 527410 LEGTA EVREUX 1.0
T44110 LEGTA ST HERBLAIN 1.0[1.0
1 SV agrégé T49110 LEGTA ANGERS 2.0 |1 SV agrégé
G08110 LEGTA RETHEL 1.0 TS3TIOLEGTALAVAL 3.0
G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP. | 1.0 T85110 LEGTA ROCHE/YON 10
G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0 U02110 LEGTA CREZANCY 10
J25110 LEGTA BESANCON 2.0 UB0110 LEGTA OISE 10
J25210 LEGTA MAMIROLLE 1.0 UB0110 LEGTA AMIENS 2.0
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER | 1.0 V79110 LEGTAMELLE 2.0
190110 LEGTA VALDOIE 1o V79211 LEGTA BRESSUIRE 1.0
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT |  [2.0 WOBT10 LEGTA ANTIBES 2.0
L11110 LEGTA CARCASSONNE 15 W84110 LEGTA AVIGNON 10
130110 LEGTA NIMES 1o X01110 LEGTA CIBEINS 2.0
L34231 LPA PEZENAS 0.5 X01211 LEGTA BOURG 10
1 SV site do La X07110 LEGTA AUBENAS 0.5
L48110 LEGTA DE LA LOZERE 2.0 |Ganourg 26110 LEGTA VALENGE a5
1SV s La X26211 LEGTA ROMANS 1.0
Canourgue X38110 LEGTA COTE ST ANDRE 1.0
M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT 1.0 X38211 LEGTA VIENNE 2.0
M23110 LEGTA AHUN 0.5 X42110 LEGTA ROANNE CHERVE 2.0
N54110 LEGTA MEURTHE 20 X69110 LEGTA LYON-DARDILLY 1.0
N55110 LEGTA DE LA MEUSE 1.0 LSV site Barle i?i?;; tEETC%iTT/f;m: HAvAL ?:g

BIOCHIMIE MICROBIOLOGIE GENIE BIOLOGIQUE PCEA (33)

VvV sV P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.| [1.0
A68211 LEGTA COLMAR 10 Q59110 LEGTA DU NORD 301 SV s.Le
B24110 LEGTA PERIGUEUX 1.0 Quesnoy
C15230 LPA ST FLOUR 1.0 1SV Site Le
C63110 LEGTA MARMILHAT 1.0 Quesnoy
D89110 LEGTA AUXERRE 10 18V s. Douai
CHAMPIGNY S76110 LEGTA YVETOT 1.0

E56110 LEGTA PONTIVY 1.0[1.0 T53110 LEGTA LAVAL 1.0

F28110 LEGTA CHARTRES 1.0 V17310 LEGTA SURGERES 1.0

J25210 LEGTA MAMIROLLE 2.0 V79110 LEGTA MELLE 2.0

J39310 LEGTA POLIGNY 2.0 X01211 LEGTA BOURG 1.0

M87110 LEGTA LIMOGES 0.5 X26110 LEGTA VALENCE 1.0

P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE 1.0 X74210 LEGTA LA ROCHE/FORON 3.0

P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 4.0
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GENIE AGROALIMENTAIRE IGREF (34)

VvV |SV F37230 LPA CHAMBRAY LES ’
.0
F28110 LEGTA CHARTRES 1.0 TOURS
T53110 LEGTA LAVAL 1.0
GENIE HYDRAULIQUE IGREF (35)
vV [sv $27110 LEGTA CHAMBRAY ol |
L30110 LEGTA NIMES 1.0
GENIE AGROALIMENTAIRE ITA (36)
VvV |SV M87110 LEGTA LIMOGES 1.0
B24110 LEGTA PERIGUEUX 2.0 P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 2.0
B47110 LEGTA STE LIVRADE 1.0 S76110 LEGTA YVETOT 1.0
D21513 LEGTA PLOMBIERES 1.0 T44110 LEGTA ST HERBLAIN 1.0
E56110 LEGTA PONTIVY 1.0 1.0 T53110 LEGTA LAVAL 1.0
F28110 LEGTA CHARTRES 1.0 U80110 LEGTA AMIENS 1.0
G08211 LEGTA CHARLEVILLE 1.0 V17310 LEGTA SURGERES 1.0
J39310 LEGTA POLIGNY 1.0 X26110 LEGTA VALENCE 1.0
L66110 LEGTA PERPIGNAN- X69311 LEGTA ST GENIS LAVAL 1.0
1.0
ROUSS.
GENIE HYDRAULIQUE ITA (37)
VvV [SV Q59110 LEGTA DU NORD 2.0 I1 Vac s. Douai
A67110 LEGTA OBERNAI 1.0 |1 Vac s. Douai
B40110 LEGTA DAX 1.0 R14110 LEGTA LE ROBILLARD 1.0
GENIE INDUSTRIEL IGREF (38)
V |SV
X74210 LEGTA LA ROCHE/FORON 1.0
TECHNOLOGIE AGROALIMENTAIRE PCEA (3A)
VvV |SV P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 0.5
C15110 LEGTA AURILLAC 1.0 P82110 LEGTA MONTAUBAN 1.0
E22311 LEGTA MERDRIGNAC 1.0 S76110 LEGTA YVETOT 1.0
F28110 LEGTA CHARTRES 1.0 T85110 LEGTA ROCHE/YON 1.0
J39310 LEGTA POLIGNY 2.0 T85312 LEGTA FONTENAY LE CTE. 1.0
N54110 LEGTA MEURTHE 1.0 W84110 LEGTA AVIGNON 1.0
N55110 LEGTA DE LA MEUSE 1.0 X01110 LEGTA CIBEINS 1.0
P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE 1.0 X01211 LEGTA BOURG 1.0
P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 2.0 X69311 LEGTA ST GENIS LAVAL 2.0
TECHNOLOGIE DES EQUIPEMENTS PCEA (3B)
V |SV P31313 LEGTA ONDES 1.0
N54110 LEGTA MEURTHE 1.0 R50110 LEGTA ST LO THERE 1.0
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M23110 LEGTA AHUN
N55110 LEGTA DE LA MEUSE
N57210 LEGTA METZ

\Y

0.5

SV
1.0
1.0

GENIE HYDRAULIQUE PCEA (3C)

S§27110 LEGTA CHAMBRAY
U80110 LEGTA AMIENS
V17110 LEGTA SAINTES
X38211 LEGTA VIENNE

TECHNONOLOGIES INFORMATIQUES MULTIMEDIA (3F)

49D130 LPA SAINT JOSEPH
A67110 LEGTA OBERNAI

B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
C03110 LEGTA MOULINS

D71110 LEGTA MACON DAVAYE
D71431 LPA TOURNUS

G08211 LEGTA CHARLEVILLE
G10110 LEGTA TROYES

A68211 LEGTA COLMAR

B40131 LPA MUGRON

D71311 LEGTA FONTAINES
D71431 LPA TOURNUS

E56110 LEGTA PONTIVY

E56331 LPA ST JEAN BREVELAY

F37230 LPA CHAMBRAY LES
TOURS

F45230 LPA BEAUNE
BELLEGARDE

H2A110 LEGTA SARTENE
K77230 LPA LA BRETONNIERE

39C130 LPA MACOURIA

49D130 LPA SAINT JOSEPH
99F030 LA MAYOTTE

A68211 LEGTA COLMAR
B24210 LEGTA BERGERAC
B33430 LPA LA TOUR BLANCHE
B40130 LPA SABRES

B40131 LPA MUGRON

B47331 LPA TONNEINS

B64132 LPA ORTHEZ

C03230 LPA LAPALISSE

C15230 LPA ST FLOUR

C63110 LEGTA MARMILHAT
C63330 LPA ROCHEFORT MONT.
C63432 LPA COMBRAILLES

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D58110 LEGTA NEVERS COSNE
D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON
D71232 LPA CHAROLLAIS

D71533 LPA VELET

0.5

SV
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0

R50110 LEGTA ST LO THERE
R61110 LEGTA SEES

T72110 LEGTA LE MANS
T85110 LEGTA ROCHE/YON
U80330 LPA HAUTE SOMME
V17231 LPA SAINTES

V86331 LPA MONTMORILLON
W83110 LEGTA HYERES

MATHEMATIQUES INFORMATIQUE PLPA (3L)

0.5

1.0

SV
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0

1.0

1.0

1.0

L11110 LEGTA CARCASSONNE
34330 LPA CASTELNAU LE LEZ
M87330 LPA MAGNAC LAVAL
N54110 LEGTA MEURTHE
P31231 LPA ST GAUDENS
P32230 LPA MIRANDE

R14230 LPA VIRE

T53110 LEGTA LAVAL

V86230 LPA CHASSENEUIL
W06110 LEGTA ANTIBES
W13230 LPA ST REMY

X01211 LEGTA BOURG

MATHEMATIQUES PHYSIQUE CHIMIEPLPA (3M)

1.0

0.5

0.5

1.0

SV
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
0.5

2.0
2.0
1.0
1.0
2.0
2.0
1.0
1.0

1.0

2.0
2.0
1.0
1.0

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E22432 LP ST BRIEUC

E22510 LEGTA CAULNES
E29312 LEGTA CHATEAULIN
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY

F18110 LEGTA BOURGES
F36110 LEGTA CHATEAUROUX
F41110 LEGTA VENDOME

F45230 LPA BEAUNE
BELLEGARDE

G08110 LEGTA RETHEL

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.
G52110 LEGTA CHAUMONT
G52230 LPA FAYL BILLOT

J25110 LEGTA BESANCON

1.0
1.0

1.0

1.0
1.0

0.5

0.5

1.0

1.0

1.0
1.0

1.0
1.0

1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
0.5

1.0

1.0
2.0
1.0
1.0
1.0

1.0
2.0

2.0

1.0

1.0
2.0
1.0

1SV s. Bourges

1 Vac site de
Montoire

1 SV site de Blois

1 SV s. Montoire
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J39411 LEGTA LONS MANCY 0.5 76130 LPA PAYS DE BRAY
J90110 LEGTA VALDOIE 10 76132 LPA ENVERVED
K77230 LPA LA BRETONNIERE 10 49290 LPA MONTREUIL BELLAY
L11131 LPA CORBIERES NARBON |  [2.0 o510 LEGTA LAVAL
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY | [1.0 123230 LPA GHATEAL GONTIER
L30110 LEGTA NIMES 1.0 772230 LPA BRETTE LES PINS
134330 LPA CASTELNAU LE LEZ 2.0 o521 LEGTA LUCON.PETRL
L66131 LPA DE RIVESALTES 1.0 T85312 LEGTA FONTENAY LE CTE.
M23110 LEGTA AHUN 15 Do2131 LA AUMONT
Mg87231 LPA ST YRIEIX 2.0 U02211 LEGTA THIERACHE
M87330 LPA MAGNAG LAVAL 10 U60930 LPA RIBECOURT
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS |  [1.0 150330 LPA HAUTE SOMME
N57210 LEGTA METZ 1.0 V16130 LPA BARBEZIEUX
P09110 LEGTA PAMIERS 10 V17130 LPA JONZAG
P12230 LPA ST AFFRIQUE 10 179330 LPA NIONT
P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 10 V86331 LPA MONTMORILLON
P31231 LPA ST GAUDENS 10 V86432 LPA THURE
P46110 LEGTA FIGEAC 10 Wos110 LEGTA GAP
P65230 LPA TARBES 0.5 W13131 LPA MARSEILLE
P81230 LPA LAVAUR 2.0 W83231 LPA LES ARCS/ARGENS
P82110 LEGTA MONTAUBAN 10 Wotoa1 LPA ORANGE
P82230 LPA MOISSAC 2.0 | 01511 LEGTA BOURG
Q59110 LEGTA DU NORD 05 guse\s{nzge le X26211 LEGTA ROMANS

X38134 LPA LA TOUR DU PIN
Q59332 LPA RAISMES 0.5 aao11 LEGTA VIENNE
Q59433 LPA DUNKERQUE o a1 LEGTA GRENOBLE
Q62050 LMA BOULOGNE 2.0 |Lycée d'e la Mer %42332 LPA MONTRAVEL
Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS 1.0 [} f(}i’n ;‘:m X69231 LPA BELLEVILLE
R50211 LEGTA COUTANCES 1.0 éﬁéﬁ’zLEGTA CHAMBERY-
R50330 LPA ST HILAIRE 2.0 X323 LPA GOGNIN
R61230 LPA ALENCON 10 150 LPA GONTAMINE
S27231 LPA GILBERT MARTIN  [1.0[2.0

PHYSIQUE CHIMIE PLPA (3N)

VvV |SV L34231 LPA PEZENAS
C03230 LPA LAPALISSE 0.5 P31313 LEGTA ONDES
C63432 LPA COMBRAILLES 1.0 U02211 LEGTA THIERACHE
E29312 LEGTA CHATEAULIN 1.0 V17231 LPA SAINTES
E56110 LEGTA PONTIVY 0.5 X69231 LPA BELLEVILLE
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY 1.0 X69311 LEGTA ST GENIS LAVAL

MICROBIOLOGIE PLPA (30)

V [SV M87231 LPA ST YRIEIX
C15230 LPA ST FLOUR 0.5 V86230 LPA CHASSENEUIL
34330 LPA CASTELNAU LE LEZ 1.0

AGROALIMENTAIRE PLPA (3P)

vV |SV D71110 LEGTA MACON DAVAYE
B64131 LPA OLORON-STE MARIE 1.0 34330 LPA CASTELNAU LE LEZ
C15230 LPA ST FLOUR 2.0 X38433 LPA VOIRON

1.0
0.5

0.5

1.0

1.0

0.5

2.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0

1.0
1.0
2.0
2.0
1.0
1.0

1.0
2.0
1.0
2.0

1.0

1.0
3.0
1.0
2.0
1.5
1.0

1.0
1.0

1.0
1.0

1.0
1.0
1.0

1.0
1.0

0.5
1.0
1.0
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Les seules candidatures recevables pour les postes du Groupe 5 sont celles des agents titulaires relevant de la
section Education Socioculturelle (E.S.C.). Ces derniers (PCEA et PLPA) peuvent postuler indifféremment sur les 2
catégories de postes codées « 50 » et « 5L ».

EDUCATION SOCIOCULTURELLE ANIMATION COMMUNIC. PCEA (50)

V |SV N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS 1.0
19A110 LEGTA LA GUADELOUPE 1.0 N57210 LEGTA METZ 1.0
49D130 LPA SAINT JOSEPH 0.5 N88110 LEGTA DES VOSGES 2.0
A67110 LEGTA OBERNAI 0.5 P09110 LEGTA PAMIERS 2.0
A68110 LEGTA ROUFFACH 0.5|1.0 P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE 1.0
A68211 LEGTA COLMAR 1.0 P31313 LEGTA ONDES 1.0
B24110 LEGTA PERIGUEUX 2.0 P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 1.5
B33211 LEGTA LIBOURNE 1.0 P32232 LPA RISCLE 1.0
B33312 LEGTA BAZAS 1.0 P65110 LEGTA VIC BIGORRE 1.0
B47410 LEGTA NERAC 1.0 P81110 LEGTA ALBI 2.0
B64110 LEGTA PAU-MONTARDON 1.0 P82110 LEGTA MONTAUBAN 1.0
C03110 LEGTA MOULINS 2.0 Q59110 LEGTA DU NORD 1.0 2.0 |1 Vac+1SV a Douai
C15110 LEGTA AURILLAC 2.0 1 SV Sains du N.
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.|  [2.0 Q59211 LEGTA LOMME 1.0
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY 1.0 Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS 2.0 |28V s. Arras
C63110 LEGTA MARMILHAT 2.0
D21110 LEGTA BEAUNE 1.0 R14230 LPA VIRE 0.5
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY 2.0 R50110 LEGTA ST LO THERE 1.0
D21513 LEGTA PLOMBIERES 0.5 R50211 LEGTA COUTANCES 0.5
D89110 LEGTA AUXERRE 10 R50330 LPA ST HILAIRE 1.0
CHAMPIGNY R61110 LEGTA SEES 2.0
E22110 LEGTA GUINGAMP 15 S27110 LEGTA CHAMBRAY 1.0
E22311 LEGTA MERDRIGNAC 2.0 S27410 LEGTA EVREUX 0.5
E22510 LEGTA CAULNES 1.0 S76110 LEGTA YVETOT 2.0
E29211 LEGTA MORLAIX 2.0 T49110 LEGTA ANGERS 1.0
E29312 LEGTA CHATEAULIN 2.0 T53110 LEGTA LAVAL 2.0
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU 1.0 T72110 LEGTA LE MANS 2.0
E56110 LEGTA PONTIVY 2.0 T85110 LEGTA ROCHE/YON 2.0
F18110 LEGTA BOURGES 2.0 |1 SV s. Vailly T85211 LEGTA LUCON-PETRE 2.0
F36110 LEGTA CHATEAUROUX 3.0 1 SAV S. T85312 LEGTA FONTENAY LE CTE. 1.0

Chateauroux U02110 LEGTA CREZANCY 1.0
F41110 LEGTA VENDOME 3.0 (1 SV s. Mont(2|re U02211 LEGTA THIERACHE 1.0
2 SV s. Vendéme
F45110 LEGTA CHESNOY 1.0 |1 SV s. Les Barres UB0110 LEGTA OISE 1.0
G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP. 2.0 V16110 LEGTA ANGOULEME 2.0
G51211 LEGTA AVIZE 10 V17411 LEGTA BOURCEFRANC 1.0
G52230 LPA FAYL BILLOT 1.0 V79110 LEGTAMELLE 15
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER 1.0 V79211 LEGTA BRESSUIRE 10
V86110 LEGTA POITIERS

J39310 LEGTA POLIGNY 1.0 VENOURS 2.5
J39411 LEGTA LONS MANCY 1.0/1.0 W05110 LEGTA GAP 1.0
J70110 LEGTA VESOUL 2.0 W83110 LEGTA HYERES 1.0
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT 2.0 W84110 LEGTA AVIGNON 1.0
K78110 LEGTA ST GERMAIN 2.0 W84411 LEGTA CARPENTRAS 2.0
L11110 LEGTA CARCASSONNE 2.5 X01110 LEGTA CIBEINS 2.0
L30110 LEGTA NIMES 2.0 X07110 LEGTA AUBENAS 1.0 1.0
L48110 LEGTA DE LA LOZERE 3.0 X26211 LEGTA ROMANS 1.01.0
L66110 LEGTA PERPIGN.-ROUSS. 1.0 X38211 LEGTA VIENNE 1.0
M19210 LEGTA NEUVIC 3.0 X38312 LEGTA GRENOBLE 1.0
M19312 LEGTA TULLE-NAVES 1.0 X42210 LEGTA MONTBRISON 05
M23110 LEGTA AHUN 1.0 X69110 LEGTA LYON-DARDILLY 1.0
M87110 LEGTA LIMOGES 0.5 X73110 LEGTA CHAMBERY-SAV. 3.0
N54110 LEGTA MEURTHE 3.0
N55110 LEGTA DE LA MEUSE 2.0
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39C130 LPA MACOURIA
49D130 LPA SAINT JOSEPH
99F030 LA MAYOTTE
99H130 LPA OPUNOHU
A68211 LEGTA COLMAR
B24210 LEGTA BERGERAC
B33312 LEGTA BAZAS
B33430 LPA LA TOUR BLANCHE
B40130 LPA SABRES
B47331 LPA TONNEINS
B64132 LPA ORTHEZ
C03230 LPA LAPALISSE
C03332 LPA DURDAT
C63432 LPA COMBRAILLES

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D21513 LEGTA PLOMBIERES
D58110 LEGTA NEVERS COSNE
D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON
D71232 LPA CHAROLLAIS

D71431 LPA TOURNUS

D89230 LPA CHAMPS/YONNE
E22432 LP ST BRIEUC

E22510 LEGTA CAULNES

E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY

F37230 LPA CHAMBRAY LES
TOURS

F37331 LPA AMBOISE

F41110 LEGTA VENDOME

F45230 LPA BEAUNE
BELLEGARDE

G08211 LEGTA CHARLEVILLE
G52230 LPA FAYL BILLOT

J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
J90110 LEGTA VALDOIE

K77230 LPA LA BRETONNIERE
K78110 LEGTA ST GERMAIN
L11131 LPA CORBIERES NARBON
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY
L34231 LPA PEZENAS

134330 LPA CASTELNAU LE LEZ
L66131 LPA DE RIVESALTES
M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT
M19210 LEGTA NEUVIC

0.5

0.5

EDUCATION SOCIOCULTURELLE PLPA (5L)

SV
1.0
1.0
1.0
1.0
1.5
1.0
1.0
1.0
1.0
0.5
1.0
1.5
1.0
2.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
0.5
1.0
0.5
1.0
1.0
1.0
2.0

1.0
1.0

1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.5
2.0
1.0
3.0

1 SV site de Blois

M19312 LEGTA TULLE-NAVES
M87330 LPA MAGNAC LAVAL
P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
P31231 LPA ST GAUDENS
P32230 LPA MIRANDE

P46110 LEGTA FIGEAC
P46231 LPA CAHORS

P65110 LEGTA VIC BIGORRE
P65230 LPA TARBES

P81110 LEGTA ALBI

P81230 LPA LAVAUR

P82230 LPA MOISSAC
Q59433 LPA DUNKERQUE

Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS

R50330 LPA ST HILAIRE

R61230 LPA ALENCON

S§27110 LEGTA CHAMBRAY
§27231 LPA GILBERT MARTIN
S76130 LPA PAYS DE BRAY
T49230 LPA MONTREUIL BELLAY
T53230 LPA CHATEAU GONTIER
T72110 LEGTA LE MANS

T72230 LPA BRETTE LES PINS
U02131 LPA AUMONT

U02211 LEGTA THIERACHE
U60230 LPA RIBECOURT
U80231 LPA BAIE DE SOMME

U80330 LPA HAUTE SOMME

V17130 LPA JONZAC

V17231 LPA SAINTES

V79330 LPA NIORT

V86230 LPA CHASSENEUIL
V86331 LPA MONTMORILLON
W13131 LPA MARSEILLE
W13230 LPA ST REMY
W83110 LEGTA HYERES
W83231 LPA LES ARCS/ARGENS
W84130 LPA ISLE/SORGUE
W84231 LPA ORANGE
X07110 LEGTA AUBENAS
X38134 LPA LA TOUR DU PIN
X38312 LEGTA GRENOBLE
X42332 LPA MONTRAVEL
X69231 LPA BELLEVILLE
X73230 LPA COGNIN

X74130 LPA CONTAMINE

1.0

0.5

1.0

FRANCAIS PHILO. TECH. EXP. ET COMMUNICATION PCEA (60)

29B110 LEGTA CROIX RIVAIL
29B231 LPA LE ROBERT
49D211 LEGTA SAINT PAUL
A68211 LEGTA COLMAR
B33211 LEGTA LIBOURNE
B33312 LEGTA BAZAS

SV

1.0
2.0
2.0
1.0
0.5

B47110 LEGTA STE LIVRADE
C03110 LEGTA MOULINS

C15110 LEGTA AURILLAC

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY
C63110 LEGTA MARMILHAT
C63330 LPA ROCHEFORT MONT.

0.5

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.5
0.5
1.0
1.0
1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0

2.0

1.0
2.0
1.0
1.0
2.0
1.0
2.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
0.5
1.0
1.0
1.0
1.5

2.0
1.0
1.0
3.0
1.0
2.0
1.0

18V s.
Radinghem

1SV Site
Ribemont
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D21110 LEGTA BEAUNE 1.0 P12110 LEGTA RODEZ-LAROQUE | 0.5
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY 1.0 P12411 LEGTA VILLEFRANCHE o
D21513 LEGTA PLOMBIERES 10 P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.| 0.5
D58110 LEGTA NEVERS COSNE 2.0 1 SV site Nevers P31313 LEGTA ONDES 1.0
P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 15
1SV site Challuy P46110 LEGTA FIGEAC 1.0
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON | 1.0 PE5110 LEGTA VIC BIGORRE 2.0
D71110 LEGTA MACON DAVAYE 1.0 PE1T10LEGTA ALBI 3.0
P82110 LEGTA MONTAUBAN 15
8?}3&,2"{5@” AUXERRE 1.5 Q59110 LEGTA DU NORD 2.0 1 SV s. Douai
E22311 LEGTA MERDRIGNAC 1.0 18V s. Douai
E22432 LP ST BRIEUC 0.5 Q59211 LEGTA LOMME 1.0
E29110 LEGTA QUIMPER i R50110 LEGTA ST LO THERE 1.0
29211 LEGTA MORLAIX i R50211 LEGTA COUTANCES 1.0
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU |  [2.0 RE1110 LEGTA SEES 8.0
E56051 LPM ETEL 1.0 |Lycée de la Mer S27110 LEGTA CHAMBRAY 15
E56110 LEGTA PONTIVY 15 527410 LEGTA EVREUX 1.0
F18110 LEGTA BOURGES 1.0 [1 SV s. Vailly S76110 LEGTA YVETOT 1.0
F98110 LEGTA CHARTRES o T44110 LEGTA ST HERBLAIN 1.0
F36110 LEGTA CHATEAUROUX 1.0 T72110 LEGTA LE MANS 3.0
T85110 LEGTA ROCHE/YON 15
F41110 LEGTA VENDOME 4.0 |1 SV s. Vendéme T85211 LEGTA LUCON-PETRE 1.0
U02110 LEGTA CREZANCY 1.0
18V s. Vendome U60110 LEGTA OISE 1.0 [2.0
U80110 LEGTA AMIENS 1.0
18V , V16110 LEGTA ANGOULEME 1.0
Vendome-+Montoire V79110 LEGTA MELLE 10
G10110 LEGTA TROYES 1.0 V79211 LEGTA BRESSUIRE 2.0
G51211 LEGTA AVIZE 1.0 WO04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN 1.0
G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0 WO05110 LEGTA GAP 1.0
H2A110 LEGTA SARTENE 1.0 W06110 LEGTA ANTIBES 1.5
J25210 LEGTA MAMIROLLE 0.5 W13110 LEGTA AIX VALABRE 2.0
J39411 LEGTA LONS MANCY 1.0 W13230 LPA ST REMY 1.0
J70110 LEGTA VESOUL 1.0 W84110 LEGTA AVIGNON 1.0
K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT 1.0 W84411 LEGTA CARPENTRAS 2.0
K77230 LPA LA BRETONNIERE 1.0 X01110 LEGTA CIBEINS 2.0
K78110 LEGTA ST GERMAIN 2.0 X07110 LEGTA AUBENAS 1.0
L30110 LEGTA NIMES 1.0 X26110 LEGTA VALENCE 1.0
134231 LPA PEZENAS 2.0 X26211 LEGTA ROMANS 1.0
X38110 LEGTA COTE ST ANDRE 1.0
L48110 LEGTA DE LA LOZERE 1.0 |1 SV s. St Chély %38211 LEGTA VIENNE b0
166110 LEGTA PERPIGNAN- X38312 LEGTA GRENOBLE 1.0
ROUSS. 1.0 X38433 LPA VOIRON 1.0
L66131 LPA DE RIVESALTES 0.5 X42110 LEGTA ROANNE CHERVE 3.0
M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT 1.0 X42210 LEGTA MONTBRISON 1.0
M19210 LEGTA NEUVIC 1.0 X69110 LEGTA LYON-DARDILLY ~ [0.5
M19410 LEGTA MEYMAC 1.0 X69311 LEGTA ST GENIS LAVAL 15
M23110 LEGTA AHUN 15 X73110 LEGTA CHAMBERY- 0
N55110 LEGTA DE LA MEUSE 2.0 [site Verdun SAVOIE
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS [1.0 2.0 X73230 LPA COGNIN 1.0
N57210 LEGTA METZ 1.0 X74130 LPA CONTAMINE 1.0
N88110 LEGTA DES VOSGES 1.0 X74210 LEGTA LA ROCHE/FORON 1.0
P09110 LEGTA PAMIERS 1.0

HISTOIRE GEOGRAPHIE INSTRUCTION CIVIQUE PCEA (61)

V [SV B33312 LEGTA BAZAS 1.0
A67110 LEGTA OBERNAI 2.0 B47110 LEGTA STE LIVRADE 1.0
A68110 LEGTA ROUFFACH 1.0 B64110 LEGTA PAU-MONTARDON 1.0
A68211 LEGTA COLMAR 1.0 C03110 LEGTA MOULINS 1.0
B24110 LEGTA PERIGUEUX 1.0 C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY 1.0
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C63110 LEGTA MARMILHAT
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D21513 LEGTA PLOMBIERES
D58110 LEGTA NEVERS COSNE

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E29110 LEGTA QUIMPER

E29312 LEGTA CHATEAULIN
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
E56110 LEGTA PONTIVY

F18110 LEGTA BOURGES

F28110 LEGTA CHARTRES
F36110 LEGTA CHATEAUROUX

F41110 LEGTA VENDOME

G10110 LEGTA TROYES

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.
G51211 LEGTA AVIZE

G52110 LEGTA CHAUMONT
H2A110 LEGTA SARTENE
J70110 LEGTA VESOUL

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
K78110 LEGTA ST GERMAIN
L11110 LEGTA CARCASSONNE
L30110 LEGTA NIMES

L34231 LPA PEZENAS

L48110 LEGTA DE LA LOZERE

M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT
M19210 LEGTA NEUVIC
M87110 LEGTA LIMOGES

29B110 LEGTA CROIX RIVAIL
A67110 LEGTA OBERNAI
A68110 LEGTA ROUFFACH
B24110 LEGTA PERIGUEUX
B40110 LEGTA DAX

B47110 LEGTA STE LIVRADE
C03110 LEGTA MOULINS
C15110 LEGTA AURILLAC

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF-.

C63110 LEGTA MARMILHAT
C63330 LPA ROCHEFORT MONT.
D21513 LEGTA PLOMBIERES
D71110 LEGTA MACON DAVAYE
D71311 LEGTA FONTAINES

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E29110 LEGTA QUIMPER
E56110 LEGTA PONTIVY

0.5

1.0

0.5

0.5

0.5

1.0
1.0

1.0
1.0

2.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

2.0

1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
1.0

2.0
2.0
1.0

1.0

1.0
1.0
2.0

SV

2.0
3.0
0.5
1.0
1.0
3.0
1.0

2.0

1.0
1.0
1.0
2.0
1.0

1.5
1.0
1.0

1 Vac site de blois

1SV s. Vendéme

1 SV site de
Vendome

1SV s. St Chély

N54110 LEGTA MEURTHE
N88110 LEGTA DES VOSGES
P09110 LEGTA PAMIERS
P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE
P12411 LEGTA VILLEFRANCHE
P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
P46110 LEGTA FIGEAC

P65110 LEGTA VIC BIGORRE
P81110 LEGTA ALBI

P82110 LEGTA MONTAUBAN
R50211 LEGTA COUTANCES
R61110 LEGTA SEES

§27110 LEGTA CHAMBRAY
T49110 LEGTA ANGERS
T53110 LEGTA LAVAL

T72110 LEGTA LE MANS
T85110 LEGTA ROCHE/YON
U02110 LEGTA CREZANCY
U60110 LEGTA OISE

V16110 LEGTA ANGOULEME
V17110 LEGTA SAINTES
V79110 LEGTA MELLE

V86110 LEGTA POITIERS
VENOURS

W06110 LEGTA ANTIBES

W13110 LEGTA AIX VALABRE
W83231 LPA LES ARCS/ARGENS
W84110 LEGTA AVIGNON

X01110 LEGTA CIBEINS

X01211 LEGTA BOURG

X26110 LEGTA VALENCE

X42110 LEGTA ROANNE CHERVE

X73110 LEGTA CHAMBERY-
SAVOIE

X74210 LEGTA LA ROCHE/FORON

ANGLAIS PCEA (62)

1SV Site
Fontannes

F18110 LEGTA BOURGES

F28110 LEGTA CHARTRES
F36110 LEGTA CHATEAUROUX

F41110 LEGTA VENDOME

F45110 LEGTA CHESNOY
G52110 LEGTA CHAUMONT
H2A110 LEGTA SARTENE
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
J39411 LEGTA LONS MANCY
J90110 LEGTA VALDOIE

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
L11110 LEGTA CARCASSONNE
L30110 LEGTA NIMES

L34110 LEGTA HERAULT

L34231 LPA PEZENAS

1.0

0.5

0.5

0.5

1.0

1.0
1.0
1.0
1.5
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.5

1.0
2.0
1.0
2.0
1.0

1.0

1.0
1.0
1.0

2.0
0.5
1.0
1.0

1.0

1.0

0.5
1.0

3.0

1.0
2.0
1.0
1.0
0.5
1.0
1.0
1.5
3.0
1.0
1.0

18V
Bourges+Vailly

1SV s. Vendéme

1 SV site de
Vendome

1 SV site de Blois
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L48110 LEGTA DE LA LOZERE

L66110 LEGTA PERPIGNAN-
ROUSS.

M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT
M19210 LEGTA NEUVIC

M19312 LEGTA TULLE-NAVES
N54110 LEGTA MEURTHE

N55110 LEGTA DE LA MEUSE
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS
N57210 LEGTA METZ

N88110 LEGTA DES VOSGES
P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE
P12230 LPA ST AFFRIQUE

P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU
P46110 LEGTA FIGEAC

P81110 LEGTA ALBI

P82110 LEGTA MONTAUBAN
Q59110 LEGTA DU NORD

Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS

R14110 LEGTA LE ROBILLARD
R50211 LEGTA COUTANCES
R61110 LEGTA SEES

S76110 LEGTA YVETOT

A67110 LEGTA OBERNAI
A68110 LEGTA ROUFFACH
A68211 LEGTA COLMAR
F18110 LEGTA BOURGES

B24110 LEGTA PERIGUEUX
B40110 LEGTA DAX

B47110 LEGTA STE LIVRADE
B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
C15110 LEGTA AURILLAC
D71311 LEGTA FONTAINES
F37110 LEGTA TOURS

F41110 LEGTA VENDOME
F45110 LEGTA CHESNOY
L11110 LEGTA CARCASSONNE
34110 LEGTA HERAULT

N54110 LEGTA MEURTHE

X73110 LEGTA CHAMBERY-SAVOIE

1.0

1.0

2.0

0.5
1.0
0.5
2.5
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
0.5
2.0
1.0
3.0

2.0

1.5
1.0
2.0
1.0

SV
1.0
0.5
1.0
0.5

SV
1.0
1.0
1.0
1.0

1.0
0.5
0.5
1.0
1.0
2.0

18V s. St Chély

1 SV s. Douai
1 SV s. Douai
1 SV s. Douai
1SV s. Arras
1SV s. Arras

T44110 LEGTA ST HERBLAIN
T49110 LEGTA ANGERS
T53110 LEGTA LAVAL

T72110 LEGTA LE MANS
T85110 LEGTA ROCHE/YON
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
U02211 LEGTA THIERACHE

U60110 LEGTA OISE

V17110 LEGTA SAINTES
V17310 LEGTA SURGERES
V79110 LEGTA MELLE

V86110 LEGTA POITIERS
VENOURS

W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN
W05110 LEGTA GAP

W06110 LEGTA ANTIBES

W13131 LPA MARSEILLE

W83110 LEGTA HYERES

X01110 LEGTA CIBEINS

X01211 LEGTA BOURG

X26110 LEGTA VALENCE

X26211 LEGTA ROMANS

X38110 LEGTA COTE ST ANDRE
X38211 LEGTA VIENNE

X42110 LEGTA ROANNE CHERVE
X73230 LPA COGNIN

X74210 LEGTA LA ROCHE/FORON

ALLEMAND PCEA (63)

F41110 LEGTA VENDOME

F45110 LEGTA CHESNOY
G51211 LEGTA AVIZE
N88110 LEGTA DES VOSGES
T85110 LEGTA ROCHE/YON

ESPAGNOL PCEA (64)

1 Vac deux sites
dont Mirecourt

P09110 LEGTA PAMIERS
P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.
P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU

Q59110 LEGTA DU NORD

Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS
R50110 LEGTA ST LO THERE
T44110 LEGTA ST HERBLAIN
T49110 LEGTA ANGERS
T85110 LEGTA ROCHE/YON
V16110 LEGTA ANGOULEME

V86110 LEGTA POITIERS
VENOURS

X01110 LEGTA CIBEINS

ITALIEN PCEA (65)

V |SV

0.5

1.0

0.5

0.5

1.0
2.0
1.0
2.0
2.5
3.0
1.0

2.5

1.0

1.0
2.0

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
0.5
1.0
0.5
1.5
1.0
1.0

1SV 16.6% Site
Beauvais

0.5 [/2SV s. Vendome

1.0
1.0
0.5

1.0
1.0
1.0

0.5
0.5
1.0
0.5

0.5
0.5

1 Vac 2 sites :
Sains+Douai

2 Vac s. Arras
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FRANCAIS HISTOIRE GEOGRAPHIE INST. CIVIQUE PLPA (6L)

49D130 LPA SAINT JOSEPH
99H130 LPA OPUNOHU

A68211 LEGTA COLMAR

B24210 LEGTA BERGERAC
B33430 LPA LA TOUR BLANCHE
B40130 LPA SABRES

B40131 LPA MUGRON

B47110 LEGTA STE LIVRADE
B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
B64132 LPA ORTHEZ

C03110 LEGTA MOULINS

C03230 LPA LAPALISSE

C15230 LPA ST FLOUR

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.

C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY

C63432 LPA COMBRAILLES

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON
D71232 LPA CHAROLLAIS

D71311 LEGTA FONTAINES
D71431 LPA TOURNUS

D71533 LPA VELET

D89230 LPA CHAMPS/YONNE
E22311 LEGTA MERDRIGNAC
E22432 LP ST BRIEUC

E22510 LEGTA CAULNES

E35050 LPM SAINT MALO

E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY
F28110 LEGTA CHARTRES

F37230 LPA CHAMBRAY LES
TOURS

F45230 LPA BEAUNE
BELLEGARDE

G08211 LEGTA CHARLEVILLE
G52110 LEGTA CHAUMONT
G52230 LPA FAYL BILLOT

H2B130 LPA BORGO

J90110 LEGTA VALDOIE

K77230 LPA LA BRETONNIERE
K78110 LEGTA ST GERMAIN
L11131 LPA CORBIERES NARBON
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY
L30110 LEGTA NIMES

34110 LEGTA HERAULT
134231 LPA PEZENAS

0.5

1.0

SV
1.0

1.0
1.0
1.0
0.5
0.5
1.0
0.5
1.5
1.0
1.0
1.0

1.0

2.0
2.0

0.5
1.0
1.0
1.5
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
0.5
1.0

1.5

2.0
1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0

1.5
1.0

1 SV Site Puy-en-
Velay

Lycée de la Mer

1SV s. Beaune

28V Site
Montpellier.

134330 LPA CASTELNAU LE LEZ

M19210 LEGTA NEUVIC
M23110 LEGTA AHUN

N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS
P12230 LPA ST AFFRIQUE
P12411 LEGTA VILLEFRANCHE
P31231 LPA ST GAUDENS
P31313 LEGTA ONDES

P32230 LPA MIRANDE

P32232 LPA RISCLE

P46231 LPA CAHORS

P81110 LEGTA ALBI

P81230 LPA LAVAUR

P82230 LPA MOISSAC

Q59211 LEGTA LOMME
Q59332 LPA RAISMES

R14230 LPA VIRE

R50330 LPA ST HILAIRE
R61230 LPA ALENCON

§76110 LEGTA YVETOT

S76130 LPA PAYS DE BRAY

§76132 LPA ENVERMEU

T49230 LPA MONTREUIL BELLAY
T72230 LPA BRETTE LES PINS
U02131 LPA AUMONT

U60230 LPA RIBECOURT
U80330 LPA HAUTE SOMME
V16130 LPA BARBEZIEUX
V17110 LEGTA SAINTES

V17130 LPA JONZAC

V17231 LPA SAINTES

V79110 LEGTA MELLE

V79211 LEGTA BRESSUIRE
V79330 LPA NIORT

V86230 LPA CHASSENEUIL
V86432 LPA THURE

W05110 LEGTA GAP

W13230 LPA ST REMY

W83231 LPA LES ARCS/ARGENS
W84130 LPA ISLE/SORGUE
W84231 LPA ORANGE

X26211 LEGTA ROMANS

X38134 LPA LA TOUR DU PIN
X42110 LEGTA ROANNE CHERVE
X42210 LEGTA MONTBRISON
X42332 LPA MONTRAVEL
X69231 LPA BELLEVILLE

X73230 LPA COGNIN

1.0

2.5

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.5
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
0.5
2.0
2.0
0.5
1.0
2.0

3.0

1.0
2.0
2.0

2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.5
1.0
1.0

1.0
2.0
1.0
0.5

2 SV Site
Cast.le.Lez

1 SV site Merval
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FRANCAIS ANGLAIS PLPA (6M)

V |SsV M23110 LEGTA AHUN 1.0
B24210 LEGTA BERGERAC 1.0 M87330 LPA MAGNAC LAVAL 2.0
B40130 LPA SABRES 1.0 N54110 LEGTA MEURTHE 1.0
B47410 LEGTA NERAC 1.0 P09110 LEGTA PAMIERS 0.5
B64132 LPA ORTHEZ 1.0 P12230 LPA ST AFFRIQUE 2.0
C03332 LPA DURDAT 1.0 P31231 LPA ST GAUDENS 1.0
C15230 LPA ST FLOUR 1.0 P31313 LEGTA ONDES 1.0
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF. 1.0 P32230 LPA MIRANDE 1.5
C63330 LPA ROCHEFORT MONT. 1.0 P32232 LPA RISCLE 1.0
C63432 LPA COMBRAILLES 1.0(1.0 P82110 LEGTA MONTAUBAN 1.0
D21312 LEGTA SEMUR- 15 P82230 LPA MOISSAC 1.0
CHATILLON Q59433 LPA DUNKERQUE 0.5
D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE 1.0 R50330 LPA ST HILAIRE b0
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON |[1.0 R61230 LPA ALENGON 10
D71232 LPA CHAROLLAIS 1.0 $27410 LEGTA EVREUX 10
D71431 LPA TOURNUS 1.0 S76130 LPA PAYS DE BRAY 2.0
D71533 LPA VELET 1.0 S76132 LPA ENVERMEU 1.0
D89230 LPA CHAMPS/YONNE 1.011.0 T49230 LPA MONTREUIL BELLAY 1.0
E22510 LEGTA CAULNES 0.5 T53230 LPA CHATEAU GONTIER 2.0
E29312 LEGTA CHATEAULIN 1.0 T72230 LPA BRETTE LES PINS 1.0
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU 0.5 U80231 LPA BAIE DE SOMME 10
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER 1.5 U80330 LPA HAUTE SOMME 5.0
E56110 LEGTA PONTIVY 1.0 V16130 LPA BARBEZIEUX 1.0
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY 3.0 V17231 LPA SAINTES 10
F18110 LEGTA BOURGES 0.5 V79330 LPA NIORT 10
F36110 LEGTA CHATEAUROUX  [0.5 V86230 LPA CHASSENEUIL 0.5
%ﬁgg LPA CHAMBRAY LES 2.0 V86331 LPA MONTMORILLON 0.5
F45230 LPA BEAUNE V86432 LPA THURE 0.5(1.0
BELLEGARDE 1.0 W05110 LEGTA GAP 1.0
G51211 LEGTA AVIZE 0.5 W13110 LEGTA AIX VALABRE 1.0
G52230 LPA FAYL BILLOT 1.0 W13230 LPA ST REMY 1.0
H2B130 LPA BORGO 1.0 W83231 LPA LES ARCS/ARGENS 1.0
K77230 LPA LA BRETONNIERE 3.0 W84130 LPA ISLE/SORGUE 1.0
K78110 LEGTA ST GERMAIN 1.0 Wg4231 LPA ORANGE 2.5
L11131 LPA CORBIERES NARBON 0.5 X26211 LEGTA ROMANS 1.0
L11311 LEGTA CASTELNAUDARY 1.0 X38433 LPA VOIRON 2.0
L34330 LPA CASTELNAU LE LEZ 1.0 X42332 LPA MONTRAVEL 1.5
L48110 LEGTA DE LA LOZERE 1.0 X69231 LPA BELLEVILLE 2.0
L66131 LPA DE RIVESALTES 1.0 X69311 LEGTA ST GENIS LAVAL [0.5
M19210 LEGTA NEUVIC 1.0 X74130 LPA CONTAMINE 2.0
M19410 LEGTA MEYMAC 1.0

FRANCAIS ALLEMAND PLPA (6N)

V [SV G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0
C63110 LEGTA MARMILHAT 1.0 G52230 LPA FAYL BILLOT 1.0
D21513 LEGTA PLOMBIERES 0.5 J90110 LEGTA VALDOIE 1.0
F37110 LEGTA TOURS 1.0

FRANCAIS ESPAGNOL PLPA (60)

V |SV E29110 LEGTA QUIMPER 1.0
B40131 LPA MUGRON 1.0 F18110 LEGTA BOURGES 1.0
B47331 LPA TONNEINS 0.5 G10110 LEGTA TROYES 1.0
B64132 LPA ORTHEZ 1.0 L66131 LPA DE RIVESALTES 1.0
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF. 0.5 P12230 LPA ST AFFRIQUE 0.5
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P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 1.0 082230 LPA MOISSAG o
P31231 LPA ST GAUDENS 1.0 S$27110 LEGTA CHAMBRAY 0.5
P31313 LEGTA ONDES 1.0 T53110 LEGTA LAVAL 10
P32230 LPA MIRANDE 10 Do2131 oA AUMONT o5
P32232 LPA RISCLE 0.5 U80110 LEGTA AMIENS 10
P46110 LEGTA FIGEAC 1.0 X07110 LEGTA AUBENAS 10
P65110 LEGTA VIC BIGORRE 10
P81110 LEGTA ALBI 10
FRANCAIS ITALIEN PLPA (6P)
v |sv
W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN|  [1.0
Il — Professeurs d'éducation physique et sportive
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE (40)

v |sv
298110 LEGTA CROIX RIVAIL 1.0 F45230 LPA BEAUNE o5
49D130 LPA SAINT JOSEPH 1.0 BELLEGARDE
997030 LA MAYOTTE o G08110 LEGTA RETHEL 10
67110 LEGTA OBERNAI ol G08211 LEGTA CHARLEVILLE  [2.0
68211 LEGTA COLMAR o G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0
B24110 LEGTA PERIGUEUX 1.0 425110 LEGTA BESANCON 3.0
533110 LEGTA BORDEAUX o J39411 LEGTA LONS MANCY 10
533430 LPA LA TOUR BLANGHE o K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT 3.0
540131 LPA MUGRON o K77230 LPA LA BRETONNIERE  [1.0
547410 LEGTA NERAG o K78110 LEGTA ST GERMAIN 2.0 |
B64110 LEGTA PAU-MONTARDON | 1.0 L11110 LEGTA CARCASSONNE 1525V Site
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.|  [1.0
C63110 LEGTA MARMILHAT 0.5 L11131 LPA CORBIERES NARBON | (0.5 [15SV s. St Laurent
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY 1.0 1311 LEGTA CASTELNAUDARY | 1.0
D21513 LEGTA PLOMBIERES 15 30110 LEGTA NIMES o
D58110 LEGTA NEVERS COSNE 1.0 a2 LA PEZENAS o
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON | [1.0 om0 LEGTA NELVIG T
D71110 LEGTA MACON DAVAYE 0.5 123110 LEGTA AHUN o
D71232 LPA CHAROLLAIS 1.0 He71 10 LEGTA LIMOGES o
D71533 LPA VELET 1.0 M87231 LPA ST YRIEIX 2.0
ey [ AUXERRE 10 N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS |  [2.0
E25110 LEGTA GUINGAVP o N88110 LEGTA DES VOSGES 0.5 [1.0
E29311 LEGTA MERDRIGNAC o P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 10
Eoo432 Lb ST BRIEUG o P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.|  [2.0
E22510 LEGTA CAULNES 1.0 P31231 LPA ST GAUDENS 1.0
Eoan11 LEGTA MORLAX os P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU |05 1.0
E29312 LEGTA CHATEAULIN 2.0 P46110 LEGTA FIGEAC 1.0
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER 1.0 P65110 LEGTA VIC BIGORRE 3.0
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY 2.0 1 SV Deux sites P65230 LPA TARBES 1.0
F18110 LEGTA BOURGES oo P82110 LEGTA MONTAUBAN 10
F28110 LEGTA CHARTRES 2.0 Q59211 LEGTA LOMME 10
F36110 LEGTA CHATEAUROUX 1.0 Q59352 LPA RAISMES 10
F37110 LEGTA TOURS o5 Q59433 LPA DUNKERQUE 10
F37230 LPA CHAMBRAY LES 10 Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS |10 [1.0 %Q/;ﬁ;hem
TOURS
F37331 LPA AMBOISE 1.0 1SV s. Aras
F41110 LEGTA VENDOME 1.0 [1 SV s. Blois RS0110 LEGTA ST LO THERE 1.0

R61230 LPA ALENCON 10

F45110 LEGTA CHESNOY 3.0 S0 Beiaite rugby $27110 LEGTA CHAMBRAY 05|10
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S27410 LEGTA EVREUX 10 W13110 LEGTA AIX VALABRE 10
S$76130 LPA PAYS DE BRAY 2.0 WES110 LEGTA HYERES o
T49110 LEGTA ANGERS 1.0 W84411 LEGTA CARPENTRAS 10
T49230 LPA MONTREUIL BELLAY 10 01110 LEGTA CIBEINS oo
753230 LPA CHATEAU GONTIER 10 07110 LEGTA AUBENAS oo
785211 LEGTA LUCON-PETRE 10 {5110 LEGTA VALENGE oo
U02110 LEGTA CREZANCY 15 6211 LEGTA HOMANS oo
UB0110 LEGTA OISE 0.51.0 X38110 LEGTA COTE ST ANDRE 10
UB0110 LEGTA AMIENS 10 X38134 LPA LA TOUR DU PIN 0.5
U80231 LPA BAIE DE SOMME 1.0 35211 LEGTA VIENNE -
U80330 LPA HAUTE SOMME 0.5 [1.0 35912 LEGTA GRENGBLE o
V17310 LEGTA SURGERES 10 3433 LA VOIRON o
V79211 LEGTA BRESSUIRE 1.0 X42210 LEGTA MONTBRISON 0.5 [1.0
V86230 LPA CHASSENEUIL 2.0 42332 LPA MONTRAVEL e
V6331 LPA MONTMORILLON 10 X69110 LEGTA LYON-DARDILLY 1.0

X69311 LEGTA ST GENIS LAVAL  [0.5[1.0
W06110 LEGTA ANTIBES 1,01 SV équitation

lll — Professeurs chargés de CDI

Les seules candidatures recevables pour ces postes sont celles des agents titulaires relevant de la section
"documentation”. Ces derniers (PCEA et PLPA) peuvent postuler indifféremment sur les 2 catégories de postes
codées 80 et 81.

CHARGE CENTRE INFORMATION ET DOCUMENTATION PCEA (80)

v |sv
39C130 LPA MACOURIA 1.0 G10110 LEGTA TROYES 10
49D211 LEGTA SAINT PAUL 1.0 G10211 LEGTA CROGNY 1.0
A67110 LEGTA OBERNAI 1.0 G51211 LEGTA AVIZE 1.0
A68110 LEGTA ROUFFACH 2.0 G52110 LEGTA CHAUMONT 1.0
B33312 LEGTA BAZAS 1.0 J25110 LEGTA BESANCON 1.0
B40110 LEGTA DAX 2.0 J25210 LEGTA MAMIROLLE 1.0
B64110 LEGTA PAU-MONTARDON | 1.0 K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT 2.0
C03110 LEGTA MOULINS 2.0 K78110 LEGTA ST GERMAIN 2.0
C15110 LEGTA AURILLAC 1.0 130110 LEGTA NIMES 2.0
C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.|  [2.0 134231 LPA PEZENAS 1.0
C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY 1.0 L48110 LEGTA DE LA LOZERE 1.0
63110 LEGTA MARMILHAT 2.0 M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT 1.0
D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY 10 M19210 LEGTA NEUVIC 1.0
21312 Il_OE’\(laTA SEMUR- 10l sV site Sémur M19312 LEGTA TULLE-NAVES 2.0
M23110 LEGTA AHUN 1.0
D58110 LEGTA NEVERS COSNE 1.0 ME110 LEGTA LIMOGES o
D58311 LEGTA CHATEAU CHINON | [1.0 N56110 LEGTA DE LA MEUSE o
D71110 LEGTA MACON DAVAYE 1.0 N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS | [1.0
D71311 LEGTA FONTAINES 0.5 No7210 LEGTA METZ o
gasmgg&m AUXERRE 1.0 N88110 LEGTA DES VOSGES 1.0
P09110 LEGTA PAMIERS 1.0
E22110 LEGTA GUINGAMP 10 P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE |  [1.0
E29312 LEGTA CHATEAULIN 0-5 P12411 LEGTA VILLEFRANCHE 1.0
ES5110 LEGTA RENNES-LE RHEU | 11.0 P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.|  [2.0
F18110 LEGTA BOURGES 10 P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 1.0
F28110 LEGTA CHARTRES 1.0 Pis110 LEGTA FIGEAG o
F36110 LEGTA CHATEAUROUX |05 [1.0 ,
Q59110 LEGTA DU NORD 1.0 |1 SV s. Sains du
F41110 LEGTA VENDOME 0.5[1.0 [1 SV s. Vendéme Nord
R14110 LEGTA LE ROBILLARD 2.0
F45110 LEGTA CHESNOY 0.5 1.0 n50110 LEGTA ST LO THERE oo
GO8110 LEGTA RETHEL 10 R50211 LEGTA COUTANCES 10
G08211 LEGTA CHARLEVILLE 1.0 Me1110 LEGTA SEES o
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S27110 LEGTA CHAMBRAY 10 W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN | [1.0
T49110 LEGTA ANGERS 1.0 W06110 LEGTA ANTIBES 2.0
85110 LEGTA ROCHE/YON 10 W84110 LEGTA AVIGNON o
T85312 LEGTA FONTENAY LE CTE.|  [1.0 01110 LEGTA CIBEINS o
U02110 LEGTA CREZANCY 10 X07110 LEGTA AUBENAS 10
UB0110 LEGTA OISE 1.0]1.0 X26211 LEGTA ROMANS 10
V16110 LEGTA ANGOULEME 2.0 36211 LEGTA VIENNE o
V7110 LEGTA SAINTES 1.0 X38312 LEGTA GRENOBLE 10
V17231 LPA SAINTES 10 X69110 LEGTA LYON-DARDILLY 1.0
V17310 LEGTA SURGERES 10 {73110 LEGTA GHAMBERY.

V17411 LEGTA BOURCEFRANC 1.0 SAVOIE 1.5
V79110 LEGTA MELLE 1.0 X74210 LEGTA LA ROCHE/FORON | [1.0

CHARGE CENTRE D'INFORMATION ET DOCUMENTATION PLPA (81)

v |sv
298231 LPA LE ROBERT 1.0 P31231 LPA ST GAUDENS 1.0
49D130 LPA SAINT JOSEPH 1.0 P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 1.0
99F030 LA MAYOTTE 1.0 P32230 LPA MIRANDE 1.0
A67130 LPA ERSTEIN 10 P32232 LPA RISCLE 1.0
B33430 LPA LA TOUR BLANCHE 1.0 P81230 LPA LAVAUR 1.0
B40130 LPA SABRES 1.0 P82230 LPA MOISSAC 1.0
B47110 LEGTA STE LIVRADE 1.0 059110 LEGTA DU NORD olisvste
B47331 LPA TONNEINS 1.0 Quesnoy
B47410 LEGTA NERAC 1.0 Q59211 LEGTA LOMME 10
B64131 LPA OLORON-STE MARIE 10 R14230 LPA VIRE 10
B64132 LPA ORTHEZ 1.0 R50330 LPA ST HILAIRE 10
C03230 LPA LAPALISSE 1.0 R61230 LPA ALENCON 1.0
03332 LPA DURDAT 1.0 S76130 LPA PAYS DE BRAY 1.0|! SV site
C15230 LPA ST FLOUR 1.0 Neufchatel
63110 LEGTA MARMILHAT 10 S76132 LPA ENVERMEU 1.0
C63330 LPA ROCHEFORT MONT. 1.0 T49110 LEGTA ANGERS 1.0
63432 LPA COMBRAILLES 50 T49230 LPA MONTREUIL BELLAY 1.0
D71232 LPA CHAROLLAIS 1.0 T53230 LPA CHATEAU GONTIER 1.0
D71533 LPA VELET 1.0 T72230 LPA BRETTE LES PINS 1.0
D89110 LEGTA AUXERRE U60230 LPA RIBECOURT 1.0
CHAMPIGNY 10 U80231 LPA BAIE DE SOMME 1.0
D89230 LPA CHAMPS/YONNE 1.0 U80330 LPA HAUTE SOMME 1.0

1 SV Site Saint- V17130 LPA JONZAC 1.0
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY 1of| o S V76350 LPA NIOHT o
F37230 LPA CHAMBRAY LES o V86230 LPA CHASSENEUIL 1.0
TOURS ' V86331 LPA MONTMORILLON 1.0
F41110 LEGTA VENDOME 2.0|1 SV site de Blois V86432 LPA THURE 1.0

WO05110 LEGTA GAP 1.0

1SV site de W84110 LEGTA AVIGNON 1.0

Vendome W84130 LPA ISLE/SORGUE 1.0
E‘I‘E?_ﬁOG'AP;\D%EAUNE 1.0 X38433 LPA VOIRON 1.0
652930 LPA FAYL BILLOT o X42110 LEGTA ROANNE CHERVE [0.5 [1.0
H2B130 LPA BORGO o X42332 LPA MONTRAVEL 1.0
L11131 LPA CORBIERES NARBON |  [1.5 X69231 LPA BELLEVILLE 1.0
L48110 LEGTA DE LA LOZERE 1.0 X73230 LPA COGNIN 1.0
L66131 LPA DE RIVESALTES 1.0 X74130 LPA CONTAMINE 1.0
M87330 LPA MAGNAC LAVAL 1.0
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IV — Conseillers Principaux d’Education

19A110 LEGTA LA GUADELOUPE
39C130 LPA MACOURIA

49D211 LEGTA SAINT PAUL
A67110 LEGTA OBERNAI

A67130 LPA ERSTEIN

A68211 LEGTA COLMAR

B24110 LEGTA PERIGUEUX
B24210 LEGTA BERGERAC
B33110 LEGTA BORDEAUX
B33211 LEGTA LIBOURNE
B33430 LPA LA TOUR BLANCHE
B40110 LEGTA DAX

B40130 LPA SABRES

B40131 LPA MUGRON

B47110 LEGTA STE LIVRADE
B47331 LPA TONNEINS

B47410 LEGTA NERAC

B64110 LEGTA PAU-MONTARDON
B64131 LPA OLORON-STE MARIE
B64132 LPA ORTHEZ

C03110 LEGTA MOULINS

C03332 LPA DURDAT

C15110 LEGTA AURILLAC
C15230 LPA ST FLOUR

C43110 LEGTA BRIOUDE-BONNEF.

C43211 LEGTA YSSING.-LE PUY

C63330 LPA ROCHEFORT MONT.
C63432 LPA COMBRAILLES

D21211 LEGTA DIJON-QUETIGNY

D21312 LEGTA SEMUR-
CHATILLON

D21513 LEGTA PLOMBIERES
D58110 LEGTA NEVERS COSNE

D58230 LPA PLAGNY-SERMOISE
D71110 LEGTA MACON DAVAYE
D71232 LPA CHAROLLAIS
D71311 LEGTA FONTAINES
D71431 LPA TOURNUS

D71533 LPA VELET

D89110 LEGTA AUXERRE
CHAMPIGNY

1.0

1.0

1.0
1.0

SV
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
1.0
1.0
1.0
2.0
1.0

2.0

1.0

2.0

1.0

1.0

1.0
1.0
1.0
2.0
1.0

1 Vac Site de
Saugues

1 SV Site de
BRIOUDE
1 SV Site Le Puy

1SV Site
d'Yssingeaux

1 SV Site St
Gervais

1SV Site
Pontaumur

1 Vac Site de
Semur

1 SV Site de
Chatillon

1 SV Site de
Cosne/Loir

1 Vac Site
Champignelles

1 SV Site Auxerre

CONSEILLER PRINCIPAL D'EDUCATION (E1)

D89230 LPA CHAMPS/YONNE
E22110 LEGTA GUINGAMP
E22432 LP ST BRIEUC

E22510 LEGTA CAULNES

E29110 LEGTA QUIMPER

E29211 LEGTA MORLAIX

E29312 LEGTA CHATEAULIN
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU
E35230 LPA ST AUBIN CORMIER
E56110 LEGTA PONTIVY

E56331 LPA ST JEAN BREVELAY

F18110 LEGTA BOURGES

F36110 LEGTA CHATEAUROUX

F37110 LEGTA TOURS

F37230 LPA CHAMBRAY LES
TOURS

F37331 LPA AMBOISE
F41110 LEGTA VENDOME

F45110 LEGTA CHESNOY

F45230 LPA BEAUNE
BELLEGARDE

G10110 LEGTA TROYES

G51110 LEGTA CHALONS/CHAMP.
G51211 LEGTA AVIZE

G52110 LEGTA CHAUMONT
G52230 LPA FAYL BILLOT
H2A110 LEGTA SARTENE

H2B130 LPA BORGO

J25110 LEGTA BESANCON
J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
J39310 LEGTA POLIGNY

K77110 LEGTA BRIE CT ROBERT
K77230 LPA LA BRETONNIERE
K78110 LEGTA ST GERMAIN
L11110 LEGTA CARCASSONNE

L11131 LPA CORBIERES NARBON

L11311 LEGTA CASTELNAUDARY
L30110 LEGTA NIMES

L34110 LEGTA HERAULT

L34231 LPA PEZENAS

1.0
1.0
1.0

0.5

1.0

1.0

1.0

2.0

1.0
1.0
1.0

1.0
2.0
1.0
1.0
2.0
1.0

2.0

1.0

2.0
1.0
1.0
2.0

1.0

1.0
2.0

1.0
1.0
1.0
2.0
1.0
2.0
1.0
2.0
2.0

1.0

1.0
1.0
2.0
1.0

1SV StJean
Brévelay

1SV Site
Hennebont

1 Vac Site
Vailly/Sauldr

1 Vac Site de
Chateauroux

1 SV Site La
Chatre

1 Vac Site de Blois

1 SV Site de
Vendome

1 SV Site de
Vendome

1 Vac Site de
Bellegarde

1 Vac Site de
Beaune

1 SV Site St
Laurent
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134330 LPA CASTELNAU LE LEZ 1.0 ' T44050 EMA NANTES 1.0 [Ecole Maritime
L48110 LEGTA DE LA LOZERE 1.0 fr:gusr‘gje"a T44110 LEGTA ST HERBLAIN 1.0
T49110 LEGTA ANGERS 1.0
'E%SJIQ’%LEGTA PERPIGNAN- 1.0 T49230 LPA MONTREUIL BELLAY 1.0
) T53110 LEGTA LAVAL 1.0
L66131 LPA DE RIVESALTES 1.0 172110 LEGTA LE MANS s
m:g;; tgglﬁ ﬁ:'&’\i'COBJAT ;'g T85211 LEGTA LUCON-PETRE 1.0
: U02110 LEGTA CREZANCY 1.0
M19312 LEGTA TULLE-NAVES 1.0 02131 LA AUMONT o
M19410 LEGTA MEYMAC 1.0 '
U02211 LEGTA THIERACHE 1.0
M23110 LEGTA AHUN 1.0[1.0 LoV Sied
M87110 LEGTA LIMOGES 1.0 U60110 LEGTA OISE 2.0 Beauva:se ©
M87231 LPA ST YRIEIX 1.0
M87330 LPA MAGNAC LAVAL 1.0 18V Site d'Airion
N54110 LEGTA MEURTHE 1.0 ;,ii:’réigﬁn U60230 LPA RIBECOURT 1.0
. U80110 LEGTA AMIENS 1.0 1.0
1 Vac Site de )
N55110 LEGTA DE LA MEUSE 1.0 1 Vac Site de
Verdun U80330 LPA HAUTE SOMME 20| |ppac St
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS [1.0[1.0  Vac Site de
N57210 LEGTA METZ 1.0 Péronne
N88110 LEGTA DES VOSGES 2.0 V16410 LEGTA ANGOULEME b0
P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE | [1.0 V16430 LPA BARBEZIEUX o
P12230 LPA ST AFFRIQUE 10 V17050 LMA LA ROCHELLE 1.0 |Lycée de la Mer
P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEV.|  [1.0 V17110 LEGTA SAINTES b0
P31231 LPA ST GAUDENS 1.0 V17310 LEGTA SURGERES 1.0
P31313 LEGTA ONDES 2.0 V79110 LEGTA MELLE b0
P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU 20 lafl\;cfr;tte de V79330 LPA NIORT 1.0
V86110 LEGTA POITIERS b0
1 SV Site de VENOURS ’
Beaulieu V86230 LPA CHASSENEUIL 1.0
P32230 LPA MIRANDE 1.0 V86432 LPA THURE 1.0
P32232 LPA RISCLE 1.0 W04110 LEGTA DIGNE-CARMEJAN | [1.0
P46110 LEGTA FIGEAC 1.0 W06110 LEGTA ANTIBES 2.0
P46231 LPA CAHORS 1.0 W13131 LPA MARSEILLE 1.0
P65110 LEGTA VIC BIGORRE 2.0 W13230 LPA ST REMY 1.0
P65230 LPA TARBES 1.0 W83231 LPA LES ARCS/ARGENS 1.0
P81110 LEGTA ALBI 1.0[1.0 W84110 LEGTA AVIGNON 1.0
P81230 LPA LAVAUR 1.0 W84130 LPA ISLE/SORGUE 1.0
P82110 LEGTA MONTAUBAN 1.0 W84231 LPA ORANGE 1.0
P82230 LPA MOISSAC 1.0 W84411 LEGTA CARPENTRAS 2.0
Q59410 LEGTA DU NORD 20 E)Vac_ Site de X01211 LEGTA BOURG 2.0
oual X07110 LEGTA AUBENAS 1.0[1.0
1 Vac Site Le X26110 LEGTA VALENCE 2.0
Quesnoy X26211 LEGTA ROMANS 1.0
Q59211 LEGTA LOMME 1.0 X38110 LEGTA COTE ST ANDRE 1.0
Q59433 LPA DUNKERQUE 1.0 X38134 LPA LA TOUR DU PIN 1.0
Q62110 LEGTA PAS DE CALAIS  |1.0 ;;’;ﬁ S,;'Lemde X38211 LEGTA VIENNE 1.0
9 X38312 LEGTA GRENOBLE 2.0
R14110 LEGTA LE ROBILLARD 1.0 %38433 LPA VOIRON 10
R14230 LPA VIRE 1.0 .
1 Vac Site de
R50211 LEGTA COUTANGES 50 X42110 LEGTA ROANNE CHERVE [1.0| [ ¥2° S
R61110 LEGTA SEES 2.0 ,
1 Vac Site de
R61230 LPA ALENCON 1.0 X42210 LEGTA MONTBRISON 101 Iprécieux
S27110 LEGTA CHAMBRAY 1.0 X42332 LPA MONTRAVEL 1.0
S27231 LPA GILBERT MARTIN 1.0 X69311 LEGTA ST GENIS LAVAL 1.0
S76110 LEGTA YVETOT 2.0 X73110 LEGTA CHAMBERY- 10
S76130 LPA PAYS DE BRAY 1.01.0 gﬂva" F"e de SAVOIE
erva X73230 LPA COGNIN 1.0
1SV Site de X74130 LPA CONTAMINE 1.0
Neufchatel
S76132 LPA ENVERMEU 1.0
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V- POSTES A PROFIL

Les candidats a des postes a profil prendront OBLIGATOIREMENT contact avec les responsables des
établissements ou des structures concernées.
Un avis sur les différentes candidatures sera demandé au DRAF (DAF) / SRFD (SFD) en ce qui concerne les

rubriques 2° et 3°.

Certains des postes offerts au mouvement ont un numéro d'ordre, il est impératif que les candidats précisent le
numéro ainsi que le libellé du profil.

1°- Enseignement supérieur (9V)

Les candidatures seront adressées au Bureau de I'enseignement supérieur de la Sous Direction des
établissements et de la politique contractuelle.

K750A0 INA PARIS
GRIGNON

L34AB0 ENSA
MONPELLIER

L34AB0 ENSA
MONPELLIER

E29AB0 AGROCAMPUS
RENNES

E29AB0 AGROCAMPUS
(résidence adm.
FOUESNANT)

K91ABO ENSIA-SIARC
MONTPELLIER

K75BB1 ENGREF PARIS

L34AB1 ENGREF
MONTPELLIER

C63AB0 ENGREF
CLERMONT-FERRAND

D21AB0 ENESAD DIJON

v

sV
1

1

20

1 SV Adjoint au directeur des
exploitations

1 SV Coopération
Internationale

1 SV Adjoint au directeur de
I'enseignement et de la vie
étudiante

1 SV Ingénierie pédagogique

1 SV Appui au systéeme
éducatif
5 SV Formateurs

1 SV Administrateur de I'ISAA

1 SV Enseignant chercheur
2 SV Chef de département
1 SV Adjoint au Directeur
Scientifique

1 SV Chercheur

1 SV Responsable
informatique

1V Ingénieur département
agro-alimentaire

1 SV Responsable du service
informatique

1 SV Responsable formation
continue

1 SV Education a l'image et
aux médias

1 SV Responsable de l'unité
EDUTER ingénierie (40
personnes)

1 SV Ingénieur développement
systeme information
géographique

1 SV Agriculture, territoire et
environnement — pédagogie et
ingénierie

1 SV Responsable service
développement logiciels
gestion administrative

3 SV Chargé d’études
ingénierie de formation

1 SV Informatique
(maintenance et exploitation)
2 SV Recherche et études en
didactique professionnelle

1 SV Recherche et études en
didactique professionnelle

1 SV Directeur des études

1 SV Responsable de la
formation continue

1 SV Chef de projet en

L34BB2 CNEARC
MONTPELLIER

X69ABO0 ENV LYON

T44BB1 ENV NANTES
P31AB0 ENV TOULOUSE
B33AB0 ENITA BORDEAUX

T44AB0 ENITIAA NANTES

K78AB1 ENSP VERSAILLES

A67AB0 ENGEES
STRASBOURG

C63AB0 ENITA CLERMONT
FERRAND

P31BB1 ENFA TOULOUSE

11

ingénierie de formation

1 SV Production végétale,
agriculture et environnement —
pédagogie et ingénierie

1 SV Chargé d’études sur
linsertion et les filieres de
formation

1 SV Chef de projet Educagri-
éditions

1 SV Responsable de la cellule
Renadoc

1 SV Recherche et
enseignement
agroéquipements et procédés
Internationaux

1 SV Chargé de mission
coopération internationale

1 SV Responsable du service
“coopération internationale et
formation continue”

1 SV Coordination
pédagogique

1 SV Chargé de mission — pble
national de coopération
internationale

1 SV Responsable de la cellule
audiovisuelle, production de
ressources pédagogiques

1 SV Anglais

1 SV Anglais
1 SV Anglais
1 SV Directeur Adjoint

1 SV Technologie alimentaire
1 SV espagnol
1 SV Economie

1 SV Directeur enseignement
pédagogie

1 SV Chargé d'ingénierie de
formation
3 SV Enseignant

1 SV Directeur de
I'Enseignement et de la vie
étudiante

1 SV anglais

1 SV Responsable
informatique

2 SV Enseignant

1 SV Didactique des langues
3 SV Chargé CDI

1 SV Documentation
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2°- Formateurs de CFA - CFPPA

CFPPA INGENIERIES DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE (C9)

49D282 CFPPA ST BENOIT
L11181 CFPPA CARCASSONNE
L66180 CFPPA RIVESALTES

V [SV
1.0
1.0
1.0

3°- Postes au CNPR — CEMPAMA - CEZ et CEP

CFAPPA SC ECO TECH (C1)
CFAPPA SC BIO TECH (C2)
CFAPPA MATINFIAAPC (C3)

ECONOMIE ITA (13)
BIOL. ECOLOGIE PCEA (2C)
PROD. ANIMALES PCEA (2G)

M87184 CFPPA LIMOGES
Q59180 CFPPA DU NORD
W04180 CFPPA CARMEJANE
X01281 CFPPA BOURG EN BRESS (1.0 [1.0

C63BA0 EPN-CNPR MARMILHAT

2.0
6.0
3.0

CFAPPA FRS LV HG (C6)
CFAPPA DOC (C8)
CFAPPA INGENIERIE (C9)

K78B10 CEZ RAMBOUILLET

2.0
4.0
1.0

4° - Postes de mise a disposition (M.A.D.) :

AMENA. ENVIRON PCEA (2I)
PROD. ANIMALES PLPA (2P)
CHARGE CDI PLPA (81)
CFAPPA INGENIERIE (C9)

1.0
1.0 {1 SV s. Douai
1.0

4.5
1.0
7.0

- o o o
o o o o

MISE A DISPOSITION ANIMATION ET DEVELOPPEMENT (B4)

K750U2 MAD TRAME  [1.0
K750U4 MAD UNCPIE

PARIS 2.0
K750U5 MAD FNCIVAM [4.0(3.0

N.B. : voir détails dans les fiches de postes ci-dessous

1 Vac ch.mission agro-équip.

1 SV chargé mission territoire

1 SV chargé mission EADD

1 Vac chargé Mission installation

1 Vac. délégué au dévelop. durable
1 Vac ch.mission énergies

1 Vac ch.miss.inter rég.-

1 SV ch.miss./ch.communication

K750U9 MAD

DIVERSES 3.0

1 SV ch.miss.lien social
1 SV ch.mission "Circuit Court"

1 Vac ch.mission inst.technique
1 Vac ch.mission.inst.technique

1 Vac ch.mission inst.technique
1 SV ch.mission FNPN
(Educ.cult.)
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Susceptible d’étre vacant

CIVAM

Pour coordonner et animer les réflexions et les projets du mouvement en matiére de communication, la FNCIVAM
recherche :

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION NATIONAL(E)
"CHARGE(E) DE COMMUNICATION"

La FNCIVAM (Fédération Nationale des Centres d'Initiatives pour valoriser I'Agriculture et le Milieu rural) est une
Fédération qui regroupe dans 15 régions des Fédérations régionales et départementales et quelques 200 groupes
locaux.

Axé sur des problématiques agricoles et rurales qui mettent en synergie I'agriculture avec les nouveaux enjeux de
la société (Agriculture et environnement - Agriculture et durabilité - Agriculture et Alimentation - Agriculture et santé
- Agriculture et lien social - Agriculture et énergie), le travail de terrain des quelques 150 salariés du mouvement
permet d'expérimenter et de mettre en place des projets de développement alternatif et solidaire de I'agriculture
francaise.

Sous l'autorité du Directeur, ce (cette) chargé(e) de mission :

La rédaction et la diffusion du journal interne CIVAMEDIA

La représentation du mouvement, en particulier a la revue "Transrural Initiatives” (y compris animation et rédaction)
La collecte, la diffusion et la promotion des documents et publications de I'ensemble du Réseau CIVAM

La conception, la réalisation et la publication de documents techniques et de syntheése

Le suivi des stratégies de communication interne et externe du Mouvement

Ce profil de poste demande :

Une connaissance des outils de la communication institutionnelle
Le godt et I'envie de travailler avec/et pour les autres

Esprit de synthése et d'ouverture

Capacité a écrire

Le choix du lieu de résidence administrative pourra étre négocié en tenant compte des aspirations du candidat

Contact : Gérard VIALLE - Directeur de la FNCIVAM
71 Boulevard de Sébastopol 75002 PARIS
Téléphone : 06 23 31 51 10

Contact administration : 01 49 55 47 77
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c IV A M Poste vacant

Pour seconder le Directeur, dans la conduite des projets et actions nationales transversales et structurantes, la
FNCIVAM recherche :

UN(E) "DELEGUE(E) NATIONAL AU DEVELOPPEMENT DURABLE"
(fonctionnaire ingénieur mis a disposition).

La FNCIVAM (Fédération Nationale des Centres d'Initiatives pour valoriser I'Agriculture et le Milieu rural) est une
Fédération qui regroupe dans 15 régions des Fédérations régionales et départementales et quelques 200 groupes
locaux.

Axé sur des problématiques agricoles et rurales qui mettent en synergie I'agriculture avec les nouveaux enjeux de
la société (Agriculture et environnement - Agriculture et durabilité - Agriculture et Alimentation - Agriculture et santé
- Agriculture et lien social - Agriculture et énergie), le travail de terrain des quelques 150 salariés du mouvement
permet d'expérimenter et de mettre en place des projets de développement alternatif et solidaire de I'agriculture
francaise.

Sous l'autorité du Directeur, ce (cette) chargé(e) de mission :

anime la commission nationale Durabilité des Systemes de Production de la FNCIVAM

coordonne et conduit les programmes annuels de développement agricole et d'animation rurale (mobilisation
réseau, préparation et établissement, mise en ceuvre et suivi, bilan et évaluation)

coordonne et conduit les programmes annuels de formation a la prise de responsabilité et la mobilisation d'acteurs
(programme DGFAR)

assure la liaison entre les actions locales et les enjeux nationaux portés par les chargés de mission nationaux
participe a la représentation et aux réflexions stratégiques du mouvement

Ce profil de poste demande :

une bonne connaissance des systémes agricoles

une capacité a construire des compromis et a travailler en partenariat
rigueur de gestion et approche globale et systémique

syntheése et ouverture

Le choix du lieu de résidence administrative pourra étre négocié en tenant compte des aspirations du candidat

Contact : Gérard VIALLE - Directeur de la FNCIVAM
71 Boulevard de Sébastopol 75002 PARIS
Téléphone : 06 23 31 51 10

Contact administration : 01 49 55 47 77
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Poste vacant

CIVAM

Pour coordonner et animer les réflexions et les projets du mouvement en matiére d'économies d'énergies et
d'énergies renouvelables, la FNCIVAM recherche :

UN(E)CHARGE(E) DE MISSION NATIONAL(E) "ENERGIES"
(ingénieur fonctionnaire mis a disposition).

La FNCIVAM (Fédération Nationale des Centres d'Initiatives pour valoriser I'Agriculture et le Milieu rural) est une
Fédération qui regroupe dans 15 régions des Fédérations régionales et départementales et quelques 200 groupes
locaux.

Axé sur des problématiques agricoles et rurales qui mettent en synergie I'agriculture avec les nouveaux enjeux de
la société (Agriculture et environnement - Agriculture et durabilité - Agriculture et Alimentation - Agriculture et santé
- Agriculture et lien social - Agriculture et énergie), le travail de terrain des quelques 150 salariés du mouvement
permet d'expérimenter et de mettre en place des projets de développement alternatif et solidaire de I'agriculture
francaise.

Sous l'autorité du Directeur, ce (cette) chargé(e) de mission :

anime un groupe de réflexion national

assure la conduite des projets nationaux (montage —finances -organisation- coordination -suivi-bilan et évaluation),
assure la liaison entre les actions locales et les projets nationaux

participe aux réflexions du mouvement sur cette thématique : expertise et publications

aura en charge la mise en place et la conduite d'un partenariat particulier avec 'ADEME

Ce profil de poste demande :

une bonne connaissance des systemes agricoles et de ses approches énergétiques, des énergies renouvelables
et des conditions de leur mise en ceuvre

autonomie et le souci des autres

savoir travailler en équipe, savoir organiser et gérer

une capacité a construire des compromis et a travailler en partenariat

un esprit de synthese et d'ouverture

une capacité a animer des collectifs

Le choix du lieu de résidence administrative pourra étre négocié en tenant compte des aspirations du candidat

Contact : Gérard VIALLE - Directeur de la FNCIVAM
71 Boulevard de Sébastopol 75002 PARIS
Téléphone : 06 23 31 51 10

Contact administration : 01 49 55 47 77
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c IV A M Poste vacant

Pour coordonner et animer les réflexions et les projets du mouvement en matiére d'installation agricole, la
FNCIVAM recherche :

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION NATIONAL(E) "INSTALLATION"

La FNCIVAM (Fédération Nationale des Centres d'Initiatives pour valoriser I'Agriculture et le Milieu rural) est une
Fédération qui regroupe dans 15 régions des Fédérations régionales et départementales et quelques 200 groupes
locaux.

Axé sur des problématiques agricoles et rurales qui mettent en synergie I'agriculture avec les nouveaux enjeux de
la société (Agriculture et environnement - Agriculture et durabilité - Agriculture et Alimentation - Agriculture et santé
- Agriculture et lien social - Agriculture et énergie), le travail de terrain des quelques 150 salariés du mouvement
permet d'expérimenter et de mettre en place des projets de développement alternatif et solidaire de I'agriculture
francaise.

Sous l'autorité du Directeur, ce (cette) chargé(e) de mission :

anime un groupe de travail national "Installation en agriculture durable" assure la conduite des projets nationaux
(montage —finances —organisation —coordination -suivi-bilan et évaluation)

assure la liaison entre les actions locales et les projets nationaux

participe aux réflexions du mouvement sur cette thématique : expertise et publications

Ce profil de poste demande :

une bonne connaissance des systémes agricoles et de l'ingénierie de projets
autonomie et le souci des autres

une capacité a construire des compromis et a travailler en partenariat

un esprit de synthese et d'ouverture

une capacité a animer des collectifs

Le choix du lieu de résidence administrative pourra étre négocié en tenant compte des aspirations du candidat

Contact : Gérard VIALLE - Directeur de la FNCIVAM
71 Boulevard de Sébastopol 75002 PARIS
Téléphone : 06 23 31 51 10

Contact administration : 01 49 55 47 77
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Poste vacant

LA FNCIVAM RECHERCHE UN(E)
UN(E) CHARGE(E) MISSION INTER-REGIONAL(E) "CENTRE FRANCE"
(Ingénieur fonctionnaire mis a disposition)

La FNCIVAM (Fédération Nationale des Centres d'Initiatives pour valoriser I'Agriculture et le Milieu rural) est une
Fédération qui regroupe dans 15 régions des Fédérations régionales et départementales et quelques 200 groupes
locaux.

Axé sur des problématiques agricoles et rurales qui mettent en synergie I'agriculture avec les nouveaux enjeux de
la société (Agriculture et environnement - Agriculture et durabilité - Agriculture et Alimentation - Agriculture et santé
- Agriculture et lien social - Agriculture et énergie), le travail de terrain des quelques 150 salariés du mouvement
permet d'expérimenter et de mettre en place des projets de développement alternatif et solidaire de I'agriculture
francaise.

Sous l'autorité du directeur national, le (la) chargé(e) de mission assurera le lien entre la FNCIVAM, téte de réseau
et les groupes des régions constitutives du "Centre France".

Les missions qui lui seront confiées sont les suivantes :

Elaborer des orientations inter-régionales en, collaboration directe avec les Fédérations Régionales et en prenant
en compte les orientations stratégiques nationales et les politiques publiques

Constituer et animer des groupes thématiques de réflexion

Faire émerger de nouvelles pistes de projets en partenariat avec I'enseignement agricole et la recherche
Accompagner les projets régionaux structurants

Construire, coordonner et animer des projets inter régionaux et des projets nationaux

Assurer la représentation de la FNCIVAM en régions et a ce titre participer tant aux réunions statutaires régionales
que nationales

Développer au-dela de sa mission géographique une expertise qu'il (elle) mobilisera a I'échelle nationale;

Pré requis :

Connaissance et, si possible, pratique de la vie associative
Godt du contact

Savoir travailler en équipe, savoir organiser et gérer
Savoir animer des réunions

Maitriser I'ingénierie de projets collectifs

Etre en capacité de travailler avec des bénévoles

Etre disponible pour des déplacements fréquents

Maitrise, si possible, de la recherche de financement

Le choix du lieu de résidence administrative pourra étre négocié en tenant compte des aspirations du candidat

Contact : Gérard VIALLE - Directeur de la FNCIVAM
71 Boulevard de Sébastopol 75002 PARIS
Téléphone : 06 23 31 51 10

Contact administration : 01 49 55 47 77
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Susceptible d’étre vacant

CIVAM

Pour coordonner et animer les réflexions et les projets du mouvement sur les problématiques du lien social en
Agriculture (accueil éducatif- accueil touristique-accueil thérapeutique-accueil social-accueil familial...), la
FNCIVAM recherche :

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION NATIONAL(E) "LIEN SOCIAL"
( ingénieur fonctionnaire mis a disposition).

La FNCIVAM (Fédération Nationale des Centres d'Initiatives pour valoriser I'Agriculture et le Milieu rural) est une
Fédération qui regroupe dans 15 régions des Fédérations régionales et départementales et quelques 200 groupes
locaux.

Axé sur des problématiques agricoles et rurales qui mettent en synergie I'agriculture avec les nouveaux enjeux de
la société (Agriculture et environnement - Agriculture et durabilité - Agriculture et Alimentation - Agriculture et santé
- Agriculture et lien social - Agriculture et énergie), le travail de terrain des quelques 150 salariés du mouvement
permet d'expérimenter et de mettre en place des projets de développement alternatif et solidaire de I'agriculture
francaise.

Sous l'autorité du Directeur, ce(cette) chargé(e) de mission :

anime la commission nationale "Accueils et Echanges en milieu rural" (AEMR)

assure la conduite des projets nationaux (montage — finances — organisation —coordination -suivi- bilan et
évaluation),

assure la liaison entre les actions locales et les projets nationaux

participe aux réflexions du mouvement sur cette thématique : expertise et publications

Ce profil de poste demande :

une connaissance des systémes agricoles et un intérét particulier pour les fonctions d'échanges et d'accueil de
I'Agriculture sous toutes leurs formes

autonomie et le souci des autres

une capacité a construire des compromis et a travailler en partenariat

un esprit de synthese et d'ouverture

une capacité a animer des collectifs (pratique de la vie associative-ingénierie de projets)

Le choix du lieu de résidence administrative pourra étre négocié en tenant compte des aspirations du candidat

Contact : Gérard VIALLE - Directeur de la FNCIVAM
71 Boulevard de Sébastopol 75002 PARIS
Téléphone : 06 23 31 51 10

Contact administration : 01 49 55 47 77
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Poste susceptible d’étre vacant

Pour coordonner et animer les réflexions et les projets du mouvement en matiere de systemes alimentaires
territorialisés, la FNCIVAM recherche :

UN(E)CHARGE(E) DE MISSION NATIONAL(E) « CIRCUITS COURTS »
(ingénieur fonctionnaire mis a disposition).

La FNCIVAM (Fédération Nationale des Centres d'Initiatives pour valoriser I'Agriculture et le Milieu rural) est une
Fédération qui regroupe dans 15 régions des Fédérations régionales et départementales et quelques 200 groupes
locaux.

Axé sur des problématiques agricoles et rurales qui mettent en synergie I'agriculture avec les nouveaux enjeux de
la société (Agriculture et environnement - Agriculture et durabilité - Agriculture et Alimentation - Agriculture et santé
- Agriculture et lien social - Agriculture et énergie), le travail de terrain des quelques 150 salariés du mouvement
permet d'expérimenter et de mettre en place des projets de développement alternatif et solidaire de I'agriculture
francaise.

Sous l'autorité du Directeur, ce (cette) chargé(e) de mission :

anime un groupe de réflexion national

assure la conduite des projets nationaux (montage —finances -organisation- coordination -suivi-bilan et évaluation),
assure la liaison entre les actions locales et les projets nationaux

participe aux réflexions du mouvement sur cette thématique : expertise et publications

Ce profil de poste demande :

une bonne connaissance des systemes agricoles et de ses approches énergétiques, des énergies renouvelables
et des conditions de leur mise en ceuvre

autonomie et le souci des autres

savoir travailler en équipe, savoir organiser et gérer

une capacité a construire des compromis et a travailler en partenariat

un esprit de synthese et d'ouverture

une capacité a animer des collectifs

Le choix du lieu de résidence administrative pourra étre négocié en tenant compte des aspirations du candidat
Contact : Gérard VIALLE - Directeur de la FNCIVAM

71 Boulevard de Sébastopol 75002 PARIS

Téléphone : 06 23 31 51 10

Contact administration : 01 49 55 47 77
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Fédération des parcs naturels régionaux

Profil de Poste (susceptible d’étre vacant)

Chargé de mission Education Culture

Date : a partir du 10 juillet 2006
Localisation : 9 rue Christiani-75018 PARIS
Equipe : L’équipe de la Fédération des Parcs est pluridisciplinaire et compte 25 agents permanents.

Les Parcs naturels régionaux sont au nombre de 44 et couvrent 12,5 % du territoire national.
Pour plus de renseignement, contacter le site de la Fédération : www.parcs-naturels-regionaux.fr

Les objectifs de la mission

Mettre en ceuvre la convention signée avec le Ministére de I’Agriculture et de la péche, ainsi que la charte pour
'éducation a I'environnement et au territoire, signée avec le Ministere de I'Education nationale, et développer
'implication des populations et des acteurs locaux dans le projet de territoire.

Accompagner les Parcs dans la définition et 'animation de projets culturels territoriaux.

D’une fagon générale faire en sorte que les enfants, les jeunes et les adultes, habitants ou visiteurs des Parcs
deviennent des acteurs responsables de leur environnement a travers un comportement éco-citoyen et en
participant aux actions impulsées par le Parc et ses partenaires.

La mission

Favoriser un travail de réseau entre les 44 Parcs naturels régionaux sur les deux thématiques.

Accompagner les Parcs dans la définition et la mise en oeuvre et I'évaluation de projets éducatifs avec les écoles,
les colléges et les lycées, notamment les établissements d’enseignement agricole technique et supérieur.
Promouvoir les actions des Parcs auprés des partenaires éducatifs, aux plans régional, national et international.
Développer les liens entre les Parcs naturels régionaux et les établissements d’enseignement et de formation.
Favoriser l'innovation, et l'intégration des missions éducatives pour un développement durable et culturel au sein
des Parcs

Les activités

1- Etablir un lien avec le réseau de chargés des missions éducation et développement durable et le réseau culture
dans les Parcs.

2- Développer les liens avec les établissements d’Enseignement Agricole, notamment le réseau action culturelle..
3- Identifier les besoins du réseau et y répondre au moyen d’un travail conduit collectivement.

4- Favoriser l'ouverture des Parcs vers les partenaires éducatifs aux plans international, national, régional et local
gréce a des deémarches collectives de partenariat

5- Capitaliser et formaliser les acquis collectifs du réseau sous forme de documents méthodologiques.

6 - Représenter les Parcs auprés des administrations et des instances nationales dans les domaines de I'éducation
a l'environnement pour un développement durable et I'action culturelle.

7- Participer a la communication des Parcs au plan national dans les domaines de I'éducation et la culture.

Ce travail est a mener avec les chargés de mission éducation et culture des Parcs et leurs animateurs, les élus, les
associations, les professionnels, les établissements d’enseignement, les administrations et I'équipe de la
Fédération.

Contacts : G Moulinas - Directeur de la fédération des parcs naturels régionaux
gmoulinas@parcs-naturels-regionaux.tm.fr

Contact administration : 01 49 55 47 77

Préparation de la RS 2007 : mise en place des personnels enseignants et conseillers principaux d’éducation 51/54




INSTITUTS TECHNIQUES

3 postes vacants

Lieu : a préciser, Instituts techniques a préciser
Profil requis : ingénieur

Mission :
Renforcer les liens entre les établissements de I'enseignement agricole et le développement notamment dans le
cadre de la mise en place des réseaux mixtes technologiques

Contact :

Ministére de I'agriculture et de la péche
DGER — Bureau BADT

Francoise Lavarde : 01 49 55 52 49
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P
ATrame
La force d'un groupe

Poste de MAD Agroéquipements vacant

Avec I'accord de la Direction générale de I’enseignement et de la recherche du Ministére de I’agriculture et
de la péche, nous recherchons un(e) chargé(e) de mission

L’entreprise

Trame! est une association loi 1901 qui ceuvre dans le développement agricole et rural. Elle est au service des
agriculteurs(trices) et salarié(e)s d’exploitation impliqués dans des associations et des groupes de développement.
Elle joue un réle de téte de réseaux et de centre de ressources.

Les missions
Au sein de I'équipe agroéquipements de Trame, plus spécifiquement attaché au réseau BCMA, le candidat
assurera les missions suivantes :

Faire un lien entre les experts en agroéquipements, les enseignants des EPLEFPA et les conseillers des structures
de développement;

Faire fonctionner un systeme d’informations vers ces acteurs : Newsletter, extranet, internet ;

Former et informer les enseignants et les conseillers pour maintenir a jour leurs connaissances sur les dernieres
techniques et la réglementation touchant les agroéquipements. Création d’outils pédagogiques et notes
techniques.

Profil :

- expérience en agroéquipements (ingénieur ou enseignant) ;

- connaissances en bureautique : Word ; Excel, Acess, Internet...
Conditions matérielles et contact :

Poste basé a Paris.

Contact : Frangois-Xavier Delépine, directeur - Trame, 6 rue de La Rochefoucauld, 75009 Paris.
Tél. : 01 44 95 08 20.

Contact administration : 01 49 5547 77

I Trame comprend la FNGEDA (Fédération nationale des groupes d’études et de développement agricoles), la FNASAVPA
(Fédération nationale des associations de salariés de 1’agriculture pour la vulgarisation et le progres agricole), I’ANCEMA
(Association nationale des cercles d’échanges et de machines agricoles) et le BCMA (Bureau de coordination du machinisme
agricole)
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UNCPIE : Union nationale des Centres permanents d’initiatives pour I’environnement

Localisation : Paris
(2 postes susceptibles d’étre vacants)

Contact : Stéphanie TORREALBA, directrice adjointe
UNCPIE — 26, Rue Beaubourg 75003 Paris

Tel : 01 44 61 75 35 — courriel : contact@uncpie.org
Contact administration : 01 49 5547 77

L’UNCPIE regroupe 78 associations labellisées CPIE, implantées dans toute la France, qui s’impliquent dans le
développement durable des territoires, au service d’'une gestion humaniste de I'environnement.

1 poste chargé de mission développement durable des territoires

Le poste de chargé de mission développement durable des territoires concerne différentes activités dans les
domaines suivants :

le suivi des actions menées en partenariat avec le Ministere de I'agriculture et de la péche et des relations avec les
établissements d’enseignement agricole, notamment par I'intermédiaire des réseaux (Agriculture durable, Graine
de savoir...),

'animation du réseau des CPIE ,

la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation d’opération nationales : recherche-action, rencontres, formations... dans
les domaines de I'agriculture, de la gestion de I'espace et du développement durable des territoires,

le développement de partenariats, notamment avec les établissements d’enseignement agricole technique et supérieur.
Accueil de stagiaires de I'enseignement agricole dans les CPIE.

Participation en tant que de besoin a I'élaboration de ressources pédagogiques ....

Ce poste requiert des capacités rédactionnelles, organisationnelles et relationnelles. Une connaissance
des milieux de I’environnement, du développement durable et de la formation est souhaitée.

1 poste chargé de mission éducation a I’environnement

Le poste de chargé de mission éducation a I’environnement concerne différentes activités dans les domaines
suivants :

le suivi des actions menées en partenariat avec le Ministére de l'agriculture et de la péche et ainsi que des
relations avec les établissements d'enseignement agricole, notamment par l'intermédiaire du réseau EEDD
(Education a I'environnement et développement durable) de I'enseignement agricole,

'animation du réseau des CPIE,

la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation d’opération nationales : recherche-action, rencontres, formations... dans
les domaines de I'enseignement agricole et de I'éducation a I'environnement vers un développement durable des
territoires,

le développement de partenariats notamment avec les établissements d’enseignement agricole technique et
supérieur.

Accueil de stagiaires de I'enseignement agricole dans les CPIE.

Participation en tant que de besoin a I'élaboration de ressources pédagogiques ....

Ce poste requiert des capacités rédactionnelles, organisationnelles et relationnelles. Une connaissance
des milieux de I’environnement, du développement durable, et de la formation est souhaitée.

Pour le Ministre I’agriculture et de la péche,
et par délégation,
le Directeur générdl de I'enseignement

Préparation de la RS 2007 : mise en place des personnels enseignants et conseillers principaux d’éducation 54/54



ANNEXE A1 (recto)

MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PECHE

(Personnels titulaires et stagiaires) REMPLIR EN MAJUSCULES ET
DEMANDE de MUTATION ou d'AFFECTATION ENVOYER :

. 1 Exemplaire a la : DRAF / DAF —
SUR POSTE D'ENSEIGNANT ou DE C.P.E. SRFD / SFD dont vous dépendez

AVANT LE 12 JANVIER 2007,
RENTREE SCOLAIRE 2007 délai de rigueur

(cachet de la poste faisant foi).

@
NOM PRENOM : NOM DE JEUNE FILLE :

CORPS / GRADE ..o | | | | | (voir code annexe 4)
OPTION DE FORMATION ..o e, | |___| (voir code annexe 3)
DATE DENTREE AU M.A.P. | | | | | | |

DATE DE 1 TITULARISATIONAUMAP. || ||| || ECHELON| | |
DATE DE TITULARISATION DANS LE CORPSACTUEL | | | | | | |

O EXTERNE O EXAM PRO
POUR LES STAGIAIRES, TYPE DE CONCOURS : (cocherO |INTERNE O 3¢ CONCOURS
la case correspondante) o O LISTE
RESERVE d’APTITUDE
ANNEEDU CONCOURS : ||| | |
Marié(e) / Pacsé(e) |__| Veuf (ve),|__| Divorcé(e) ||,
SITUATION FAMILIALE - Vie maritale ||  Célibataire | |
Nombre d'enfant(s) de moins de 20 ans a charge |___| AuLonril;igallrentlale Garde partagée |___|
Enfant ou conjoint(e) handicapé(e) || Fournir TOUTES les piéces justificatives
@
ETABLISSEMENT | | | | | | | (voir code annexe 1)
CATEGORIE DE POSTE ||| (voir code annexe 3)

DATE D'AFFECTATION DANS LE POSTE ACTUEL (A ) S I N

DATE D'AFFECTATION, EN QUALITE DE TITULAIRE, DANS LE| L
|POSTE ACTUEL :

TEMPS DE TRAVAIL ACTUEL | | | |%
® FOURNIR DES JUSTIFICATIFS POUR LES INFORMATIONS DEMANDEES CI-DESSOUS

DERNIER(s) DIPLOME(s) OBTENU(s) + SPECIALITES : [EXPERIENCES PROFESSIONNELLES :
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ANNEXE A1 (verso)

VOUS FORMULEZ VOTRE DEMANDE POUR :

b) | | RAPPROCHEMENT DE(s) L'ENFANT(s)
a) || CONVENANGE PERSONNELLE dans le cadre de garde partagée
d) || le) | | muTATION
c) | | POSTE DOUBLE RAPPROCHEMENT DE SOUS RESERVE DE CELLE
CONJOINT DU CONJOINT
| | Vous en occupez un (ou en occupiez un| (couples mariés, Pacsés...) (couples mariés, Pacsés...
a la date du congé) (1)
| | Vous étes éloigné(e) de votre conjoint|
(ou en étiez éloigné(e) a la date du congé)
N v ©

DATE D'ELOIGNEMENT
[ I N I

| (pour les stagiaires ce sera la date de 'année de titularisation supposée. Soit le 1er/09/07)

DISTANCE « ALLER » ENTRE LES RESIDENCES PROFESSIONNELLES EN KM | | | | KM
. (Si  conjoint-e- est au MAP, veuillez préciser son NOM,

VT)TRE ClogJL(J)IINT(e) EST FONCTIONNAIF?E. | NON PRENOM,GRADE+AFFECTATION):
(1) joindre les pieces justificatives correspondantes (attestation de I'employeur du conjoint)
® AFFECTATION DEMANDEE POUR LA R.S. DE 2007

LIBELLE ETABLISSEMENT CODE LIBELLE gé\;_ESORIE DU CODE VALEUR
Exemples : (1 ou V%)
1)LEGTANANCY . ... N /5[4 )1 [1/]0) .. . ECONOMIEGESTENTPCEA |1 /1) [ 1] .
2)LEGTABAZAS | [B[3[3[3 (12| . MATH _PHYSIQUE CHIMIE[ 1 M || 2]
3) RETRAITE/ DETACHEMENT | Z | B | E [0/ 0] 0] HORS DGER | Z|Z] | 1]
Hn e
2 I L]
3 e
49 e
° I L]
6) L L ]

|___| Cochez cette case si vous avez postulé sur deux V2 postes dans le but d’avoir un temps plein.

@ Pour les agents qui souhaitent prendre un Cessation Progressive d'Activité : voir nouvelles dispositions
Note de Service DGA/SDDPRS/N°2004-1213 du 12 juillet 2004, AVANT de cocher 'une des cases suivantes :

CPA " simple "

CPA avec CTA

CPA simple avec quotité
de travail dégressive ||

CPA simple avec quotité de
travail fixe 8 50% ||

CPA avec CTA et quotité de
travail dégressive |__|

CPA avec CTA et quotité
de travail fixe 4 50% |__|

@ « Je m'engage a accepter toute
affectation (correspondant a mes
voeux) qui me sera proposée »

FAIT LE :

SIGNATURE précédée de « Lu et approuveé »

DATE :

VISA DU CHEF D'ETABLISSEMENT :

DATE :
VISA DU CHEF DE SRFD / SFD :
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ANNEXE A2 (recto)

MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET LA PECHE
REMPLIR EN MAJUSCULES ET ENVOYER UN :

DEMANDE de MUTATION ou

d'AFFECTATION SUR 1er exemplaire (ainsi que '’Annexe B) : a la DRAF
/DAF - SRFD /SFD de la région dont vous dépendez
ET
POSTE A PROFIL 2& exemplaire accompagné de la fiche profil

(Annexe A 3) a chacun des Directeurs des
établissements sur lesquels vous postulez

AVANT
LE 12 JANVIER 2007, délai de rigueur

RENTREE SCOLAIRE 2007 (cachet de la poste faisant foi).
@
NOM PRENOM : NOM DE JEUNE FILLE :
CORPS /GRADE .. | | | | | (voir code annexe 4)
OPTION DE FORMATION : ||| (voir code annexe 3)
DATEDENTREEAUMAP.| | || | | | ECHELON :|_|_ |
DATE DE 1€re TITULARISATIONAUMAP : ||| | [ [ |
DATE DE TITULARISATION DANS LE CORPS ACTUEL : | | | | | | |

O EXTERNE ‘
POUR LES STAGIAIRES, TYPE DE O 32 CONCOURS
CONCOURS : (cocher la case correspondante) O INTERNE
ANNEE DU CONCOURS : 0O O LISTE
R RESERVE d'APTITUDE
O EXAM PRO
SITUATION FAMILIALE : Marie(e) /Pacsé(e) | | Veuf(ve),| |  Divorcé(e)| |
Vie maritale |__|  Célibataire |__|

Nbre. d'enfant(s) de moins de 20 ans a charge |__| Autﬁmgu%alr enltale Garde partagée |__|
Enfant ou conjoint(e) handicapé(e) |__|
@
ETABL|SSEMENT X | | | | | | | (voir code annexe 1)
CATEGORIE DE POSTE : ||| (voir code annexe 3)
DATE D'AFFECTATION DANS LE POSTE | | | | | | |
ACTUEL :

DATE D'AFFECTATION, EN QUALITE DE o
TITULAIRE, DANS LE POSTE ACTUEL :

TEMPS DE TRAVAIL ACTUEL :

%
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ANNEXE A 2 (verso)

® NOM/PRENOM :

E-MAIL :
AFFECTATION (SUR POSTE A PROFIL) DEMANDEE POUR LA R.S. DE 2007
LIBELLE CATEGORIE DU

LIBELLE ETABLISSEMENT CODE POSTE A PROFIL CODE VALEUR
Exemples (1 ou )
a) CNEARC Montpellier | L/3/4[B|BJ]2] Ens. Supérieur L9 Vv [1]

b) M.A.D. FNCIVAM |K|7/]5]0]U/]5] MAD. Animation+Développement | B | 4 | | 1]
1) R T A T [
2) R T O T [
3) [ T T I I
4 R T A T [
o) R T O T [
6) I I L
« Je m'engage a accepter toute FAIT LE « Lu et approuvé »
affectation (correspondant a mes voeux)

qui me sera proposée » SIGNATURE

@  AVIS CIRCONSTANCIE DU DIRECTEUR DE L’EPLEFPA :

DATE : SIGNATURE

AVIS CIRCONSTANCIE DU DIRECTEUR REGIONAL DE L’AGRICULTURE ET DE LA FORET /
DU DIRECTEUR DE L’AGRICULTURE ET DE LA FORET

DATE : SIGNATURE :
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ANNEXE A3

FICHE DU CANDIDAT SUR LE POSTE A PROFIL (R.S. de 2007) |

Nom et Prénom :

De la plus récente a la plus ancienne. Nommer I'emploi, mentionner les dates de début et de fin
et décrire succinctement l'activité et les réalisations dans chaque emploi occupé.

Formations et diplomes obtenus :
- en formation initiale

- en formation continue :
Les formations longues et qualifiantes :

Les formations courtes ou des stages :

Langues :

Divers :

Avis du directeur de I'établissement demandé sur I'adéquation du profil du candidat avec
celui de I'emploi et signature (Pour les CFA et CFPPA joindre le profil d'emploi voté par le CA)
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ANNEXE B

ACCUSE DE RECEPTION DE LA DEMANDE DE MUTATION (R.S. DE 2007)

(Enseignants / C.P.E./Ingénieurs : titulaires et stagiaires)

A remplir par le demandeur :

NOM : NOM DE JEUNE FILLE :
PRENOM :
GRADE :

OPTION: : | | | (voir code annexe 3)

| (voir code annexe 4)

CODE ETABLISSEMENT | | | | | | | (voir code annexe 1)

LIBELLE DE
[L'ETABLISSEMENT

CATEGORIE DE POSTE | | | (voir code annexe 3)

DATE D'AFFECTATION DANS LE POSTE
ACTUEL

TEMPS DE TRAVAIL ACTUEL | | | |%

A remplir par la DRAF / DAF — SRDF / SFD :

DEMANDE RECUE LE
| | I | | | I

Nom et Qualité du signataire Fait & : Le
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ANNEXE C

E,
—

Liberté » Hgalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE LA PECHE

Arrété fixant la liste des établissements susceptibles d'ouvrir droit a I'attribution de I'indemnité de premiére
affectation a certains personnels enseignants relevant du ministére de I'agriculture et de la péche.

Le Ministre de I'Agriculture et de la Péche,
VU le décret n°91-166 du 12 février 1991 relatif a I'indemnité de premiére affectation allouée a certains personnels
enseignants relevant du ministre chargé de I'agriculture et de la péche.

ARRETE
Article 1" :
La liste des établissements susceptibles d'ouvrir droit a I'indemnité de premiere affectation est fixée comme suit
pour l'année scolaire 2007-2008 dans les lycées d'enseignement général et technologique agricole (LEGTA), les

lycées professionnels agricoles (L.P.A.).

(Les établissements sont classés par région).

REGION CODE LIBELLE ETABLISSEMENT
ETABLISSEMENT

ALSACE A67130 LPA ERSTEIN
AUVERGNE C03230 LPA LAPALISSE
BOURGOGNE D21312 LEGTA SEMUR-CHATILLON
BOURGOGNE D58311 LEGTA CHATEAU-CHINON
CENTRE F45230 LPA BEAUNE BELLEGARDE
CHAMPAGNE-ARDENNE G52230 LPA FAYL BILLOT
LORRAINE N57210 LEGTA METZ
HAUTE NORMANDIE S27110 LEGTA CHAMBRAY
HAUTE NORMANDIE S27231 LPA GILBERT MARTIN
HAUTE NORMANDIE S27410 LEGTA EVREUX
HAUTE NORMANDIE S76130 LPA PAYS DE BRAY
HAUTE NORMANDIE S76132 LPA ENVERMEU
NORD-PAS DE CALAIS Q59433 LPA DUNKERQUE
PAYS DE LA LOIRE T72230 LPA BRETTE LES PINS
PICARDIE U80231 LPA BAIE DE SOMME
RHONE-ALPES X73110 LEGTA CHAMBERY-SAVOIE

ARTICLE 2 :

Le présent arrété prendra effet a compter du 1° septembre 2007.

Fait a Paris, le 11 décembre 2006.

~ Pour le Ministre I'agriculture et de la
péche,
et par déléegation,
le Directeur généra| de I'enseignement
et de la recherche

< ouis BUER
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ANNEXE D

| AFFICHAGE DU BAREME DE MUTATION (R.S. 2007)

BONIFICATIONS

CALCUL DES POINTS

BENEFICIAIRES

Echelon 3 points par échelon Tous les agents
+ 18 points pour la HORS CLASSE Les agents en Hors Classe
Stabilité *3 points par an durant les 3 premiéres

dans le poste

années, soit au bout de 3 ans : 9 points
*6 points par an durant les 4°™ et 5°™°
années, soit au bout de 5 ans : 21 points

*9 points par an durant les années
suivantes
Seules les années de service actif

effectuées en qualité de stagiaire ou de
titulaire sont prises en compte

Tous les agents

Bonification pour
affectation sur postes
déficitaires en titulaires

*8 points pour la premiére année

(5 points de bonification + 3 de stabilité
dans le poste)

*16 points pour la deuxieme année
(10 + 6 de stabilité)

*29 points pour la troisieme année
(20 + 9 de stabilité)

*50 points pour la quatrieme année
(35 + 15 de stabilité)

*67 points pour la cinquieme année
(45 + 21 de stabilité)

Agents affectés dans des
ETABLISSEMENTS DEFICITAIRES EN
TITULAIRES (liste jointe a cette note de
service)

Mutation dans l'intérét
du service

50 points

Agents titulaires dont le poste est supprimé

Agents handicapés | Priorité dans son Corps d’origine et dans
stagiaires son Option de Formation Agents reconnus parla COTOREP
Retour M.A.D 2°™ priorité sur tous les agents. Agents en fin de M.A.D. ou suppression de

(apres celle des agents handicapés)

poste M.A.D.

Réintégration d’agents
détachés

3¢ priorité sur tous les agents.

(apreés celle des agents handicapés, et
celle accordée aux agents en fin de
M.A.D.)

Agents détachés sur statut d’emploi et qui
doivent réintégrer le M.A.P. au 1°/09/2007

Autorité
unique

parentale

13 points quel le nombre

d’enfants

que soit

Veuf, divorcé ou en instance (par décision
de justice), célibataire

Enfant(s) a charge

5 points par enfant

Agents ayant sollicité :

*un rapprochement de conjoint

*un poste double

*une mutation sous réserve

*qui ont l'autorité parentale unique ou la
garde partagée.

Enfant ou conjoint qui
requiert un suivi
médical, ou atteint d’'un
handicap grave

40 points par personne a charge

Agents dont le conjoint, ou lun des
enfants, nécessite des soins continus en
milieu hospitalier ou est atteint dun
handicap grave

Poste double

4 points par agent

Agents en situation de poste double qui
sollicitent a nouveau un poste double

Rapprochement de

conjoints

13 points pour une distance de 50 km a
moins de 100 km

21 points pour une distance égale ou
supérieure a 100 km

Agents séparés du conjoint ayant sollicité :
*un rapprochement de conjoint

*un poste double

*une mutation sous réserve

(les couples non mariés ayant au moins un
enfant reconnu par 'un et l'autre peuvent
en bénéficier)

Années de séparation
de conjoints

3 points pour la premiére année

8 points pour chacune des années
suivantes

Seules les années de service actif
effectuées en qualité de titulaire sont
prises en compte

Voir ci-dessus.
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ANNEXE 1

LISTE DES ETABLISSEMENTS — ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

19A

19A110
19A160
19A180
19A183

29B

29B110
29B160
29B181
29B185
29B231
29B280
29B283
29B284

39C

39C130
39C180

49D
49D130

49D160
49D180
49D211
49D261
49D281
49D282

99
99F030
99F080

99GD10
99GD80
99GD81
99GD82
99GE30
99H130
99H180

A

A67110
A67130
AB67160
A67181
A68110
A68160

A68182
A68211

B

B24110
B24160
B24180
B24210
B33110
B33160
B33180

B33211
B33312
B33381
B33430
B40110
B40130
B40131
B40160
B40161
B40180

GUADELOUPE

LEGTA LA GUADELOUPE
CFA GUADELOUPE
CFPPA BASSE TERRE
CFPPA GRANDE TERRE

MARTINIQUE

LEGTA CROIX RIVAIL
CFA MARTINIQUE
CFPPA LE CARBET
CFPPA RIVIERE PILOTE
LPA LE ROBERT

CFPPA LE GROS MORNE
CFPPA LE ROBERT
CFPPA LE LORRAIN

GUYANE

LPA MACOURIA
CFPPA MACOURIA

REUNION
LPA ST JOSEPH

CFA ST JOSEPH
CFPPA ST JOSEPH
LEGTA ST PAUL

CFA ST PAUL

CFPPA PITON ST LEU
CFPPA ST BENOIT

TOM
LPA MAYOTTE
CFPPA MAYOTTE

LEGTA NOUVELLE CALEDONIE

CFPPA PROVINCE NORD

CFPPA DES ILES A MARE

CFPPA PROVINCE SUD NOUVELLE CALEDONIE
LYCEE D'ETAT WALLIS MATA'UTU

LPA OPUNOHU

CFPPA OPUNOHU

ALSACE

LEGTA OBERNAI
LPA ERSTEIN

CFA BAS RHIN
CFPPA OBERNAI
LEGTA ROUFFACH
CFA HAUT RHIN

CFPPA ROUFFACH
LEGTA COLMAR-WINTZENHEIM

AQUITAINE

LEGTA PERIGUEUX

CFA DE LA DORDOGNE

CFPPA DE LA DORDOGNE

LEGTA BERGERAC

LEGTA BORDEAUX-BLANQUEFORT
CFA DE LA GIRONDE

CFPPA DE LA GIRONDE

LEGTA LIBOURNE

LEGTA BAZAS

CFPPA BAZAS

LPA LA TOUR BLANCHE (EVO)
LEGTA DAX

LPA SABRES

LPA MUGRON

CFA DES LANDES

CFA DE SABRES

CFPPA DAX
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B47110

B47160
B47180
B47331
B47431

B47482
B64110
B64131
B64132
B64160
B64180
B64050

C

C03110
C03160
C03180

C03230
C03332
C15110
C15160
C15180
C15230

C15282
C43110
C43160
C43180
C43182
C43211
C43281
C63110
C63160
C63180

C63330
C63432
C63461

C63B82

D

D21110
D21161
D21183
D21211
D21260
D21280
D21312
D21481
D21513

D21562
D21584
D21C82
D58110
D58160
D58180
D58230
D58311

D58381

D71110
D71180

D71232
D71281
D71311
D71360
D71431
D71460
D71533
D71563
D71583
D89110
D89160
D89180
D89230

LEGTA STE LIVRADE/LOT

CFA DU LOT ET GARONNE
CFPPA STE LIVRADE/LOT
LPA TONNEINS-FAZANIS
LEGTA NERAC

CFPPA NERAC

LEGTA PAU-MONTARDON

LPA OLORON-STE MARIE

LPA ORTHEZ

CFA DES PYRENEES ATLANTIQUES
CFPPA PAU-MONTARDON

LMA CIBOURE

AUVERGNE

LEGTA MOULINS

CFA MOULINS-NEUVY
CFPPA MOULINS-NEUVILLE

LPA LA PALISSE

LPA DURDAT-LAREQUILLE

LEGTA AURILLAC « GEORGES POMPIDOU »
CFA AURILLAC

CFPPA AURILLAC

LPA ST FLOUR

CFPPA ST-FLOUR

LEGTA BRIOUDE-BONNEFONT
CFA HAUTE-LOIRE

CFPPA BRIOUDE-BONNEFONT
CFPPA FORESTIER SAUGUES
LEGTA YSSINGEAUX-LE PUY
CFPPA YSSINGEAUX

LEGTA MARMILHAT

CFA DU PUY DE DOME

CFPPA MARMILHAT

LPA ROCHEFORT MONTAGNE

LPA DES COMBRAILLES

CFA ST GERVAIS (METIERS DU CHIEN)
CNPR MARMILHAT

BOURGOGNE

LEGTA BEAUNE

CFA BEAUNE

CFPPA BEAUNE

LEGTA DIJON-QUETIGNY

CFA DIJON-QUETIGNY

CFPPA DIJON-QUETIGNY
LEGTA SEMUR-CHATILLON
CFPPA SEMUR-CHATILLON
LEGTA PLOMBIERES LES DIJON

CFA PLOMBIERES LES DIJON
CFPPA PLOMBIERES
CFPPA DIJON (INPSA)
LEGTA NEVERS COSNE
CFA DE LA NIEVRE
CFPPA NEVERS

LPA PLAGNY-SERMOISE
LEGTA CHATEAU CHINON
CFPPA MORVAN

LEGTA MACON DAVAYE
CFPPA MACON-DAVAYE

LPA CHAROLLAIS

CFPPA CHAROLLAIS

LEGTA FONTAINES

CFA SAONE ET LOIRE

LPA TOURNUS

CFA TOURNUS

LPA VELET

CFA VELET ETANG SUR ARROUX
CFPPA DE VELET

LEGTA AUXERRE-LA BROSSE CHAMPIGNELLE
CFA DE L'YONNE

CFPPA AUXERRE-LA BROSSE
LPA CHAMPS/YONNE



E BRETAGNE H CORSE

E22110 LEGTA GUINGAMP-KERNILIEN EN PLOUISY H2A110 LEGTA SARTENE
E22180 CFPPA GUINGAMP H2A160 CFA SARTENE
E22311 LEGTA MERDRIGNAC H2A180 CFPPA SARTENE
E22360 CFA MERDRIGNAC H2B130 LPA BORGO
E22432 LP ST BRIEUC H2B160 CFA BORGO
E22510 LEGTA CAULNES H2B180 CFPPA BORGO
E22560 CFA CAULNES H2B050 LPEMA BASTIA
E22580 CFPPA CAULNES
E22050 LPM PAIMPOL J FRANCHE COMTE
E29110 LEGTA QUIMPER-BREHOULOU J25110 LEGTA BESANCON
E29211 LEGTA MORLAIX J25160 CFA DU DOUBS
E29312 LEGTA CHATEAULIN J25182 CFPPA CHATEAUFARINE
E29361 CFA CHATEAULIN J25210 LEGTA MAMIROLLE
E29381 CFPPA HANVEC J25260 CFA MAMIROLLE
E29A82 CEMPAMA BEG MEIL J25280 CFPPA MAMIROLLE
E29052 LPM GUILVINEC J39110 LEGTA LONS LE SAUNIER
E35110 LEGTA RENNES-LE RHEU J39161 CFA DU JURA
E35180 CFPPA RENNES-LE RHEU J39180 CFPPA LONS LE SAUNIER
E35182 CFPPA COMBOURG (CPS) J39310 LEGTA POLIGNY
E35230 LPA ST AUBIN DU CORMIER J39381 CFPPA POLIGNY
E35260 CFA ST AUBIN DU CORMIER J39411 LEGTA LONS MANCY
E35050 LPM SAINT MALO J70110 LEGTA VESOUL
E56110 LEGTA PONTIVY J70160 CFA HAUTE SAONE
E56160 CFA PONTIVY J70180 CFPPA VESOUL
E56181 CFPPA PONTIVY Jo0110 LEGTA VALDOIE-
E56331 LPA ST JEAN BREVELAY J90160 CFA TERRITOIRE DE BELFORT
E56361 CFA HENNEBONT J90180 CFPPA VALDOIE
E56C60 CENTRE F. TOULEC
E56051 LPM ETEL K ILE DE France

K750U4 MAD UNCPIE PARIS
F CENTRE K750U5 MAD FNCIVAM
F18110 LEGTA BOURGES K750U7 MAD FED NAT FOYERS RURAUX
F18160 CFA CHER K750U8 MAD FEDERATIONS SYNDICALES
F18180 CFPPA BOURGES K77110 LEGTA BRIE COMTE ROBERT
F28110 LEGTA CHARTRES « LA SAUSSAYE » K77180 CFPPA BRIE COMTE ROBERT
F28160 CFA EURE ET LOIR K77230 LPA LA BRETONNIERE
F28180 CFPPA CHARTRES K77260 CFA SEINE ET MARNE
F36110 LEGTA CHATEAUROUX K78110 LEGTA ST GERMAIN EN LAYE
F36160 CFA INDRE K78160 CFA DES METIERS
F36180 CFPPA CHATEAUROUX K78180 CFPPA ST GERMAIN EN LAYE
F37110 LEGTA TOURS-FONDETTES K78B10 CEZ RAMBOUILLET
F37160 CFA INDRE ET LOIRE K78B61 CFA RAMBOUILLET (CEZ)
F37180 CFPPA TOURS-FONDETTES K78B82 CFPPA RAMBOUILLET
F37230 LPA CHAMBRAY LES TOURS K78B90 CENTRE HIPPIQUE 78
F37331 LPA AMBOISE K78BA0 EPN-CEZ RAMBOUILLET
F41110 LEGTA VENDOME-BLOIS-MONTOIRE
F41160 CFALOIR ET CHER L LANGUEDOC ROUSSILLON
F41180 CFPPA LOIR ET CHER L11110 LEGTA CARCASSONNE "CHARLEMAGNE"
F45110 LEGTA-CHESNOY L11131 LPA DES CORBIERES ET DU NARBONNAIS
F45180 CFPPA-CHESNOY L11160 CFA AUDE
F45230 LPA BEAUNE BELLEGARDE L11181 CFPPA CARCASSONNE
F45260 CFA LOIRET L11182 CFPPA NARBONNE

L11311 LEGTA CASTELNAUDARY
G CHAMPAGNE ARDENNES L11380 CFPPA CASTELNAUDARY
G08110 LEGTA RETHEL L30110 LEGTA NIMES RODILHAN
G08160 CFA DES ARDENNES L30160 CFA GARD
G08180 CFPPA RETHEL L30180 CFPPA GARD
G08211 LEGTA CHARLEVILLE L34110 LEGTA HERAULT
G08261 CFA FORESTIER CHARLEVILLE L34160 CFA HERAULT
G08281 CFPPA CHARLEVILLE L34181 CFPPA -HERAULT
G10110 LEGTA TROYES 134231 LPA PEZENAS
G10160 CFA DE L’AUBE L.34330 LPA CASTELNAU LE LEZ
G10180 CFPPA TROYES-ST POUANGE L34050 LMA SETE
G10211 LEGTA CROGNY L48110 LEGTA DE LA LOZERE
G10281 CFPPA CROGNY L48160 CFA LOZERE (MARVEJOLS)
G51110 LEGTA CHALONS EN CHAMPAGNE L48180 CFPPA MARVEJOLS
G51181 CFPPA L’EPINE L48182 CFPPA FLORAC CAUSSES-CEVENNES
G51211 LEGTA AVIZE L48A82 CEP FLORAC
G51260 CFA DE LA MARNE (VITICOLE) L66110 LEGTA PERPIGNAN-ROUSSILLON
G51280 CFPPA AVIZE L66131 LPA DE RIVESALTES
G51331 LEP REIMS NEUFCHATEL L66160 CFA DES PYRENEES ORIENTALES
G52110 LEGTA CHAUMONT-CHOIGNES L66180 CFPPA RIVESALTES

G52160 CFA DE LA HAUTE MARNE
G52181 CFPPA CHAUMONT
G52230 LPA FAYL BILLOT

G52280 CFPPA FAYL BILLOT
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M LIMOUSIN Q NORD PAS DE CALAIS

M19111 LEGTA BRIVE-OBJAT Q59110 LEGTA DU NORD
M19162 CFA BRIVE Q59161 CFA DU NORD
M19210 LEGTA NEUVIC « HENRI QUEUILLE » Q59180  CFPPA DU NORD DOUAI LE QUESNOY
M19261 CFA NEUVIC Q59181  CFPPA DOUAI
M19312 LEGTA TULLE-NAVES Q59211  LEGTA LOMME
M19360 CFA TULLE-NAVES Q59282  CFPPA LOMME
M19380 CFPPA TULLE-CORNIL Q59332 LPA RAISMES
M19410 EF MEYMAC Q59433  LPA DUNKERQUE
M19481 CFPPA MEYMAC Q62110 LEGTA DU PAS DE CALAIS
M23110 LEGTA AHUN Q62160  CFA DU PAS DE CALAIS
M23160 CFA DE LA CREUSE Q62180  CFPPA PAS DE CALAIS
M23180 CFPPA AHUN Q62050  LMA BOULOGNE
M87110 LEGTA LIMOGES-LES VASEIX
M87160 CFA DE LA HAUTE VIENNE R BASSE NORMANDIE
M87184 CFPPA LIMOGES-LES VASEIX R14110  LEGTA LE ROBILLARD-
M87231 LPA ST YRIEIX-LA PERCHE R14160  CFA LE ROBILLARD
M87282 CFPPA ST YRIEIX R14180  CFPPA LE ROBILLARD
M87330 LPA MAGNAC LAVAL R14230  LPAVIRE
M87385 CFPPA MAGNAC LAVAL-BELLAC R14261  CFAVIRE
R14281  CFPPA VIRE
N LORRAINE R50110  LEGTA ST LO THERE
N54110 LEGTA MEURTHE R50162  CFA ST LO THERE
N54160 CFA MEURTHE ET MOSELLE R50181  CFPPA ST LO THERE
N54180 CFPPA NANCY-PIXERECOURT R50211  LEGTA COUTANCES
N55110 LEGTA DE LA MEUSE R50260  CFA COUTANCES
N55160 CFA DE LA MEUSE R50280  CFPPA COUTANCES
N55180 CFPPA DE LA MEUSE R50330  LPA ST HILAIRE DU HARCOUET
N57111 LEGTA CHATEAU-SALINS R50361  CFA ST HILAIRE DU HARCOUET
N57210 LEGTA METZ-COURCELLES-CHAUSSY R50382  CFPPA ST HILAIRE DU HARCOUET
N57260 CFA MOSELLE R50050  LMA CHERBOURG
N57280 CFPPA METZ-COURCELLES-CHAUSSY R61110  LEGTA SEES
N88110 LEGTA DES VOSGES R61160  CFA SEES
N88160 CFA DES VOSGES R61180  CFPPA SEES
N88180 CFPPA MIRECOURT R61230  LPA ALENCON
P MIDI PYRENEES S HAUTE NORMANDIE
P09110 LEGTA PAMIERS $27110  LEGTA CHAMBRAY A GOUVILLE
P09180 CFPPA ARIEGE COMMINGES S27160  CFA EURE
P12110 LEGTA RODEZ-LA ROQUE S27181  CFPPA DE L'EURE
P12180 CFPPA RODEZ S27231  LPA GILBERT MARTIN
P12230 LPA ST AFFRIQUE S27410  LEGTA EVREUX
P12282 CFPPA ST AFFRIQUE S27460  CFA EVREUX
P12411 LEGTA VILLEFRANCHE DE ROUERGUE S27480  CFPPA EVREUX
P12462 CFA AVEYRON VILLEFRANCHE DE ROUERGUE S76110  LEGTA YVETOT
P31110 LEGTA TOULOUSE-AUZEVILLE S76130  LPA PAYS DE BRAY NEUFCHATEL-MERVAL
P31160 CFA TOULOUSE AUZEVILLE S76132  LPA ENVERMEU
P31180 CFPPA AUTERIVE S76160  CFA SEINE MARITIME AGRICOLE
P31183 CFPPA TOULOUSE-AUZEVILLE S76161  CFA SEINE MARITIME HORTICOLE
P31231 LPA ST GAUDENS S76180  CFPPA YVETOT SEINE MARITIME
P31261 CFA PIEMONT PYRENEES S76181  CFPPA FAUVILLE-EN-CAUX SEINE MARITIME
P31284 CFPPA ST GAUDENS BOULOGNE/GESSE S76050  LMA FECAMP
P31313 LEGTA ONDES S76C51  EMA HAVRE
P31381 CFPPA ONDES-GRENADE
P32110 LEGTA AUCH-BEAULIEU- T PAYS DE LA LOIRE
P32160 CFA DU GERS T44030  LEP GUERANDE (SECTION AGRICULTURE
P32230 LPA MIRANDE T44110  LEGTA ST HERBLAIN
P32232 LPA RISCLE T44160  CFA DE LA LOIRE ATLANTIQUE
P32280 CFPPA DU GERS T44180  CFPPA NOZAY
P32281 CFPPA RISCLE T44050  EMA NANTES
P46110 LEGTA FIGEAC T49110  LEGTA ANGERS
P46160 CFA LOT (GRAMAT) T49180  CFPPA ANGERS
P46180 CFPPA DU LOT T49181  CFPPA SEGRE
P46231 LPA CAHORS T49230  LPA MONTREUIL BELLAY
P65110 LEGTA VIC BIGORRE T49260  CFA MONTREUIL BELLAY
P65180 CFPPA HAUTE PYRENNEES T49280  CFPPA MONTREUIIL BELLAY
P65230 LPA TARBES T53110  LEGTA LAVAL
P81110 LEGTA ALBI-FONLABOUR T53160  CFA MAYENNE
P81180 CFPPA ALBI FONLABOUR T53180  CFPPA LAVAL
P81230 LPA LAVAUR T53230  LPA CHATEAU GONTIER
P81261 CFA DU TARN PUYLAURENS T72110  LEGTALE MANS
P82110 LEGTA MONTAUBAN T72160  CFA DE LA SARTHE
P82160 CFA TARN ET GARONNE T72180  CFPPA ROUILLON
P82230 LPA MOISSAC T72230  LPABRETTE LES PINS
P82280 CFPPA TARN ET GARONNE T85110  LEGTA LA ROCHE/YON

T85160 CFA LA ROCHE/YON

T85181 CFPPA LA ROCHE/YON
T85211 LEGTA LUCON-PETRE
T85312 LEGTA FONTENAY LE COMTE
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U

uo2110
u02131
uo2181
uo2211

U02280
ue0110
ue0181
U60230
u60261
uU60280
uso110
uso160
us0180
us0231
uUsn282
uUs0330

ug0381

\'

V16110
V16130
V16160

V16180
V17110
V17130
V17160
V17181
V17231
V17310
V17380
V17382
V17411

V17483
V17050
V79110
V79160
V79180
V79182
V79211
V79281
V79330
V79361
V86110
V86160
V86183
V86230
V86331

V86380
V86432

w

W04110
W04180
W05110
W06110
W06160
W06180
W13110

W13160
W13170
W13181

W13230
W13A80
W83110
W83180
W83231

W84110
W84130
W84231

W84411

W84460
W84480

PICARDIE

LEGTA CREZANCY
LPA AUMONT
CFPPA VERDILLY
LEGTA THIERARCHE

CFPPA THIERARCHE
LEGTA OISE

CFPPA AIRION

LPA RIBECOURT
CFA'OISE

CFPPA RIBECOURT
LEGTA AMIENS-

CFA SOMME

CFPPA AMIENS-

LPA BAIE DE SOMME
CFPPA ABBEVILLE
LPA HAUTE SOMME

CFPPA HAUTE SOMME

POITOU CHARENTES
LEGTA ANGOULEME
LPA BARBEZIEUX

CFA CHARENTE

CFPPA ANGOULEME
LEGTA SAINTES

LPA JONZAC

CFA CHARENTE MARITIME
CFPPA SAINTES

LPA SAINTES

LEGTA SURGERES
CFPPA SURGERES

CELPC SURGERES

LEGTA BOURCEFRANC

CFPPA BOURCEFRANC
LMA LA ROCHELLE
LEGTA MELLE

CFA DES DEUX SEVRES
CFPPA MELLE

CFPPA PARTHENAY
LEGTA BRESSUIRE
CFPPA BRESSUIRE

LPA NIORT

CFPPA NIORT

LEGTA POITIER VENOURS
CFA VIENNE

CFPPA VENOURS

LPA CHASSENEUIL

LPA MONTMORILLON

CFPPA MONTMORILLON
LPA THURE

PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

LEGTA DIGNE-CARMEJANE
CFPPA CARMEJANE
LEGTA GAP

LEGTA ANTIBES

CFA ANTIBES

CFPPA ANTIBES

LEGTA AIX VALABRE

CFA AIX EN PROVENCE

LPA MARSEILLE

CFPPA AIX VALABRE

LPA ST REMY

CFPPA SALON

LEGTA HYERES

CFPPA HYERES

LPA LES ARCS SUR ARGENS
LEGTA AVIGNON-

LPA L'ISLE/SORGUE

LPA ORANGE

LEGTA CARPENTRAS-

CFA CARPENTRAS

CFPPA CARPENTRAS SERRES
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X

X01110
X01211
X01281
X07110

X07181
X26110
X26180
X26181
X26182
X26211
X26283
X38110
X38134
X38180
X38211
X38312

X38381
X38433
X42110
X42181
X42211
X42210

X42280
X42332
X42382
X69110
X69160
X69181
X69231
X69311
X73110
X73180

X73230
X74130
X74180
X74210
X74280

RHONE ALPES

LEGTA CIBEINS

LEGTA BOURG

CFPPA BOURG EN BRESSE
LEGTA AUBENAS

CFPPA LE PRADEL

LEGTA VALENCE

CFPPA BOURG LES VALENCE
CFPPA DIE

CFPPA NYONS

LEGTA ROMANS

CFPPA ROMANS

LEGTA LA COTE ST ANDRE
LPA LA TOUR DU PIN
CFPPA LA COTE ST ANDRE
LEGTA VIENNE

LEGTA GRENOBLE

CFPPA GRENOBLE

LPA VOIRON

LEGTA ROANNE CHERVE
CFPPA ROANNE

LEGTA MONTBRISON
LEGTA MONTBRISON-

CFPPA MONTBRISON

LPA MONTRAVEL

CFPPA MONTRAVEL
LEGTA LYON-DARDILLY
CFA RHONES ALPES
CFPPA ECULLY

LPA BELLEVILLE/

LEGTA ST GENIS LAVAL
LEGTA CHAMBERY-SAVOIE
CFPPA SAVOIES-BUGEY

LPA COGNIN

LPA CONTAMINE

CFPPA CONTAMINE/ARVE
LEGTA LA ROCHE/FORON
CFPPA LA ROCHE/FORON



ANNEXE 2

LISTE DES ETABLISSEMENTS - ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
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INA PARIS-GRIGNON

ENSA MONTPELLIER
AGROCAMPUS RENNES et FOUESNANT
ENSIAA MASSY

SIARC MONTPELLIER

ENGREF PARIS

ENGREF NANCY

ENGREF MONTPELLIER
ENGREF CLERMONT-FERRAND
ENGREF NOGENT

ENGREF KOUROU

ETAB NATIONAL ENS. SUPERIEUR AGRO. DIJON
INH ANGERS

CNEARC MONTPELLIER

ENV ALFORT

ENV LYON

ENV NANTES

ENV TOULOUSE

ENITA BORDEAUX

ENITA CLERMONT FERRAND
ENITIAA NANTES

ENGEES STRASBOURG

ENSP VERSAILLES

ENFA TOULOUSE




ANNEXE 3

LISTE DES CATEGORIES DE POSTES ET OPTIONS DE FORMATION
- ENSEIGNEMENT TECHNIQUE -

GROUPE 0

DIRECTEUR EPL

DIR ADJ EPL CHARGE FORMATION SCOLAIRE
DIR ADJ EPL CHARGE DE LA FORM CONT APPR
DIR ADJ EPL CHARGE DE L’EXPLOIT ET DEVEL AG

DIRECTEUR CFPPA
DIRECTEUR EPN
RESPONSABLE ANTENNE
DIRECTEUR CFA

GROUPE 1

ECONOMIE |IA

SCIENCES ECO & SOCIALE GESTION ENTREPRISE PCEA
SCIENCES ECO & SOCIALE GESTION COMMERCIALE PCEA
ECONOMIE ITA

SCIENCES ECO & SOCIALE AMENAGEMENT ENVIRON.
PCEA

ECONOMIE GESTION PLPA

ECONOMIE FAMILIALE SOCIALE PLPA
COMPTABILITE SECRETARIAT PLPA
TECHNIQUES COMMERCIALES PLPA

GROUPE 2
PRODUCTIONS ANIMALES IA

PRODUCTIONS VEGETALES IA
VITICULTURE OENOLOGIE IA
EQUIPEMENT AGRICOLE IA

PRODUCTIONS VEGETALES ITA
HORTICULTURE ITA

VITICULTURE OENOLOGIE ITA
PRODUCTIONS FORESTIERES ITA
PRODUCTIONS ANIMALES ITA
AMENAGEMENT ITA

BIOLOGIE ANIMALE ZOOTECHNIE PCEA

BIOLOGIE VEGETALE PHYTOTECHNIE PCEA

BIOLOGIE ECOLOGIE PCEA

SCIENCES & TECH AGRO ENVIRON PROD VEGETALES
PCEA

HORTICULTURE PCEA

ARBORICULTURE VITICULTURE OENOLOGIE PCEA
SCIENSES & TECH AGRO ENVIRON. PROD ANIMALES PCEA
PRODUCTIONS AQUACOLES PCEA

SCIENCES & TECH AGRO AMENAGMENT ENVIRONN. PCEA
TECHNOLOGIE DES EQUIPEMENTS AGRONOMIQUES PCEA
BIOLOGIE ANIMALE BIOLOGIE VEGETALE PLPA

BIOLOGIE ANIMALE ZOOTECHNIE PLPA

BIOLOGIE VEGETALE PHYTOTECHNIE PLPA

PRODUCTIONS ANIMALES PRODUCTIONS VEGETALES
PLPA

PRODUCTIONS ANIMALES PLPA

PRODUCTIONS VEGETALES PLPA

CYNEGETIQUE PLPA

HIPPISME PLPA

HORTICULTURE PLPA

VITICULTURE CENOLOGIE PLPA

PRODUCTIONS FORESTIERES PLPA

AMENAGEMENT ESPACE ET PROTECTION MILIEU PLPA
AQUACULTURE PISCICULTURE PLPA

MACHINISME ATELIER TECHNOLOGIES AGRICOLES PLPA
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80

81

GROUPE 3

MATHEMATIQUE INFORMATIQUE PCEA
TECHNONOLOGIE INFORMATIQUE MULTIMEDIA PCEA
PHYSIQUE CHIMIE PCEA

BIOCHIMIE MICROBIOLOGIE GENIE BIOLOGIQUE PCEA

GENIE AGROALIMENTAIRE IA
GENIE HYDRAULIQUE IA
GENIE AGROALIMENTAIRE ITA
GENIE HYDRAULIQUE ITA
GENIE INDUSTRIEL IA

GENIE INDUSTRIEL ITA

TECHNOLOGIE AGROALIMENTAIRE PCEA
TECHNOLOGIE DES EQUIPEMENTS PCEA

GENIE HYDRAULIQUE PCEA

TECHNONOLOGIE INFORMATIQUE MULTIMEDIA PLPA

MATHEMATIQUES INFORMATIQUE PLPA
MATHEMATIQUES PHYSIQUE CHIMIE PLPA

PHYSIQUE CHIMIE PLPA
MICROBIOLOGIE PLPA
AGROALIMENTAIRE PLPA

GROUPE 4
EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
EPS EN

GROUPE 5

EDUCATION SOCIOCULTURELLE ANIMATION COMMUNI
PCEA

EDUCATION SOCIOCULTURELLE PLPA

GROUPE 6

FRANCAIS PHILO TECH EXP ET COMMUNICATION PCEA
HISTOIRE GEOGRAPHIE INSTRUCTION CIVIQUE PCEA
ANGLAIS PCEA

ALLEMAND PCEA
ESPAGNOL PCEA

ITALIEN PCEA

FRANCAIS HISTOIRE GEOGRAPHIE INST CIVIQUE PLPA
FRANCAIS ANGLAIS PLPA

FRANCAIS ALLEMAND PLPA

FRANCAIS ESPAGNOL PLPA

FRANCAIS ITALIEN PLPA

GROUPE 7
DIRECTEUR D'EXPLOITATION AGRICOLE
DIRECTEUR D'ATELIER TECHNOLOGIQUE

GROUPE 8
CHARGE CENTRE INFORMATION ET DOCUMENTATION

CHARGE CENTRE D'INFORMATION ET DOCUMENTATION
PLPA



GROUPE 9 POSTES EN CFA OU CFPPA
90 INSTIT PEGC CLASSE PREPARATOIRE A L'APPRENTISSAGE CO0 CFA CFPPA DIRECTION

91 DELEGUE REGIONAL INFORMATIQUE C1 CFA CFPPA SC ECONOMIQUES ET TECHNIQUES

92 CHARGE D'INGENIERIE DE FORMATION C2 CFA CFPPA SC BIOLOGIQUES ET TECHNIQUES

93 DELEGUE GRAF C3 CFA CFPPA MATH INFO IND AGRO ALIM PHYS CHIMIE
94 CONGE MOBILITE ENSEIGNANT C4 CFA CFPPA EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE

95 CHARGE INSPECTION APPRENTISSAGE C5 CFA CFPPA EDUCATION SOCIO CULTURELLE

96 DECHARGES DIVERSES C6 CFA CFPPA FRANCAIS PHILO LANGUE HISTOIRE GEO
97 REMP DECH DELEGUE REGIONAL INFORMATIQUE C7 CFA CFPPA TRAVX PRATIQUES EXPLOIT ATELIER TECHNO
98 REMP DECH DEL REG INGENIERIE DE FORMATION C8 CFA CFPPA DOCUMENTATION ET INFORMATION

99 REMP DECH GRAF C9 CFA CFPPA INGENIERIES DE LA FORMATION PROF

9C REMPLACEMENT DECHARGE DIRECTION

9D REMPLACEMENT DECHARGES DIVERSES DIVERS

9K PRE-AFFECTE B1 SERVICES ADMINISTRATIFS REGIONAUX

9V ENSEIGNEMENT SUPERIEUR B2 SERVICES ADMINISTRATIFS CENTRAUX

9W SORTANT IA B4 MISE A DISPOSITION ANIMATION ET DEVELOPPEMENT
9X ELEVE PLPA B5 MISE A DISPOSITION MINI AGRI

9Y ELEVE PCEA B6 MISE A DISPOSITION HORS MINI AGRI

9Z SORTANT ITA B7 INSPECTEUR PRINCIPAL

B8 INSPECTEUR

EDUCATION ET SURVEILLANCE HORS ACTIVITE
CE CFA CFPPA EDUCATION CZ CFA CFPPA CONGES DIVERS ENSEIGNANTS
CF CFA CFPPA SURVEILLANGCE Z1 CONGE FORMATION ENSEIGNANT
CG CFA CFPPA CONGE DIVERS EDUCATION SURVEILLANCE ~ Z2 CONGE PARENTAL ENSEIGNANT
E1 CONSEILLER PRINCIPAL D'EDUCATION Z3 CONGE LONGUE DUREE ENSEIGNANT

Z4 DIVERS HORS ACTIVITE ENSEIGNANT
ZZ POSTE HORS DGER

ADMINISTRATIF AGENCEMENT - INSTALLATION -
ENTRETIEN

Q0 AGENCEMENT EQUIPEMENT TECHNIQUE

Q1 AGENCEMENT INTERIEUR MO

Q2 REVETEMENTS & FINITIONS MO

QA AGENCEMENT INTERIEUR OP

QB REVETEMENTS & FINITIONS OP
AGENCEMENT INTERIEUR, REVETEMENTS & FINITIONS

CH CFA CFPPA ADMINISTRATION
H1 ADMINISTRATIF A
H2 ADMINISTRATIF B
H3 ADMINISTRATIF C

LABORATOIRE

CM CFA CFPPA LABORATOIRE QL as
M1 LABORATOIRE CATEGORIE B R1 INSTALLATIONS ELECTRIQUES MO
M2 LABORATOIRE CATEGORIE C R2 INSTALLATIONS SANITAIRES & THERMIQUES MO
M3 AUTRE PERSONNEL DE LABORATOIRE RA INSTALLATIONS ELECTRIQUES OP
RB INSTALLATIONS SANITAIRES & THERMIQUES OP
RESTAURATION gL INSTALLATIONS ELECTRIQUES SANITAIRES

THERMIQUES AS
S1 TRAVAUX PAYSAGERS MO

SA TRAVAUX PAYSAGERS OP
SL TRAVAUX PAYSAGERS AS
T1 LINGERE SECOURISTE MO

CP CFA CFPPA RESTAURATION
PC RESTAURATION COLLECTIVE
P1 RESTAURATION MO

PA RESTAURATION OP

PL RESTAURATION AS T3 ENTRETIEN+CONDUITE DE CAR ET AUTRES
VEHICULES MO
SANTE TA LINGERE SECOURISTE OP
L1 INFIRMIER(E) TB MAGASINAGE OP
TC ENTRETIEN+CONDUITE DE CAR ET AUTRES

VEHICULES OP
TL ENTRETIEN MENAGE AS

TV LOGISTIQUE ET CADRE DE VIE

DIVERS
N1 INFORMATIQUE BUREAUTIQUE AUDIOVISUEL
U1 INDIFFERENCIE MO
UA INDIFFERENCIE OP
UL INDIFFERENCIE AS
WA VIE SCOLAIRE
W1 DOCUMENTATION
ZM CONGE PARENTAL ATOSS
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ANNEXE 4

LISTE DES CORPS

145
147

031

044

057
080
081
082

083

084

086
088

120

121
138

141
166

201
226

200

256
285
267
284
276
286

DIRECTEURS D’ETABLISSEMENT

DIRECTEUR D'ETABLISSEMENT 601
DIRECTEUR D'ETABLISSEMENT EN 602
603
INGENIEURS 605
INGENIEUR DU GENIE RURAL DES EAUX ET 606
FORETS
INGENIEUR L'AGRICULTURE ET DE 609
L’ENVIRONNEMENT
INSPECTEUR VETERINAIRE DE LA SANTE 610
INGENIEUR D'ETUDE 611
INGENIEUR DE RECHERCHE 614
ASSISTANT INGENIEUR 615
619
620
INSPECTEURS 623

INSPECTEUR DE L'ENS TECHNIQUE EDUCATION 638
NATION
INSPECTEUR DE L'ENSEIGNEMENT AGRICOLE 639

INSPECTEUR DE L'APPRENTISSAGE

INSPECTEUR DE L'ADMINISTRATION ENS

AGRICOLE

INSPECTEUR D'ACADEMIE EDUCATION NATIONALE 128

PROFESSEURS DU MINISTERE DE

L'AGRICULTURE

PROFESSEUR CERTIFIE ENSEIGNEMENT 162

PROFESSEUR DE LYCEE PROF AGRI 2°™ GRADE 163
164

FILIERE ADMINISTRATIVE 165

ATTACHE D’ADMINISTRATION

SECRETAIRE ADMINISTRATIF

ADJOINT ADMINISTRATIF 192

AGENT ADMINISTRATIF 252
253

FILIERE OUVRIERE ET SERVICE

TECHNICIENS DES ETABLISSEMENTS TECHNIQUES

AGRICOLES

OUVRIERS D’ENTRETIEN ET D'ACCUEIL 171

OUVRIER PROFESSIONNEL DE L’ENSEIGNEMENT
ADJOINT TECHNIQUE DE FORMATION RECHERCHE
AGENT TECHNIQUE DE FORMATION RECHERCHE
AGENT DES SERVICES TECHNIQUES

MAITRE OUVRIER DE L’'ENSEIGNEMENT
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PROFESSEURS DETACHES DE L'E. NATIONALE
PROFESSEUR AGREGE EDUCATION NATIONALE
PROFESSEUR BIADMISSIBLE EDUCATION NATIONALE
PROFESSEUR CERTIFIE EDUCATION NATIONALE
PROFESSEUR D'ENS GEN COLLEGE EN

INSTITUTEUR DE C.E.G. EN
PROFESSEUR D'ENS GEN C.E.T. EN

PROFESSEUR TECHNIQUE DE L.E.T. EN
PROFESSEUR TECHNIQUE ADJOINT C.E.T. EN
INSTITUTEUR SPECIALISE

PROFESSEUR DES ECOLES

PROFESSEUR AGREGE EPS

PROFESSEUR D'EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE

CHARGE D'ENSEIGNEMENT D'EDUC PHYSIQUE &
SPORTIVE
PROFESSEUR DE LYCEE PROFESSIONNEL 1ER GRADE EN

PROFESSEUR DE LYCEE PROFESSIONNEL 2EME GRADE
EN

EDUCATION ET SURVEILLANCE
CONSEILLER PRINCIPAL D'EDUCATION

DIVERS MINISTERE DE L'AGRICULTURE

TECHNICIEN DU GENIE RURAL
TECHNICIEN DU GENIE RURAL CADRE LATERAL

TECHNICIEN DES TRAVAUX FORESTIERS
TECHNICIEN DE L'AGRICULTURE

FILIERE LABORATOIRE
TECHNICIEN DE LABORATOIRE
AIDE DE LABORATOIRE

AIDE TECHNIQUE DE LABORATOIRE

FILIERE SANTE
INFIRMIER
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