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Objet :  Appel à candidatures pour l'emploi de chef du service des ressources humaines au
secrétariat général (emploi de groupe I) - Journal officiel du 23 juillet 2013 (texte n°77)

Mots-clés : Appel à candidatures

Destinataires

Pour attribution :
Administration centrale
Services déconcentrés
Etablissements d’enseignement
Etablissements publics
Réseau des IGAPS

Pour information :
Syndicats

Est déclaré susceptible d'être vacant au ministère de l'agriculture, de l'agroalimentaire et de la forêt
l'emploi de chef du service des ressources humaines au secrétariat général. Cet emploi est classé en
groupe I.
Ce service élabore et met en œuvre la politique de gestion des ressources humaines du ministère
chargé de l'agriculture et assure la gestion administrative, la paie et le suivi individualisé des agents. Il
assure la maîtrise d'ouvrage du système d'information des ressources humaines. Il pilote et met en
œuvre la gestion prévisionnelle des emplois et des compétences. Il assure la programmation et le
suivi de la masse salariale et des effectifs. Il définit et anime la politique des relations sociales et la
politique de formation des personnels.  Il est également chargé de l'action sanitaire et sociale, de
l'hygiène et de la sécurité et instruit les droits à pension.
Le titulaire du poste dirigera un service de 200 personnes et animera la fonction ressources humaines
du ministère. Il devra veiller particulièrement à l'articulation des processus ressources humaines du
ministère et de ses opérateurs avec la mise en œuvre des mesures décidées au titre de la
modernisation de l'action publique (MAP) et de l'Agenda social piloté par le ministère de la fonction
publique. Il préparera le raccordement du ministère à l'Opérateur national de paye (ONP).
Pour assurer la direction de ce service, le candidat devra posséder de solides aptitudes à manager
une équipe importante et faire preuve de réelles qualités d'écoute, de dialogue et de négociation. Il
devra savoir porter des projets innovants. Une expérience réussie sur au moins un poste de
management d'équipe importante est souhaitée.

Conformément aux dispositions du décret n° 2012-32 du 9 janvier 2012 modifié relatif aux emplois de
chef de service et de sous-directeur des administrations de l'État, les candidatures, accompagnées
d'un curriculum vitae, doivent être transmises, par la voie hiérarchique, au ministère de l'agriculture,
de l’agroalimentaire et de la forêt (Secrétariat général), 78, rue de Varenne, Paris (7e), dans un délai
de trente jours à compter de la date de publication du présent avis au Journal officiel de la République
française.

Le délégué à la mobilité et aux carrières
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