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Nombre d'annexe : 1

Le Ministre de I'Agriculture, de I'’Agroalimentaire
et de la Forét
a
tous les agents

OBJET : appel a candidatures : 1 poste en administration centrale (DGER)

MOTS CLES : mouvement, affectation, mobilité, mutation

DESTINATAIRES

Pour exécution :

Administration centrale
Services déconcentrés
Etablissements publics

Pour information :

Ouverture du poste suivant :

Direction générale de I'’enseignement et de la recherche

Chef(fe) de la Mission de I'appui au pilotage
Poste n® 10 675 - A - vacant
Personnes a contacter :

et des affaires transversales

Mme Mireille RIOU-CANALS — Directrice générale : 01 49 55 41 00
M. Philippe SCHNABELE, Directeur général adjoint, Chef du Service de I'enseignement technique : 01 49 55 42 39

Le Sous-directeur mobilité, emplois, carriéres

Michel GOMEZ




Ministére de I'Agriculture, de I’Agroalimentaire et de la Forét

Direction Générale de I'Enseignement et de la Recherche
Mission de I'appui au pilotage et des affaires transversales

1 ter avenue de Lowendal — 75700 Paris 07 SP

Chef(fe) de la mission

N° du poste : 10 675
Catégorie : A+

Cotation parcours professionnel
postes d'encadrement de catégorie A : 4

Poste vacant

Présentation de
I’environnement
professionnel

La Direction générale de I'enseignement et de la recherche (DGER) met en ceuvre la
politique d’enseignement agricole (technique et supérieur), de formation professionnelle
continue et de recherche conduite par le Ministre.

Une réorganisation en cours au sein de la DGER conduit a la création d'une Mission de
I'appui au pilotage et des affaires transversales, qui rassemblera trois structures actuelles : la
mission de la stratégie et des systémes d'information ; la mission des affaires générales ; la
mission du contrdle de gestion.

Objectifs du poste

Le chef de la mission aura pour objectifs de créer et de donner une dynamique a cette
nouvelle structure, chargée de la conduite de diverses fonctions transversales a
I'enseignement agricole et de fonctions support internes a la DGER (description ci-dessous)
Il pilotera I'activité des équipes rassemblées dans la nouvelle mission (une trentaine de
personnes).

Description des
missions a exercer ou
des taches a exécuter

Les principales responsabilités de la Mission de I'appui au pilotage et aux affaires

transversales sont les suivantes :

- organisation des systemes d'information de I'enseignement agricole technique,

- élaboration des statistiques de I'enseignement agricole,

- préparation et suivi du schéma prévisionnel national des formations de
I’enseignement technique agricole,

- formation continue des personnels de I’enseignement agricole public,

- préparation des maquettes budgétaires et suivi de I'exécution des programmes 142,
143 et 776,

- contrdle de gestion de la direction,

- secrétariat des instances de concertation,

- fonctions juridique, communication et support de la DGER ; gestion des moyens.

Champ relationnel du
poste

Nombreuses relations avec I'ensemble des services et des agents de la DGER

Relations fréquentes avec les différentes composantes du Ministére de I'agriculture, et
notamment avec le secrétariat général, les DRAAF, et écoles supérieurs et les EPLEFPA.
Dialogue social interne.

Participations aux négociations et au travail budgétaire

Compétences liées au
poste

Savoirs Savoir-faire

- Expérience dans les domaines du -
budget, de la gestion, de l'informatique ;

- Compétences administratives
générales ;

- Bonne appréhension des enjeux -
des politiques du Ministéere chargé de -
I’agriculture ;

- Connaissance du secteur de -
I'enseignement et de la formation.

Aptitude au management :
conduite de réunion, animation
d'équipes ; capacité d'écoute et de
dialogue ;

Aptitude a la négociation ;

Capacité d’analyse et de
prise de décisions ;

Pilotage de projet.

Personnes a contacter

Mireille RIOU-CANALS, directrice générale de I'enseignement et de la recherche : 01-49-
55-41-00 — mailto:mireille.riou-canals@agriculture.gouv.fr

Philippe SCHNABELE, directeur général adjoint, chef du service de I’enseignement
technique : 01 49 55 42 39 —

philippe.schnabele@agriculture.gouv.fr
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